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MENIMBANG ¢ Bahwa dalam rangke memantapkan pelaksanaan tugasetugas Dinas Pore |
' dapatan Daerah Tingkat IT sebagai usaha untuk meningkatken pela |
yanan kepada masyarakat, meningkatken pendapatan Deerah secara =
terus menerus, tertib administrasi dan pengawasan terhadap pemu =
| ngutan pendapatan Daersh, dipandang periu menginstruksikan kepada
e Bupati/Watlikotamadya Kepala Yaersh Tingkat IT di Jawa Timur untulk
menyusun program kerja Dinas Pendapaten Paerah Tingkat II,

MENGINGAT ¢ 1y UndangeUndang Nomer 5 Tahun 197% §

2, UndangeUndang Nomer YY1 Drt Tahun 1957
3¢ UndangeUndang Nomer 12 Drt Tahun 1957 3 =

MEMPERHATIKAN ¢t 1o Surat Menteri Davlam Negeri tangga’ 28 Nopember 1977 Nomer :
KUPD 7/36/17 tentang penegasan terhadap fungsi Dinas Pendapae
| ~tan Daerah
[ : 2, Hasi" Rapat Kerje~ke I Dinas Pendspatan Paerah Tingkat IY s¢ =
Jawa Timur tangga' ‘6 Nopember sampai dengan 8 Nopember 1970 w
di Songgoriti Batu Kabupaten Daerah Tingkat II Malang.

'* MENGINSTRUKSIKAN

] = .
KEPADA ¢ Sdr. Bupati/Walikotamadya Kepala Daerah Tingkat II di Jawa Timur,
UNPUK . $ Menyusun program kerja Dinas Pendapatan “aerah Tingkat II, dengan

| berpedaman pada ketentuan<ketentusn tersebut daram Lampiran Ins
trukai ini, mulai tehun anggaran 1979/1980,

INSTRUKST ini mulai bertaku sejak dikeluarkan, untuk di"aksanakan dengan sebaik e
m..-

Dikevuarkan di ¢ Surabaya )
Ranggal t 21 Desember 1078

GUBERNUR KEPALA DAERAH TINGKAT I
JAVA TIMUR,
C a pe ttd,

SOENANDAR PRYIJOSOEDARMO

SALINAN Instruksi imi disampaikan




SALINAN Inetruksi ini disampaikan kepada

Ythe 1.

2.

Se

by
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8dr,
Sdr,

Henteri Dalam Negeri di Jakarta.

Direktur Jendera) Pemerintahan Umum
dan Otonomi Daerah Departemen DaYam
Negeri di Jakarta, _

Kepala Inepektorat Wivayah/“aerah -
Propinsi Yaerah Tingkat I Jawa Timur,

Pembantu Gubernur di Jawa Timur,

Kepala Dinas Pendapatan Yaerah Pro -
pinsi Daerah Tingkat I Jawa Timur,
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PEDOMAN PENYUSUNAN PROGRAM KERJA
DINAS PENDAPATAN DAERAH TINGKAT II

I PENDAHULUAN = i

Berdasarkan UndangeUndang Nemer 5 Tahun 1974 pasal 55, sumber pendapatan
Daerah adavah 3 _

be

Pendapatan as1i Daerah sendiri, yang terdiri dari :
¢ hasiY Pajak Daerah ;

2, hasiY Retribusi Paerah j

3. Nasit-Perusahasn Daerah 3

4 Yainetain hasil usaha Yaerah yang sah,

Pendapatan berasa’ dari pemberian Pemerintah, yang terdiri dari :

s sumbangan dari Pemerintah

2, sumbangan-sumbangan Yain, yang diatur dengan peraturan perundang
undangane

Lainetain Pendapatan yang sah, _

Di davam penyusunan program kerja Dinas Pendapatan Daerah Tingkat IT «
dititik beratkan pada Pendapatan As'i Daerah sendiri dengan-menggali =
sumber Pendapatan AsYi Yaerah sendiri semaksima’ mungkin didatam range
ka mewujuéken otonomi yang dinamis dan bertanggung jawab, *
Selanjutnya peru diperhatikan Surat Menteri Dalam Negeri tanggal 28 -
Nopember 1977 Nomer KUPD 7/36/17 tentang penegasan terhadap fungsi e
Dinas Pemdapatan Daerah sehingga~penyusunan program kerja Dinas Pendae
patan Umerah Tingkat II harus melipiti  usahaeusaha peningkatan Pendae
patan Daerah secara terusemenerus, peningkatan pelayanan kepada masyaw
rakat, memetihara ketertiban administrasi serta yeningkatan pengawasan
terhadap pemasukan Daerah,

Sesumi dengan tugas pokok Dinas Pendapatan Haerah, yaitu : X

- melaksanakan pungutan pajak/retribusi dan pendapatan Daerah lainnya j

= mengusahakan peningkatan Pendapatan 5nerah, dan

- memberikan pelayanan kepada masyarakat,

maka datam melaksanakan tugasnya per'u disusun suatu program kerja me «
Yiputi Program Kerja jangka pendek dan Program Kerja jangka panjang,

II, PRCGRAM KERJA DINAS PENDAPATAN DAERAH TINGKAT II, dibedakan 3

Ao

Program kerja jangka pendek (dibuat metiap tahun anggaran) yang mengue
tamakan intensifikasi pemungutan, meliputi
= peningkatan penerimaan pajak Daerah 3

- peningkatan penerimaan ssssecssss

—
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« peningkatan penerimaan retribusi Yaerah j
= peninpkatan pemerimaen hasil Perusahaan Daerah j dan
= TaineTain hasi' usaha Daerah yang sah, "

B, Program kerja jangka panjang (dibuat setiap—1ima (5) tahun) yang mengue
tamakan tusaha ekstensifikasi pemungutan, meliputi :
= penggatian sumber Pendapatan Daerah yang baru j
- penyesuaian / pengembangan
= peningkatan ke"engkapan sarana, dan
~ pemantapan kordinasi,

Ad,A, PROGRAM JANGKA PENDEK, -
e Patem mewujudkan program jangka pendek pertu adsnya pedoman
langkah=Yangkah kerja baik keda‘am ( intern ) maupun ketumr (ekstern).

1« Keda'am ( intern ) meliputi :

a, Peningkatan petayanan, 0
Pendapatan wajib pajak/retribusi dengan fidkus, antara Yain e
dengan cara :

-« Yokasi pembayaran dengan wajid pajuk/retribusi sebaik munghkin §

- penerangan/penjetasan yang seluaseTuasnya pada wajib pajak/ree
tribusi dan masyarakat

- menyesuaikan saat pelayanan pada masyarakat maupun wajidb pajak/
retribusi,

be Peningkatan pemasukan, dengan usaha 3

- membina kemauan/semangat fiskus atas pemasukan pendapatan Daee
rah j 2 i

- memenuhi ketentuan Menteri Dalam Negeri tentang dieipiin anggae
ran bYahwa pendapatin Daerah sgetiap tazhun hardis ditingkatkan miw
nimal 0% dari reavlisasi tahun yang Ya'u §

-« kecepatan pemasukan dengan jalur satu pintu/pemusatan tata cara -
penyetoran hasi' pungutan Pendapatan Paerah dengan menunjuk =
Bendaharawan Penerima § Y

¢s Peningkatan penertiban administrasi, meliputi

« penata usaha dibidang penetapan, pembayaran dan tunggakan secara
baik j 5 = = = 3

-« penata usaha bTanko, formuireformitir dan Tainelainnya secora

- baik 3

== menata usahakan data mengenai obyek dan subyek pemungutan,
d, Peningkatan pengawasan, meviputi :

« pendayagunaan pengawasan intern sesuai dengan fungsinya 3

= petaksanaan pengawasan yang dikaitkan dengan mekanisme kerja j

- mengadakan pengawasan terhadap penetapan sumber pendapatan Dae
rah,

8. Peningkatan kerdinasi / komanikasi : 5

Nenyerasikan satuan-kerja untuk mendapatan hasi' guna dan daya «

guna secara maksimal,

49 Pen.i_ngkatan QesoBBLBEREY
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'fo Peningkatan operasioni' iavah ¥
« menetapkan jadwa' operasioni' yang mantap 3
« datam rangka pendapatan maupun meningkatan pemasukan pendapatan
Daerah divaksanakan dari pintu ke pintu j
- per'u adanya ponyedinaa_daﬁa yang cukupe

8¢ Peningkatan penetapan, meviputi
= metaksanakan penetapan pada obyek pendapatan Daerah sesuai dengan
peraturan Daerah, -

he Peningkatan penagihan, meviputi ¥
« usaha pencairan—tunggakan diselesaikan secara tuntas (sesuai dengan
sankei hukum davam Peraturan Daerah sampai dengan Surat Paksa)g
« periu adanya inventarisasi tung@akan sebagai bahan kesinambungan =
penagihan guna penghidaran kadaluwarsa g
« mengusu‘kan penghapusan tunggakan-tunggakan yang tidek dapat ditae
gih,

2e Extern meliputi : X

&, Peningkatan komunikasi, antara vain : e

= mengadakan komunikasi dengan unsur yang dapat membantu mevancarken
pemasukan pendapatan Daerah—;

- mengadekan komunikaei/penjetasan/pendokatan sebatk-baiknya antara e
fiskus dengan wajib pajak/retribusi untuk menghitangkan keragueragie
an kegunaan uang yang dibayarkan untuk keperiuan Negara schingga bow
rakibat pemunguten berja‘tau gecara Yancar,

be Peningkatan kordinasi, antara vain
mengadakun kerja sand secara baik dengan Bagian-bagian/Sub Direktorat/
Dinas da“am "ingkungan Pemerintah Daerah dongan tujuan mo“ancarkan poe
masukan pendapatan Daerah maupun mengga’i sumber pendapatan Daerah
yang baru j;

mengadakan kerja ~uma yang beik dengan instansi-instansi vertikav, =
pejabat-pejabat wivayah, da‘am rangka operasioni' sehingga mewujudkan
kekompakan aparatur pemerintah untuk memudahkan pemungutan pendapatan
Daerah ;

mengadakan kerja sama dengan unsur penegak hukum "ainnya untuk memu -
dahkan penyetesajan sanksi hukum guna membina kewibawaan Pemerintah
Daerah terhadap wajid pajak/retribusi yang tidak memenuhi kewajiban

mengadakan kerja sama antar Dinas Pendapatan DaerahTingkat II dengan
sekitarnya untuk tidak adanya sa'ing dahu'u mendahu'ui pengenasan atas
vajib pajak/retribusi maupun perbedaan tarip yang menyo'ok atas penge
naan yang sama,

Ady, B, PROGRAM KERJA o« o & = &
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Ad. B, PROGRAM KERJA JANGKA PANJANG. 3

= Davam mewujudkan program jangka panjang pertu adanya pedo -
man vangka-tangka kerja yang akan divaksanakan davam waktu panjang,
meliputi @ i
7. Pengembangan organisasi, antara ‘ain organisasi Dinas Pendapa -
tan Daerah pertu dikembangkan terus menerus sesuai dengan situa
gi dan kondisi perkembangan Daerah
2, PerTu adanya tata Yaksana pemungutan maupun mekanisme kerja yang
bervaku pada seturuh Dinas Pendapatan Daerah untuk menghindari
ketluh kesah para wajib pajak/retribusi—atas pelayanan yang ber-
beda, di Daerah satu dengan di Daerah 'ain §
3« Peningkatan kelengkapan sarana, antara vain . “
- dipertukan adanya gedung yang memenuhi syarat pelayanan (1o -
kasi dan situasi "ingkungannya) § ~
- periu avat-avat kantor dan avat mobivitas yang cukup dan se-

suai dengan kebutuhan j

b, ?éningkatan kemampuan personi?, anatara %ain :

- davam rangka peningkatan kemampuan apatat pertu diadakan :
- penataran-penataran,
= diskusiediskusi,
= cerumah-ceramah,
Yain-Tain kegiatan, 5

- pembinaan yang terus menerus untuk mewujudkan personil yang
disipvin, beribawa kesiapan fisik dan menta’ untuk meningkat-
ken pelayanan,

5. Penggalian sumber-sumber pendapatan baru antara %ain @ -
~ pefiggalian sumber-sumber pendapatan Daerah yang baru periu di
gali terus menerus untuk mengimbangi kejenuhan dari pada sum-
berssumber pendapatan tertentu j
- periu dibangun prasarana-prasarana ekonomi yang dari padanya
dapat diga'i sumber pendapatan baru,
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