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KATA PENGANTAR

Seraya memanjatkan puja dan puji syukur kehadirat Allah SWT, semoga
semangat kerja dalam rangka melaksanakan tugas pokok dan fungsi Dinas
Perindagkop Kab.Lamongan, yang telah diamanatkan dalam Peraturan Daerah
Kabupaten Lamongan No. 05 Tahun 2003 dan SK. Bupati Lamongan No. 43 Tahun
2003 yang merupakan Program-program Pembangunan Daerah dapat berjalan dengan
baik, seiring dengan tersusunnya Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
( LAKIP ) Dinas Perindagkop. Kab. Lamongan Tahun 2006.

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah ( LAKIP ) Tahun 2006 yang
merupakan media Dinas Perindagkop. Kab. Lamongan dalam mempertanggung
jawabkan keberhasilan / kegagalan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi serta misinya
selama Tahun Anggaran 2006.

Selanjutnya kami menyadari bahwa Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah ini masih terdapat beberapa kekurangan, oleh karena itu kami sangat
mengharapkan koreksi dan arahan dari semua pihak guna kesempurnaannya.

Akhirnya disampaikan terimah kasih dan mohon arahan serta persetujuan dari
Bapak Bupati Lamongan atas Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Dinas

Perindustrian, Perdagangan dan Koperasi Kabupaten Lamongan.

Lamongan, Desember 2006
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PENDAHULUAN

A. DATA UMUM ORGANISASI.

Dinas perindustrian, Perdagangan dan Koperasi Kab. Lamongan di bentuk
berdasarkan Peraturan Daerah Kab. Lamongan Nomor: 05 Tahun 2003 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Dinas Perindustrian, Perdagangan dan Koperasi Kab.
Lamongan, selanjutnya dalam rangka pelaksanaannya ditindak lanjuti dengan Surat
Keputusan Bupati Lamongan Nomor: 43 Tahun 2003 tentang Kedudukan, Tugas dan
Fungsi Dinas Perindustrian, Perdagangan dan Koperasi Kab. Lamongan, adalah
unsur Pelaksana Teknis Pemerintah Kab. Lamongan yang di pimpin oleh Kepala
Dinas di bawah dan bertanggung jawab kepada Bupati melalui Sekretariat Daerah.

Selanjutnya Dinas Perindustrian, Perdagangan dan Koperasi Kab. Lamongan
mempunyai Tugas Pokok yaitu melaksanakan kewenangan Otonomi Daerah Kab.
Lamongan dalam rangka pelaksanaan tugas desentralisasi di bidang Perindustrian,
Perdagangan, Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah.

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana tersebut di atas, Kepala Dinas
Perindustrian, Perdagangan dan Koperasi mempunyai fungsi antara lain sebagai
berikut :

1. Perumusan Kebijakan dan Penyusunan Perencanaan Pembangunan dan
Pembinaan di bidang Perindustrian, Perdagangan, Koperasi Pengusaha Kecil dan
Menengah serta permodalan dan investasi.

2. Pelaksanaan kegiatan fasilitas di bidang Pembinaan dan Pengembangan Sarana
Industri, Komoditi Industri serta Penyediaan dukungan penciptaan Lingkungan
Usaha Industri yang bebas dari pencemaran.

3. Penyusunan pedoman tentang kelembagaan koperasi, pengusaha kecil dan
menengah serta fasilitasi pembiayaan dan simpan pinjam.

4. Pelaksanaan kegiatan fasilitasi di bidang pembinaan dan pengembangan
perdagangan dalam negeri dan perdagangan luar negeri.

5. Pelaksnaan kegiatan di bidang metrologi.
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6. Pelcksanaan pengujian dan sertifikasi mutu barang.
7. Pemberian Peijinan di bidang Perindustrian dan pardagangan.
8. Pembinaan, Pengawasan , Pengendalian, Pembangunan Koperasi, pengusaha

kecil dan menengah.

9. Pelaksanaan Tugas-tugas pendidikan dan pelatihan koperasi, pengusaha kecil
dan menengah.

10. Pelaksanaan Ketata Usahaan dan Rumah tangga Dinas.

11. Pengendalian Pelaksanaan unit Pelaksana Teknis ( UPT ).

12. Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Kepala Daerah sesuai dengan
tugas dan fungsinya.
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PERSONIL
JABATAN PANGKAT/ PENDIDIKAN
No. STRUKTURAL JML GOL./ JML FORMAL JML KET.
RUANG
1 . 2 3 4 5 6 7 8 -
1. | KEPALA DINAS | Pembina I
(IV/a) S-2 l
2. | KEPALA BAGIAN ] Pembina 1 S-2 1
TATA USAHA (1V/a)
3. | KEPALA BIDANG 4 Pembina 3 S-2 4
(1V/a) S-l
Penata Tk.I |
(f1/d)
4. | KASUBAG. 2 Penata | S-l ]
(11/d) | S-2 1
5. | KEPALA SEKSI 7 Pembina ( IV/a) l S-2 ]
Penata Tk. | 2 S-2 3
(111/d) S-l 2
Penata 1 S-2 |
(1ll/c)
6. | STAF 37 Pcnata Md.Tk.1 ] S-1 |
(l1l/b)
Penata Tk. 1 S-l 4
(111/d) S-1 ]
Penata Md Tkl S-1 4
(11/b) SLTA 12
Penata - 4 S-1 q
(lll/c) 1 SLTA 4
Pqnata Md. Tk.1 4
" (II/b) 12 SLTA 2
Penata Muda SLTA 1
(Ill/a 4 SMP 2
Pengatur Tk.I 4
(11/d) SMP 2
Pengatur 2
(li’c) |
Pengatur Muda 2
(li/b) 2
7. | Tenaga Kontrak 7 - 7 S-l 1
D-2 ]
D-3 2
SLTA 2
SLTP |
8. | Pegawai Non PNS 9 - 9 S-1
(Staf penjual dan D-2 I
Satpam Gedung SLTA ]
Promosi Kab. SLTP 35
Lamongan) SD !
1
Jumlah Total 67 Jumiah Tot3] 67 Jumliah Total 67
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SARANA DAN PRASARANA

NO. JENIS BARANG JUMLAH Kl‘:;'l‘ )
l|. Kendaraan Roda2 4 (Empat) g 1 Rusak berat
2.. Kendaraan Roda 2 ( Dua) 23 5 Rusak berat
3. Computer Lengkap 17 7 Rusak berat
4, Mesin Ketik 11 7 Rusak berat
5. Meja Rapat 2
6. Meja Tulis 74
7. Kursi 226 90 Rusak berat
8. Filling Kabinet 28 16 Rusak berat
9. Rak Buku 5
10. AC 3
1. Kipas Angin 13
12, OHP + Layar I
13. [TV 2
14, Faximile 1
15. Kalkulator 9
16. Lemari Besi 2
17. Telpon 2
18. Papan Tulis / Wjite Board 3
19, Tanah 5 lokasi Luas : 6.469 M 2
20. Bangunan 5 lokasi Luas: 836 M2
21. Mesin Stensel -
22 Almari Kaca /Kaca/Kayu 13
23 Mesin Hitung .
24 LCD Proyektor + Layar !
25 Laptop 1
26. Alat Pemadam 6
27. Brankas 3




PEMBIAYAAN

NO. URAIAN JUMLAH KET.
1 2 3 4
1. | APBD KABUPATEN

- Pendapatan Rp.  80.775.000,00
- Belanja Rutin Rp. 5.511.781.000,00
a. Belanja Pegawai Rp. 1.521.791.000,00
b. Belanja Barang dan Jasa Rp. 146.800.000,00
c. Belanja Pemeliharaan Rp.  80.750.000,00
d. Belanja Perjalanan Dinas Rp.  38.200.000,00
e. Belanja Modal Rp. 7.000.000,00
- Belanja Publik Rp. 3.717.240.000,00
a. Belanja Pegawai / Personalia Rp. 265.080.000,00
b. Belanja Barang dan Jasa Rp. 3.368.398.000,00
c. Belanja Perjalanan Dinas Rp.  83.782.000,00
d. Belanja bagi hasil dan bantuan Rp. 755.000.000,00
keuangan
Jumlah APBD Kabupaten Lamongan Rp. 6.187.006.000,90
2. | APBD Propinsi
1. Dana Bantuan penyaluran program Rp.  100.000.000,00
perkuatan permodalan antara lain :
a. Penyaluran Program perkuatan
permodalan Koperasi
b. Penyaluran Program perkuatan Rp. 250.000.000,00
pemasaran & Jaringan Usaha Mandiri
3. |APBN(Kementrian Negara Koperasi &
UMK RI)
a. Pola Konvensional 3 Koperasi Rp.  200.000.000,00
b. Pola Syari’ah untuk 9 Koperasi Rp.  900.000.000,00
c. Penyaluran P3WUM 1 Koperasi Rp.  100.000.000,00
d. Penyaluran program Agribis Rp.  300.000.000,00
e. Penyaluran Program Perkuatan Rp.  250.000.000,00
Pemasaran & Jaringan Usaha
Jumlah APBD & APBN Rp.  2.100.000.000,00
Jumlah total : 1+2 + 3 Rp. 8.287.006.000,00




B. ASPEK STRATEJIK.

Kegiatan Pembangunan di bidang Industri, Perdagangan dan Koperasi di
Kabupaten Lamongan adalah : Merupakan dinas teknis dalam rangka pembinaan dan
pelatihan sebagai upaya peningkatan SDM untuk meningkatkan kesejakteraan
masyarakat melalui sector industri, kerajinan, perdagangan dengan informasi pasar
dan Diklat Perkoperasian serta menjalin hubungan kerja melalui pola kemitraan antara
pengusaha, pengrajin maupun pengelola koperasi dengan pola kemitraan BUMN,
BUMD dan Badan Usaha swsata dalam pemfasilitasian permodalan, guna
mendukung keberhasilan penyelenggaraan Pemerintahan, pembangunan serta
pengembangan sentra Industri Kecil, Menengah maupun peningkatan kelembagaan
Koperasi dan PKM yang dilaksanakan dalam jangka pendek, jangka menengah
maupun jangka panjang.

Berkenaan dengan hal tersebut perhatian dari Pemerintah Kabupaten
Lamongan terhadap Pembangunan di sektor Industri, Perdagangan dan Koperasi
adalah sangat besar dengan telah memprioritaskan, antara lain :

o Peningatan pelayanan dalam permodalan usaha masyarakat.

o Ketersediaan Sarana informasi dibidang bisnis.

o Terciptanya produk hukum sebagai regulasi bagi dunia usaha,

e ' Terbangunnya sentra — sentra industri kecil.

. Pembangunan sentra Industri Kecil, Menengah dan menumbuh kembangkan

Industri rumah tangga;

o Meningkatkan kemampuan teknolcgi secara berkesinambungan;

o Peningkatan pengelolaan potensi Industri Kecil dan kemitraan promosi
perdagangan preduk usaha industri kecil dan menengah

. Peningkatan sistem pemasaran produk industri Kecil, UKM melalui Pameran
lokal, regional, nasional dan internasional:

) Pembudayaan penggunaan produksi dalam negeri;

. Melakukan pembinaan dan memfasilitasi pengurusan kepemilikan berupa
sarana dan prasarana perdagangan Merek Dagang dan HAKI ( Hak atas
Kekayaan Intelektual ) R



Melindungi konsumen melalui Pengawasan dan Monitoring atas Barang dalam
keadaan Terbungkus ( BDKT) antara lain : SNI ( standard Kesehatan ), masa
penggunaan ( tanggal Kadaluwarsa ). Komposisi , aturan Penggunaan, netto (
Berat bersih) dan alamat Produksi secara jelas terpampang pada label.
Peningkatan kwalitas SDM pengelola koperasi;

Peningkatan kinerja pengelola KSP/USP;

Pemfasilitasian pemesaran produksi industri Kecil, Menengah dan UKM;
Pengendalian pencemaran lingkungan akibat kegiatan Industri

Pencemaran Ekspor Non migas,

Promosi Produk Unggulan' Daerah melalui pameran-pameran lokal, regional

dan nasional serta internasional.

. STRUKTUR ORGANISASI.

Untuk dapat menjalankan tugas yang telah di bebankan pada Dians

Perindustrian, Perdagangan dan Koperasi Kab. Lamongan dengan Struktur

Organisasi sebagai berikut :

1.
2.

Kepala Dinas;

Bagian Tata Usaha

a. Sub Bagian Umum dan Perlengkapan

b. Sub Bagian Program dan Kéuangan

Bidang Perindustrian

a. Seksi Pengembangan Sarana Produksi dan Usaha
b.  Seksi Pengembangan Teknologi dan Mutu
Bidang Perdagangan

a. Seksi Bina Usaha, Sarana dan Prasarana

b. Seksi Metrologi dan Perlindungan Konsumen
Bidang Koperasi dan UKM.

a. Seksi Kelembagaan dan SDM.

b. Seksi Pemberdayaan Usaha



6. Bidang Permodalan
- a. Seksi Pembiayaan dan Jasa Keuangan
b. Seksi Pengawasan Permodalan

7. Kelompok Jabatan Fungsional.

Bagian Tata Usaha dan Bidang di pimpin oleh seorang Kepala Bagian Tata
Usaha dan seorang Kepala Bidang dan berkedudukan di bawah dan bertanggung
jawab kepada Kepala Dinas.

Sub Bagian dan Seksi di pimpin oleh seorang Kepala Sub Bagian dan Kepala
Seksi yang berkedudukan dan bertanggung jawab kepada Kepala Bagian Tata Usaha
dan Kepala Bidang.

Adapun Bagan Struktur Organisasi Dinas Perindusrtian, Perdagangan dan
Koperasi Kabupaten Lamongan sebagaimana pada halaman terlampir.
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PERENCANAAN STRATEJIK

Sesuai dengan Tugas pokok dan fungsi Dinas Perindustrian, Perdagangan
dan Koperasi Kab, Lamongan mempunyai Rencana Stratejik yang berorientasi pada
hasil yang ingin di capai selama kurun waktu 5 (lima ) Tahun, yaitu Tahun 2006 -
2010 dengan memperhitungkan potensi, peluang dan kendala yang ada atau mungkin
timbul Rencana Stratejik Dinas Perindustrian, Perdagangan dan Koperasi Kab
Lamongan yang mencakup Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran tersebut akan di uraikan
dalam bab ini.

A. RENCANA STRATEJIK
Visi
Sejalan dengan Visi Pemerintah Kabupaten Lamongan serta sesuai dengan
tugas pokok dan fungsinya, maka Dinas Perindustiian, Perdagangan dan Koperasi

Kab. Lamongan mempunyai Visi, adalah :

» Terwujudnya Industri, Perdagangan dan Koperasi yang Tangguh dan
Mandiri sebagai  pelaku utama Perekonomisn Masyarakat Lamongan
dalam memasuki Perdagangan Bebas. '

MISI
Untuk mewujudkan Visi yang telah di tetapkan maka Dinas Perindustrian,

Perdagangan dan Koperasi Kabupaten Lamongan mempunyai Misi, antara lain

sebagai berikut :

1. Peningkatan Motivasi dan Membudayakan Kelompok Industri, Perdagangan dan
Lembaga lembaga Koperasi di Kabupaten Lamongan menjadi Pelaku Ekonomi
yang Tangguh dan Mandiri;

2. Pengembangan Teknologi Produk serta sistem ekonomi kerakyatan pada
industri kecil menengah dan Koperasi bertumpu pada mekanisme pasar yang
berbazis SDA dan SDM produktif, mandiri, maju, berdaya saing dengan
berwawasan lingkungan;

3. Peningkatan Akses pasar guna kesejahteraan kelompok, anggota dan
masyarakat dalam gerakan koperasi;



4.

1

Memperluas arus distribusi barang dan jasa serta menngkatkan kemampuan
pengelolah gerakan koperasi secara professional dalam pengembangan usaha;
Peningkatan Perlindungan Konsumen dan Pemfasilitasian terhadap dukungan
permodalan bagi kelompok industri kecil dan menengah, PKL dan gerakan
koperasi melalui Perbankan, BUMN, BUMD dan Swasta.
Memperiuas kerja sama melalui pola kemitraan antara kelompok industri ,
pengusaha dan gerakan Koperasi dengan Badan Usaha lainnya.

Misi tersebut secara Eksplisit menyatakan apa yang harus di capai oleh suatu

Organisasi dan kegiatan Spesifik apa yang harus di laksanakan dalam

pencapaiannya.

TUJUAN

Berdasarkan Visi, Misi Dinas Perindustrian, Perdagangan dan Koperasi

Kabupaten Lamongan menetapkan tujuan sebagai berikut :

1.

Terwujudnya Sumber Daya Manusia sebagai pelaku Industri, Perdagangan
dan Penggerak Kelembagaan Koperasi dan PKM dalam mengelola usahanya
yang sehat sesuai dengan jati dirinya;

Meningkatkan daya saing dan lancarnya distribusi barang dan jasa serta
berkembangnya kekuatan permodalan ckonomi kerakyatan dengan gerakan
Koperasi dan PKM,;

Meningkatnya pendapatan dan taraf hidup Masyarakat pelaku industri dan
perdagangan dari hasil usahanya serta terwujudnya SDM professional,
penggerak Koperasi dan PKM; ‘

Meningkatkan kemampuan pengelola Koperasi dan PKM secara professional
dalam mengembangkan usaha dan memperlancar arus distribusi barang dan
jasa;

Terciptanya peluang usaha PKM di bidang Industri, perdagangan dan
meningkatnya pemfasilitasian terhadap dukungan permodalan bagi koperasi
dan PKM melalui perbankan, BUMN, BUMD dan Swasta;
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6. Terciptanya wirausaha baru dan memperiuas kerja sama melalui pola

kemitraan antara Pengrajin, Koperasi dan PKM dengan Badan Usahanya

lainnya,

SASARAN

Sasaran Organisasi merupakan bagian yang integral dalam Proses

Perencanaan Stratejik Organisasi. Sasaran sasaran Dinas Perindustrian,

Perdagangan dan Koperasi Kabupaten Lamongan dirumuskan sesuai dengan

masing-masing tujuan yang ditetapkan.
Berikut ini adalah sasaran beserta Strategi Pencapaiannya :

1.
. industri, perdagangan dan koperasi — PKM serta terfasilitasinya pemahaman

Terwujudnya Peningkatan kemampuan SDM dalam menumbuhkembangkan

peraturan perundang-undangan perkoperasian dan aplikasi sistem akuntansi
pada gerakan koperasi dengan Instansi terkait.

Terwujudnya pengelolaan data industri, perdagangan dan koperasi - PKM serta
meningkatnya daya saing produk dengan kekuatan permodalan ekonomi
kerakyatan pada gerakan koperasi.

Terwujudnya penigkatan pendapatan dan taraf hidup masyarakat pelaku
industri dan perdagangan, serta adanya pembinaan dan pengawasan pada
koperasi — PKM, KSP/USP sebagai pengelola usaha secara professional.
Terwujudnya perlindungan konsumen dan meningkatnya kemampuan
pengelola usaha industri kecil menengah, perdagangan dan koperasi — PKM
dalam mengembangkan usaha, dan memperlancar arus distribusi barang dan
jasa.

Terwujudnya peluang usaha dan meningkatnva akses melalui pengembangan
kemitraan antara koperasi — PKM dengan BUMN, BUMD dan swasta guna
tumbuhnya wirausaha baru. .

Terwujudnya fasilitasi permodalan dalam mendukung modal kerja dan modal bergulir

melalui pola kemitraan antara koperasi — PKM dengan BUMN, BUMD dan Swasta.



B. RENCANA KINERJA TAHUN 2006
Dinas Perindustrian, Perdagangan dan Koperasi Kabupaten Lamongan tclah

menetapkan sasaran, indikator kinerja sasaran beserta targetnya yang dipilih dalam

rangka melaksanakan misi organisasi adalah sebagai berikut :

Tujuan 1 Terwujudnya Sumber Daya Manusia sebagai pelaku usaha Industri,
Perdagangan dan Penggerak Kelembagaan Koperasi dan PKM dalam
mengelola Usahanya yang sehat sesuai dengan jati dirinya
NO URAIAN INDIKATOR TARGET | SUMBER DATA
. OUTCOME
] 2 3 4 5
1. | Pembinaan PKI. Terbinanya PKL di | 50 PKIL. di | Bidang
wilayah Paciran dan | Lamongan | Perdagangan
Brondong, ,Babat
Lamongan,Babat Paciran,
Brondong
2. | Pembinaan UKM Terbinanya 2 Kel.PKL Bldang
Perdagangan Perdagangan. 100 UKM | Perdagangan
scksi Bina usaha
sarana dan
prasarana
3. | Pembinaan ' Kesadaran 6.106 Bidang
pengurusan merk pengusaha iK | perajin/ | Perdagangan
dagang dan hak terhadap pedagang | Scksi metrology
paten IK. perlindungan  hak dan perlindungan
merk dagang. konsumen.
4. | Pelatihan . Terwujudnya 20 Org | Bidang Industri
diversifikasi dan UMKM yang | pengerajin
desain produk terampil dan Kec.
Industri peningkatan Solokuro
pengolahan buah — kemandirian
buahan UMKM.
5. Pelz}tihan Terwujudnya 20 Org - | Bidang Industri
peningkatan mutu UMKM yang Kec. Krg.
v aAe
I1X. Minuman terampil dan| 8&eneng
peningkatan
kemandirian

UMKM.

L



1 2 3 4 5
6. | Pelatihan o Terwujudnya 20 orang | Bidang Industri
diversifikasi dan UMKM yang Kec.
desain produk terampil dan | Maduran
Gerabah peningkatan
kemandirian
UMKM
7. | Pelatihan e Terwujudnya 20 orang | Bidang Industri
pembuatan tepung UMKM yang | Kec. Modo
ketela dan aneka terampil dan
makanan peningkatan
kemandirian
UMKM
8. | Pelatihan e Terwujudnya 20 orang | Bidang Industri
pembuatan saos UMKM yang | Kec.
tomat terampil dan | Brondong
peningkatan
kemandirian
UMKM

Tujuan 2 Meningkatkan Daya Saing dan Lancarnya Distribusi Barang dan Jasa

serta berkembangnya kekuatan Permodalan Ekonomi Kerakyatan dengan
Gerakan Koperasi dan PKM.

NO. URAIAN INDIKATOR TARGET | SUMBER DATA
OUTCOME
1 2 3 4 S
1. Penyusunan Data | e Diperoleh Data Kabupaten | Bidang Bina
potensi / profil potensi /profil Lamongan | Permodalan seksi
investasi investasi yang akurat pembiayaarn dan
sebagai bahan peny. Jasa Keuangan
Perenc. Prog.inves.
2. Pelayanan o Terlaksananya 52kali | Bidang
Informasi Pasar pemberian  informasi Perdagangan
harga barang melalui Seksi Bina Usaha
penyiaran di RKPD Sarana dan
Lamongan. Prasarana.

¢ Peningkatan

pengembengan Perda




[ 2 3 4 5
Ngan dan Usaha
Distribusi
3. - | Pengembangan o Sistem Distribusi 6 unit Bidang Sarana
Sentra IK Produksi & Usaha
4. | Penyusunan Data| e Pengembangan Sentra | Kabupaten | Kasi.
Base Koperasi dan IK  Perhiasan,Batik | Lamongan | Kelembagaan dan
profil koperasi. dan bordir SDM pada
Bidang Kopcerasi -
e Terwujudnya UKM
informasi tentang
koperasi sebagai
bahan penyusunan
program / kebijakan
dalam pembinaan
perkoperasian

Tujuan3  Meningkatnya Pendapatan dan Taraf hidup masyarakat Pelaksana
Industri dan Perdagangan dari hsil usahanya serta terwujudnya
Sumber Daya Perdagangan dari hasil usahanya serta terwujudnya

Sumber Daya Manusia Profsional Penggerak Koperasi dan PKM.

INDIKATOR
NO. URAIAN OUTCOME TARGET SUMBER DATA
1 2 3 4 5
I. | Gebyar promosidan | e Tersedianya  Leaflet | 5000 Ibr/ | Kasi. Bina
perdagangan produk perdagangan Produk | eksemplar | usaha,  sarana
unggulan Daerah Unggulan L.amongan dan  prasarana
Kabupaten ° Meningka{nya 5 pada Bldang
Lamongan. penj valan produk chiatan Perdagangan
unggulan daereh ke
luar daerah melalui
pameran — pameran
¢ Terlaksananya gebyar |4 kali
promosi ( Pameran )
2. | Penilaian Klasifikasi |4 Untuk mengetahuj | 150 kop. | Kasi.
koperasi dan kualifikasi schat. Kelembagaan
penilaian Kesehatan dan SDM pada
Koperasi Bidang
Koperasi -
3. | Bantuan/Pinjaman |, Peningkatan modal 20 UKM
lunak modal kerja Simpan/pinjam bagi KSP KSpP/USP
KSP / USP Koperasi




1 2 .3 4 S
KSP/USP Koperasi | Kopersai | Kasi Pembiayaan
untuk pelayanan kepada dan Jasa
anggota dan masyarakat Keuangan pada

Bid.Bina
Permodalan
Tujuan 4 Meningkathkan kemampuan pengelolah koperasi dan PKM secara

Professional dalam menge.nbangkan usaha dan memperlancar arus
distribusi barang dan jasa .

NO URAIAN INDIKATOR TARGET | SUMBER DATA
. OUTCOME
1 2 ! 3 4 S
1. | Pembinaan . Ter]akéananya 80 Bidang koperasi
managerial koperasi pembinaan terhadap | Pengurus | UK
SDM pengelolah / dan
manager koperasi. pcngawas
koperasi
2. | Diklat  Pengelolaan | o Terlaksananya Diklat 40 Bidang koperasi
KSP/USP ~ Koperasi |  Pengelolaan KSP/USP UK
pola Syariah. Koperasi pola
Syariah.

Tujuan 5 Terciptanya Peluang Usaha Pengusaha Kecil dan Menengah di bidang
Industri, Perdagangan dan meningkatnya pemfasilitasian terhadap

dukungan permodalan bagi Koperasi dan PKM melalui Perbankan,
BUMN, BUMD dan Swasta
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T INDIKATOR

NO. URAIAN OUTCOME TARGET SUMBER DATA

1 2 3 4 5

1. | Bantuan Pinjaman o Terscdianya modal 301K Bidang Industri
Lunak modal kerja kerja kepada Industri
Industri kecil / IRT Kecil

2. | Bantuan pinjaman Penyakuran modal | 14 KUD/ | Bidang
modal kerja kerja ketahanan | Koperasi | Koperasi UKM
ketahanan pangan pangan untuk '
kepada KUD / pembelian gabah
Koperasi petani sesuai harga

standart Pemerintah.

3. | Bantuan/ Pinjaman Peningkatan  modal | 10KSP/ | Bidang  Bina
lunak modal kerja simpan / puinjam bagi usp Permodalan
KSP / USP Koperasi KSP / USP Koperasi [ Koperasi

' untuk pelayanan
;kepada anggota dan
masyarakat
Tujuan 6 Terciptanya wirausaha baru dan memperluas kerja sama melalui pola
kemitraan antara Pengrajin, Koperasi — PKM dengan Badan Usaha
Lainnya
INDIKATOR

NO URAIAN OUTCOME TARGET | SUMBER DATA

] 2 3 4 5

[. | Pemfasilitasian Stabilitas harga gabah | 16 Kop | Bidang koperasi
Modal kerja petani /KUD ° [ UKM dari
ketahanan pangan Meningkatkan volume | kecamatan | APBD Propinsi

usaha Koperasi

2. | Pemfasilitasian Memberikan stimulan
bantuan dana bergulir sebagai rintisan | 1 KUD | Bidang koperasi
kepada KUD Mina pengembangan UKM dari
Lestari KUKM di bidang APBD Propinsi

usaha .

3. | Pemfasilitasian Memperkuat 1 KUD | Bidang koperasi
bantuan Senkuko permodalan bagi UKM dari
kepada KUD Mina koperasi / KUKM APBD Propinsi
Tani

4. | Pemfasilitasian Menumbuh 1 KUD | Bidang koperasi
bantuan Bank Padi kembangkan ikhim UKM dari
kepada KUD Tari usaha yang kondusif. APBD Propinsi
Mulyo




BAB III
AKUNTABILITAS KINERJA
Akuntabilitas Kinerja merupakan suatu perwujudan kewajiban untuk mempertanggung
jawabkan keberhasilan atau kegagalan pelaksarasn misi organisasi dalam mencapai tujuan-
tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan melalui suatu media pertanggung jawaban yang
periodi dengan Standar Pengukuran Keberhasilan / Kegagalan Kinerja di ukur dengan Skala

Ordinal scbagai berikut :

85 - 100 = Sangat Berhasil

70 - < 85 = Berhasil

55 - < 70 = Kurang Berhasil

<55 = Sangat Kurang Berhasil

Mengetahui Akuntabilitas Kinerja secara garis besar dari 14 sasaran kegiatan yang
dibiayai dari APBD Kabupaten dan 4 sasaran kegiatan yang dibiayai dari APBD Propinsi telah
ditetapkan dalam rencana kinerja untuk Tahun 2006 dari segi out put dan out come hampir
seluruhnya dapat dilaksanakan. Ikhtisar pencapaian sasaran dapat di lihat dalam table berikut

ini:

PENCAPAIAN

NO SASARAN

Sangat
berhasil

Berhasil

Kurang
berhasil

Sangat
kurang
berhasil

2

3

4

5

6

o

Pembinaan dan pengembangan :

usaha kecil kepada pedagang
Kaki Lima bantuan Rombong
dan Keber PKL 50 PKL

Pembinaan PKL 2 kipk dan
fasilitas UKM untuk legalitas
usaha memiliki ijin ( SIUP,
TDP, dan TDI ) bagi UKM.

Pembinaan pengurusan merk
dagang dan hak paten IK 120
pengrajin / pedagang




10.

I

12.

13.

Pelatihan teknik produksi IK
untuk  peningkatan mutu
produksi IK :

- Gerabah Kec.Maduran

- Saos Tomat Kec.Brondong

- Minuman Ringan

Kec.Karanggeneng

- Pembuatan tepung ketela:

Pengembangan Sentra IK

Perhiasan,Batitk dan Bordir

Ds.Sendang  Agung  dan

sendang Duwur Kec.Paciran

Penyusunan Data potensi /

profil investasi di Kabupaten

Lamongan sebagai  bahan

penyusunan program investasi.

Pelayanan informasi pasar

tentang harga barang melalui

penyiaran di RKPD Lamongan

53 kali. ‘

Bantuan pinjaman modal kerja

IK/IRT 30 IK.

Bantuan pinjaman modal kerja

ketahanan  pangan  untuk

pembelian  gabah  petani
dengan harga standart

Pemerintah melalui 16 KUD /

Koperasi ‘

Bantuan pinjaman modal kerja

KSP / USP Koperasi untuk

peningkatan modal simpan

pinjam 12 KSP / USP Koperasi

Gebyar Promosi dan

perdagangan produk unggulan

Daerah Kabupaten Lamongan

melalui :

- Pembuatan leaflet
perdagangan produk
unggulan Lamongan 5000
Ekspl

- Gebyar Promosi melalui
Pameran dalam Daerah dan
luar Daerah

Penilaian klasifikasi Koperasi

dan penilaian kesehatan KSP /

USP Koperasi

- 150 Koperasi

- 38 KSP/ USP Koperasi




1C

16

17

19

20

21

22

14,

15.

Pembinaan managerial Kop.
untuk meningkatkan SDM
pengurus dan pengawas 80 org
Pemberian  Modal  Kerja
Ketahanan Pangan 17

koperasi/KUD Koptan
Penyaluran Program Perkuatan
Permodalan 1
Koperasi.(APBD Prop)

Penyaluran Program Perkuatan
Pemasaran & Jaringan Usaha 1
Koperasi(APBD Prop)
Penyaluran Program Perkuatan
Permodalan Koprasi Usaha
Mandiri: Pola Konvensional
dan Pola Syariah

Penyaluran Program Perkutan
Permodalan Wanita Usahe
Mandiri ( P3WUM)
Penyaluran Program Bantuan
Agribis ( Dana Hibzh)
Penyaluran Program Perkuatan
Pemasaran dan Jaringan Usaha
1 Koperasi

Pelatithan managemen usaha
bagi pengusaha mikro kecil &
Kopcrasi

Uraian lebih lanjut, adalah sebagai berikut :
A. ANALISIS CAPAIAN KINERJA

Sasaran 1

Terwujudnya pertumbuhan dan perkembangan Industri kecil dan
menengah dan Perdaéangan kecil serta terfasilitasinya keanggotaan
Koperasi Kelompok produktif dan aplikasi sistem akutansi pada
Koperasi di Kabupaten Lamongan.
® Sasaran ini mempunyai 4 indikator out come yang capaian
kinerjanya 100 %
* Strategi yang dilaksanakan adalah melalui program antara lain :
1. Pembinaan dan pengembangan usaha kecil kepada kelompok
pedagang Kaki lima di Kec. Lamongan, babat, Brondong dan
Paciran sebanyak 50 pedagang kaki lima.
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3.
4.

Pemberian bantuan kepada Kelompok Pedagang Kaki lima
berupa rombong.
Pembinaan dan pengurusan merk dagang dan hak paten IK

Pelatihan Teknik produksi IK batik dan Bordir, Minuman

Program ini dijabarkan dalam kegiatan, yaitu :

Bantuan Rombong kepada kelompok pedagang Kaki Lima dan
Penyeragaman Keber PKL

Pembinaan PKL di Kec.Lamongan, Babat, Paciran dan
Brondong

Pembinaan pengurusan merk dagang dan hak paten IK 120
perajin /pedagang

Pelatihan teknik industri IK :

- Pengolahan buah — buah 30 orang

- Gerabah 20 orang
- Saos Tomat ‘ 20 orang.
- Minuman Ringan 20 orang

- Pembuatan Tepung Ketela : 50 orang

Sosialisasi Kep.Men.Perindag Nomor 651/MPP/10/2004,tentang

persyaratan Teknis Depo Air Minum ( DAM ) dan Perdagangan se

Kabupaten Lamongan.

Pengembangan sentra Industri Kecil Perhiasan. Batik dan Bordir di

Desa Sendang Agung dan Sendang Duwur Kec.Paciran

Rincian lebih lanjut pada formulir PPS

Untuk mencapai sasaran dan kegiatan ini dibutuhkan dana antara

lain :

1.

Bantuan pengadaan seragan pakaian batik untuk kelompok
pedagang Kaki lima sebesar Rp. 45.000.000,00
Pembinaan PKL dan fasilitasi UKM sebesar Rp.50.000.000,00

3. Pembinaan pengurusan merk dagang dan hak paten IK sebesar

Rp. 15.000.000,00
Pelatihan teknik produksi IK :
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- Buah - buahan

Gerabah

Minuman

Tepung dari Ketela
Sebesar Rp. 90.000.000,00

Sasaran 2

Terwujudnya Industri besar Perdagangan besar dan terfasilitasinya

pemakaian peraturan perundang undangan Perkoperasian bagi gerakan

Koperasi dan PKM dengan Intansi terkait.

Sasaran ini mcempunyai 3 Indikator out come yang capaian

kinerjanya 100 %

Strategi yang dilaksanakan adalah melalui program anatara lain :

l.
2.

Penyusunan Data potensi / profil investasi

Pelayanan Informasi Pasar.

Program ini dijabarkan dalam kegiatan, yaitu :

Penyusunan data Potensi / profil Investasi di Kabupaten
Lamongan

Pelayanan informasi pasar melalui pemberitaan di RKPD
Kabupaten [.amongan

Penyusunan data  base /Profil Koperasi se Kabupaten

Lamongan.

Rincian lebih lanjut pada formulir PPS.

Untuk mencapai sasaran dan kegiatan inidibutuhkan dana antara

lain :

1.

Penyusunan data potensi  /  profil investasi di Kabupaten
Lamongan scbesar Rp. 20.000.000,00

Pelayanan informasi Pasar tentang harga barang melalui
penyiaran di RKPD Kab. Lamongan sebesar Rp.
23.000.000,00.

Penyusunan data base / Profil Koperasi se Kabupaten
Lamongan sebesar Rp. 20.000.000,00
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[ Sasaran 3 Terwujuduya fasilitas penyaluran dana modal kerja, modal bergulir
terhadap gerakan Koperasi dan PKM.
» Sasaran ini mempunvai 3 Indikator out come yang capaian
kinerjanya 100 %
» Strategi yang dilaksanakan adalah melalui program antara lain:
1. Peningkatan bantuan modal kerja sarana dan prasarana industri
2. Memfasilitasi bantuan permodalan Koperasi dan PKM dengan
Lembaga Keuangan, Perbankan, Lembaga non Perbankan dan
penyisihan laba BUMN.
* Rincian lebih lanjut pada formulir PPS.
* Program ini di jabarkan dalam kegiatan, yaitu :
1.Bantuan Pinjaman i’cnnodalan Industri Kecil
2. Pembinaan dan pemfasilitasian Modal Kerja Ketahanan Pangan
4. Bantuan / pinjaman Lunak modal kerja bagi 17 KSP/USP
Koperasi. ‘
* Rincian lebih lanjut pada formulir PPS.
* Untuk mencapai sasaran dan kegiatan ini dibutuhkan dana antara
lain :
1. Bantuan pinjaman permodalan IK. Sebesar Rp. 500.000.000,00
2. Pembinaan' dan pemfasilitasian modal kerja ketahanan pangan
kepada Koperasi sebesar Rp. 1.500.000.000,00
3. Bantuan pinjaman lunak madal kerja bagi 17 KSP/USP
Koperasi sebesar Rp. 750.000.000,00
Sasaran 4 Terwujudnya peningkatan kuwalitas pelayanan dan SDM aparatur

Dinas Perindustrian,Perdagangan dan Koperasi serta lancarnya arus

barang dan jasa.

Sasaran ini mempunyai 2 Indikator out come yang capaian

kinerjanya 75 %

Strategi yang dilaksanakan adalah melalui progrém antara lain :

I. Gebyar promosi dar: perdagangan Produk Unggulan Daerah

2. Penilaian Klasifikasi koperasi dan penilaian kesehatan KSP /
USP.
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*  Program ini dijabarkan dalam kegiatan, yaitu :

1. Gebyar Promosi dan Perdagangan Produk Unggulan Daerah
Kab. Lamongan dalam bentuk : Pembuatan/penerbitan Liaflet
Produk unggulan, fashion show, lomba mawarnai gambar dan
lomba baca puisi dan Pameran Produk Unggulan Daerah baik di
Tingkat Lokal, Regional maupun Nasional schesar
Rp.200.000.000,00

2. Penilaian klasifikasi dan ternilai kesehatan KSP / USP Koperasi
sebesar Rp. 20.000.000,00

Dalam rangka pencapaian sasaran tersebut stategi yang ditetapkan
yaitu :

o Penyebaran leaflet produk Unggulan Lamongan, belum
menjangkau  langsung kepada masyarakat luas, baru
menjahgkau lewat lembaga formal antara lain : Kantor,
Sekolah, Ponpes, Kecamatan, Kelurahan/Desa dan schagian
masyarakat yang berkunjung ke Gedung Showroom Pusat
Promosi dan Penjualan Produk Unggulan Kabupaten
Lamongan.

o Gebyar promosi produk unggulan Lamongan malalui kegiatan :
Fashion show, lomba mewarnai gambar dan lomba baca puisi

o Gebyar promosi melalui Pamera Produk Unggulan Dacrah, baik
dalam Daerah maupun luar Daerah dengan waktu tertentu.

o Terlaksananya klasifikasi dan ternilainya lembaga KSP / USP
Koperasi yang sehat.

* Rincian lebih lanjut pada formulir PPS
* Untuk mencapai sasaran dan kegiatan ini dibutuhkan dana antara
lain :

I. Gebyar Promosi dan Perdagangan Produk Unggulan Dacrah
Kab. Lamongan sebesar Rp. 150.000.000,00

2. Penilaian klasifikasi koperasi dan penilaian kesehatan KSP /
USP koperasi sebesar Rp. 20.000.000,00

Sasaran 5

Terwujudnya pembinaan dan pengawasan pada Koperasi dan PKM
scrta KSP/USP.
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Sasaran ini mempunyai 1 Indikator out come yang capaian

kinerjanya 100 %

Strategi yang dilaksanakan adalah melalui program antara lain :

I. Pembinaan Perkoperasian di Kabupaten Lamongan.

Program ini dijabarkan dalam kegiatan antara lain sebagai berikut :

1. Pembinaan Managerial Koperasi.

Dalam rangka pencapaian sasaran tersebut strategi yang ditetapkan

antara lain :

a. Terlaksananya Pembinaan terhadap SDM pengelolah / Manager
Koperasi, vaitu Pengurus dan Pengawas Lembaga Koperasi di
Kabupaten Lamongan.

Rincian lebih lanjut pada for.nulir PPS.

Untuk mencapai sasaran ini dibutuhkan dana antara lain :

I. Pembinaan Managerial Koperasi bagi pengurus dan pengawas
Lembaga Koperasi di Kabupaten Lamongan sebesar Rp.
20.000.000,00

B. AKUNTABILITAS KEUANGAN

Dana yang telah ditetapkan untuk Diaas Perindustrian,‘Perdagangan dan Koperasi

Kabupaten Lamongandan  dan realisasinya guna mewujudkan pencapaian sasaran yang

ditetapkan pada Tahun 2006 dapat dirinci sehagai berikut :

a. Aparatur Dacrah

RENCANA REALISASI DANA
No. SASARAN
(Rp) (Rp) (%)
1 2 3 4 5

—
.

Belanja Pegawai / Personalia 1.551.107.000 1.419.293.753 91,50

2. | Belanja Barang dan Jasa 129.300.000 119.468.544 92,40

3. | Belanja Perjalanan Dinas 34.200.000 34.200.000 100

4. | Belanja Pemeliharaan 69.250.000 69.249.500 100
Jumlah 1.783.857.000 1.642.211.797 94,70




b. Pelayanan Publik

16

vNo.

SASARAN

RENCANA
(Rp)

REALISASI
(Rp)

% DANA

1

2

3

4

5

1.

o

Pembinaan UKM

Perdagangan di Kabupaten

Lamongan

Pengembangan Modal

Kerja Industri Kecil

Menengah & Rumah

tangga

Pelayanan Informasi Pasar

melalui media komunikasi

RKPD Kabupaten

Lamongan 53 kali

Gebyar Promosi dan

Perdagangan Produk

Unggulan Daerah

Kabupaten Lamongan

- Pembuatan Liaflet
Perdagangan 5000 expl

- Gebyar Show Room 2
kegiatan

- Gebyar Promosi /
Pameran 4 kali

Pendataan pemilik dan

pengguna alat ukur, takar,

timbang dan perlengkapan

Perlindungan konsumen

/pengawasan dan

Monitoring BDKT LHE &

Miras

10.000.000

500.000.000

23.000.000

200.000.000

20.000.000

20.000.000

10.000.000

494.872.500

23.000.000

200.000.000

19.920.000

20.000.000

100 %

98.97 %

100 %

100 %

80 %

100 %
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10

1

12

13
14

15

16.

Pengembangan Sentra IK
Perhiasan, batik dan
Bordir di
Ds.Sendangagung,
Sendangduwur
Kec.Paciran

Pembinaan Pedagang Kaki
Lima ,meningkatkan
kesadaran PKL

Pelatihan Diversifikasi
dan Design Produk
Industri Pengolahan Buah
— buahan

Pelatihan Mutu Industri
Kecil Minuman
Pelatihan peningkatan
Mutu Industri Kecil
Minuman.

Pelatihan Pembuatan
Tepung dari Ketela dan
Aneka Makanan
Pembuatan Saos Tomat
Pembinaan &
Pemfasilitasian MDL
Kerja Ketahanan Pangan
melalui Koperasi 16 KUD
Bantuan pinjaman Lunak
Modal Kerja KSP/USP-
Koperasi 20 KSP/US
Penilaian Klasifikasi dan
Kesehatan Koperasi
kesehatan 150 KSP/USP

Koperasi

53.000.00

50.000.000

15.000.000

15.000.000

15.000.000

50.000.000

15.000.000

1.500.000.000

750.000.000

20.000.000

53.000.000

50.000.000

15.000.000

15.000.000

15.000.000

30.000.000

15.000.000

1.491.555.000

746.024.500

20.000.000

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

99.44 %

99,47 %

100 %
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17

18

22

19.

Penyusunan database dan
profil Koperasi se
Kabupaten Lamongan
Penyusunan Data Potensi /
Profil investasi di
Kabupaten Lamongan
Pelatihan Perkoperasian
bagi Pra Koperasi 18 Pra
Koperasi di Kab.Lamongan
Sosialisasi
Kep.Menperindag
No.651/MPP/10/2000
tentang persyaratan Teknis
Depot Air Minum ( DAM )
dan Perdagangannya
Pelatihan manajemen
Usaha bagi Pengusaha
Mikro Kecil dan Koperasi
KSP/USP Koperasi pada
Diklat pengelolaan
KSP/USP Koperasi Pcla
Syari’ah
Bantuan kepada Organisasi

Ekonomi

20.000.000

20.000.000

10.000.000

25.000.000

21.000.000

20.000.000

45.000.000

20.000.000

20.000.000

10.000.000

25.000.000

21.000.000

20.000.000

45.000.000

100 %

100 %

100%

100 %

100 %

100 %

100 %

Jumliah

3.397.000.000

3.354.372.000

Jumlah Total

5.187.857.000

5.028.583.797

99,69 %

Dari 23 (dua puluh tiga ) Program yang meliputi 20 kegiatan Pelayanan Publik dan
Belanja Rutin Tahun 2006, kinerja sasaran tercapai 100 % dan kinerja kegiatan
tercapai

100 %, Sedangkan capaian kinerja kguangan dari total anggaran sebesar

Rp. 5.187.857.000 Terealisasi sebesar Rp. 5.187.857.000 ( 100 % )
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BAB 1V
PENUTUP
A. KESIMPULAN
Secara umum Dinas Perindustrian, Perdagangan dan Koperasi Kabupaten
Lamongan telah dapat melaksanakan tugas pokok dan fungsinya yang telah dibebankan
pada Organisasi serta telah dapat memenuhi Sasaran yang tclah ditctapkan dalam
Rencana Strategik.
Fungsi utama yang diharapkan oleh Lembaga ini adalah peningkatan kwalitas SDM
sebagai Pelaku Usaha dan Mutu Produksi Industri Kecil dan Menengah, Perluasan
jaringan Pemasaran Produksi dalam Perdagangan Dalam Negeri dan Luar Negeri serta
Peningkatan Kualitas SDM sebagai Pengelolah Koperasi di Kabupaten Lamongan.
Adapun Indikator Keberhasilan dapat dilihat dari prosedur capaian kinerja pada setiap
sasaran rata-rata 100%. '
Dari segi anggaran yang telah ditctapkan sebesar Rp.7.287.857.000 dapat
terealisasi sesuai target yaitu :
- Bersumber dari APBD Kabupaten Lamongan sebesar : Rp. 5.028.583.797.00

- Bersumber dari APBD Propinsi Jawa Timur schesar : Rp. 350.000.000,00
- Bersumber dari APBN Pusat sebesar : Rp. 1.750.000.000,00
B. SARAN

Dalam rangka peningkatan kinerja Dinas Perindustrian, Perdagangan dan
Koperasi Kabupaten Lamongan disarankan :
1. Adanya peningkatan SDM personal di lingkungan Dinas Perindustrian,
Perdagangandan Koperasi Kabupaten Lamongan, berupa pendidikan dan

pelatihan ( Human Invesment )

o

Perlu peningkatan pendanaan dalam  APBD kedepan  guna  perkuatan
permodalan bagi Industri Kecil Menengah Rumah tangga dan KSP / USP
Koperasi dalam rangka pencapaian Koperasi berkualitas serta pertumbuhan wira
usaha baru di Kabupaten Lamongan.

3. Belum tersediannya gedung / Kantor tempat kerja yang memadai untuk Dinas.

[



4. Kurangnya Sarana Transportasi Kendaraan roda 4 ( empat ) scbanyak 4 buah

dan motor ( Kendaraan roda dua ) sebanyak 5 buah untuk operasional lapangan.

5: Terbatasnya alat — alat elektronika berupa computer, printer Lap Top dan belum
tersediannya 1 Unit VCD Player, kemera Video.
6. Belum tersediannya sarana / fosilitas Balai Latihan Kerja ( BLK ) IKM, dan

Diklat Perkoperasian.
Berkaitan dengan hal tersebut, dapatnya ada perhatian dari Pemerintah

Kabupaten agar suasana bekerja lebih efextif’ dalam melaksanakan tugas.

Demikian Laporan Akuntabilitas Kinerja ini dibuat sebagai pertanggungjawaban
dan alat intropeksi / koreksi terhadap peluksanaan tugas guna penyempurnaan tindak

lanjut.

Lamongan,  Januari 2007

Kepala Dinas Perindustrian,Perdagangan
grras okt Kabupafen Lamongan

LAKIP TAHUN 2006
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LAMPIRAN PENETAPAN KINERJA TAHUN 2006

DINAS PERINDUSTRIAN, PERDAGANGAN DAN KOPERASI KABUPATEN LAMONGAN

FORMULIR : RKT

INDIKATOR KINERJA QUTPUT INDIKATOR KINERJA OUTCOME
PROGRAM UTAMA SASARAN I.IRAIAN | TARGET URAIAN TARGET| ANGGARAN
2 3 5 ] 7 [] b
4
. |Pembinaan UKM Perdagangan di Kabupaten Lamongan Kab. Lamongan Pengembangan Pengetahuan tentang 'Dw 100 Terbinanya UKM Peraagangan yang eda  |100 10.000 000
Eksport sistem Manajemen Pemasaran, 1UKM di Kabupaten Lamengan, UKM
ketentuan-ketentuan penjualan dil. g
. |Pengembangan Moda! Kefja (ndustri Kecll Menengah se Kab. Lamongan | Tertaksananya Pemberian bantuan MK ? D 30 1K Peningkatas Modal Kerja bagi UMKM 30K 500.000.000 a. 2 . l A I
dan Rumah Tangge bagi IKM. Peningkatan Kemandirian UMKM yang
% mendapatkan bantuan.
. {Pelayanan Informasi Pasar Kab. L gan M fikan Informasi harga barang, & 52 Kati jTerlaksananya pemberien informasi harga |52 Ka!i 23.000.000 |11 4
metalui media komunikasi RKPD W {barang. ;
' Kabupaten Lamongan.
/-—‘ ’7_\ 2 . }n .
. |Gebyar Promosi dan Perdagangan Produk Unggulan Daerah Kab. Lamongan Terlaksananya Gebyar Promosi dan vg- 6 Kali Tersedianya leafiet, peningkatan omset < 5.000 200.000.000
Kabupaten Lamongan |Perdagangan Produk Unggulan Daerah. Showroem dan pameren. Eksimpr. -
Terjualnya Produk Unggulan Kab. NG ______,/ \
Lafmng:m di Luaf Dsaerah.
% P gangan dan si
dlstnbusn. J
Pendataan Pemitik dan Pengguna Alat Ukur, Takar, Timbang dan  |Kab. Lamongan Pendataan Pemilik dan Penggunaan Alat 55 Pemilik dan Pengguna Alat UTTP lebih 55 20.000.000
Perlengkapannva UTTP di Kabupaten Lamongan. Lokasi Falid dan Otentik. Lokasi 7
- - |Peningkatan fungsi asithas datam rangka
’ gembangan Industri & Perdagangan.
. |Perlindungan Ki { Peng, dan Monitofing Kab. Lamongan Pengawasan dan Monitoring Peredaran BOKT 12 Kali Tenmdamya kerugian konsumen dari peri |12 Kali 20.000.000
BODKT, LHE dan Miras Pengawasan dan Monitoring Peredaran SNILHE laku produsen/pengusaha,
| Pengawasan dan Monitoring Perededaran miras Peningkatan fungsi fasilitasi dalam rangka /
. 30 Industri & Ferdagangan. W} .. .ot ompus sorrmes Smmm o wmsssttnay
. |Bantuan pengembangan sentra IK perhiasan.batik dan bordir Kec.Paciran Peningkatan sarana dan prasarana IK Perhiasan. P[5 UAR = Tenakeananya penatoan Benlia 1K 6 Unit $3.000.000
di Ds. Sencang Agung, Sendangdu.asr Kecamatan Paciran Batk ¢an Bordir hiasan,Bauk dan Bordir.
Meningkalnya kemandirian UMKM.
. |Pembinaan Pedagang Kaki Lima Kee Paciran Pembinaan penyutuhan PKL 100 Terbinanya PKL di Paciran dan Brondong  [100 ~ 50.000.000
Kec. Brondong PKL PKL
. |Pelatinan Diversifikasi dan Design Produk Industri Kec. Solokuro Tertaksananya pelatihan diversifikasi dan desain 20 Terwujudnya UMKM yang terampil dan 20 15.000.0600
Pengyolahan tuah- buahan produk incustri pengolahan buah-buahan. Perajin Peningkatan kemandirian UMKM Perajin
. |Pelatihan Peningkatan Mutu Industn Kecil Minuman Kec. Krg.geneng Tertaksananya pelatihan peningkatan mutu IK. 200rg  |Terwujudnya UMKM yang terampil dan 200rg 15.000.000
Mmuman angan Peningkatan kemandirian UMKM
. {Pelatihan Peningkatan Design dan Diversifikasi Produk Gerabah  |Kec. Maduran Tertaksananya pelatihan peningkatan desaindiver |20 0rg | Terwujudnya UMKM yang terampil dan 200rg 15.000.000
sdfikasi proauk gerabah. Peningkatan kemandirian UMKM
. {Pelatihan Pembuatan Tepung dari Ketela den Aneka Makanan Kec. Modo Terlaksananya pelatihan pembuatan tepung dari 200rg |Terwujudnya UMKM yang terampil dan 20 Org 30.000.000
L dan aneka makanan, Peningkatan kemandirian UMKM } qp
L
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RENCANA STRATEGIS
TAHUN 2006 - 2010

INSTANSI DINAS PERINDUSTRIAN PERDAGANGAN DAN KOPERASI KAB.LAMNONGAN
SASARAN KEGIATAN
URAIAN INDIKATOR TARGET PROGRAM URAIAN INDIKATOR SATUAN TARGET | KET.
KINERJA
1 2 3 4 5 & T 8 9
Meningkatkan tekno |Meningkatkan teknologi |20 orang |Pelatihan diversifikasi dan |1.1.|Terlaksananya pelatihan Terwujudnya UMKM Rp  15.000.000 100%
logi mutu produksi  |mutu produksi IKM Design Produksi Industri diversifikasi dan desain |yang terampil dan pe
KM pengolahan buah-buahan produk industri pengola |ningkatan kemandiri-
Kec.Solokuro han buah-buzhan. an UMKM
20 orang |Pelatihan peningkatan mu |1.2.|Terlaksananya peiatihan | Terwujudnya UMKM [ Rp  15.000.000 100%
tu Industri kecil Minuman peningkatan mutu IK yang terampil dan pe
Kec. Karanggenengf minuman ringan ningkatan kemandiri-
an UMKM
20 orang |Pelatihan peningkatan de | 1.3.|Terlaksananya pelatinan | Terwujudnya UMKM | Rp  15.000.000 100%
4sign dan diversifikasi Pro- peningkatan desain diverjyang terampil dan pe
duk gerabah. sifikasi produk gerabah. [ningkatan kemandiri-
{ Kec. Maduran an UMKM
20 orang |Pelatihan pembuatante- | 1.4.|Terlaksananya pelatihan |Terwujudnya UMKM | Rp  30.000.000 100%
pung dari ketela dan Aneka pembuatan teoung dan |yang terampil dar pe
Makanan.Kec.Modo ketela dan aneka maka |ningkatan kemandiri-
nan. an UMKM
20 crang |Pelatihan Pembuatan saos | 1.5.|Terlaksananya pelatihan | Terwujudnya UMKM Rp  15.000.000 100%
Tomat di Kec.Brondong pembuatan saos tomat lyang terampil dan pe
ningkatan kemandiri-
an UMKM
Mengembangkan Mengembangkan sen- |6 unit Bantuan Pengembangan | 2.1.|Peningkatan sarana dan |Teraksananya penata| Rp  53.000.000 100%
Sentra-sentra Pon- |tra-sentra pada daerah sentra IK perhiasan, batik prasarana IK perhiasan |an sentra IK perhiasan
tensial - KM yang potensial KM dan bordir di Ds.Sendang- batik dan bordir. Batik,bordir, mening-

Agung,Sendangduwur Kec.
Paciran.

katkan kemandirian
UMKM.




. . ° -
2
1 2 3 4 5 6 7 8
Mengembangkan  {Mengembangkan perda |6 kali Gebyar Promosi dan per | 3.1 |Tersedianya leaflet,pe- Terlaksananya Gebyar| Rp 200.000.000 100%
perdagangan dan |gangan dan sistim dis dagangan Produksi Ung- ningkatan omset show |promosi dan Perda-
sistem distribusi. tribusi Barang dan Jasa gulan Daerah Kabupaten room dan pameran ter [gangan Produk Unggu
Lamongan. juainya Produk unggu- [lan Daerah.
lan Kab.Lamongan di-
luar Daerah, peningka-
tan perdagangan dan
sistem distribusi.
52 kali Memberikan informasi har | 3.2 |Meningkatkan sistim - Teriaksananya pembe | Rp  23.000.000 100%
ga barang melalvi media Informasi Pasar tentang |rian informasi harga
komunikasi RKPD Kab. harga barang dan jasa. |barang,terciptanya
Lamongan. iklim usaha yang kon
duksif kebutuhan ba-
rang sehat.
Meningkatkan pem |Meningkatkan pember- |16 KUD |Pembinaan & Pemfasilita- [4.1. Tersalurnya modal ker- [Meningkatkan keman | Rp 1.500.000.000 | 99.44%
berdayaan Koperasi |dayaan Koperasi -UKM sian Mdl Kerja Ketahanan ja ketahanan pangan - |dirian Koperasi, me-
UKM Pangan melalui Koperasi. untuk pembeiian gabah |ningatkan usaha Mikro
dan memfasilisi modal {kecil menengah.
kerja dan m.odal bergu-
lir pada Koperasi UKM.
Meningkatkan fe- Meningkatnya kemandi {13 Desa |Pelatihan Perkoperasi ba- |5.1. Terlaksananya peiatihan | Meningkatkan kwali Rp  10.000.000 100%
mandirian Koperasi |rian Koperasi UKM. gi Fra Koperasi. perkoperasian bagi pra- {tas pelayanan dan -
UKM koperasi. SDM Koperasi, UKM
dan peningkatan pema;
haman peraturan per
undang-undangan per
koperasian.
Meningkatkan pem- |Meningkatkan pemfasi- |30 Ik Pengembangan Modal Ker |6.1.[Terlaksananya pembe- |Peningkatan Modal - | Rp 500.000.000| 98.57%
fasilitasian Permoda {litasian permodalan ja Industri Kecil Menengah rian bantuan MK bagi kerja bagi UMKM pe-
lan. dan Rumah Tangga. IKM. ningkatan Kemandiri
an UMKM yang men-
dapatan bantuan.
100 PKL |Pembinaan Pedagang Ka | 6.2 |Terbinanya PKL di Paci |Peningkatan fasilitasi Rp  50.000.000 100%

ki Lima.

ran,Brondong,Babat dan
Lamongan.

permodalan untuk sa
rana dan prasarana -
PKL.




¢ 0 ® ¢ v *
3
1 2 3 4 5 6 7 .8
41 PKL |Bantuan kepada Organi 6.3 |Terciptanya iklim usaha |Terlaksananya pening | Rp  45.000.000 100%
. sasi Ekonomi. yang sehat dengan du- |katan fasilitas permo
kungan permodalan. dalan untuk sarana -
dan prasarana PKL
20 KSP/ |Bantuan Pinjaman Lunak | 6.3 |Terlaksananya pembe- |Peningkatan Modal Rp 750.000.000| 99,47%
uUspP Modat Kerja KSP/USP- rian modal simpan pin- |Kerja bagi KSP/USP.
Koperasi. jam bagi KSP/USP
150 Kop. ]Penilaian klasifikasi dan 6.4 | Terlaksananya penilaian | Terciptanya iklim usa | Rp  20.000.000 100%
Kesehatan Koperasi Klasifikasi dan keseha- |ha yang sehat untuk
tan Koperasi. koperasi kualifikasi -
sehat.
Meningkatkan ke - |Meningkatkan kemam  |100 orang |Sosialisasi Kep.Mempe- |7.1 Terlaksananya Sosiali- |Meningkatkan kemam | Rp  25.000.000 100%
mampuan SOM da- |puan SDM dalam me rindag No.651/MPP/10/ sasi Kep.Memperindag |puan SDM yang profe
lam mengelola usa- |ngelola usahanya. 2000 tentang persyaratan No0.651/MPP/1072000  |sional untuk mengelo
hanya. ’ Teknis Depot Air Minum- peningkatan pengetahu- |lah usahanya.
1 (DAM) dan Perdagangan- an kawasan pengguna
nya. DAM.
55 lokasi |Pendataan pemilik dan 7.2 |Pendataan pemilk dan |Pemilik dan pengguna| Rp  20.000.000 | 93.60%
penggunaan alat ukur,Ta- pengguna Alat UTTP di falat UTTP lebih falid -
kar, Timbang dan Perleng Kabupaten Lamongan. |dan Otentik,peningka-
kapannya. tan fungsi fasilitas da-
lam rangka pengem-
bangan industri & Per
dagangan.
12 kali Pertindungan Konsumen/ 7.3 |Pengawasan dan moni |Terhindamya kerugian] Rp  20.000.000 100%
pengawasan dan Monito- toring peredaran BDKT, |konsumen dari perila
ring BOKT LHE dan Miras SNILHE, pengawasan |ku Produksen/pengu-
dan monitoring pereda- |saha.peningkatan fung
ran Miras. si fasilitasi dalam rang

ka pengembangan In
dustn & Perdagangan.
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RENCANA STRATEGIS
TAHUN 2006 - 2010

INSTANSI OINAS PERINDUSTRIAN, PERDAGANGAN DAN KOPERASI - PK! KAB. LAMONGAN
MISIT | MENINGKATKAN DAN MENGEMBANGKAN TEKNOLOGI MUTU PRODUKSI IKM FORMULIR : RS
PERDAGANGAN DAN SISTIM DISTRIBUSI
TUJUAN SASARAN . CARA MENCAPA! TUJUAN DAN SASARAN KET
URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR KEBUAKAN PROGRAM
1 2 3 4 5 6 7
1 {Meningkatkan teknologi mutu |Meningkatnya teknologi muty 1.1. {Meningkatnya mutu produksi  |1.1.1.]|% Peningkatan teknologi Meningkatkan kemampuan Program peningkatan kemam
produksi IKM produksi IKM KM muty produksi IKM teknologi mutu produksi IKM puan teknologi mutu produksi
1.1.2.]% peningkatan teknologi IKM,IRT dan kerajinan
mutu produksi IRT dan kera
jinan
1.2 |Meningkatnya daya beli dan 1.2.1 {% peningkatan daya beli
daya saing yang sehat jmasyaiakat
1.2.2 |% peningkatan daya saing
yang sehat
1.3 |meningkatnya Ekonomidan  [1.3.1 [% peningkatan Exonomi
kesejateraan masyarakat ’
1.3.2 |% peningkatan pendapatan
1 dan kesefateraan masyarakal
2. |Mengembangkan Sentra - Mengembangkan sentra-sen  [2.1 |Menumbuh kembangkan 2.1.1 {% pertumbuhan usaha bary  |Pengembangan usaha IKM - IRT dan  |Program pengombangan
sentra potensial - IKM tra pada daerah yang polensial usaha bar pada sentrz - pada sentra - sentra potensi  |kerajinan pada sentra potensial sentra - sentra IKM / IRT dan
KM sentra potensial al - IKM kerajinan
2.2 |Mendaya gunakan potensi 2.2.1 |% pendaya gunaan polensi
yang tersedia KM yang tersedia
3. |Mengembangkan perdagang |Mengembangkan perdagangan  [3.1 [Mengembangkan perda 3.1:1 |% mengembangakan sislim  |Pengembangan sarana perdagang iProgram pengembangan sara
an dan sislim dastribusi dan sistim distribusi Barang dan gangan sistim promosi / pa perdagangan dan sastim an na perdagangan dan sistim
jasa meran lokal regional dan Na distribusi barang dan jasa distribusi
' sional
3.2 |Meningkatkan sistim infor  {3.2.1{% peningkatan sistim refor
masi pasar tentang harga masi melalui pemberitaan
barang dan jasa di RKPD tentang harga ba
rang dan jasa di pasar
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RENCANA STRATEGIS
TAHUN 2006 - 2010
INSTANSI DINAS PERINDUSTRIAN, PERDAGANGAN DAN KOPERASI - PKI KAB, LAMONGAN
MISI | MEMBERDAYAKAN KOPERASI UKM MENJADI PELAKU EKONOMI YANG FORMULIR : R
TANGGUH DAN MANDIRI,
TUJUAN SASARAN ‘ CARA MENCAPA] TUJUAN DAN SASARAN
URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR KEBLJAKAN PROGRAM
. |Meningkatkan pemberdaya- |Meningkatnya pemberdayaan 1.1 |Meningkatnya usaha mikro, 1.1.1 |Peningkatan usaha mikso, Meningkatkan SDM pengelola Kope  |Program peningkatan pengelo
an koperasi - UKM *koperasi - UKM kecil dan menengah kecil dan menengah rasi dan UKM 1a koperasi dan UKM
1.1.2 |% meningkatkan SDM peng
elola usaha mikro kecil dan
menengah
1.2 |Meningkatnya kapasitas 1.2.1 |% meningkatnya kapasitas
keiembagaan dan usaha kelembagaan dan usaha
1.2.2 | % meningkatnya kelemba
" |gaan dan usaha 4
1.3 |Menciptakan iklim usaha 1.3.1 |% terciptanya iklim usaha
I yang kondusif bag® dunia yang kondusif bagi dunia
usaha usaha ‘
. |Meningka‘kan kemandirian | Meninckatnya kemandirian 2.1 |Meningkatnya pemahaman |2.1.1]% peningkatan pemaha
koperasi UKM koperasi - UKM peraturan perundang - unda man peraturan perundang
ngan perkoperasian undangan perkoperasian
2.2. |Meningkatnya keanggotaan |2.2.1]% peningkatan kwalitas
dan pendirian lembaga pelayanan dan SDM peng
koperasi - UKM elolaan koperasi - UKM
2.3. |meningkatnya kwalitas pe  }2.3.1{% peningkatan dalam
layanan dan SOM koperasi mengelola usaha secara
UKM profesional
2.4. |Memfasilitasi modal kerja 2.4.1]% peningkatanmemf{asili
dan modal bergulir pada ko tasian bantuan modal kerja
perasi UKM dan modal bergulir pada
koperasi - UKM
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RENCANA STRATEGIS
TAHUN 2006 - 2010
INSTANSI DINAS PERINDUSTRIAN, PERDAGANGAN DAN KOPERAS! - PKM KAB. LAMONGAN
MISt v MENINGKATNKAN KEMAMPUAN SDM KELOMPOK IKM PERDAGANGAN DAN KOPERASI FORMULIR : RS
UKM MENJADI - UKM MENJAD! TENAGA PROFESIONAL
TUJUAN SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN DAN SASARAN
URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR KEBIJAKAN PROGRAM

1 2 3 4 5 6
leingkatkan kemampuan  |Meningkatkan kemempuan 1.1. |Meneingkatnya kemampuan 1.1.1 |% peningkatan kemampu peningkatan pemfasilitasian pemasa  |Program peningkatan pemlasilitasi
SDM dalam mengelola SDM dalam mengelola usaha SDM yang profesional untuk an SOM yang profesional saran produk IKM,IRT pengrajin dan  |pemasaran produk IKM / IRT, peng
usahanya nya. mengelolah usahanya dalam mengelolah usaha produk gerakan keperasi - UKM rajin dan produk gerakan koperasi

nya UKM

1.2, |meningkainya SOM yang profe ]1.2.1.{% peningkatan SDM yang

sional untuk mengembangkan |profesional untuk mengem

perdagangan bangkan perdagangan dan
sistim distribusi barang dan
jasa

1.3. |meningkatnya kemampuan 1.3.1.|% peningkatan kemampua

1 SDM profesional dalam meng an SOM profesional dalam
elolah koperasi - U¥M mengelolah koperasi - UKM
. |Meningxatkan kemandiran | meningkatnya kemandirian 2.1, |meningkatnya kemandifian 2.1.1 |% peningkatan kemandirian
berusaha berusaha berusaha berusaha
3. |Meningkatkan profesional Meningkatnya profesional dan Program Revitalisasi koperasi

dan kwalitas pengelolaan kwalitas dalam pengelciaan
koperasi - UKM koperasi - UKM




