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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan Puji Syukur Kehadirat Tuhan Yang Maha Esa kami
dapat menyusun laporan Akuntabilitas Kinerja Tahun 2011 pada Dinas Pemuda dan
Olahraga Kabupaten Lamongandapat diselesaikan dengan waktu yang telah ditetapkan.

Laporan Akuntabilitas Kinerja ~ pada Dinas Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Lamongan ini merupakan pertanggung jawaban pelaksanaan program dan
kegiatan tahun 2011 sebagaimana dalam Instruksi Presiden Republik Indonesia Nomor
7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Instansi Pemerintah.

Dengan selesainya Laporan Akuntabilitas Kinerja pada Dinas Pemuda dan
Olahraga Kabupaten Lamongan ini tentunya tidak terlepas dari bantuan berbagai pihak,
untuk itu disampaikan terimakasih yang sebesar - besarnya.

Demikian laporan Akuntabilitas Kinerja pada Dinas Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Lamongan yang dapat kami laporkan, semoga LAKIP ini ada gunanya dan
manfaatnya semoga pada tahun yang akan datang kami bisa lebih baik lagi.

Lamongan, Januari 2012
Kepala Dinas Pemuda ddp Olahraga
el Kal:iupaten Lamongan
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BABI
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Sebagaimana Peraturan Pemerintah Nomor : 41 Tahun 2007 tentang
Organisasi Perangkat Daerah dan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 57
Tahun 2007 tentang petunjuk teknis penataan organisasi Perangkat Daerah
sesuai kebutuhan dan potensi daerah yang bersangkutan.

Berdasarkan ketentuan diatas Pemerintah Kabupaten Lamongan
telah mambentuk Dinas Pemuda dan Olahraga dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Lamongan Nomor 03 Tahun 2008 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Dinas Daerah Kabupaten Lamongan yang ditindak lanjuti dengan Peraturan
Bupati Lamongan Nomor 42 Tahun 2008 tentang Kedudukan, Tugas dan Fungsi
Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Lamongan.

B. Tugas Pokok dan Fungsi

Dalam melaksanakan kedudukan tugas dan fungsi Dinas Pemuda
dan Olahraga, merupakan unsur pelaksanaan otonomi daerah mempunyai
tugas pokok :

Melaksanakan kewenangan otonomi daerah Kabupaten dalam
rangka melaksanakan tugas desentralisasi di bidang Pemuda dan

Olahraga.

1. Dinas merupakan unsur pelaksana otonomi daerah, berkedudukan
dibawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Daerah melalui
Sekretaris Daerah.

2. Dinas dipimpin oleh Kepala Dinas
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3. Dinas mempunyai tugas pokok melaksanakan urusan pemerintahan
daerah berdasarkan asas otonomi dan tugas pembantuan di bidang
pemuda dan olahraga.

4. Dinas, mempunyai fungsi:

a. Perumusan kebijakan teknis dan strategi di bidang pemuda dan
olahraga; '

b. Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di
bidang pemuda dan olahraga ;

c. Pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang pemuda dan olahraga ;
dan

d. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Daerah sesuai
dengan tugas dan fungsinya

Untuk menjalankan tugas pokok tersebut fungsi Dinas Pemuda
Dan Olahraga mempunyai fungsi :
& Dinas merupakan unsur pelaksana otonomi daerah, berkedudukan dibawah
dan bertanggung jawab kepada Kepala Daerah melalui Sekretaris Daerah.
Susunan Organisasi Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Lamongan sebagaimana yang tercantum dalam Peraturan Daerah Kabupaten
Lamongan Nomor 03 tahun 2008, tentang Organisasi dan tata kerja Dinas Daerah
Kabupaten Lamongan, yang terdiri dari :
1. Kepala Dinas
2. Sekretariat :
a.Sub Bagian Umum
b.Sub Bagian Keuangan
¢.Sub Bagian Program
3. Bidang Pemuda:

a.Seksi Anak dan Remaja
Laporan Akuntabifitas Kinerja Instansi @emerintah

Dinas Pemuda dan Olafiraga
Knbupaten Lamongan Tahun 2011



h

)

b.Seksi Produktifitas
c.Seksi Kelembagaan
4. Bidang Olahraga :

a.Seksi Olahraga Pelajar dan Mahasiswa
b.Seksi Olahraga Masyarakat
c.Seksi Bina Prestasi dan Organisasi Olahraga

5. Bidang Sarana dan Prasarana

a.Seksi Sarana Pemuda dan Olahraga

b.Seksi Prasarana Pemuda dan Olahraga
c.Seksi Pengendalian dan Peralatan

Tugas dan Fungsi Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten

Lamongan seperti tercantum dalam Peraturan Bupati Lamongan Nomor 35
Tahun 2010 tentang kedudukan, tugas dan fungsi Dinas Pemuda dan Olahraga
Kébupaten Lamongan seperti berikut :

1. Tugas dan Fungsi Kepala Dinas Pemuda dan Olahraga.

a. Tugas Kepala Dinas Pemuda dan Olahraga.

b. Kepala Dinas mempunyai tugas pokok melaksanakan urusan
Pemerintahan daerah berdasarkan asas otonomi dan tugas
pembantuan dibidang pemuda dan olahraga.

b. Fungsi Kepala Dinas Pemuda dan Olahraga sebagai berikut :
1. Perumusan kebijakan teknis dan strategis dibidang pemuda dan

olahraga;
2. Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum

dibidang pemuda dan olahraga;
3, Pembinaan dan pelaksanaan tugas dibidang pemuda dan olahraga;

4. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Daerah sesuai
dengan tugas dan fungsinya.

<V
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2. Tugas dan Fungsi Sekretariat.
a. Tugas Sekretariat :
Sekretariat mempunyai tugas mernyelenggarakan urusan
administrasi umum, perlengkapan, kerumah tanggaan,
kelembagaan, kehumasan, kepegawaian, keuangan dan program.
b. Fungsi sekretariat :
Fungsi Sekretariat Dinas Pemuda dan Olahraga adalah sebagai
berikut :
1. Mengelola administrasi dan urusan umuny
2. Pelaksanaan urusan kerumah tanggaan dan perlengkapan;
3. Pelaksanaan urusan Organisasi, tatalaksana dan kehumasan;
4, Pelaksanaan urusan kepegawaian;
5. Pelaksanaan urusan keuangan;
6. Pelaksanaan urusan programy;
7. Pelayanan teknis administrasi kepada Kepala Dinas dan semua
satuan unit kerja di lingkungan Dinas;
8. Pelaksanaan tugas - tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas
sesuai dengan tugas dan fungsinya.
3. Tugas dan Fungsi Bidang Pemuda.
a. Tugas bidang pemuda:
Kepala Bidang pemuda mempunyai tugas melaksanakan penyiapan
perumusan kebijakan teknis dan strategis, koordinasi, pembinaan,
pengendalian dan pemberian bimbingan teknis dibidang kepemudaan,
meliputi anak dan remaja, produktifitas dan lembaga kepemudaan.
b. Fungsi Bidang Pemuda :
Fungsi Bidang Pemuda Dinas Pemuda dan Olahraga, sebagai berikut :
1. Penyusunan pedoman petunjuk teknis pemberdayaan anak,
remaja, produktifitas, kewirausahaan serta lembaga kepemudaan;
Laporan ARuntabifitas Kinerja Instansi Gemenintafi
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Pemberdayaan anak, remaja, produktifitas, kewirausahaan dan
lembaga kepemudaan;

Pelaksanaan  koordinasi dalam rangka  pemberdayaan
kepemudaan;

Pelaksanaan tugas - tugas lain yang diberika oleh kepala Dinas
sesuai dengan tugas dan fungsi. '

4. Tugas dan Fungsi Bidang Olahraga.

a, Tugas bidang olahraga:

Kepala bidang olahraga mempunyai tugas melaksanakan pembinaan

olahraga terhadap pelajar dan mahasiswa di luar sekolah/ kampus

serta pembinaan olahraga masyarakat.

b. Fungsi Bidang Olahraga :

Bidang olahraga mempunyai fungsi sebagai berikut :

1.

penyusunan rencana kegiatan pemberdayaan olahraga bagi anak
prasekolah, pelajar dan mahasiswa di luar sekolah/ kampus serta
masyarakat;

penyusunan pedoman pemberdayaan olahraga bagi anak
prasekolah, pelajar dan mahasiswa di luar sekolah/ kampus serta
masyarakat;

Pelaksanaan fasilitasi pemberdayaan olahraga bagi anak
prasekolah pelajar dan mahasiswa di luar sekolah/ kampus serta
masyarakat;

Pelaksanaan fasilitasi pemberdayaan olahraga bagi mahasiswa dan
masyarakat melalui pemasalan dan pembibitan;

Pelaksanaan fasilitasi peningkatan pengetahuan teknis bagi pelatih,
wasit, official dan Pembina olahraga;

Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas

sesuai dengan tugas dan fungsinya.
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5. Tugas dan Fungsi Bidang Sarana dan Prasarana.
a. Tugas Bidang Sarana dan Prasarana:
Kepala Bidang Sarana dan Prasarana mempunyai tugas
menyelenggarakan urusan rekomendasi pembangunan, pengadaan,
pengelolaan Sarana dan Prasarana kepemudaan dan keolahragaan
b. Fungsi Bidang Sarana dan Prasarana:
Bidang Sarana Dan Prasarana mempunyai fungsi sebagai berikut :
1. Penyusunan rencana pembangunan dan perawatan sarana dan
prasarana kepemudaan serta keolahragaan;
2. Pelaksanaan pembangunan dan pengadaan sarana dan
prasarana kepemudaan dan keolahragaan;
3. Pengelolaan sarana dan prasarana kepemudaan dan
keolahragaan;
4, Pemberian rekomendasi pembangunan prasarana kepemudaan
dan keolahragaan;
5. Pelaksanaan tugas - tugas lain yang diberikan oleh Kepala
Dinas sesuai dengan tugas dan fungsinya.

Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Lamongan dalam rangka
menjalankan tugas dan fungsinya, serta untuk mendukung kelancaran tugas
perlu adanya sumber daya manusia yang berkualitas. Data berikut adalah
personil di lingkungan Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Lamongan,
sebanyak 56 orang dengan rincian data kepegawaian Dinas Pemuda dan
Olahraga Kabupaten Lamongan Tahun 2011 sebagai berikut :
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DATA PEJABAT STRUKTURAL
DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA

KABUPATEN LAMONGAN
Eselon PNS
~ Uraian Kerja IV | I [I| Gol [Gol | Gol |Gol |Gol | Gol
I/ |OId | IV/a | IVAD | IVA | IV

Kepala Dinas 1 1 '
Sekretrais 1 1
- Kasubbag Umum 1 1

- Kasubbag Keuangan 1
- Kasubbag Program 1 1

Kepala Bidang Pemuda 1 1

- Kasi Anak dan Remaja 1 1

- Kasi Produktivitas 1 1
- Kasi Kelembagaan 1 1

Kepala Bidang Olahraga 1 1

- Kasi Pelajar dan Mahasiswa 1 1

- Kasi Olahraga dan Masyarakat 1 1

- Kasi Bina Prestasi dan Organisasi | 1 1

Olahraga
Kepala Bidang sarana dan Prasarana 1 1
- Kasi Prasarana Pemuda dan 1 1
Olahraga 1 1
- Kasi Sarana Pemuda dan Olahraga | 1 1
- Kasi Pengendalian dan Perawatan
JUMLAH 17
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DATA PNS, CPNS DAN TENAGA KONTRAK
DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA KABUPATEN LAMONGAN

Pendidikan
No. | Jabatan Struktural Pangkat/ Gol Ruang : Jumlah Ket
Formal
Kepala Dinas Pembina Tk I(TV/b) S2 1
Sektretaris Pembina Tk ITV/b) s2
Kepala Bidang Pembina (IV/a) S2 3
4 | Kasubbag Penata Tk 1(Il/d) S1 3
Penata (Il /c)
5 | Kasi Pembina (IV/a) S2
Penata Tk 1 (TlT/d) S1
Penata (III/¢c)
6 | Staf Penata Tk I (UI/d) S1
Penata (/) S2/81
Penata Muda Tk I (I11/b) S1/D3
Pengatur Muda Tk I SMA
/b) SMA
Pengatur Muda (II/a) SMP
Juru (I/c) SD
Juru Muda (I/a)
7 Tenaga Kontrak S1/D1/SMA/ 2
SMP
JUMLAH 54

L ___________________________________________________________ ]
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DATA PEGAWAI BERDASARKAN KEPANGKATAN JENIS KELAMIN
PENDIDIKAN DAN DISIPLIN ILMU
DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA KABUPATEN LAMONGAN

Pendidikan
No Golongan Ruangan Jenis Kelamin Terakhir Disiplin Hmu
1 | Pembina TkI(IV/b) L:2orang S2 Manajemen
P:0orang
2 | Pembina (IV/a) L:4 orang S2 - Manajemen
P:1orang - Pendidikan
- Kesehatan
3 | Penata TkI(II/d) L:3 orang S2 - Sains
P:1orang S1 - Hukum
- Ekonomi
4 | Penata (IlI/c) L:7 orang S2 - Sains
P:2orang S1 - Hukum
- Ekonomi
- Sosial
5 | Penata Muda Tk I(II/b) | L:2orang ) | - Hukum
‘ P:0orang D3 - Keperawatan
6 | Pengatur Muda Tk I L:4 orang SMA SMA
(M/b) P:2orang
7 | Pengatur Muda (II/a) L:2orang SMA SMA
P:1 orang
8 |Jurul/c) L:1 orang SMP SMP
P:0orang
9 | Juru Muda (I/a) L:1orang SD sD
P:0orang
10 | Tenaga Kontrak L:15orang S1/D1/SMA/SMP | S1/D1/SMA/SMP
P:6 orang
JUMLAH 54
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Struktur organisasi Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Lamongan sesuai dengan Peraturan Daerah Kabupaten Lamongan nomor : 03
Tahun 2008.Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Lamongan merupakan
unsur pelaksanaan Pemerintah Daerah yang dipimpin oleh seorang Kepala
Dinas berada dibawah dan bertanggung jawab Kepada Kepala Daerah melalui
Sekretaris Daerah, serta melaksanakan kewenangan otonomi daerah Kabupaten
dalam rangka pelaksanaan tugas desentralisasi di bidang Pemuda dan Olahraga.

Dalam melaksanakan tugas, Dinas Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Lamongan dipimpin Kepala Dinas dibantu oleh seorang sekretaris
dan 3 ( tiga ).Kepala Bidang. Sekretaris membawahi Subag Umum, Subag
Program dan Subag Keuangan. Bidang Pemuda membawahi Seksi Anak dan
Remaja.

Dalam menjalankan tugas, Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Lamongan memiliki bagan struktur Organisasi sebagaimana dibawah ini :

Laporan Akuntabilitas Kineja Instansi Cemerintah
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KEPALA DINAS

STRUKTUR JABATAN DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA

* Petugas Keamanan Kantor
¢ Petugas Kebersihan Kantor

Pengolah Data Program
Pengadministrasi Data

KABUPATEN LAMONGAN
SEKRETARIS
|
| |
SUBBAG SUBBAG SUBBAG
UMUM KEUANGAN PROGRAM
— I

¢ Pengadministrasi Umum * Pemegang Kas
* Pengadministrasi Kepegawaian | * Petugas Penyimpan Uang
* Pengolah Data Kepegawaian ® Petugas Pembuat Dokumea Program
¢ Pemegang Barang = Petugas Pencatat Pembukuan
® Pengurus Barang * Petugas Penyiapan SPP Gaji
® Pengemudi * Petugas Kasir Pembayar

BIDANG
PEMUDA

SEKSI
ANAK & REMAJA

» Pengolah Data Anak &
Remaja

SEKSI
PRODUKTIVITAS

s Pengolah Data
Produktivitas

SEKSI

LEMBAGA KEPEMUDAAN

® Pengolah Data Lembaga
Kepemudaan

s Pengolah Data Olahraga

OLAHRAGA BIDANG
PRASARANA & SARANA
' ]
SEKSI
SEKSI
| OLAHRAB ” QGHA’, s!;g&ﬁm& —|  SARANA PEMUDA &
OLAHRAGA
¢ Pengolah Data Olahraga « Pengolah Data Sarana
Pelajar & Mahasiswa Pemuda & Olahrags
| SEKSI OLAHRAGA [ SEKSI PRASARANA
MASYARAKAT PEMUDA & OLAHRAGA

» Pengolah Data Prasarana

Masyarakat Pemuda & Olahraga
SEKSI SEKSI PENGENDALIAN &
L BINA PRESTASI & — PERAWATAN
ORGANISASI OLAHRAGA
« Pengolah Data Bina ® Pengolah Data Pengendalian
Prestasi & Organisasi & Perawatan
Olahraga * Petugas Keamanan GOR

Laporan ARuntabilitas Kjnerja Instansi Gemenintah
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Sarana dan prasarana adalah merupakan alat pendukung yang sangat
vital dalam melaksanakan tugas di Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Lamongan, adapun Sarana dan Prasarana yang kami sampaikan pada laporan

ini sebagaimana Tabel Data Sarana dan Prasarana Dinas Pemuda dan Olahraga

Kabupaten Lamongan Tahun 2011 di bawah ini :

Daftar Sarana dan Prasarana Dinas Pemuda dan Olahraga 2011

g

Jenis

Jumlah

Kondisi

Baik

Rusak

Ket

O 0 g & o W N

T o T T Y
0 3 A G e W = O

19

Gedung Kantor
Gedung Musollah
Gedung Olahraga
Computer

Printer Epson LQ 218
Printer Epson C 90
Printer Laser Jet
Mesin Ketik

AC

Almari

Felling Kabinet

Meja Kerja Eselon II
Meja Kerja Eselon I1I
Meja Kerja Eselon IV
Meja Kerja Staf

Meja Rapat

Kursi Kerja Eselon II
Kursi Kerja Eselon III
Kursi Kerja Eselon IV

o= 0 NN W W R e

B = 00 N N BN W W R = e

- 8 =

11
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20 | Kursi Kerja Staf 11 32 7
21 | Kursi Tamu atau Sofa 39 1 -
22 | Notebook Laptop 1 2 -
23 | Kamera Digital 2 1 -
24 | Kalkulator Elektronik 1 3 -
25 | Brangkas 3 1 -
26 | Mobil Dinas 2 2 -
27 | Sepeda Motor Dinas 6 6 -
28 | Kursi rapat 30 18 12
29 | Wirelees Mix 1 -

Untuk mencapai Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran tahun 2011 dalam
melaksanakan tugas dan fungsi Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Lamongan, mempunyai Anggaran pendapatan Belanja Daerah yang secara rinci
dapat disajikan sebagaimana Tabel Daftar Anggaran Belanja Dinas Pemuda dan
Olahraga Kabupaten Lamongan Tahun 2011 terlampir :
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Tabel Daftar Anggaran Belanja Dinas Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Lamongan Tahun 2011

NO JUMLAH
KEGIATAN URAIAN (Rp) KET.
2.836.127.500,00
5 BELANJA DAERAH
5.1 BELANJA TIDAK LANGSUNG 1.597.615.000,00
5.1.1.01 Belanja Pegawai 1.597.615.000,00
5.1.1.02 Tambahan Penghasilan PNS 67.500.000,00
5.2 BELANJA LANGSUNG 1.238.512.500,00
o1 Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran 405.512.500,00
01.01 Penyediaan jasa surat-menyurat 2.000.000,00
01.02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber
) daya air dan listrik 75.900.000,00
01.03 Penyediaan jasa peralatan dan
) perlengkapan kantor 9.000.000,00
Penyediaan jasa pemeliharaan dan
01.06 perijinan kendaraan
dinas/operasional 3.000.000,00
01.08 Penyediaan jasa kebersihan kantor 19.200.000,00
01.10 Penyediaan alat tulis kantor 50.000.000,00
0111 Penyediaan barang cetakan dan
) penggandaan 50.000.000,00
01.12 Penyediaan komponen instalasi
) listrik/ penerangan bangunan kantor 20.000.000,00
0113 | Penyediaan peralatan dan
) perlengkapan kantor 40.000.000,00
01.15 Penyediaan bahan bacaan dan
) peraturan perundang-undangan 3.000.000,00
01.17 Penyediaan makanan dan minuman 15.000.000,00
0118 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi
’ ke luar daerah 30.000.000,00

. ____________________________________________________________________________________________|
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NO JUMLAH
KEGIATAN URAIAN (Rp) KET-
01.19 Penyediaan jasa administrasi/ teknis

’ kegiatan 88.412.500,00
02 Program Peningkatan Sarana dan
Prasarana Aparatur 283.000.000,00
02.22 Pemeliharaan rutin/berkala gedung
kantor 45.000.000,00
02.23 Pemeliharaan rutin/berkala mobil
) jabatan 18.000.000,00
02.24 Pemeliharaan rutin/berkala
) kendaraan dinas/operasional 20.000.000,00
02.42 Rehabiltasi sedang/berat gedung
) kantor 200.000.000,00
Program Peningkatan Pengembangan
06 Sistem Pelaporan Capaian Kinerja
dan Keuangan 15.000.000,00
06.01 Penyusunan laporan capaian kinerja
) dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD 5.000.000,00
06.02 Penyususnan pelaporan keuangan
) semesteran 5.000.000,00
06.04 Penyusunan pelaporan keuangan
) akhir tahun 5.000.000,00
16 Program Peningkatan Peran Serta
Kepemudaan 170.000.000,00
16.07 Pembinaan pemuda pelopor
’ keamanan lingkungan 10.000.000,00
16.10 Peningkatan pengembangan
’ manajemen pemuda 10.000.000,00
16.11 Pembinaan Paskibraka 150.000.000,00
20 Program Pembinaan dan
Pemasyarakatan Olahraga 270.000.000,00
20.04 Pembinaan cabang olahraga prestasi
) di tingkat daerah 125.000.000,00
20.06 Menyelenggarakan kompetisi
) olahraga 10.000.000,00

L
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Peningkatan jumlah dan kualitas

20.13 serta kompetensi pelatih, peneliti,
praktisi, dan teknis olahraga 15.000.000,00

20.17 Pusat pendidikan dan latihan

) olahraga pelajar daerah/PPLPD 35.000.000,00
20.21 Pengiriman kejuaraan olahraga ke

’ tingkat propinsi/nasional 40.000.000,00
20.25 Penyelenggaraan upacara Hari

) Olahraga Nasional (HAORNAS) 20.000.000,00
20.26 Pelaksanaan senam pagi minggu

) ceria 15.000.000,00
2027 Fasilitasi penyelenggaraan senam

) kebugaran karyawan/jumat pagi 10.000.000,00
21 Program Peningkatan Sarana dan

Prasarana Olahraga 95.000.000,00

21.04 Pemenuhan kebutuhan sarana dan

) prasarana olahraga 10.000.000,00
21.08 Pembuatan Lapangan bulu tangkis

' DISPORA 10.000.000,00
21.18 Pemeliharaan rutin GOR dan

' lapangan tenis 75.000.000,00

C. Analisis Perkembangan Strategik

Pembangunan di Lamongan, Organisasi Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten

Lamongan memiliki posisi strategis.

organisasi pemuda dan keolahragaan.

. Laporun Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintahi
®inas Cemuda dan Olafiraga
Kabupaten Lamongan Takun 2011

Dalam mekanisme manajemen Penyelenggaraan Pemerintah dan

Hal ini karena Dinas Pemuda dan Olahraga merupakan Organisasi
yang mempunyai tugas menbantu Kepala Daerah dalam merumuskan
Kebijaksanaan dan melaksanakan sebagaimana Kebijakaan, membina dan
mengendalikan Penyelenggaraan Pemerintah Daerah di bidang Pemuda dan
Olahraga. Kebijakan Pemerintah Kabupaten Lamongan dalam meningkatkan
kualitas generasi Pemuda dan Olahraga adalah meningkatkan pemberdayaan




BAB I
PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA

A. Rencana Stratejik

Sesuai tugas pokok dan fungsi Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Lamongan mempunyai rencana stratejik yang berorientasi pada hasil yang ingin
di capai selama kurun waktu 3 ( tiga ) tahun, yaitu untuk tahun 2008 - 2010.
sesuai dengan SK LAN No. 239/ IX/ 6/ 8/ 2003 tentang perbaikan Pedoman
Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Tahun 2003
dengan memperhitungkan potensi, peluang dan kendala yang ada atau mungkin
timbul. Rencana stratejik Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Lamongan
yang mencakup Visi, Misi, Tujuna , Sasaran, serta cara pencapaian tujuan dan
sasaran tersebut akan diuraikan dalam bab ini. Adapun sasaran yang ingin
dicapai dalam tahun 2011 akan dijelaskan dalam Rencana Kinerja Tahun ( RKT )
Tahun 2011.

1. Visi
“ TERWUJUDNYA PEMUDA DAN INSAN OLAHRAGA YANG
PRODUKTIF, PRESTATIF DAN INOVATIF ”
Penjelasan visi :
Visi tersebut menggambarkan suatu semangat untuk mewujudkan
masyarakat Kabupaten Lamongan, khususnya generasi muda untuk
menjadi generasi penerus yang cerdas, trampil, produktif, berprestasi,
mandiri, kaya inovasi dan berwawasan, sehingga mampu menghadapi
perubahan jaman. Dengan demikian diharapkan nantinya generasi muda
Lamongan dapat berperan sebagai agen informasi maupun agen perubahan

dalam rangka membangun Kabupaten Lamongan kedepan.
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2, Misi
Untuk mewujudkan misi tersebut, Dinas Pemuda dan Olahraga telah
menyusun misi seperti berikut :

1.

Mewujudkan pemuda yang produktif, prestatif dan Inovatif.

Penjelasan :

Mewujudkan pemuda yang produktif, prestatif dan inovatif di Kabupaten
Lamongan terutama adalah dengan mengumpulkan secara maksimal
pembinaan dan pendididkan kepada generasi muda Lamongan. Dengan
misi ini Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Lamongan berupaya
untuk meningkatan pembinaan

dengan berbagai pendekatan sehingga kedepan Lamongan akan memiliki
generasi penerus yang cerdas, trampil, produktif, inovatif, berwawasan,
dan mampu meraih berbagai prestasi.

Mewujudkan olahraga yang berkualitas, berprestasi dan memasyarakat
Penjelasan :

Dalam rangka mewujudkan olahraga yang berkualitas, berprestasi dan
memasyarakat maka perhatian kita tidak terjebak hanya pada segi
kuantitas saja. Lebih daripada itu kita harus mencoba dan berupaya
maksimal untuk meningkatkan kualitas pembinaan olahraga, sehingga
kedepan akan mampu meraih prestasi di beberapa cabang olahraga.
Mewujudkan pemuda dan insan olahraga yang mandiri dan sejahtera
Penjelasan :

Misi ini bertujuan untuk mencetak generasi muda dan insan olahraga
yang trampil, berwawasan luas, mandiri dan siap bersaing untuk
menghadapi perubahan jaman. Sehingga kedepan kita akan memiliki
generasi yang mampu berkiprah dalam pembangunan dan memiliki

kehidupan yang sejahtera.
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3. Tujuan

Berdasarkan Visi dan Misi yang telah diuraikan diatas, Dinas Pemuda

dan Olahraga Kabupaten Lamongan mempunyai tujuan yaitu
“ MENINGKATNYA KUALITAS GENERASI PEMUDA DAN
OLAHRAGA “

Untuk menyiapkan generasi muda sebagai penerus masa depan,
diperlukan upaya peningkatan kualitas generasi muda dan olahraga agar
bisa berprestasi dan lebih cerdas dalam menghadapi tantangan kemajuan
jaman. Dengan demikian diharapkan nantinya generasi muda dapat berperan
sebagai agen informasi maupun agen perubahan dalam rangka membangun
Kabupaten Lamongan kedepan

4. Sasaran
Berdasarkan tujuan yang ingin dicapai, Dinas Pemuda dan
Olahraga Kabupaten Lamongan menetapkan sasaran. Adapun sasaran dan
indikatornya sebagai berikut :

1. Meningkatnya pemberdayaan pemuda yang tercermin dalam indikator
persentase organisasi pemuda yang dibina.

2. Meningkatnya Pemuda yang berprestasi dengan indikator persentase
Pemuda yang berprestasi dan meningkatnya prestasi olahraga.

B. RENCANA KINERJA
Rencana Kinerja Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Lamongan
merupakan proses penetapan kegiatan dengan cara mencapai tujuan dan
sasaran yang berfokus pada kebijakan dan program, kemudian ditetapkan
dalam Rencana Stratejik ( RS ) tahun 2011 sebagaimana format terlampir :
1. Sasaran dan Indikator Sasaran
» Mewujudkan pemuda yang produktif, prestatif dan Inovatif.
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» Mewujudkan olahraga yang berkualitas, berprestasi dan
memasyarakat
» Mewujudkan Sarana dan Prasarana Olahraga yang memadahi

2. Program
Kebijakan Pemerintah Kabupaten Lamongan dalam meningkatkan

kualita Pemuda dan Olahraga adalah meningkatnya prestasi pemuda dan
olahraga daerah. Untuk merealisasikan kebijakan tersebut yang akan
dilaksanakan dapat diuraikan sebagai berikut :
a. Program

1. Program pengembangan dan keserasian kebijakan pemda;

2. Program peningkatan peran serta kepemudaan;

3. Program peningkatan upaya penumbuhan kewirausahaan dan kecakapan

hidup pemuda;

4. Program upaya pencegahan penyalahgunaan narkoba;

5. Program pembinaan dan pemasyarakatan olahraga;

6. Program peningkatan sarana dan prasarana olahraga.
b. Kegiatan

Untuk mencapai program yang telah ditetapkan, kegiatan yang akan
dilaksanakan dalam kurun waktu 5 (lima) tahun sebagai berikut :

Pembinaan kelompok usaha pemuda;
Pemantauan dan evaluasi kegiatan pemuda;
Peningkatan pengembangan sistem informasi manajemen pemuda;
Pembinaan dasar kepemimpinan bagi pemuda;
Pembinaan paskibraka;
Pembinaan karya tulis dan jurnalistik bagi pemuda;
Pembinaan pemuda pelopor;

® NSO N

Pembinaan konveksi pemuda;
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9. Pembinaan elektro bagi pemuda;

10. Pembinaan las bubut;

11. Pembinaan pertukangan;

12. Penyuluhan tentang bahaya narkoba bagi pemuda;

13. Pembinaan kelompok pemuda sebaya dalam penanganan narkoba;

14. Lomba cipta lagu penanggulangan dan penyalahgunaan narkoba;

15. Pembibitan dan pembinaan olahragawan berbakat;

16. Pembinaan cabang olahraga prioritas di tingkat daerah;

17. Pengembangan dan pemanfaatan IPTEK olahraga sebagai pendorong
peningkatan prestasi olahraga;

18. Peningkatan kesegaran jasmani dan rekreasi;

19. Terlaksananya senam kesegaran jasmani setiap minggu pagi;

20. Penyelenggaraan kompetisi olahraga;

21. Terlaksananya kejuaraan olahraga bola volly antar club;

22, Penyelenggaraan kompetisi olahraga;

23, Pengiriman POR SD tingkat propinsi;

24. Pengiriman POPDA SMP / MTs / SMA / SMK / MA ;

25. Mengikuti kejuaraan olahraga di tingkat propinsi / nasional;

26. Terlaksananya pengiriman atlet ke tingkat propinsi / nasional;

27. Pemberian penghargaan bagi insan olahraga yang berdedikasi da
berpotensi;

28. Pengembangan dan pemanfaatan IPTEK olahraga sebagai pendorong
peningkatan prestasi;

29. Pengembangan olahraga rekreasi;

30. Peningkatan jumlah dan kualitas serta kompentensi pelatih, peneliti,
praktisi dan teknis olahraga;

31. Peningkatan kualitas SDM pembina pelatih cabor bola basket se-
Kabupaten Lamongan;

-]
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32. Peningkatan jumlah dan kualitas serta kompentensi pelatih, peneliti,
praktisi dan teknis olahraga;

33. Rehab pemasangan dinding lapangan tenis tertutup;

34. Rehab atap teras samping kanan dan kiri Gedung Olahraga (GOR);

35. Rehab lantai Gedung Olahraga (GOR);

36. Rehab kamar kecil (WC) Gedung Olahraga (GOR);

37. Rehab kamar ganti atlet Gedung Olahraga (GOR);

38. Pemeliharaan rutin Gedung Olahraga (GOR) dan lapangan tenis;
Pemenuhan kebutuhan sarana dan prasarana club olahraga pemuda karang
taruna Kabupaten Lamongan.

3. Kegiatan dan Indikator Kegiatan
1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

e

a. Penyediaan Jasa surat menyurat 100%
b.

C.

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 100%
Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 100%
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perijinan Kendaraan
Dinas/Oprasional 100%

Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 100%

Penyediaan Barang Cetakan dan Pengandaan 100%

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor 100%

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 100%

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 100%
Penyediaan Makanan dan Minuman 100%

Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Keluar Daerah 100%
Penyediaan Jasa Administrasi/Teknis Kegiatan 100%
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2, Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
a. Pemeliharaan Rutin/ Berkala Gedung Kantor 100%
b. Pemeliharaan Rutin/ Berkala Mobil Jabatan 100%
¢. Pemeliharaan Rutin/ Berkala Kendaraan Dinas/Oprasional 100%
d. Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung Kantor 25%
3. Program Peningkatan pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja
dan Keuangan
a. Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD 100%
b. Penyusunan Pelaporan Keuangan Semesteran 100%
¢. Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun 100%
4. Program Peningkatan Peran serta Kepemudaan
a. Pembinaan Pemuda Pelopor Keamanan Lingkungan 100%
b. Peningkatan Pengembangan Manajemen Pemuda 100%
¢. Pembinaan Paskibraka 100%
5. Program Pembinaan dan Pemasyarakatan Olahraga
a. Pembinaan cabang Olahraga Prestasi di Tingkat daerah 100%
b. Penyelenggaran Kompetisi Olahraga 100%
¢. Meningkatkan Jumlah dan Kualitas serta Kompentensi Pelatih,
Peneliti, Praktisi dan teknisi Olahraga 100%
d. Pusat pendidikan dan Latihan Olahraga Pelajar Daerah/ PPLPD
100%
e. Pengiriman Kejuaraan Olahraga Ke Tingkat Propinsi atau Nasional
100%
f. Penyelenggaran Upacara HAORNAS 100%
g. Senam Pagi Minggu Ceria 100%
h. Fasilitasi Penyelenggaran Senam Kebugaran Karyawan/ Jum’at Pagi

100%
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6. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Olahraga
a. Pemenuhan Kebutuhan Sarana dan Prasarana Olahraga 25%
b. Pembuatan LApangan Bulutangkis Dispora 100%
¢. Pemeliharaan Rutin GOR dan Lapangan tennis 75%

C. PERJAN]JIAN KINERJA

Perjanjian Kinerja merupakan suatu dokumen pernyataan kinerja
antara atasan dengan bawahan untuk mewujudkan target kinerja tertentu
berdasarkan pada sumber daya yang dimiliki instansi.

Selama Tahun Anggaran 2011 berdasarkan formulir perjanjian
kinerja pada awal Tahun Anggaran 2011, Dinas Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Lamongan memiliki sasaran kegiatan yang menjadi indikator kinerja
utama sebagai pendukung program RPJMD Kabupaten Lamongan sebagai
berikut :

1. Mewujudkan pemuda yang produktif, prestatif dan inovatif.
2. Mewujudkan olahraga yang berkualitas, berprestasi dan memasyarakat.
3. Mewujudkan sarana dan prasarana olahraga yang memadahi.

Berdasarkan hasil realisasi target kinerja yang ditetapkan pada
awal Tahun Anggaran 2011, diketahui bahwa target kinerja yang telah
ditetapkan sebagaimana yang telah dijelaskan di atas, diketahui bahwa Dinas
Pemuda dan Olahraga Kabupaten Lamongan telah melaksanakan perjanjian
kinerja tersebut dengan indikator rata-rata keberhasilan pencapaian target
sebesar 100% atau dapat diartikan sangat berhasil.
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BAB III

AKUNTABILITAS KINERJA

Secara umum Dinas Pemuda Dan Olahraga Kabupaten Lamongan
telah dapat melaksanakan tugas pokok dan fungsinya sebagai pelaksana
pembagunan Bidang Pemuda dan Olahraga di Kabupaten Lamongan dan secara
proposional telah berjalan dengan baik.
Akuntabilitas Kinerja menggambarkan tingkat pencapaian sasaran
ataupun tujuan instansin Pemerintah sebagai pejabaran dari Visi, Misi dan
Strategi yang mengindikasikan tingkat keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan
kegiatan sesuai dengan program dan kebijakan yéng ditetapkan.
Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Lamongan telah melaksanakan
tugas pokok dan fungsinya dengan baik dan lancar, hal ini dapat dilihat dari

pencapaian sasaran, sebagaimana table dibawah ini :

PENCAPAIAN
No SASATAN o wemsasn. | KURANC TR

1 2 3 4 5 6

1 | Tersedianya jasa surat menyurat v - - R

2 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber - v - -
Daya Air dan Listrik

3 | Penyediaan Jasa Peralatan dan ¥ - - -
Perlengkapan Kantor

4 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan v - - -
Perijinan Kendaraan Dinas/Oprasional

5 | Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor - - -

6 [ Penyediaan Barang Cetakan dan - - -
Pengandaan
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Penyediaan Komponen Instalasi
Listri/ Penerangan Bangunan Kantor

8 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan
Kantor

9 | Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-undangan

10 | Penyediaan Makanan dan Minuman

11 | Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi
Keluar Daerah

12 | Penyediaan Jasa Administrasi/Teknis
Kegiatan

13 | Pemeliharaan Rutin/ Berkala Gedung
Kantor

14 | Pemeliharaan Rutin/ Berkala Mobil
Jabatan

15 | Pemeliharaan Rutin/ Berkala
Kendaraan Dinas/Oprasional

16 | Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung
Kantor

17 | Penyusunan Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

18 | Penyusunan Pelaporan Keuangan
Semesteran

19 | Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir
Tahun

20 | Pembinaan Pemuda Pelopor Keamanan

Lingkungan

Laporan ARuntabifitas Kinerja Instansi emenintah
inas Cemuda dan Olafiruga
Kabupaten Lamongan Takun 2011




21 | Peningkatan Pengembangan
Manajemen Pemuda

22 | Pembinaan Paskibraka

23 | Pembinaan cabang Olahraga Prestasi di
Tingkat daerah

24 | Penyelenggaran Kompetisi Olahraga

25 | Meningkatkan Jumlah dan Kualitas
serta Kompentensi Pelatih, Peneliti,
Praktisi dan teknisi Olahraga

26 | Pusat pendidikan dan Latihan Olahraga
Pelajar Daerah/ PPLPD

27 | Pengiriman Kejuaraan Olahraga Ke
Tingkat Propinsi atau Nasional

28 | Penyelenggaran Upacara HAORNAS

29 | Senam Pagi Minggu Ceria

30 | Fasilitasi Penyelenggaran Senam
Kebugaran Karyawan/ jum’at
Pagi

31 | Pemenuhan Kebutuhan Sarana dan
Prasarana Olahraga

32 | Pembuatan Lapangan Bulutangkis
Dispora

33 | Pemeliharaan Rutin GOR dan
Lapangan tennis

Laporan Akuntabifitas Kinerja Instansi ®emerintali
inas Cemuda dan Olafiraga
Kabupaten Lamongan Tafun 2011




A. Pengukuran Kinerja

Atas sasaran yang dipilih telah dicantumkan indikator sasaran dan
indikator kinerja. Indikator tersebut adalah merupakan ukuran kualitatif dan
kuantitatif yang menggambarkan tingkat pencapaian suatu sasaran atau tujuan
yang telah ditetapkan sebagaimana tolak ukur kinerja kebijakan Kepala Daerah
berdasarkan Perda Nomor 02 Tahun 2006 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah ( RPJMD ) Kabuupaten Lamongan tahun 2010-2015, dengan
memperhitungkan indikator masukan, keluaran, dan hasil. Skala pengukur
kinerja tersebut dibuat berdasarkan masing - masing instansi, antara lain dengan
skala pengukur ordinal, yaitu :

8 - 100 =Sangat Baik/ sangat Berhasil

70 _ <85 =Baik/ Berhasil

5 _ >70 =kurang Baik/ Kurang Berhasil

<55 = Sangat Kurang Baik/ Tidak Berhasil

B. Evaluasi Kinerja

Dalam rangka mewujudkan Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran sesuai
dengan yang telah ditetapkan pada Rencana Statejik, maka Evaluasi Kinerja
yang dipakai sebagai dasar untuk meniali keberhasilan dan kegagalan
pelaksanaan kegiatan yang berupa indikator input maupun outcome.

Meningkatnya Kualitas Generasi Muda Dan Olahraga.

Sasaran ini mempunyai 1 Program dan 2 kegiatan

1. Meningkatnya pemberdayaan Pemuda yang tercermin dalam indikator
persentase organisasi pemuda yang dibina.
2. Meningkatnya Pemuda yang berprestasi dengan indikator presentase
pemuda yang berprestasi dan meningkatnya prestasi Olah Raga.
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Evaluasi kinerja pada Dinas Kebudayaan dan Pariwisata
Kabupaten Lamongan Tahun 2011 terdiri dari evaluasi pencapaian sasaran dapat
dilihat pada Lampiran : Tabel Formulir PPS.

C. Analisis Akuntabilitas Kinerja
Analisis akuntabilitas kinerja pada Dinas Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Lamongan Tahun 2011 terdiri dari sasaran dengan kegiatan dan
capaian indikator kinerja untuk kegiatan :
1. Penyediaan Jasa surat menyurat 100%
2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 100%
3. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 100%
4. Penyediaan  Jasa  Pemeliharaan dan  Perifinan  Kendaraan
Dinas/Oprasional 100%
5. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 100%
6. Penyediaan Barang Cetakan dan Pengandaan 100%
7. Penyediaan Komponen Instalasi Listri/Penerangan Bangunan Kantor
100%
8. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 100%
9. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 100%
10. Penyediaan Makanan dan Minuman 100%
11. Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Keluar Daerah 100%
12. Penyediaan Jasa Administrasi/Teknis Kegiatan 100%
13. Pemeliharaan Rutin/ Berkala Gedung Kantor 100%
14. Pemeliharaan Rutin/ Berkala Mobil Jabatan 100%
15. Pemeliharaan Rutin/ Berkala Kendaraan Dinas/Oprasional 100%
16. Rehabilitasi Sedang/ Berat Gedung Kantor 25%
17. Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD 100%
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18. Penyusunan Pelaporan Keuangan Semesteran 100%

19. Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun 100%

20. Pembinaan Pemuda Pelopor Keamanan Lingkungan 100%

21. Peningkatan Pengembangan Manajemen Pemuda 100%

22. Pembinaan Paskibraka 100%

23. Pembinaan cabang Olahraga Prestasi di Tingkat daerah 100%

24. Penyelenggaran Kompetisi Olahraga 100%

25. Meningkatkan Jumlah dan Kualitas serta Kompentensi Pelatih, Peneliti,
Praktisi dan teknisi Olahraga 100%

26. Pusat pendidikan dan Latihan Olahraga Pelajar Daerah/ PPLPD 100%

27. Pengiriman Kejuaraan Olahraga Ke Tingkat Propinsi atau Nasional 100%

28. Penyelenggaran Upacara HAORNAS 100%

29. Senam Pagi Minggu Ceria 100%

30. Fasilitasi Penyelenggaran Senam Kebugaran Karyawan/ Jum’at
Pagi 100%

31. Pemenuhan Kebutuhan Sarana dan Prasarana Olahraga 25%

32. Pembuatan Lapangan Bulutangkis Dispora 100%

33. Pemeliharaan Rutin GOR dan Lapangan tennis 75%

D. Akuntabilitas Keuangan
Dana yang dianggarkan sebesar Rp.1.273.512.500,00 dan realisasinya
sebesar Rp.1.273.462.500,00 untuk mewujudkan pencapaian sasaran yang
telah ditetapkan pada tahun 2011 sehingga terdapat selisih sebesar
Rp. 50.000,00. Adapun rinciannya sebagai berikut :

Laporan ARuntabilitas Kinenja Instansi Cemerintah
Dinas Pemuda dan Olafiraga
Kabupaten Lamongan Tafiun 2011



DATA PENCAPAIAN SASARAN TAHUN 2011

Anggaran
No Sasaran Rencana Realisasi *
1 2 3 4 5
1. | Program Pelayanan Administrasi 405.512.500,00 ( 405.512.500,00
Perkantoran
a. Penyediaan Jasa surat menyurat 2.000.000,00 2.000.000,00 | 1060%
b. Penyediaan Jasa Komunikasi, 75.900.000,00 | 75.900.000,00 | 100%
Sumber Daya Air dan Listrik
¢. Penyediaan Jasa Peralatan dan 9.000.000,00 9.000.000,00 | 100%
Perlengkapan Kantor
d. Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan 3.000.000,00 3.000.000,00 | 100%
Perijinan Kendaraan
Dinas/Oprasional
e. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor | 19.200.000,00 | 19.200.000,00 | 100%
f. Penyediaan Alat Tulis Kantor 50.000.000,00 | 50.000.000,00 | 100%
g. Penyediaan Barang Cetakan dan 50.000.000,00 | 50.000.000,00 | 100%
Pengandaan
h. Penyediaan Komponen Instalasi 20.000.000,00 |  20.000.000,00 | 100%
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor
i. Penyediaan Peralatan dan 40.000.000,00 |  40.000.000,00 | 100%
Perlengkapan Kantor
j- Penyediaan Bahan Bacaan dan 3.000.000,00 3.000.000,00 | 100%
Peraturan Perundang-undangan
k. Penyediaan Makanan dan 15.000.000,00 { 15.000.000,00 | 160%
Minuman
1. Rapat-Rapat Koordinasi dan 30.000.000,00 |  30.000.000,00 | 100%
Konsultasi Keluar Daerah
m. Penyediaan Jasa 88.412.500,00 | 88.412.500,00 | 100%
Administrasi/ Teknis Kegiatan
2. | Program Peningkatan Sarana & 283.000.000,00 | 282.950.000,00
Prasarana Aparatur
a. Pemeliharaan Rutin/ Berkala 45.000.000,00 | 45.000.000,00 | 100%
Gedung Kantor
b. Pemeliharaan Rutin/ Berkala 18.000.000,00 |  18.000.000,00 | 100%
Kendaraan Dinas/Oprasional
c. Pemeliharaan Rutin/ Berkala Mobil | 20.000.000,00 | 20.000.000,00 | 100%
Jabatan
d. Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung | 200.000.000,00 | 199.950.000,00 | 100%
Kantor

“
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Program Peningkatan Pengembangan | 15.000.000,00 | 15.000.000,00

Sistem Pelaporan Capaian Kinerja &

Keuangan

a. Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 5.000.000,00 5.000.000,00 | 100%
Kinerja SKPD

b. Penyusunan Pelaporan Keuangan
Semesteran 5.000.000,00 5.000.000,00 | 100%

c. Penyusunan Pelaporan Keuangan
Akhir Tahun 5.000.000,00 [ . 5.000.000,00 | 160%

Program Peningkatan kepemudaan 205.000.000,00 | 205.000.000,00

a. Pembinaan Pemuda Pelopor 10.000.000,00 | 10.000.000,00 | 100%
Keamanan Lingkungan :

b. Peningkatan Pengembangan 10.000.000,00 | 10.000.000,00 | 100%
Manajemen Pemuda

c. Pembinaan Paskibraka 185.000.000,00 | 185.000.000,00 | 100%

Progam Pembinaan dan 270.000.000,00 ( 270.000.000,00

Pemasyarakatan Olahraga

a. Pembinaan  cabang  Olahraga | 125.000.000,00 | 125.000.000,00 | 100%
Prestasi di Tingkat daerah

b. Penyelenggaran Kompetisi | 10.000.000,00 | 10.000.000,00 | 100%
Olahraga

¢. Meningkatkan Jumlah dan Kualitas | 15.000.000,00 | 15.000.000,00 | 100%
serta Kompentensi Pelatih, Peneliti,
Praktisi dan teknisi Olahraga

d. Pusat pendidikan dan Latihan| 35.000.000,00 | 35.000.000,00 | 100%
Olahraga Pelajar Daerah/ PPLPD

e. Pengiriman Kejuaraan Olahraga Ke [  40.000.000,00 | 40.000.000,00 | 100%
Tingkat Propinsi atau Nasional

f. Penyelenggaran Upacara |  20.000.000,00 | 20.000.000,00 | 100%
HAORNAS

g. Senam Pagi Minggu Ceria 15.000.000,00 |  15.000.000,00 | 100%

h. Fasilitasi Penyelenggaran Senam | 10.000.000,00| 10.000.000,00 | 100%
Kebugaran Karyawan/ Jum’at Pagi

Program Peningkatan Sarana dan|{ 95.000.000,00 | 95.000.000,00

Prasarana Olahraga

a. Pemenuhan Kebutuhan Sarana dan| 10.000.000,00 10.000.000,00 | 25%

Prasarana Olahraga
b. Pembuatan Lapangan Bulutangkis [ 10.000.000,00 | 10.000.000,00 | 100%
Dispora 75%
c. Pemeliharaan Rutin GOR dan| 75.000.000,00 | 75.000.000,00

Lapangan tennis
“




BAB IV

PENUTUP

A. Kesimpulan

Secara umum Dinas Pemuda Dan Olahraga Kabupaten Lamongan
telah dapat melaksanakan tugas pokok dan fungsinya sebagaimana yang
dibebankan dan telah memenuhi 2 ( dua ) sasaran yang telah ditetapkan dalam
rencana statejik.

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah ( LAKIP ) Dinas
Pemuda dan Olahraga Kabupaten Lamongan, dibuat sebagai wujud
pertanggung jawaban pelaksanaan tugas pokok dan fungsi serta pengelolaan
sumber daya manusia dan pelaksanaan yang dipercayakan kepada Dinas
Pemuda dan Olahraga Kabupaten Lamongan, berdasarkan sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah sebagaimana diatur dalam instruksi Presiden RI
Nomor 7 Tahun 1999.

Pada tahun anggaran 2011, Dinas Pemuda Dan Olahraga
Kabupaten Lamongan menetapkan 2 ( dua ) kegiatan prioritas yang diharapkan
maupun memenuhi target sesuai dengan tujuan dan sasaran yang ditetapkan
walaupun dalam pelaksanaan kegiatan tersebut, masih sepenuhnya mampu
mencapai tujuan dan sasaran yang ditetapkan, namun secara umum semua
kegiatan dapat dilaksanakan dengan baik tentunya ada beberapa kendala dan
permasalahan - permasalahan yang menjadi pemicu belum optimalnya
pencapaian tujuan dan sasaran kegiatan.

m
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B. Saran

Diharapkan dalam tahun - tahun berikutnya kendala dan
permasalahan yang dihadapi dalam tahun Anggaran 2011 ini dapat dijadikan
sebagai bahan kegiatan dalam penyusunan perencanaan Stratejik. Sehingga
pelaksanaan kegiatan tahun berikutnya dapat lebih optimal dalam pencapaian
tujuan dan sasaran sebagaimana yang ditetapkan dengan menetapkan upaya ~
upaya penanggulangan terhadap permasalahan - permasalahan yang mungkin
terjadi selama pelaksanaan kegiatan yang akan datang.

Laporun ARuntabilitas Kjnerja Instansi Gemerintah
Dinas ®emuda dan Olafiraga
Kabupaten Lamongan Tahun 2011
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RENCANA KINERJA TAHUNAN
TAHUN 2011
Instans| : Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Lamongan
MIS) : 1. Mewujudkan Pemuda Yang Produktif Presetatif, Inovatif
2. Mewujudkan Insan Pemuda Yang Mandiri Dan Sejahtera
jsgsaran Keglatan
Rencana Rencana
Tingkat Program Uraian Indikator Kinerja Satuan | tingkat
Uraian Indikator Capaian capaian
(Target) (target)
1 2 3 4 5 6 7 8
Meningkatnya Meningkatnya 58 orang |Peningkatan peran a. Pembinaan Paskibraka a. Presentasi prestasi pemuda | Presen 100%
[Pemberdayaan | Generesi Muda 0.08% |serta Pemuda dalam dalam kegiatan Paskibraka.
Pemuda yang berprestasi Pembangunan b. Pembinaan pemuda pelopor b. Presentasi prestasi pemuda | Presen 100%
di berbagal bidang Keamanan fingkungan dalam kegiatan pemuda
pelopor.
¢. Peningkatan Pengembangan ¢. Presentasi prestasi pemuda | Presen 100%
Manajemen Pemuda dalam kegiatan peningkatan
pengembangan manajemen
pemuda.
Tercapainya prestasi|Prosentase prestas% 57 orang [1. Program Pembinaan |1. Pembinaan Cabang olahraga Prestasi Presen 100%
Pemuda dibidang  |pemuda pada 87,69% dan Pemasyarakatan di Tingkat Daerah
olahraga bidang olahraga Olahraga 2. Menyelenggarakan kompetisi Olahraga Presen 100%
3. Peningkatan jumiah dan kualitas sesta Presen 100%
kompetensi pelatih, peneliti, praktisi dan
teknisi olahraga
4. Pusat pendidikan dan latihan olahraga Presen 100%
pelajar daerah/PPLPD
5. Pengiriman Kejuaraan Olahraga Ketingkat Presen 100%
Propinsi/ Nasional
6. Penyelenggaraan Upacara HAORNAS Presen 100%
7. Senam Pagi Minggu Ceria Presen 100%
8. Fasilitasi Penyelenggaraan Senam Presen 100%
Kebugaran Karyawan/Jum'at Pagi
2. Program peningkatan 1. Pemenuhan kebutuhan Prosentase Prestasi Pemuda | Presen 25%
Serana dan sarana dan prasarana pada bidang olahraga
Prasarana olahraga olahragaftennis&bola volly)
2. Pembuatan Lapangan Bulutangkis Presen 100%
Dispora :
3. Pemeliharaan rutin GOR dan Lapangan Presen 75%
Tennis




%69'28

sol

=%00L X" 2§
seferad epnwod eywnf|
: eBauyeio soeud
-50q epnwsed yegunp

%001

%Z8'sEL

%Z8'gEl

%004

%89'28

uesold

efesyeio Buepiq eped
EPNLLB ISEISDI ] STBILOE0Id

eBesysio Guepq P epnwed
ebesysyo sEmeaid esmuasold

suua)

uefuede| uep ¥OO URN UBRIBYOWS '€
elodsi)

spifueyning ueBuede umenquey °Z
{£goa ejoqgsiuueyjeBauyeio
euesesesd uep euries

uByMNgey veynuawad ‘L

{Bed iz wnruemeAie) veretngay
weusg useieBBusishuay seyrsey 'g
8o RBOuI Bed weues 2
SYNUOVH esesed) veessBBuspiuad 9

euosaN ssudold
yiBure) eSauyeio usesenfe)] vewBuUa 'G

Qdddnyeeep relepd
ebeJyeio usyse| usp uexppuad jesnd ‘b

ebasyeo minis)

uep 1spyexd ‘yreusd ‘ynsad suatadioy
83508 ceye)| uep yenunf umEbusd ¢
ebesye;o wpaduioy uexeeBBuspiualy 2

yeiseq wnibut) o
{ssed ebaiysio Bueqe) uesuiquad 'L

1 umBoy

ueBusp ‘eBesyeo umeRIeAs
-Swad uep urnuiqiuad weibolrd °}

eBaiyelo
BUBIESEIJ YBP BURJES
umexBuuay weibold

sBaiyeo uiByeBAseWad
uep uesuqwod weiBolg

edevey

©duajo)l

redeasey

BpRLIsd Uswealsuay
uetiuequoBuad leeisolg

todopd
BpNWod [smsalg

8xeGpIseg
uBypwad weep
epnwod [sajseld

uzeBe) /
Buero

uegeoy /
Suero

umBle) /
Burip

uswefeusw
Sumua) epnuwsy
uenymebuag uetenBuiuepy

Epnwod ISUEId
ueeyBuusy

epnwad ueeiepiaquad
ueyEyBuLly

ueunBuequiod Weep epnWod
UeeAEpIaquind 9selsald

veunfuequiad weEp epniog
ueedepsoquiad Ise1Seld

usunBuequed weep epnwod
ueedspsaquiod gr

epnwad uswafeuew
ueBuequsBuad

uegsyBuuad|

1odopd
EpPNWad UeBUqWa

eyRIqnised
uesugWo 4

1

3

Oolin) uepednn

yBup sumsuey

{ssup} samapy

uvpRin

L]

HOT NNKVL

NYLVIOIN YIUENDI NVENINONSD

mBucus] vapdngey ebRamI0 URp PR tOUIG !

[




