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KATA PENGANTAR

Dengan mengucapkan puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas
limpahan Rahmat dan Hidayah-Nya sehingga Penyusunan Laporan Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Tahun Anggaran 2011 dari Badan Kesatuan
Bangsa dan Politk Kabupaten Lamongan dapat disusun atas dasar Instruksi
Presiden Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Pemerintah, Keputusan
Kepala LAN RI Nomor 589/IX.6/Y/1999 tentang Pedoman Penyusunan Laporan
Akuntabilitas  Kinerja  Instansi  Pemerintah, SE  Menpan Nomor
SE/31/M.PAN/12/2004 tentang Penetapan Kinerja dan Peraturan Menpan No.29
Tahun 2010 tentang Pedoman Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah.

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Tahun 2011 ini
sebagai wujud pertanggung jawaban atas pelaksanaan Tugas dan Fungsi,
kewenangan pengelolaan sumber daya manusia serta evaluasi keberhasilan dan
kegagalan pelaksanaan kegiatan dalam mengembangkan Visi, Misi dan Tujuan

organisasi.

Kami menyadari sepenuhnya bahwa penyusunan LAKIP ini masih kurang
sempurna, untuk itu saran dan kritikk sangat diharapkan demi kesempurnaan
penyusunan LAKIP Badan Kesatuan Bangsa dan Politk Kabupaten Lamongan
dimasa yang akan datang

Akhirnya dari penyusunan LAKIP Tahun 2011 ini dengan memohon
petunjuk dan bimbingan kepada Allah SWT semoga Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kabupaten Lamongan mampu melaksanakan tugas pengabdian dengan

sebaik-baiknya dan dapat meningkatkan prestasi kerja yang baik.
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IKHTISAR EKSEKUTIF

Dengan telah berlakunya Instruksi Presiden Instruksi Presiden Nomor 7
Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Pemerintah, Keputusan Kepala LAN RI
Nomor 589/IX.6/Y/1999 tentang Pedoman Penyusunan Laporan Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah, SE Menpan Nomor SE/31/M.PAN/12/2004 tentang
Penetapan Kinerja dan Peraturan Menpan No.29 Tahun 2010 tentang Pedoman
Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Badan Kesatuan
Bangsa dan Politk Kabupaten Lamongan berkewajiban menyusun Laporan
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP).

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kabupaten Lamongan Tahun 2011 melaporkan capaian kinerja selama tahun
2011 yang mengacu rencana strategis Kabupaten Lamongan 2010-2015, yang telah
dijabarkan dalam Rencana Kinerja sebagian komitmen pertanggung jawaban
pelaksanaan kinerja tahun 2011.

Sesuai dengan rencana kinerja tahun 2011 Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Lamongan merencanakan : 9(sembilan) sasaran strategik, untuk
mencapai 4 (empat) tujuan, 8 (delapan) program dan 41 (empat puluh satu)
kegiatan .

Dari sasaran, tujuan, program dan kegiatan telah dilaksanakan dengan baik, hal ini
dapat dilihat dari situasi dan kondisi masyarakat yang pada kinerja tetap kondusif
walaupun didalam pelaksanaannya masih terdapat kendala-kendala namun dapat
dilaksanakan sesuai harapan.
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PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG.

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Lamongan

ditetapkan dengan Peraturan Daerah Kabupaten Lamongan Nomor 2 Tahun
2011 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Lamongan
Nomor 4 Tahun 2008 tentang Organisiasi dan Tata Kerja Lembaga Teknis
Daerah Kabupaten Lamongan dan ditindaklanjuti dengan peraturan Bupati
Lamongan Nomor 27 Tahun 2011 tentang Kedudukan, Tugas dan Fungsi
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik. Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
berkedudukan sebagai unsur pendukung tugas Kepala Daerah yang dipimpin
oleh seorang Kepala Badan berada dibawah dan bertanggung jawab kepala
Kepala Daerah melalui Sekretaris Daerah.
Dalam melaksanakan tugas sehari-hari Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Lamongan mempunyai tugas : “MELAKSANAKAN PENYUSUNAN
DAN PELAKSANAAN KEBIJAKAN DAERAH YANG BERSIFAT SPESIFIK DI
BIDANG KESATUAN BANGSA DAN POLITIK “

. TUGAS POKOK DAN FUNGSI

Sebagai lembaga didaerah yang merupakan unsur pendukung tugas
Kepala Daerah Kabupaten Lamongan untuk melaksanakan pembinaan sosial
dan politik didaerah, maka langkah dan pemikiran awal tentang Tugas Pokok
dan Fungsi Badan Kesatuan Bangsa dan Politk Kabupaten Lamongan juga
disinkronkan dengan paradigma baru yang disesuaikan dengan situasi dan
kondisi lingkungan masyarakat dalam mengemban tugas peranan sosial po
litik didaerah sesuai dengan era reformasi

Badan Kesatuan Bangsa dan Politk Kabupaten Lamongan
mempunyai tugas melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan
daerah dibidang kesatuan bangsa dan politik.
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Badan Kesatuan Bangsa dan Politik mempunyai fungsi :

Penyusunan kebijakan teknis dan strategis pembangunan Kesatuan
Bangsa dan Politik;

Pelaksanaan pembinaan politik dalam negeri, idiclogi negara dan
pembinaan kesatuan bangsa;

Pelaksanaan fasilitasi kegiatan kesatuan bangsa dan politik;
Pelaksanaan kajian strategis di bidang kesatuan bangsa;
Pengkoordinasian kegiatan kesatuan bangsa dan politk dengan
instansi dan atau lembaga terkait;

Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan kegiatan kesatuan bangsa dan
politik;

Pengendalian pelaksananan Unit Pelaksana Teknis pada Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik.

Pelaksanaan ketatausahaan dan kerumah tanggaan badan;
Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Daerah sesuai
dengan tugas dan fungsinya.



Struktur Organisasi
Kepala Badan
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Jumlah Personil :

NO NAMA/NIP PANGKAT JABATAN KET.
1 Drs. Abdul Wahib, SH.MM Pembina Utama Muda | Kepala Badan
19560630 198103 1 007 (IVic)
2 BUSHOIRI, SH.MM Pembina Tingkat | Sekretaris
19620624 198903 1 005 (Iv/b)
3 Muntalib, SH Pembina Tingkat | (IV/b) | Kabid.Politik
dan HAL
19600722 198803 1 006
4 Drs. Budi Irawan Pembina Tingkat | Kabid. Kajian
Strategi
19631231 198903 1 140 (IV/b)
5 Sumanto, SH Penata Tingkat | Kabid. Integrasi
Bangsa
19590120 198701 1 001 (i)
6 Drs. Agus Setyo Budi, MM Pembina Kasubag Umum
19610323 198803 1 006 (IV/a)
7 Singgih Hartini, SH.MM Penata Tingkat | Kasubag
Program
18601011 198103 2 007 (l/d)
8 Drs. Mulyadi Penata Tingkat | Kasubid
Hub.Antar
18630911 199303 1 007 (lird)
Lembaga
9 Suci Rahayu,SE Penata Md.Tingkat | Kasubag
Keuangan
19599595 1988003 2 008 (ll/b)
10 Eko Adi Sucipto,SE Penata Kasubid. Kajian
Strategis
19650414 199303 1 011 (Ni/e)




NO NAMAJ/NIP PANGKAT JABATAN KET.
11 Bukhori, SE Penata Tingkat | Kasubid
Integrasi
19570519 198003 1 013 (Nni/d)
Bangsa
12 Sumarno, SH Penata Kasubid
Wawasan
19620530 199711 1 002 (llic)
Kebangsaan
13 Arifin, SAP Penata Muda Tk.1. Kasubid
Kewaspadaan
19680810 200112 1 002 (1i/b)
14 | Zainul Pujie Hidayat,SH Penata Kasubid HAL
19760409 200112 1 011 (Niic)
15 Kasdi, S.sos. Penata Tingkat | Staf
19620211 198303 1 011 ( lii/d)
16 Cipto Raharjo, SH. Penata Tingkat. | Staf
19600202 198403 1 001 ( W/d)
17 Wahyuningsih,SE Penata Staf
19631008 198503 2 004 (lilic)
18 Supardi Penata Muda Tk.I. Staf
19580408 198303 1 015 (Ili/b)
19 Zumrotush. S, S.sos Penata Muda Tk.l. Staf
19740930 200312 2 001 (Hi/b)
20 Maria Magdalena Ndoen,SE Penata Muda Tingkat | Staf
19651113 199103 2 007 (liVb)
21 Anang Herry Purwanto,S.IP Penata Muda Tingkat | Staf

19800625 200604 1 017

(i)




)

NO NAMAJ/NIP PANGKAT JABATAN KET.

22 Joko Sutiyono Penata Muda Staf
18661211 198701 1 001 (Ma)

23 Ahmad Munhidlul Ummah,Sap Penata Muda Staf
19860330 201101 1 005 (liva)

24 Dedy Purwanto, S.IP Penata Muda Staf
19780605 201001 1 015 (/a)

25 M. Taufan Baihagi, SH Penata Muda Staf
19850721 201001 1 001 (lllfa)

26 Wahyu Tri Wicaksono, SE Penata Muda Staf
19740607 201001 1 002 (ra)

27 Dwi Setyono Pengatur Staf
195770531 199909 1 002 (lifc)

28 Manan Pengatur Muda Staf
18570708 198503 1 016 (lli/a)

29 Atik Porwaningsih. Pengatur Muda Staf
19760317 200801 2 019 (Ii/a)

30 Nanik Iswatiningsih,SE Pengatur Muda Staf
19780602 200901 2 003 (Ii/a)

31 Moh. Nurullah Selamet Pengatur Muda Staf
19680708 200701 1 206 (11/b)

32 Ahmad Saft'i Pengatur Muda Staf

19760317 200801 1 007

(I/a)
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Uraian tentang struktur organisasi SKPD dan susunan organisasi Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik terdiri dari :

al
b.

Kepala Badan
Sekretaris, mempunyai tugas menyelenggarakan urusan administrasi umum,
perlengkapan kerumahtanggaan, kelembagaan, kehumasan, kepegawaian,
keuangan dan program, terdiri dari :

1. Sub Bagian Umum

2. Sub Bagian Keuangan

3. Sub Bagian Program
Bidang Politik dan Hubungan Antar Lembaga, mempunyai tugas
melaksanakan penyiapan perumusan kebijakan teknis dan strategis,
koordinasi, pembinaan, pengendalian dan pemberian bimbingan teknis bidang
politik dan hubungan antar lembaga, terdiri dari :

1. Sub Bidang Politik

2. Sub Bidang Hubungan Antar Lembaga
Bidang Kajian Strategis dan Kewaspadaan, mempunyai tugas menyiapkan
bahan perumusan kebijakan teknis dan strategis, koordinasi, pembinaan,
pengendalian dan pemberian bimbingan teknis bidang kajian strategis dibidang
kewaspadaan, terdiri dari :

1. Sub Bidang Kajian Strategis

2. Sub Bidang Kewaspadaan
Bidang Integrasi Bangsa dan Wawasan Kebangsaan, mempunyai tugas
melaksanakan penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis dan strategis,
koordinasi, pembinaan , pengendalian dan pemberian bimbingan teknis bidang
integrasi bangsa dan wawasan kebangsaan, terdiri dari :

1. Sub Bidang Integrasi Bangsa

2. Sub Bidang Wawasan Kebangsaan
Unit Pelaksana Teknis Badan
Kelompok Jabatan Fungsional
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C. ANALISIS PERKEMBANGAN STRATEGIK

Dalam rangka melaksanakan kegiatan pembangunan di bidang Kesatuan
Bangsa dan Plitik telah didukung dana melalui APBD Kabupaten Lamongan
Tahun anggaran 2011 sebesar : Rp. 3.277.538.000,- (Tiga Milyard Duaratus
Tujuhpuluh tujuh juta Limaratus Tigapuluh Delapan Ribu Rupiah)
Dengan rincian sebagaimana table tersebut dibawah ini :

No. Uraian Jumiah Ket.
1. BELANJA TIDAK LANGSUNG | Rp. 2.218.088.000,-
-Belanja pegawai Rp. 2.218.088.000,-
2. BELANJA LANGSUNG Rp. 1.059.450.000,-
-Belanja Pegawai Rp. 53.457.000,-
-Belanja Barang dan Jasa Rp. 841.755.500,-
-Belanja Modal Rp. 64.237.500,-
Jumlah APBD Rp. 3.277.538.000,-

Badan Kesatuan Bangsa dan Poitik Kabupaten Lamongan adalah
unsur penunjang Pemerintah Daerah di bidang Kesatuan Bangsa dan Politik
yang dipimpin oleh seorang Kepala Badan yang berada dibawah dan
bertanggung jawab kepada Kepala Daerah melalui Sekretaris Daerah.

Didalam mekanisme  penyelenggaraan  pemerintahan  dan
pembangunan di Kabupaten Lamongn, organisasi Badan Kesatuan Bangsa
dan Politiki yang mempunyai posisi strategis didalam menjaga persatuan dan
kesatuan yang diperlukan adanya pola tindak , sikap dan cakrawala pandang
yang mencerminkan Persatuan dan kesatuan bangsa dalam menjaga
keutuhan bangsa dari ancaman, tantangan, hambatan dan gangguan berupa
ucapan maupun tindakan yang dapat mengarah kepada perpecahan
Kesatuan Bangsa.
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BAB Il

PERENCANAN DAN PERJANJIAN KINERJA
A. Rencana Strategik
1.Visi

Sejalan dengan visi Pemerintah Kabupaten Lamongan serta sesuai
dengan tugas pokok dan fungsi Badan Kesatuan bangsa dan Politik telah
dijelaskan bahwa visi adalah cara pandang jauh kedepan kemana institusi
pemerinth harus dibawa agar dapat eksis, antisipatif dan inovatif.
Visi adalah suatu gambaran tentang keadaan masa depan yang diinginkan
oleh institusi pemerintah. Untuk itu Visi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Lamongan adalah
“TERWUJUDNYA SUATU MASYARAKAT YANG DEMOKRATIS,
PARTISIPATIF, BERKEADILAN , BERADAB DALAM KERANGKA
NEGARA KESATUAN REPUBLIK INDONESIA *

Makna dari visi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten
Lamongan mempunyai komitmen bahwa dengan perubahan situasi politik
dan pemerintahan yang berkembang saat ini, langkah kedepan harus
mampu mengkoordinasikan situasi dan kondisi daerah agar tetap kondusif,
aman, tertib menjaga suatu pemerintahan yang demokratis, menumbuh
kembangkan kehidupan politik dan transparan dengan mengikut sertakan
masyarakat yang aktif dan mandiri sehingga pelaksanaan pembangunan
dapat dilaksanakan secara berkesinambungan, berencana dan terarah
sesuai dengan keinginan masyarakat yang efisien dan efektif.

Untuk mewujudkan visi tersebut, maka Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Lamongan kedepan lebih berfokus pada terciptanya stabilitas
politk dan keamanan daerah yang mantap dan dinamis dengan
menggerakkan seluruh potensi secara tepat, terarah, terencana dan terpadu
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2. Misi.

1. Menumbuh kembangkan kehidupan masyarakat agar ikut
berpartisipasi dalam Berbangsa dan Bernegara yang demokratis ,
partisipatif dan harmonis.

2. Menciptakan stabilitas politik yang kondusif dalam pelaksanaan
Pemerintah yang bersih dan berwibawa.

3. Meningkatkan kemandirian intuisi-intuisi sosial baik Infra maupun
Supra politik yang berfungsi sebagai perekat persatuan dan
Kesatuan Bangsa

4. Menciptakan dan memperkokoh situasi politik dan keamanan yang
aktif dan dinamis.

3. Tujuan

Guna mendukung misi tersebut Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
telah menetapkan tujuan sebagai berikut :

1. Meningkatnya ketertiban kehidupan bermasyarakat

2. Meningkatnya kualitas kehidupan bergama dan kerukunan antar
keakraban masyarakat

3. Meningkatnya partisipasi masyarakat dalam pengambilan kebijakan
publik

4. Meningkatnya kinerja legislatif

4. Sasaran

1. Terhadap kondisi sosial didaerah dimasa yang akan datang tentunya
akan dipertahankan dalam kondisi yang mantap dan stabil

2. Pembinaan kegiatan politik akan terus dilaksanakan bahkan mungkin
lebih ditingkatkan lagi utamanya pendidikan politik yang kepada
generasi muda

3. Guna lebih meningkatkan kemandirian partai politik dengan cara
memberi bantuan keuangan pada partai politk yang mendapatkan
kursi di DPRD
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5. Akan terus mempertahankan kentralan PNS dalam pelaksanaan
Pemilu Legislatif, pemilihan Presiden maupun Pemilihan Gubernur dan

Bupati dimasa yang akan datang memberikan pembelajaran-2

dibidang politik pada masyarakat

B. Rencana Kinerja

Rencana kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politk Kabupaten
Lamongan merupakan Penetapan kegiatan dengan cara mencapai tujuan dan

sasaran yang berfokus pada kebijakan program, kemudin ditetapkan dalam

rencana strategik yang berupa Rencana Kinerja Tahun 2011

1. Sasaran dan Indikator sasaran

Sasaran:

a. Penyuluhan dan sosialisasi kepada masyarakat

b. Mengadakan forum kesatuan dan dialog interaktif

c. Peningkatan kesadaran masyarakat terhadap pelaksanaan
Demokrasi

d. Tertib dan aman dalam kehidupan bermasyarakat dan ber
Bangsa

e. Sarana peribadatan dengan kegiatan keagamaan yang dibantu
melalui lembaga yang terkait

f. Fasilitasi kerukunan umat beragama

g. Pembinaan politik dalam negeri

h. Monitoring POLEKSOSBUD

i. Pembinaan wawasan kebangsaan

j.  Forum komunikasi Orpol, ormas dan LSM

k Bantuan insidentil kegiatan ormas, LSM dan organisasi pemuda

| Fasilitasi beban bahan PKB dan perrmintaan orang asing

m Pembinaan daerah rawan konflik

n Bantuan dana partai politik
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Indikator sasaran :

1.0rganisasi masyarakat orpol, pemuda, organisasi
kemasyarakatan yang dibina
2.Kegiatan keagamaan yang difasilitasi

3.Peningkatan penyelenggaraan forum antar kelompok
masyarakat

4.Organisasi masyarakat orpol, pemuda, organisasi
kemasyarakatan yang dibina

2. Program

Program peningkatan kinerja di bidang Kesatuan Bangsa dan
Politik Kabupaten Lamongan yang mendukung program tersebut adalah
program bantuan dana Partai Politik yang telah dituangkan dalam visi,
misi pembangunan tahun 2011 sehingga lebih mudah untuk
diimplemantasikan dan dapat diukur tingkat keberhasilannya.

8 Program kebijakan tahun 2011 yang dijabarkan sebagai berikut :

1.
2.
3.

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

Program Peningkatan Sarana Prasarana Operasional
Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan

Program Peningkatan Keamanan dan kenyamanan
lingkungan

Program Pemeliharaan Kantrantibnas dan Pencegahan
Tindak Kriminal

Program pengembangan wawasan kebangsaan

Program Kemitraan Pengembangan Wasbang

8. Program Pendidikan Politik Masyarakat
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3. Kegiatan dan Indikator kegiatan
1. Kegiatan pelayanan administrasi perkantoran dilaksanakan melalui :
a. penyediaan jasa surat menyurat,
b. penyediaan jasa komunikasi sumber daya air dan listrik,
c. penyediaan jasa peralatan dan perlengkapan kantor,

d.penyediaan jasa pemeliharaan dan perijinan kendaraan dinas/
operasional,

e. penyediaan jasa kebersihan kantor,
f. penyediaan Alat Tulis Kantor ( ATK),
g. penyediaan barang cetakan dan penggandaan,
h. penyediaan komponen instalasi listrik dan penerangan bangunan
i. penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor
j. penyediaan bahan bacaan dan peraturan per-undang undangan,
k. penyediaan biaya makan dan minuman,
|. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi,
m. penyediaan jasa tenaga administrasi/ teknis kegiatan,
Indikator kegiatan :
*Tersedianya keperluan belanja kantor yang dibutuhkan
*Terpenuhinya kegiatan dinas yang diperiukan
2. Kegiatan Sarana dan Prasarana Aparatur dilaksanakan melalui :
a.pengadaan peralatan gedung kantor
b.pengadaan mebelar,

c. pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor,



17

d. pemeliharaan rutin/berkala mobil jabatan,
e. pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional,
f. pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan gedung kantor
g. rehabilitasi sedang/berat kendaraan dinas/operasional
Indikator kegiatan :
* Terpenuhinya sarana dan prasarana yang dibutuhkan

3. Kegiatan Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian
Kinerja dan Keuangan, dilaksanakan melalui :
a. penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD,

b. penyusunan pelaporan keuangan semesteran,

. penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun
Indikator kegiatan :

*Terlaksananya kegiatan pelaporan realisasi keuangan

4. Kegiatan Peningkatan Keamanan dan Kenyamanan Lingkungan,
dilaksanakan melalui :
a.Penyiapan tenaga pengendali keamanan dan kenyamanan lingkungan
b. Pelatihan pengendalian keamanan dan kenyamanan lingkungan
c¢. Pengendalian kebisingan dan gangguan kegiatan masyarakat
d. Pengendalian keamanan lingkungan
indikator kegiatan :
*%daerah rawan konflik didaerah
*Terpeliharanya trantibmas di masyarakat dan pencegahan tindak
kriminal
*Terwujudkan kesiapsiagaan aparat dalam pemeliharaan keamanan dan
kenyamanan lingkungan
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5. Kegiatan Pemeliharaan Kantrantibnas dan Pencegahan Tindak
Kriminal dilaksanakan melalui :

a. Peningkatan kerjasama dengan aparat keamanan dalam rangka teknik
pencegahan kejahatan

b. Peringatan HUT Linmas
c. Pembekalan ketrampilan bagi Anggota Tim Reaksi Cepat (TRC)
Indikator kegiatan :
*Persentase aspirasi masyarakat yang ditindaklanjuti
*Terwujudnya peningkatan kualitas anggota TRC melalui pembekalan
*Terwujunya peningkatan kualitas anggota korsik Kab. Lamongan
6. Kegiatan Pengembangan Wawasan Kebangsaan
a. Pembinaan Forum Komunikasi Umat Beragama (FKUB)
b. Fasilitasi Penyaluran Bantuan LSM

¢. Peningkatan kesadaran masyarakat akan nilai-nilai luhur budaya
bangsa

d. Pengawasan dan pembinaan orang asing, WNI keturunan,BAKOM PKB
Indikator kegiatan :

*Persentase organisasi kemasyarakatan, organisasi pemuda dan
LSM

*Terwujudnya peningkatan toleransi antar umat beragama melalui
pemahaman nilai-nilai luhur budaya bangsa

*Tersalurnya bantuan keuangan kepada LSM
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7. Kegiatan Kemitraan Pengembangan Wawasan Kebangsaan,
dilaksanakan

a. Pentas seni dan budaya, Festival, Lomba Cipta dalam upaya
Peningkatan Wasbang (Pembinaan Korsik)

8. Kegiatan Pendidikan Politik Masyarakat, dilaksanakan melalui :
a. Sosialisasi dan jaringan Komunikasi HAM
b. Fasilitasi Penyaluran bantuan Partai Politik
¢. Pembinaan Politik Dalam Negeri

d. Pembinaan organisasi kemasyarakatan , organisasi pemuda dan LSM
e. Koordinasi komunitas Inteljen daerah
f. Pembinaan Integrasi Bangsa

g. Monitoring kegiatan Poleksosbud

Indikator kegiatan :
*Terwujudnya peningkatan pemahaman masyarakat terhadap HAM
*Persentase keputusan publik tentang penyelesaian soasial
kemasyarakatan
*Terpantaunya kegiatan Poleksosbud di Kabupaten Lamongan
*Tersalumya bantuan keuangan kepada Parpol yang mempunyai kursi
diDPR

Uraian visi Badan Kesatuan Bangsa Dan Politk sesuai dengan
tugas pokok dan fungsinya harus mampu mengkoordinasikan situasi dan
kondisi daerah agar tetap kondusif, aman dan tertib menjaga suatu
pemerintahan yang Demokratis dengan menumbuh kembangkan kehidupan
berpolitik sebagai upaya untuk merekatkan kehidupan berbangsa yang
transparan serta aktif dan mandiri
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¢. Perjanjian Kinerja

Didalam perjanjian kinerja dalam SKPD dengan atasan langsung

Pemerintah Daerah , dan sesuai dengan SE Menpan Nomor ;
SE/31/M.PAN/12/2004 perihal Penetapan Kinerja.
Dalam perjanjian kinerja , SKPD Tahun anggaran 2011 berjanji akan
mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian
untuk mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama
yakni SKPD.

Kemudian pihak kedua a.n. Bupati Lamongan akan memberikan
supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini akan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rencana kinerja yang telah ditetapkan ini meruakan tolok ukur
keberhasilan organisasi dan menjadi dasar penilaian dalam evaluasi
Akuntabilitas Kinerja pada akhir Tahun Anggaran 2011.

Penetapan Kinerja Tahun 2011 Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Lamongan merupakan rencana kinerja yang dicapai yang pada
pelaksanaan kegiatannya ada 19 Program Utama dengan anggaran sesuai
APBD sebagaimana daftar terlampir.



21

BAB il

AKUNTABILITAS KINERJA

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Lamongan secara
umum telah dapat melaksanakan tugas pokok dan fungsinya baik yang bersifat
administrasi maupun kegiatan secara pro porsional telah berjalan dengan baik
dan lancar sesuai dengan sasaran yang telah ditetapkan.

A. Pengukuran Kinerja

Indikator keberhasilan pembangunan dibidang Kesatuan Bangsa dan
Politik dapat dilihat dari keberhasilan Kabupaten Lamongan dalam menjaga
tetap terjaminnya kondisi sosial politik didaerah cukup mantap, aman, tertib dan
terkendali. Secara garis besar dari 8 (delapan) program, 41 (empat puluh satu)
kegiatan yang ditetapkan dalam Rencana Kinerja Tahun 2011 dari segi input
maupun output telah dapat dilaksanakan.

Adapun pengukuran sebagai dasar penentuan keberhasilan dijabarkan
sebagai berikut :

Skala Pengukuran Penilaian
85-100 Sangat baik/sangat berhasil
70<85 Baik sekali
656<70 Kurang baik/kurang berhasil
<55 Sangat kurang baik/tidak berhasil

Selanjutnya untuk mengetahui capaian tersebut dilakukan analisa
capaian kinerja, baik kebijakan, program,kegiatan maupun sasaran.

B. Evaluasi Kinerja.
Dalam rangka mewujudkan visi, misi, tujuan dan sasaran sesuai dengan yang
telah ditetapkan dalam Rencana Stratejik, maka evaluasi kinerja yang dipakai
sebagai dasar untuk menilai keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan
kegiatan yang berupa indikator input, output maupun outcome.
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C. Analisis Akuntabilitas Kinerja.

Dalam rangka mewujudkan Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran sesuai
dengan yang telah ditetapkan dalam rencana strategik, maka analisis capaian
kinerja yang dipakai sebagai dasar untuk menilai keberhasilan dan kegagalan
pelaksanaan kegiatan yang berupa indikator, input, output maupun outcome
yakni :

1.Program Peningkatan Keamanan dan kenyamanan Lingkungan ,
kegiatan dalam target direncanakan 100%, karena kegiatan tersebut
sesuai Peraturan Daerah maka dialihkan ke Satuan Pol PP, kegiatan
Pelatihan pengendalian keamanan dan kenyamanan lingkungan yang
dilaksanakan dengan pelatihan antisipasi demo yang dilaksanakan
selama 7 hari , kegiatan pengendalian kebisingan dan gangguan
dalam menghadapi hari besar nasional dan hari besar lainnya telah
dilaksanakan pelatihan selama 7 hari, kegiatn pembinaan daerah
rawan konflik yang dilaksanakan di 4 kecamatan

2.Program Pemeliharaan Kantrantibnas dan pencegahan tidak kriminal
, dengan kegiatan peningkatan kerjasama dengan aparat keamanan
dalam rangka teknik pencegahan kejahatan yang dilaksanakan
selama 8 hari dengan target 100%, kegiatan peringatan HUT Linmas
telah dilaksanakan 100 % dan kegiatan pembekalan ketrampilan bagi
TRC sesuai pertauran daerah yang ada maka dialihkan ke Satuan Pol
PP Kabupaten Lamongan

3. Program Pengembangan Wawasan Kebangsaan, dengan kegiatan
pembinaan Forum Komunikai Umat Beragama (FKUB) sesuai dengan
target yang ada, kegiatan fasilitasi penyaluran bantuan LSM dan
pembinaan dilakukan sesuai target, kegiatan peningkatan kesadaran
masyarakat akan nilai-2 luhur budaya bangsa dilaksanakan di kec.
Glagah dilaksanakan sesuai target yang ada, kegiatan pengawasan
dan pembinaan orang asing, WNI keturunan Bakom PKB
dilaksanakan di Kecmatan Paciran sesuai dengan target.
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4.Program kemitraan pengembangan wawasan kebangsaan , dengan
kegiatan pembinaan korsik sesuai denga peraturan yang ada dialihkan
ke Satuan Pol PP

5.Program Pendidikan politik Masyarakat, dengan kegiatanm sosialisasi
dan jaringan komunikasi HAM dilaksanakan di kec. Sarirejo sesuai
dengan target, kegiatan fasilitasi penyaluran bantuan partai politik
kegiatan ini telah dilaksanakan di Kabupaten Lamongan, kegiatan
pembinaan polittk dalam negeri yang dilaksanakan di kec. Tikung
sesuai dengan maka target yang ada, kegiatan pembinaan organisasi
kemasyarakatan, organisasi pemuda dan LSM yang dilaksanakan di
kecamatan Sugio sesuai dengan target, kegiatan KOMINDA telah
dilaksanakan di kec. Ngimbang, Mantup, Bluluk, Solokuro, Brondong,
Babat, Maduran, Tikung dialksanakan sesuai target, kegiatan Integrasi
Bangsa di laksanakan di kec. Pucuk, kegiatan Monitoring Poleksosbud
yang dilaksanakan di kecamatan Mantup, Ngimbang, Babat, Brondong,
Kembangbahu dilaksanakan sesuai target yang telah dibuat.

D. Akuntabilitas Keuangan

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Lamongan Tahun
Anggaran 2011 telah melaksanakan 8 Program dan 41 kegiatan yang terdiri
dari Belanja Langsung maupun Belanja Tidak Langsung dengan didukung
dana sebesar Rp. 3.277.538.000,- (Tiga Milyard Dua Ratus Tujuh Puluh
Tujuh Juta Lima Ratus Tiga Puluh Delapan Ribu Rupiah) dan realisasinya
sebesar Rp. 3.239.647.289,-. sehingga ada selisih sebesar Rp.
37.890.711,- (Tiga pulub tujuh juta delapan ratus sembilan puluh ribu
tujuh ratus sehbelas rupiah).
Dana tersebut tidak terserap dan dikembalikan ke Kas Daerah dengan
rincian sebagaimana tabel tersebut dibawah ini :
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No SASARAN ANGGARAN %
Rencana Realisasi

[ Belanja Tidak Langsung 2.218.088.000 | 2.193.873.172 | 99

Il | Belanja Langsung 1.059.450.000 | 1.045.774.117 | 99

1 | Terlaksananya penyediaan jasa surat 2.000.000 2.000.000 | 100
menyurat

2. | Terlaksananya penyediaan jasa 17.500.000 15.262.817 | 87
komunikasi , sumber daya air,listrik

3 | Terlaksananya jasa peralatan dan 4.000.000 4.000.000 | 100
perlengkapan kantor

4. | Terlaksananya penyediaan jasa 7.200.000 6.660.500 | 93
pemeliharaan dan perijinankendaraan
dinas/operasional

5 |Terlaksananya penyediaan jasa 9.600.000 9.600.000 | 100
kebersihan Kantor

6 | Terlaksananya penyediaan ATK 50.000.000 50.000.000 | 100

7 | Terlaksananya barang cetakan dan 45.000.000 45.000.000 | 100
penggandaan

8 | Terlaksananya komponen instalasi 3.500.000 3.500.000 | 100
listrik penerangan bangunan Kantor

9 | Terlaksananya peralatan dan 22.000.000 21.500.000 | 98
perlengkapan Kantor

10 | Terlaksananya penyediaan bahan 3.000.000 3.000.000 | 100
bacaan dan peraturan perundang-
undangan

11 | Terlaksananya penyediaan makanan 25.000.000 25.000.000 | 100
dan minuman

12 | Terlaksananya rapat-rapat kcordinasi 30.000.000 30.000.000 | 100
dan konsultasi

13 | Terlaksananya penyediaan jasa 17.950.000 10.700.0009 | 60
tenaga administrasi/teknis keglatan

14 | Terlaksananya pengadaan peralatan 5.000.000 4.650.000 | 93
gedung kantor
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15

Terlaksananya pemeliharaan

rutin/berkala gedung kantor

20.000.000

19.650.000

98

16

Terlaksananya pemeliharaan
Rutin/berkala mobil jabatan

18.000.000

18.000.000

100

17

Terlaksananya
rutin/berkala
operasional

pemeliharaan

kendaraan dinas

20.000.000

20.000.000

100

18

Terlaksananya
rutin/berkala perlengkapan gedung

pemeliharaan

3.000.000

3.000.000

100

19

Terlaksananya rehabilitasi
sedang/berat kendaraan dinas/ops.

4.700.000

4.700.000

100

20

Terlaksananya penyusunan laporan
capaian .kinerja dan ikhtisar realisasi
kinerja SKPD

5.000.000

5.000.1000

100

21

Terlaksananya penyusunan

pelaporan keuangan semesteran

5.000.000

5.000.000

100

22

Terlaksananya
pelaporan keuangan akhir tahun

penyusunan

5.000.000

5.000.000

100

23

Terlaksananya Penyiapan Tenaga
Pengendali
Kenyamanan lingkungan
(pelatihan  persiapan
demo,kerusuhan  dan

Keamanan dan
antisipasi
gangguan
keamanan)

160.000.000

24

Pelatihan
dan

Terlaksananya
pengendalian
kenyamanan lingkungan

keamanan

140.000.000

139.554.400

100

25

Terlaksananya Pengendalian
Kebisingan dan Gangguan Kegiatan
Masyarakat (Pelatihan pengendalian
kebisingan dan gangguan ksgiatan
masyarakat dalam menghadapi hari-

hari besar)

150.000.000

149.775.000

100
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26

Terlaksananya
Keamanan Lingkungan (pembinaan
daerah rawan konfiik)

Pengendalian

40.000.000

39.500.000

100

27

Terlaksananya Peningkatan
Kerjasama dengan aparat keamanan
dalam rangka Teknik Pencegahan

Kejahatan

150.000.000

149.828.400

100

28

Terlaksananya HUT

Linmas

Peringatan

7.000.000

7.000.000

100

29

Pembekalan
ketrampilan bagi anggota tim reaksi
cepat (TRC)

Terlaksananya

10.000.000

30

Terlaksananya forum

komunikasi umat beragama (FKUB)

pembinaan

35.000.000

35.000.000

100

31.

Terlaksananya Fasilitasi Penyaluran
Bantuan LSM

10.000.000

10.000.000

100

32

Terlaksananya
kesadaran masyarakat akan nilai-nilai
luhur Budaya Bangsa

Peningkatan

15.000.000

15.000.000

100

33

Terlaksananya Pengawasan dan
pembinaan orang WNI
keturunan, Bakom PKB

asing,

10.000.000

10.000.000

100

Terlaksananya Pentas seni dan
budaya, Festival Lomba Cipta dalam
upaya peningkatan Wasbang
(Pembinaan Korsik)

35

Terlaksananya  Sosialisasi dan

Jaringan Komunikasi HAM

15.000.000

14.875.000

99

36

Terlaksananya Fasilitasi Penyaluran
Bantuan Partai Politik

10.000.000

10.000.000

100

37

Terlaksananya Pembinaan Politik
Dalam Negeri

156.000.000

14.625.000

98
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38 | Terlaksannya Pembinaan Organisasi 15.000.000 14.625.000 | 98
Kemasyarakatan, organisasi Pemuda
dan LSM

39 | Terlaksananya KoorSdinasi 100.000.000 99.950.000 | 100
Komunitas Inteljen Daerah

40 | Terlaksananya Pembinaan Integrasi 10.000.000 10.000.000 | 100
Bangsa

41 | Terlaksananya monitoring kegiatan 15.000.000 14.820.000 | 99
Poleksosbud

JUMLAH | 3.277.538.000 | 3.239.647.289 | 99
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BAB IV

PENUTUP

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) yang disusun
oleh Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Lamongan Tahun 2011 ini
masih memeriukan kajian analisa secara menyeluruh antara kemampuan sumber
daya manusia dengan faktor-faktor sumber daya lainnya.

Berdasarkan Surat Keputusan Kepala LAN Nomor 239 Tahun 2003 tentang
Pedoman Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah , maka diharapkan
mampu mendukung keberhasilan organisasi dimasa-masa yang akan datang dan
secara berkesinambungan melalui peningkatan kinerja semua unsur staf
organisasi.

Dengan tersusunnya Laporan Akuntabilitas Kinerja ini diharapkan sebagai
pemicu bagi seluruh staf yang terlibat pada Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Lamongan, untuk lebih meningkatkan aktivitas dan kreativitas seorang
Pegawai Negeri, meningkatkan disiplin dan loyalitas yang tinggi demi
mengembangkan Visi dan Misi organisasi untuk menuju Aparatur Pemerintah yang
profesional, bersih dan berwibawa serta sebagai pelayan masyarakat yang terbaik.



29

RENCANA STRATEGIK (RS)

INSTANSI : Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Lamongan
VISI : Terwujudnya suatu masyarakat yang demokratis, partisipatif, berkeadilan,
beradab dalam rangka Negara Kesatuan Republik Indonesia (NKRI)

MISI 1 : Menumbuhkembangkan kehidupan masyarakat agar berpartisipasi
dalam berbangsa dan bernegara

daerah

TUJUAN SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN KET.
DAN SASARAN
Uraian Indikator Kebijakan Program
1 2 3 4 [ 6
Terwujudnya Meningkatnya | Organisasi Meningkatnya | 1.Program
tatanan suasana sejuk, | masyarakat, rasa sejuk, dan peningkatan
kehidupan santun dan | orpol, pemuda, | demokratis keamanan
masyarakat yang | demokratis organisasi dalam dan
tentram, dan | dalam kemasyarakatan | kehidupan kenyama
aman serta | kehidupan yang dibina bermasyarakat nan
meningkatnya berbangsa dan | lingkungan
partisipasi bernegara
masyarakat
dalam
penyelenggaraan
pembangunan
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RENCANA STRATEGIK (RS)
INSTANSI Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Lamongan
VisI : Terwujudnya suatu masyarakat yang demokratis, partisipatif, berkeadilan,
beradab dalam rangka Negara Kesatuan Republik Indonesia (NKRI)
MISI 2 : Menciptakan stabilitas politik yang kondusif dalam pelaksanaan
pemerintah yang bersih dan berwibawa
TUJUAN SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN | KET
DAN SASARAN
Uraian indikator Kebijakan Program
1 2 3 4 5 6
Terwujudnya Meningkatnya | 1.Peningkatan Meningkatnya | 2. Program
tatanan suasana sejuk, penyelenggaraan forum | rasa sejuk, pengembang
kehidupan santun dan antar kelompok dan an wawasan
masyarakat demokratis masyarakat demokratis kebangsaan
yang tentram, | dalam dalam
dan aman serta | kehidupan 2.0rganisasi masyarakat, | kehidupan 3. Program
meningkatnya orpol, pemuda, bermasyara kemitraan
partisipasi organisasi kat pengembang
masyarakat kemasyarakatan yang | berbangsa an wawasan
dalam dibina dan kebangsaan
penyelenggaraan bernegara
pembangunan
daerah
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RENCANA STRATEGIK (RS)
INSTANS| : Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Lamongan
VISI : Terwujudnya suatu masyarakat yang demokratis, partisipatif, berkeadilan,
beradab dalam rangka Negara Kesatuan Republik Indonesia (NKRI)
MISI 3 : Meningkatkan kemandirian sosial politik baik Infra maupun supra politik
yang berfungsi sebagai perekat persatuan dan kesatuan bangsa
TUJUAN SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN | KET
DAN SASARAN
Uraian Indikator Kebijakan Program
1 2 3 4 5 6
Terwujudnya Meningkatnya Peningkatan Meningkatnya | 4. Program
tatanan suasana penyelenggaraan | rasa sejuk, pengembang
kehidupan sejuk, santun forum antar dan an wawasan
masyarakat yang | dan kelompok demokratis kebangsaan
tentram, dan | demokratis masyarakat dalam
aman serta | dalam kehidupan
meningkatnya kehidupan bermasyarakat
partisipas| berbangsa
masyarakat dan bernegara
dalam
penyelenggaraan
pembangunan
daerah
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RENCANA STRATEGIK (RS)

INSTANSI Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Lamongan
VISI : Terwujudnya suatu masyarakat yang demokratis, partisipatif, berkeadilan,
beradab dalam rangka Negara Kesatuan Republik Indonesia (NKRI)
MISI 4 : Menciptakan dan memperkokoh situasi politik dan keamanan yang aktif dan
dinamis
TUJUAN SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN | KET |
DAN SASARAN
Uraian Indikator Kebijakan Program
1 2 3 4 5 6
Terwujudnya Meningkatnya Peningkatan Meningkatnya | 5. Program
tatanan suasana penyelenggaraan | rasa sejuk, dan pemelihara
kehidupan sejuk, santun forum antar demokratis an
masyarakat yang | dan kelocmpok dalam kantrantib
tentram, dan | demckratis masyarakat kehidupan mas dan
aman serta | dalam bemasyarakat pencega
meningkatnya kehidupan Organisasi berbangsa dan han tidak
partisipasi masyarakat, bemegara kriminal
magyarakat orpol, pemuda, 6. Program
dalam organisasi pendidikan
penyelenggaraan kemasyarakatan politik
pembangunan yang dibina masyara
daerah kat
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PENGUKURAN KINERJA

INSTANSI : Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Lamongan

Poliﬁk

Persentase | Ket
Sasaran Indikator Kinerja Target Realisasi | Pencapaian
Target
1 2 3 4 5 6
1. Meningkatnya suasana | 1. Organisasi masyarakat, 100% 100% 100% '
yang sejuk, santun dan orpol, pemuda,
demokratis dalam organisasi
kehidupan kemasyarakatan yang
dibina
2.Peningkatan 100% 100% 100%
penyelenggaraan forum
antar kelompok
masyarkat yang dibantu
2.Tertib dan aman dalam 100% 100% 100%
kehidupan
bermasyarakat dan
berbangsa
3. Fasilitasi  kerukunan 100% 100% 100%
umat beragama
4 Pembinaan Politik Dalam 100% 100% 100%
Negeri, daerah rawan
konflik
5.Monitoring Poleksosbud 100% 100% 100%
6. Bantuan insidental 100% 100% 100%
kegiatan organisasi
masyarakat, organisasi
politik, LSM, organisasi
pemuda
6. Bantuan dana paﬂaj 100% ‘!90% 100%
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SASARAN PROGRAM KEGIATAN
Uralan indikator | Renca Uraian indikator Rencana | KET
na Target
Targst
1. Terwujud Tempelihara 100% | 1.Program | 1.Penyiapan | Input : dana 160.000.000 | Ang
nya nya penyiapan Peningka tenaga Output: 8 hari 8
keamanan | tenaga tan pengenda | Terlaksananya | 320" diall
dan pengendali Keama Ii keama pemeliharaan ::an
kenyama keamanan nan dan nan dan trantibmas Pol
nan datam kenyama kenyama | Dan peserta PP
masyarakat han nan yang mengikuti
Lingkung lingku pelatihan
an ngan Qutcome :
Peningkatan
keamanan dan
kenyamanan
Terwujudnya 100% 2.Pelatihan | Input : dana 140.060.000
kesiapsiagaan pengenda | Output: 7 hari
aparat dalam tian terlaksananya 350 org
pemeliharaan keamanan | pelatihan
trantib dan persiapan
didaerah kenyama | anfisipasi demo,
nan lingku | kerusuhan dan
ngan ngangguan
keamanan
Cutcome:
peningkatan
kemanan
Kab.Lamongan
Tg;wu!udn:yg 109% 3.Penqenda Qgt;put : 160.000.000
keslapsiagaan llap Terselenggaran 7 pai
aparat dalam kebisinga | ya pelaksanaan | g4 o
pemeliharaan n dan pelatihan
keamanan di ﬁangguan pengendalian
daerah .(eglepan dan kebisingap
masyara | dan gangguaq
kat dalam
menghadapi hari
besar e
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Outcome :
Pelaksanaan
peringatan HJL,
Tahun Baru dan
hari besar
lainnya
Terwujudnya 45% 4.Pengen Output: 40.000.000
daerah rawan dalian pembinaan pada | Kecamatan
konflik keamanan | nelayan, tukang | Brondong
lingku becak, pemuda | Babat
ngan putus sekolah Solokuro
400 org
{(pembina | dil.
an daerah | Outcome :
rawan Peningkatan
konflik) pemahaman
kantibmas
2.Terwujudnya | Terjalinnya 100% | 2.Program 5.Peningka | Output: 150.000.000
kerjasama | Kerjasama Pemeliha tan Terlaksananya | 8har
keamanan | dengan aparat raan kerjasama | peningkatan 270 org
keamanan Kantran dengan kerjasama de
dalam rangka tibnas aparat Ngan aparat
teknik dan kemanan | keamanan
pencegahan Pencega dalam dalam rangka
kejahatan han rangka teknik
Tindak teknik pencegahan
Kriminal pencega kejahatan
han Outcome :
kejahatan | Peningkatan
keamanan di
wil.kab.Lamong
an
Terwujudnya 100% 6.Peringa Output : 7.000.000
peningkatan tan HUT Pelaksanaan
kapasitas Linmas HUT Linmas
tenaga Linmas Qutcome :
dan Trantib Terselenggaran
ya peringatan

HUT Linmas
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Terwujudnya 100% 7 Pembeka | Output: 10.000.000 | Ang
peningkatan lan Menambah gar
kualitas ketram wawasan dalam an
anggota TRC pilan penanganan diali

bagi Tim | bencana hka

Reaksi nke

Cepat Outcome:

{TRC) Terwujudnya Sat
ketrampilan Pol
anggoa TRC PP

"3 Terwujudnya | Terwujudnya | 100% | 3.Program | 8. Pembina | Output: 35.000.000
toleransi peningkatan pengem an Forum | Terlaksananya Kecamatan/
antar umat toleransi bangan Komunika | pembinaan se Kab.
beragama antar umat wawasan sl Umat FKUB ;::‘:::a"

beragama kebangsa Beragama | OQutcome:
melalui an (FKUB) Terwujudnya
forum umat pembinawan
beragama forum umat
beragama
Terwujudnya | 100% 9. Fasilitasi | Output ; 10.000.000
Fasilitasi penyalu Terlaksananya Kabupaten
penyaluran ran Bantu | pembinaan Lamongan
bantuan an LSM Politik Dalam
LSM Negeri
Outcome:
Terwujudnya
peningkatan
pemahaman
masyarakat
Terlaksannanya
bantuan dana
Parpol
Terwujudnya | 100% 10.Pening Output: 10.000.000
kesadaran katan Terlaksananya | Kec. Glagah
masyarakat kesada pembinaan 200 orang
akan nilai- ran peningkatan
nilai luhur masyara | kesadaran
budaya kat akan masyarakat
bangsa nilai-nilai | akan nilai-2
luhur luhur budaya
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kat

budaya bangsa
bangsa Outcome :
Terwujudnya
kontribusi forum
antar umat
beragama
melalui
pemahaman
Terwujudnya 100% 11.Pengawa | Output: 10.000.000
pengawasan san dan Terlaksananya Kecamatan
dan pembin pembina pengawasan Paciran
200 orang
aan orang an Orang | dan pembinaan
asing Asing, Cutcome :
WNI Terwujudnya
Keturuna | pengawasan
n, Bakom | dan pembinaan
PKB OA, WNI
keturunan
"4. Terwujudnya | Terwujudnya — | 4. Program | 12.Pentags | Output :— 10.000.000 | Dan
kualitas peningkatan Kemitraan dan a
anggota kualitas Pengemb budaya, dial
korsik anggota korsik angan Festival, hkan
Wawasan Lomba :;l
Kebangsa Cipta PP
an dalam
upaya
peningka
tan
Wasbang
5.Terwujudnya | Terwujudnya | 100% | 6.Program 13.Soslalisa | Output: 15.000.000
penegakkan | peningkatan Pendid) sl dan Terlaksananya | Kecamalan
HAM pemahaman kan jaringan | fasilitasi Sarirejo
masyarakat Politik Komunika | terhadap HAM
terhadap HAM Masyara si HAM
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Terwujudnya
peningkatan
bantuan
keuangan
Parpol yang
mempunyai
kursi DPRD

Terwujudnya
hubungan
harmonis
antar manusia
tanpa
membedakan
latar
belakang
budaya

Porsentase
organisasi
kemasyarakat
, org. Pemuda
dan LSM yang
dibina

100%

100%

100%

14.Fasilitasi
penyalu
ran
Bantuan
Partai
Politik

15.Pembina
an Politik
Dalam
Negerl

16.Pembina
an organi
sasl
kemasya
rakatan,
organisa
si
pemuda
dan LSM

Output :
Terlaksananya
fasilitasi
penyaluran
bantuan LSM
Outcome :
Terwujudnya
kelancaran
penyaluran dana

Cutput :
Terlaksananya
pembinaan
politik dalam
negeri
Outcome :
Terwujudnya
peningkatan
pemahaman
masyarakat
menjaga
persatuan dan
kesatuan

Output :
Terlaksananya
pembinaan
organisasi
kemasyarakatan
, organisasi
pemuda dan
LSM

Outcome :
Organisasi yang
dibina LSM,
Ormas
kecamatan dan
Kabupaten

10.000.000
Kab.Lmg

16.000.000
Kecamatan
Tikung

15.000.000
Kecamatan
Suglo

200 orang
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Tercapainya
koordinasi
komunitas
Inteljen
Daerah

Terwujudnya
hubungan
harmonis
antar manusia
tanpa
membedakan
latar belakang

Terpantaunya
kegiatan
Monbitering
Poleksosbud
Kabupaten
Lamongan

100%

100%

100%

17.Koordi
nasi
Komuni
tas
Inteljen
Daerah

19.Pembina
an
Integrasi
Bangsa

20.Monito
ring
kegiatan
Poleksos
bud

Output :
Terlaksananya
koordinasi
komunitas
intefjen daerah
Outcome :
Deteksi dini dari
ancaman
Kamtibnas

Cutput :
Terlaksananya
pembinaan
integrasi bangsa
Output:
Terwujudnya
ketahanan
politik, ekonomi
sosial budaya

Output
:terlaksananya
monitoring
kegiatan
Poleksosbud
Outcome :
Terwujudnya
peningkatan
keamanan,
ketentraman
dan ketertiban
di Kabupaten
Lamongan

100.000.0600
Kecamatan
Ngimbang
Mantup
Bluluk
Sclokuro
Brondong
Babat
Maduran
Tikung

10.000.000
Kecamatan
Pucuk

150 orang

156.000.000
Kecamatan
Mantup
Ngimbang
Babat
Brondong
Kembang
bahu
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LAMPIRAN PENETAPAN KINERJA TAHUN 2011
BADAN KESATUAN BANGSA POLITIK DAN PERLINDUNGAN MASYARAKAT
KABUPATEN LAMONGAN

besar

* | PROGRAM UTAMA SASARAN INDIKASI KINERJA OUT PUT INDIKASI KINERJA OUT COME ANGGARAN
f. URAIAN TARGET URAIAN TARGET Rp.
: 2 3 4 5 6 7 8
7 | Penyiapan tenaga | Aparat keamanan Penyiapan tenaga | Terwujudnya Kesiapan personil | Peningkatan Trantibmas | 160.000.000 -
¢ | pengendali anggota Kodim | pengendali Trantibmas yang | dalam upaya | di wilayah Kabupaten 7
. | Keamanan dan | 0812 dan Polres | keamanan dan | kondusif sebagai | peningkatan Lamongan
" | Kenyamanan Lamongan kenyamanan upaya pencegahan | Trantibmas untuk
¢ | Lingkungan lingkungan untuk | terhadap tindak | pencegahan terjadinya
mewujudkan kriminal tindak kriminal
: Trantibmas
¢ | Pelatihan Aparat keamanan | Peningkatan Terselenggaranya Meningkatnya Menghasilkan  personil | 140.000.000 -
pengendalian anggota Kodim | kemampuan pelatihan persiapan | kemampuan personil [ yang terlatih  dalam
. | keamanan dan | 0812 dan Polres | personil dalam | antisipasi demo, | dalam mengantisipasi mengantisipasi  demo,
¢ | kenyamanan Lamongan mengantisipasi kerusuhan dan | teriadinya demo, | kerusuhan dan
: | lingkungan demo, kerusuhan | gangguan keamanan | kerusuhan dan | gangguan keamanan
; dan gangguan gangguan keamanan
5 keamanan
E
; | Pengendalian Aparat keamanan | Peningkatan Terselenggaranya Meningkatnya Menghasilkan  personil | 150.000.000 -
i | kebisingan dan | Kodim 0812 dan | kemampuan pelatihan kemampuan personil [ yang terlatih  dalam
E gangguan dari | Polres Lamongan | personil dalam | pengendalian dalam pengendalian | pengendalian
t | kegiatan masyarakat pengendalian kebisingan dan [ kebisingan dan | kebisingan dan
kebisingan dan | gangguan kegiatan | gangguan kegiatan | gangguan kegiatan
gangguan masyarakat  dalam | masyarakat dalam | masyarakat dalam
kegiatan menghadapi hari | menghadapi hari | menghadapi hari besar
masyarakat dalam | besar besar
menghadapi hari
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2

3

4 5 6 7 8
Pengendalian Pembinaan daerah | Pembinaan/sosiali Menurunnya potensi Terbinanya para | Penurunan daerah | 40.000.000,-
keamanan rawan konflik yang | sasi pada tukang | daerah/wilayah akan tukang ojek, tukang | rawan konflik
lingkungan ada di kecamatan | becak, tukang | konflik yang terjadi becak. Welayan dan
ojek, nelayan dan pemuda putus sekolah
pemuda putus untuk menurunkan
sekolah potensi konflik
dimasing-masing
daerah
Peningkatan Aparat keamanan | Peningkatan Terwujudnya Semakin Peningkatan keamanan 157.000.000,-
kerjasama  dengan | anggota Kodim | kerjasama dengan kerjasama  dengan meningkatnya kualitas | di wilayah Kabupaten \
aparat  keamanan | 0812 dan Polres aparat keamanan | aparat keamanan | kerjasama dengan | Lamongan
dalam rangka teknik | Lamongan dalam teknis | dalam teknis | aparat keamanan
pencegahan pencegahan pencegahan dalam teknis
kejahatan kejahatan kejahatan pencegahan kejahatan
Peringatan HUT | Anggota Linmas se Memantapkan Meningkatkan Terselenggaranya Meningkatkan  disinlin 7.000.000,-
linmas Kabupaten satuan anggota | disiplin, keamanan peringatan HUT | dari anggota Linmas
Lamongan linmas  dalam | dan ketertibar dalam | Linmas
' rangka rangka
meningkatkan pelaksananan
partisipasi upacara dll.
penanggulangan
bencana
Kamtrantibmas
 Pembekalan Anggota Tim reaksi | Peningkatan Terwujudnya Menghasilkan anggota | eningkatkan wawasan 10.000.000,-
ketrampilan bagi | cepat Kabupaten keterampilan keterampilan TRC yang terampil | peserta dalamn
Tim Reaksi Cepat Lamongan anggota TRC | anggota TRC dalam  penanganan penanganan bencana
(TRC) dalam bencana
penanganan
bencana




Che

kecamatan

komunikasi HAM

Kab.Lamongan
memahami makna HAM

2 3 4 5 6 7 8
Peningkatan Organisasi Memberikan Meningkatkan Terselenggaranya Semakin meningkatnya | 15.000.000,-
kesadaran kemasyarakatan, gambaran tentang | kesadaran kagiatan wawasan | jumiah masyarakat yang
masyarakat akan ' orpol, pemuda di | format demokrasi, | masyarakat akan | kebangsaan memiliki kesadaran akan
nilai-nilai luhur | kecamatan ekonomi nilai budaya bangsa nilai-nilai budaya bangsa
budaya bangsa kerakyatan, sosial '

budaya,
ketahanan bangsa
dan
penyelenggaraan
pemerintah
Pengawasan dan | Warga asing, WNI | Terpeliharanya Meningkatnya Terselenggaranya Meningkatnya 10.000.000,-
pembinaan  orang | keturunan, NGO | keamanan dan | kesadaran kegiatan pengawasan | kesadaran
asing, WNI | dan masyarakat di | ketertiban umum | bermasyarakat dan pembinaan orang | bermasyarakat
keturunan BAKOM | wilayah kecamaan | serta berbangsa dan | asing, WNI keturunan | berbangsa dan
PKB kewaspadaan bernegara BAKOM PKB bernegara
terhadap
keberadaan orang
asing di Jatim
khususnya di
Lamongan
Pentas seni dan | Personil korsik | Peningkatan Menambah Terselenggaranya Peningkatan 50.000.000,-
budaya, Festival, | pemerintah kemampuan kekhitmatan dan | kegiatan  pembinaan | kemampuan personil
Lomba Cipta dalam [ Kab.Lamongan personil xorsik | disiplin dalam | korsik korsik
upaya peningkatan dalam kegiatan | upacara
| Wasbang upacara dan hari
besar
i
/| Sosialisasi dan | Perangkat  desa, | Terselenggaranya | Pemahaman HAM | Cakupan jaringan | Sebagian besar Kades, | 15.000.000,-
’ Jaringan Komunikasi | tokoh masyarakat, | sosialisasi dan | bagi aparatur dan | komunikasi HAM yang | perangkat desa, tokoh
i HAM BPD dan instansi | terbentuknya masyarakat mendapatkan masyarakat dan tokoh
terkait di wilayah | jaringan sosialisasi agama - di




[ X)

e -

3

laporan untuk kebijakan
pimpinan daerah

4 5 6 7 8
Fasilitasi Penyaluran | -Partai politk yang Terselenggaranya | Memberikan Terwujudnya Meningkatnya 10.000.000,-
Bantuan Partai | mendapat kursi di | kelancaran pelayanan atas | kelancaran penyaluran | kelancaran penyaluran
Politik DPRD penyaluran dana permohonar; dana dana
Kab.Lamongan bantuan partai politik
-| Fasilitasi penyaluran | -LSM dan | Terselenggaranya | Pelayanan atas | Terwujudnya Meningkatkan 10.000.000,-
bantuan LSM kepemudaan kelancaran permohonan kelancaran penyaluran | kelancaran penyaluran '
' yang ada di| penyaluran dana bantuan dana dari| dana dana dan
Lamongan LSM, Ormas dan berkembangnya
-20 Organisiasi kepemudaan aktivitas LSM, Ormas
dan kepemudaan
Pembinaan  Politik | Ormas, Orpol, | Terselenggaranya Meningkatnya Cakupan wilayah, | Sebagian besar wilayah | 15.000000,-
Dalam Negeri tokoh agama di| pendidikan politik | kesadaran politik | kelompok masyarakat | / kelompok masyarakat
kecamatan masyarakat masyarakat dan | yang mendapat | di Kabupaten Lamongan
stabilitas daerah pembinaan untuk mendapat
pembinaan
Pembinaan Ormas, ~ Orpol | Terselenggaranya Meningkatnya Cakupan - wilayah Meninghkatnyza - 15.000.000,-
organisasi pemuda dan LSM | sosialisasi di | organisiasi LSM di | kelompok organisiasi | organisiasi di daerah
kemasyarakatan, masyarakat daerah masyarakat untuk mendapatkan
organisiasi Pemuda pembinanan
dan LSM
Koordinasi Anggota komunitas | Terselenggaranya | Mampu melakukan Cakupan Inteljen | Inteljen Daerah {160:,000.000
Komunitas  Inteljen | inteljen daerah | koordinasi Inteljen | deteksi dini terhadap | Daerah yang dibina terkoordinir dalam
| Daerah (KOMINDA) daerah ancaman Kamtibmas melaksanakan deteksi
Kab.Lamongan dini sebagai bahan




! 2 3 4 5 6 7 8
|| Pembinaan Integrasi | Warga asing, WNI Terselenggaranya | Melakukan Cakupan warga asing, Terwujudnya ketahanan | 10.000.000,-
- | Bangsa keturunan, tokoh | pembinaan pembinaan kepada | WNI keturunan, | politik, ekonomi dan
E masyarakat/agama | terhadap orang asing, WNI | pemuda, tokoh | sosial budaya
’ dan pemuda di| organisiasi keturunan, pemuda, | masyarakat dan tokoh

wilayah kecamatan | kemasyarakatan tokoh masyarakat | agama yang
: dan tokoh agama mendapat pembinaan
Monitoring kegiatan | Seluruh kecamatan Terselenggaranya | Merekam seluruh | Rekaman seluruh | Tersedianya bahan | 15.000.000,-
.| Poleksosbud di Kabupaien | kegiatan kejadian sebagai | kejadian yang | perencanaan dan
: Lamongan (27 | monitoring bahan kajian dalam | berkaitan dengan | pelaporan

Kecamatan pembuatan POLEKSOSBUD

kebijakan

‘| Pembinanan Forum | Dinas instansi | Peningkatan  dan | Peningkatan Terselenggaranya Meningkatnya toleransi [ 10.000.000,-
‘| Komunikasi  Umat | terkait, tokoh | pembinaan antar penyelenggaraan kegiatan DCewan { dan kerukunan dalam
Beragama (FKUB) agama wilayah | umat Forum antar | penasehat FKUB kehidupan beragama

kecamatan se Kab. kelompok dan berbangsa

Lamongan masyarakat

Lamongan, Maret 2011
Menyetujui, N[EPALA BADAN KESBANGPOL DAN LINMAS

BUPATI LAMONGAN

FADELI, SH. MM

KABUPATEN LAMONGAN

Drs. ABDUL WAHIE, SH, MM

Pembina TK. |

NIP. 19560630 128103 1007




