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KATA PENGANTAR

. Berdasarkan Instruksi Presiden Republik Indonesia ( Inpres ) Nomor.7 Tahun
1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan berpedoman kepada
Keputusan Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor : 239/IX/6/8/2003 tanggal 23
Maret 2003 tentang Perbaikan Pedoman Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah, maka Dinas Pendidikan Kabupaten Lamongan dalam
melaksanakan misi organisasi untuk mencapai sasaran dan tujuan yang
dipertanggungjawabkan secara periodik yang dituangkan dalam Laporan Akuntabilitas
Instansi Pemerintah ( LAKIP ) Dinas Pendidikan Kabupaten Lamongan Tahun 2011

dapat diselesaikan dengan baik.

Atas upaya, kerja keras dan kerjasama yang baik tim penyusun Laporan
Akuntabilitas Kinerja Tahun 2011 Dinas Pendidikan yang tentunya tidak terlepas dari

bantuan berbagai pihak, maka dalam kesempatan ini disampaikan terima kasih.

Demikian Laporan Akuntabilitas Kinerja Tahun 2011 Dinas Pendidikan
Kabupaten Lamongan yang dapat dipersembahkan, dengan harapan masukan dan saran
serta arahan dalam rangka penyusunan LAKIP tahun berikutnya, dan akhirnya dengan

senantiasa memohon petunjuk dan bimbingan dari Allah SWT.

Drs. H. MUSTOM NUR, MM
‘Pembina Utama Muda®
_NIP. 19520721 197401 1 004
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IKHTISAR EKSEKUTIF

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Tahun 2011 Dinas
Pendidikan Kabupaten Lamongan melaporkan Caaian Kinerja (Performance Result)
selama tahun 2011 yang mengacu pada Peraturan Daerah Kabupaten Lamongan Nomor
5 Tahun 2009 tentang perubahan kedua atas Peraturan Daerah Kabupaten Lamongan
Nomor 02 Tahun 2006 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Lamongan tahun 2010-2015.

Untuk melaksanakan strategi dalam upaya pencapaian yang ada pada RPJMD,
dalam sasaran tersebut Dinas Pendidikan Kabupaten Lamongan bersumber pada dana
APBD Tahun 2011. Dinas Pendidikan Kabupaten Lamongan, mempunyai Anggaran
Pendapatan Belanja Daerah sebesar Rp. 624,672,612,315 dengan belanja tidak langsung
sebesar Rp. 524,703,830,630, Belanja Langsung Rp. 100,332,510,212 yang secara rinci
dapat disajikan sebagaimana Tabel 1.3 Daftar Anggaran Belanja Dinas Pendidikan
Kabupaten Lamongan Tahun 2011.

Adapun capaian yang di dapat dari anggaran di atas, dapat di lihat pada
Capaian sebagai berikut :

1. - Pendidikan Usia Dini (PAUD) kelebihan target sebesar 0.22%, dengan
capaian 70.23% dari target %.70.01

2. - Penduduk yang berusia >15 tahun melek huruf (tidak buta aksara)
kelebihan target sebesar 0.01%, dengan capaian 99.84% dari target
99.83%.

3. - APM pada usia SD/MI/Paket A, dapat mencapai sesuai dengan Target.
dengan capaian sebesar 99.94% dari Target yang sebesar 99.94%;

4, - APM pada usia SMP/MTs/Paket B, dapat mencapai sesuai dengan
Target. dengan capaian sebesar 90.02% dari Target yang sebesar
90.02%,

5. - APM pada usia SMA/SMK/MA/Paket C dapat mencapai sesuai dengan

Target. dengan capaian sebesar 60.02% dari Target yang sebesar
60.02%;
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6. - Angka Putus Sekolah (APS) pada jenjang SD/MI sesuai dengan target,
3 dengan capaian sebesar 0.01% dari Target yang sebesar 0.01%.
s - Angka Putus Sekolah (APS) pada jenjang SLTP sesuai dengan target
'- sebesar 0.07% dengan capaian sebesar 0.07,
8. - Angka Putus Sekolah (APS) pada jenjang SLTA sesuai dengan target
sebesar 0.50% dengan capaian sebesar 0.50.
9 - Angka Kelulusan pada tingkat SD/MI sesuai Target dengan capaian
sebesar 100% dari Target yang sebesar 100%;
10. - Angka Kelulusan pada tingkat SMP/MTs terdapat kelebihan Target
0.26% dengan capaian sebesar 100% dari Target yang sebesar
99.76%;
11. - Angka Kelulusan pada tingkat SMA/MA/SMK terdapat kelebihan

Target 0.67% dengan capaian sebesar 99.98% dari Target yang
sebesar 99.31%.

12. - Angka Melanjutkan (AM) dari SD/MI ke SMP/MTs, terdapat kelebihan
target 0.01% dengan capaian sebesar 99.96% dibandingkan dengan
target sebesar 99.95%.

13. - Angka Melanjutkan (AM) dari SMP/MTs ke SMA/SMK/MA, terdapat
kelebihan target 0.01% dengan capaian sebesar 99.97% dibandingkan
dengan target sebesar 99.96%.

14. - Prosentase Guru SD/MI sesuai Kualifikasi, terdapat kelebihan target
4.25% dengan capaian sebesar 94.65% dibandingkan Target yang
sebesar 90.40%.

15. - Rata-rata lama Sekolah sesuai dengan target, dengan capaian sebesar

8.71% dari Target yang sebesar 8.71%.

Adapun hasil dari program dan capain yang ada pada Dinas Pendidikan
akan terus berupaya mempertahankan bahkan meningkatkan dari target serta melakukan

inovasi pengembangan dalam rangka mewujudkan Visi dan Misi Dinas Pendidikan

Kabupaten Lamongan.
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"PENDAHULUAN

LATAR BELAKANG

Dinas Pendidikan Kabupaten Lamongan berdasarkan Peraturan Bupati
Lamongan Nomor 9 Tahun 2008 tentang Kedudukan, Tugas dan Fungsi Dinas

Pendidikan Kabupaten mempunyai tugas pokok sebagai berikut :

Melaksanakan urusan pemerintah daerah berdasarkan asas otonomi

dan tugas pembantuan dibidang Pendidikan.

Untuk menjalankan tugas pokok tersebut, Fungsi Dinas Pendidikan Kabupaten
Lamongan adalah :

1. Perumusan kebijakan teknis dan Strategis di bidang Pendidikan;

2. Penyelenggaraan urusan pemerintah dan pelayanan umum dibidang

Pendidikan;

3..  Pembinaan dan pelaksanaan tugas dibidang Pendidikan;

4.  Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Daerah sesuai dengan

tugas dan fungsinya;
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- PERSONIL

Dinas Pendidikan Kabupaten Lamongan dalam rangka menjalankan tugas
dan fungsinya, serta untuk mendukung kelancaran tugas perlu adanya Sumber Daya
Manusia yang berkualitas. Data Berikut adalah personil sesuai tingkat Pendidikan,
Jabatan, Pangkat/Golongan dari seluruh jumlah personil di lingkungan Dinas
Pendidikan Kabupaten Lamongan yang sebanyak 590 Orang dengan rincian :

- EselonII : 1 Orang
- Eselon III : 3 Orang
- EselonlV : 41 Orang

- PNS/Golongan IV : 191 Orang
- PNS/Golongan III : 252 Orang
- PNS/Golongan II : 95 Orang
- PNS/Golongan I :5 Orang

Sebagaimana Tabel 1.1 Data Pejabat Struktural dan Staf Dinas Pendidikan
Kabupaten Lamongan Tahun 2011. (Terlampir)

- SARANA DAN PRASARANA

Sarana dan Prasarana adalah merupakan alat pendukung yang sangat vital
dalam melaksanakan tugas di Dinas Pendidikan Kabupaten Lamongan, adapun Sarana

dan Prasarana yang dapat disampaikan pada laporan ini sebanyak 49 komponen
sebagaimana Tabel 1.2 Daftar Sarana dan Prasarana Dinas Pendidikan Kabupaten
Lamongan Tahun 2011 (Teriampir)
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- BELANJA DAN PEMBIAYAAN

Untuk mencapai Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran dalam pelaksanaan tugas dan
fungsi Dinas Pendidikan Kabupaten Lamongan, mempunyai Anggaran Pendapatan
Belanja Daerah sebesar Rp. 624,672,612,315 dengan belanja tidak langsung sebesar Rp.
524,703,830,630, Belanja Langsung Rp. 100,332,510,212 yang secara rinci dapat
disajikan sebagaimana Tabel 1.3 Daftar Anggaran Belanja Dinas Pendidikan
Kabupaten Lamongan Tahun 2011.
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TUGAS POKOK DAN FUNGSI

Struktur Organisasi Dinas Pendidikan Kabupaten Lamongan sesuai
dengan Peraturan Bupati Lamongan Nomor 9 Tahun 2008 tentang Kedudukan,
Tugas Pokok dan Fungsi Dinas Pendidikan Kabupaten.

Dinas Pendidikan berkedudukan sebagai unsur pelaksana otonomi daerah
yang dipimpin oleh seorang Kepala Dinas, berada dibawah dan
bertanggungjawab kepada Kepala Daerah melalui Sekretaris Daerah,
mempunyai tugas pokok melaksanakan urusan pemerintahan daerah
berdasarkan asas otonomi dan tugas pembantuan dibidang pendidikan.

Dalam melaksanakan tugas, Dinas Pendidikan mempunyai fungsi :
Perumusan  kebijakan teknis dan strategis dibidang pendidikan;
Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum dibidang
pendidikan; Pembinaan dan pelaksanaan tugas dibidang pendidikan; dan
Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Daerah sesuai dengan tugas
dan fungsinya.

Kepala Dinas Pendidikan mempunyai tugas merumuskan kebijakan
teknis dan strategis, melaksanakan urusan pemerintahan dan pelayanan umum,
pembinaan dan pelaksanaan tugas dibidang pendidikan. Dalam melaksanakan
tugas, Kepala Dinas Pendidikan membawahi Sekretariat dan 4 Bidang serta
Unit Pelaksana Teknis Dinas.

Sekretariat adalah unsur staf yang dipimpin oleh seorang Sekretaris
yang berkedudukan dan bertanggungjawab kepada Kepala Dinas, mempunyai
tugas menyelenggarakan urusan administrasi umum, perlengkapan,
kerumahtanggaan, kelembagaan, kehumasan, kepegawaian dan keuangan
membawahi Sub Bagian Umum, Sub Bagian Kepegawaian, dan Sub Bagian

Keuangan.

Bidang Pendidikan TK/SD adalah unsur pelaksana dinas yang dipimpin
oleh seorang Kepala Bidang yang berkedudukan dibawah dan bertanggung
kepada Kepala Dinas, mempunyai tugas melaksanakan penyiapan perumusan
kebijakan teknis dan strategis, koordinasi, pembinaan, pengendalian,
pemberian bimbingan teknis bidang TK/SD meliputi kurikulum
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dan kesiswaan, pengeloaan sekolah dan pembinaan tenaga edukatif.
Bidang TK/SD terdiri dari Seksi Kurikulum dan Kesiswaan, Seksi Pengelolaan
Sekolah dan Tenaga Edukatif, serta Seksi Sarana dan Prasarana Sekolah.

Bidang Pendidikan Menengah Umum dan Kejuruan (Dikmenumjur)
adalah unsur pelaksana dinas yang dipimpin oleh seorang Kepala Bidang yang
berkedudukan dibawah dan bertanggungjawab kepada Kepala Dinas,
mempunyai tugas melaksanakan penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis
dan strategis, pengkoordinasian, pembinaan dan pengendalian bidang
pendidikan menengah umum dan kejuruan meliputi kurikulum dan kesiswaan,
pengelolaan sekolah, pembinaan tenaga edukatif, dan perguruan tinggi
serta dan prasarana sekolah. Bidang Dikmenumjur terdiri dari Seksi
Kurikulum dan Kesiswaan, Seksi Pengelolaan Sekolah dan Tenaga Edukatif,
serta Seksi Sarana dan Prasarana Sekolah.

Bidang Pendidikan Luar Sekolah adalah unsur pelaksana dinas yang
dipimpin oleh seorang Kepala Bidang yang berkedudukan dibawah dan
bertanggungjawab kepada Kepala Dinas, mempunyai tugas melaksanakan
penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis dan strategis, pengkoordinasian,
pembinaan dan pengendalian bidang pendidikan luar sekolah. Bidang
Pendidikan Luar Sekolah terdiri dari Seksi Pendidikan Usia Dini, Seksi
Pendidikan Masyarakat, Seksi Pendidikan Olah Raga dan Seni Pelajar.

Bidang Perencanaan, Evaluasi dan Pengembangan adalah unsur
pelaksana dinas yang dipimpin oleh seorang Kepala Bidang yang
berkedudukan dibawah dan bertanggungjawab kepada Kepala Dinas,
mempunyai tugas melaksanakan pengumpulan dan pengolahan data, penelitian,
pengkajian, dan pengembangan, menyusun rencana program, melaksanakan
monitoring dan evaluasi serta pelaporan. Bidang Perencanaan, Evaluasi dan
Pengembangan terdiri dari Seksi Pendataan dan Pengkajian, Seksi
Perencanaan, Seksi Monitoring Evaluasi dan Pelaporan.

Unit Pelaksana Teknis Dinas (UPTD) adalah unsur pelaksana teknis
operasional dinas yang mempunyai tugas melaksanakan sebagian tugas dinas

yang mempunyai wilayah kerja tertentu dan dipimpin oleh seorang Kepala Unit

5
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Pelaksana Teknis Dinas yang berada dibawah dan bertanggungjawab kepada

Kepala Dinas dan secara operasional diwilayah dikoordinasikan oleh Camat.
Dalam menjalankan tugas, Dinas Pendidikan Kabupaten Lamongan

memiliki Bagan Struktur Organisasi sebagaimana pada Lampiran-lampiran.
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C. ANALISA PERKEMBANGAN STRATEGIK

Dalam mekanisme manajemen pelaksanaan pembangunan di Bidang
Pendidikan yaitu dengan mengidentifikasi permasalahan secara lebih
konprehensif dan merangkai program pendidikan berdasarkan ciri khas
permasalahan pada tataran satuan pendidikan dengan mengacu kepada kondisi
kekinian (existing condition) di Kabupaten Lamongan yang mengarah dan
selaras dengan 3 (tiga) pilar kebijakan pokok pendidikan nasional sebagai
berikut :

L Pemerataan dan Perluasan Akses Pendidikan

1.  Pendidikan anak Usia Dini

a. Peningkatan Jumlah lembaga PAUD, baik berupa Taman
Penitipan anak, Kelompok Bermain, TK, TK Kecil dan lain-lain
terutama di pedesaan,

b. Peningkatan ruang belajar untuk TK dan Rehab Ruang,

2.  Wajib Belajar Pendidikan Dasar Sembilan Tahun

a. Peningkatan APK di SD/MI dan SMP/MTs karena pada jenjang
pendidikan ini merupakan Sasaran Wajib Belajar 9 Tahun
seiring dengan upaya peningkatan APK peserta Keaksaraan
Fungsional, merupakan upaya sinergis bagi bagi penurunan
angka buta aksara di Kabupaten Lamongan;

b. Peningkatan kualitas dan kuantitas bantuan, untuk mengatasi
besamya cost barrier karena masih banyaknya penduduk
miskin di Kabupaten Lamongan;

c. Mengatasi permasalahan akibat adanya daerah terpencil yang
sulit dijangkau dikarenakan kondisi geografis Kabupaten
Lamongan yang berupa wilayah pegunungan,;

d. Mengurangi langkanya kepemilikan dan penggunaan ICT
(Information and Communication Technology) seperti radio,
televisi, komputer, sebagai media pembelajaran dan sarana
komunikasi pendidikan;

e ———— T ——
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e. Peningkatan dalam pengadaan dan penambahan kuota
pengangkatan tenaga administrasi maupun tenaga perpustakaan
untuk SD/MI, padahal hal ini merupakan syarat penting bagi
implementasi MBS dan pengembangan budaya baca di sekolah;

f. Peningkatan Sarana dan Prasarana untuk mengatasi banyaknya
Jumlah ruang kelas yang rusak, serta banyaknya SD/MI yang
harus dimerger karena kekurangan siswa;

g. Peningkatan Sarana dan Prasarana untuk mengatasi banyaknya
Jumlah ruang kelas SMP/MTs yang rusak dan tidak sebanding
dengan jumlah siswa.

3. Pendidikan Menengah

a. Peningkatan kualitas dan kuantitas bantuan, untuk mengatasi
besarnya cost barrier karena masih banyaknya penduduk
miskin di Kabupaten Lamongan;

b. Mengatasi permasalahan akibat adanya daerah terpencil yang
sulit dijangkau dikarenakan kondisi geografis Kabupaten
Lamongan yang berupa wilayah Pegunungan;

¢. Memaksimalkan penggunaan ICT  (Information and
Communication Technology) seperti radio, televisi, komputer,
sebagai media pembelajaran dan sarana komunikasi pendidikan;

d. Peningkatan Sarana dan Prasarana untuk mengatasi banyaknya
Jumlah ruang kelas yang rusak, agar sebanding dengan jumlah
siswa.

4. Pendidikan Non Formal
a. Peningkatan Jumlah ruang/tempat belajar/sanggar belajar,

b. Peningkatan penyelenggaraan pendidikan non formal yang dapat

menjawab tantangan jaman (IPTEKS).
5.  Pendidikan Luar Biasa

a. Peningkatan jumlah ruang belajar/kelas khusus,
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b Peningkatan Sekolah Formal yang membuka sekolah inklusif
untuk anak berkebutuhan khusus, maupun kelas akselerasi bagi

anak berbakat.

II. Peningkatan Mutu, Relevansi, dan Daya Saing Pendidikan

Sasaran yang ingin dicapai adalah meningkatnya kesempatan
memperoleh pendidikan dengan indikator Angka Partisipasi Murni
(APM), Angka Partisipasi Kasar (APK) mulai dari jenjang pendidikan
dasar sampai jenjang menengah pendidikan menengah, menurunnya
angka putus sekolah dan meningkatnya angka melek aksara, serta
meningkatnya siswa SMA tidak mampu yang menerima bantuan.
1.  Pendidikan anak Usia Dini

a. Peningkatan Jumlah guru PAUD;

b Peningkatan Jumlah guru PAUD yang memiliki kompetensi dan
mampu melaksanakan model pembelajaran yang mutakhir,
terutama model yang dikembangkan secara nasional, seperti
metode Beyond Centers and Circles Time (BCCT);

c. Peningkatan Tenaga pendidik PAUD yang terampil menangani
keperluan anak berkebutuhan khusus (anak autis, Down
syndrome dan sebagainya) masih sedikit;

d. Peningkatan intensitas jalinan Kkerjasama/kemitraan antara
pemerintah, Dunia Usaha Dunia Industri (DUDI),
lembaga/organisasi, masyarakat terkait dalam penanganan
PAUD;

e. Guru tidak tetap (GTT) yang mengajar di sekolah negeri tidak
dapat mengikuti sertifikasi guru karena belum mendapatkan
pengakuan dari Pemkab;

f. Belum optimalnya aturan tentang pengangkatan kepala sekolah.

2. Wajib Belajar Pendidikan Dasar Sembilan Tahun
a. Pengadaan Sarana dan prasarana untuk memenuhi persyaratan

Standar Pelayanan Minimal, Standar Nasional Pendidikan
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(Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005), dan akreditasi
masih kurang;

b. Peningkatan Jumlah guru terbatas;

c. Peningkatan Penyebaran jumlah guru kelas maupun guru mata
pelajaran tidak merata, terutama di dacrah pedesaan yang jauh
dari ibukota Kabupaten;

d. Peningkatan implementasi pendidikan kecakapan hidup;

€. Mengoptimalkan peran serta masyarakat dalam pendidikan;

f. Kompetensi sebagian besar siswa untuk memenuhi ketentuan
kelulusan uji kendali mutu (UKM) atau UAN agar memadai;

g. Peningkatan jumlah sekolah yang mengembangkan Kurikulum
Muatan Lokal yang urgen, termasuk konsekuensi yang harus
disediakan (guru, prasarana dan sarana pembelajaran);

h. Peningkatan Jumlah sekolah bertaraf internasional;

i. Peningkatan kualifikasi guru yang hingga berijazah S1, sechingga
kualifikasinya memenuhi ketentuan Undang-Undang Nomor 20
Tahun 2003 tentang Sisdiknas maupun Undang-Undang
Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen;

J- Peningkatan jumlah Guru yang melaksanakan penelitian bagi
pengembangan pembelajaran;

k. Guru memahami dan berkesempatan menerapkan pembelajaran
mutakhir agar peserta didik dapat memetik /esson learned dari
setiap pembelajaran melalui paradigma learn-unlearn-relearn
secara kritis dan demokratis. Pada umumnya metode
pembelajaran yang digunakan guru masih bersifat “chalk and
talk” (kapur dan wicara guru);

. Guru tidak tetap (GTT) yang mengajar di sekolah negeri tidak
dapat mengikuti sertifikasi guru karena belum mendapatkan
pengakuan dari Pemkab;

m. Belum ada aturan tentang pengangkatan kepala sekolah,
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Pendidikan Menengah

a.

Sarana dan prasarana untuk memenuhi persyaratan Standar
Pelayanan Minimal, Standar Nasional Pendidikan (Peraturan
Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005), dan akreditasi masih
kurang;

. Jumlah guru terbatas. Penyebaran jumlah guru kelas maupun

guru mata pelajaran tidak merata, terutama di daerah pedesaan
yang jauh dari ibukota Kabupaten;

. Upaya pengimplementasian pendidikan kecakapan hidup belum

tampak;

. Peran serta masyarakat dalam pelaksanaan pendidikan relatif

kecil;

. Kompetensi sebagian besar siswa untuk memenuhi ketentuan

kelulusan uji kendali mutu (UKM) atau UAN masih perlu
peningkatan;

Belum banyak sekolah yang mengembangkan Kurikulum
Muatan Lokal;

. Jumlah sekolah bertaraf internasional masih sedikit;
. Banyak guru yang belum berijazah S1 sehingga kualifikasinya

belum memenuhi ketentuan Undang- Undang Nomor 20 Tahun
2003 tentang Sisdiknas maupun Undang-Undang Nomor 14
Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen;

Guru yang melaksanakan penelitian bagi pengembangan
pembelajaran masih jarang;

Jarang sekali guru yang memahami dan berkesempatan
menerapkan pembelajaran mutakhir agar peserta didik dapat
memetik lesson learned dari setiap pembelajaran melalui
paradigma /earn-unlearn-relearn secara kritis dan demokratis.
Pada umumnya metode pembelajaran yang digunakan guru
masih bersifat “chalk and talk” (kapur dan wicara guru);
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k. Guru tidak tetap (GTT) yang mengajar di sekolah negeri tidak
dapat mengikuti sertifikasi guru karena belum mendapatkan
pengakuan dari Pemkab;

1. Pengangkatan kepala sekolah diatur dalam Peraturan Menteri
Pendidikan Nasional nomor : 28/2011.

4, Pendidikan Non Formal

HI.

a. Masih sedikitnya tenaga tutor yang berkompetensi memadai
baik untuk program Keaksaraan Fungsional, program Kejar
Paket A, Paket B maupun Paket C serta kegiatan pendidikan
yang diselenggarakan oleh masyarakat yang lain;

b. Masih minimnya tingkat kesejahteraan tutor.

Pendidikan Luar Biasa

a. Masih sedikitnya tenaga tutor/guru yang berkompetensi
memadai pada Sekolah Luar Biasa (SLB);

b Masih minimnya tingkat kesejahteraan guru.

Penguatan Tata Kelola, Akuntabilitas, dan Citra Publik Pendidikan.
Meningkatnya sarana dan prasarana pendidikan dan perpustakaan diukur
dengan indikator meningkatnya persentase ketersediaan sarana dan
prasarana pendidikan serta meningkatnya ketersediaan sarana dan
prasarana perpustakaan. Strategi untuk mencapai tujuan dan sarana
tersebut di atas ditetapkan kebijakan sebagai berikut:
1.  Pendidikan anak Usia Dini
a. Masih rendahnya tingkat kesadaran orang tua dan masyarakat
tentang pentingnya perawatan dan pendidikan pada usia dini;
b Rendahnya tingkat sosial ekonomi masyarakat terutama di
wilayah pedesaan;

c. Kurangnya sosialisasi kepada masyarakat tentang pentingnya
PAUD.
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2.  Wajib Belajar Pendidikan Dasar Sembilan Tahun

a. Masih terlihat jelasnya ketimpangan gender akibat sistem dan
pandangan budaya;

b. Pada umumnya peran Komite Sekolah di tingkat satuan
pendidikan dan Dewan Pendidikan di tingkat Kabupaten belum
optimal;

c. Budaya baca belum berkembang dalam pendidikan di SD/MI;

d. Masih kurangnya pengangkatan tenaga administrasi maupun tenaga
perpustakaan untuk SMP/MTS padahal hal ini merupakan syarat
penting bagi implementasi MBS, dan pengembangan budaya baca
di sekolah;

e. Pada umumnya peran Komite Sekolah di tingkat satuan
pendidikan dan Dewan Pendidikan di Kabupaten belum
optimal,

f. Belum tampak upaya untuk mengembangkan minat baca di kalangan
warga belajar (gurw/siswa, tenaga kependidikan, tenaga TU) sebagai
salah satu upaya untuk mengembangkan sekolah sebagai komunitas
belajar.

3.  Pendidikan Menengah

a. Masih terlihat jelasnya ketimpangan gender akibat sistem dan
pandangan budaya;

b. Masih kurangnya pengangkatan tenaga administrasi, tenaga IT
maupun tenaga perpustakaan di SMA/SMK bagi implementasi
MBS, dan pengembangan budaya baca di sekolah;

¢. Pada umumnya peran Komite Sekolah di tingkat satuan
pendidikan dan Dewan Pendidikan di Kabupaten/Kota dan
Provinsi belum optimal;

d. Belum optimalnya upaya untuk mengembangkan minat baca di
kalangan warga sekolah (guru/siswa, tenaga kependidikan,
tenaga TU) sebagai upaya untuk mengembangkan sekolah
sebagai komunitas belajar.

L . .. ]
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4. Pendidikan Non Formal
a. Pemahaman masyarakat tentang Keaksaraan Fungsional masih
rendah;
b. Penyelenggaraan pendidikan non formal yang masih
menggunakan pendekatan tradisionalkan.
5. Pendidikan Luar Biasa
a. Adanya kendala kultural akibat kesalahan persepsi masyarakat
sehingga tidak mau mengirim anaknya yang cacat ke sekolah;
b Pemahaman masyarakat tentang pentingnya pendidikan bagi
anak berkebutuhan khusus masih rendah.
6.  Manajemen Pelayanan Pendidikan
a. Masih terlihat jelas ketimpangan gender akibat sistem dan
pandangan budaya;

b. Layanan pendidikan yang masih terpusat pada wilayah perkotaan

Guna mencapai sasaran dan tujuan yang telah ditetapkan, Dinas

Pendidikan Kabupaten Lamongan telah menetapkan program

pembangunan, Program adalah kumpulan kegiatan-kegiatan nyata,

sistematis, dan terpadu yang dilaksanakan oleh satu atau beberapa

instansi pemerintah ataupun dalam rangka kerjasama dengan masyarakat,

atau yang merupakan partisipasi aktif masyarakat sebagai berikut:

1. Program pemerataan dan perluasan akses pendidikan
Program ini dimaksudkan untuk meningkatkan mutu pendidikan
perjenjang pendidikan dan mutu lulusan sekolah kejuruan agar
mampu dan mandiri dalam memperoleh pekerjaan maupun
membuka lapangan kerja sendiri. Kegiatan utama program ini
adalah penerapan dan pemantauan KBK dan MBS perjenjang
sekolah. Peningkatan kompetensi pendidik melalui diklat dan
pelatihan, Penyelenggaraan ujian sekolah dan ujian Nasional.

2. Program peningkatan mutu, relevansi, dan daya saing keluaran

pendidikan

14
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Program ini dimaksudkan untuk meningkatkan kesempatan
memperoleh pendidikan bagi masyarakat Kabupaten Lamongan.
Kegiatan utama program ini adalah pemberian bantuan operasional
bagi peserta didik yang tidak mampu, penyelenggaraan kelompok
belajar dalam rangka pemberantasan buta huruf.

3. Program peningkatan tata kelola, akuntabilitas, dan pelayanan
publik pengelolaan pendidikan.
Program ini dimaksudkan untuk meningkatkan sarana dan
prasarana pendidikan dalam rangka meningkatkan kesempatan
memperoleh pendidikan dan peningkatan mutu pendidikan.
Kegiatan utama program ini adalah pemeliharaan gedung sekolah,
pengadaan sarana pendidikan.

15
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" PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA

Sesuai tugas pokok dan fungsi Dinas Pendidikan Kabupaten Lamongan

mempunyai rencana stratejik yang berorientasi pada hasil yang ingin dicapai selama
kurun waktu 5 (lima) tahun, yaitu untuk tahun 2010 — 2015. Sesuai dengan SK LAN
No. 239/1X/6/8/2003 tentang Perbaikan Pedoman Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah tahun 2003 dengan memperhitungkan potensi, peluang dan
kendala yang ada atau mungkin timbul. Rencana Stratejik Dinas Pendidikan Kabupaten
Lamongan yang mencakup visi, misi, tujuan, sasaran, serta cara pencapaian tujuan dan

sasaran tersebut akan diuraikan dalam bab ini. Adapun sasaran yang ingin dicapai
dalam Tahun 2011 akan dijelaskan dalam Rencana Kinerja Tahun (RKT) Tahun 2011.

A.

RENCANA STRATEJIK

a. VISI

Sejalan dengan visi Pemerintah Kabupaten Lamongan serta sesuai dengan tugas
pokok dan fungsinya, maka Dinas Pendidikan Kabupaten Lamongan
mempunyai Visi:

“ TERWUJUDNYA SUMBER DAYA MANUASIA YANG
BERLAHLAQ MULIA, CERDAS, KREATIF, PROFESIONAL,
BERBUDAYA DAN BERDAYA SAING *.

Makna dari visi tersebut adalah Dalam rangka mewujudkan masyarakat
berkualitas dan sejahtera khususnya di Kabupaten Lamongan pada Dinas
Pendidikan Lamongan, bertekad mewujudkan Sumber Daya Manusia yang
handal dalam memberikan pelayanan prima terhadap masyarakat sekaligus
dalam rangka membentuk manusia yang beriman, bertaqwa, berbudi luhur,
trampil, tangguh, mandiri, inovatif dan demokratif untak menyongsong masa

depan di era globalisasi.
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b. MISI

Misi merupakan pernyataan yang mencerminkan tentang segala sesuatu untuk
visi dan menjelaskan tujuan organisasi untuk eksis dan bermakna di masa
mendatang, agar penyelenggaraan pendidikan di Kabupaten Lamongan mampu :
Mewujudkan Pendidikan yang berkepribadian dan berahlaq mulia.
Meningkatkan kualitas/mutu layanan pendidikan.

Mewujudkan pemerataan layanan pendidikan.

Meningkatkan ketersediaan layanan pendidikan.

Memperluas keterjangkauan layanan pendidikan.

Menjamin kepastian memperoleh layanan pendidikan.

Mewujudkan pendidikan yang Kreatif, Inovatif, Kompetitif, dan berjiwa

N Vv kW=

kewirausahaan.
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¢. TUJUAN
Berdasarkan Visi dan Misi, serta faktor-faktor kunci keberhasilan,
Pemerintah Kabupaten Lamongan menetapkan tujuan sebagai berikut:
1. Tersedia dan terjangkaunya layanan PAUD yang berkualitas di setiap
Kecamatan

2. Tersedia dan terjangkaunya layanan Pendidikan Dasar yang berkualitas
di setiap Kecamatan.

3. Tersedia dan terjangkaunya layanan pendidikan menengah yang
berkualitas.

4. Tersedianya dan terjangkaunya layanan pendidikan masyarakat yang
berkelanjutan, bermutu sesuai kebutuhan masyarakat.

18
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d. SASARAN

Berdasarkan masalah yang telah berhasil teridentifikasikan melalui analisis

data dan isu strategis, ditetapkan sasaran pembangunan Pendidikan Kabupaten

Lamongan. Sasaran pembangunan ini dirinci sebagai berikut :

1.
2.

10
11

12

13

14

Pemberian bantuan biaya pendidikan bagi anak dari keluarga tidak mampu;
Pemberian bantuan biaya pembangunan ruang kelas baru melalui program
Imbal Swadaya;

Pembangunan Unit Sekolah Baru (USB) terutama SMK Negeri;
Pemberdayaan lembaga sekolah terbuka (SMP/MTs dan SMA) serta
pengembangan lembaga sekolah kelas jauh;

Pengembangan program pendidikan luar sekolah untuk mendukung
program pendidikan reguler.

Tersedianya guru yang berkelayakan;

Tersedianya tenaga kependidikan yang berkualitas dan professional,;
Tercukupinya kebutuhan sarana dan prasarana pendukung proses kegiatan
belajar mengajar;

Terimplementasikannya KTSP;

Terimplementasikannya manajemen peningkatan mutu berbasis sekolah;
Terlaksananya akreditasi sekolah/madrasah dalam rangka pembinaan yang
terpadu dan komprehensif,

Terealisasinya pemberdayaan Komite Sekolah/Madrasah dalam rangka
mendukung dan mengembangkan sekolah;

Menggalakkan Perda ICT dalam mengakses informasi pendidikan melalui
program School Net.

Meningkatnya peran masyarakat dalam pengelolaan pendidikan;
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RENCANA KINERJA

Rencana Kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten Lamongan merupakan
proses penyusunan rencana kinerja sebagai penjabaran dari sasaran dan program
yang telah ditetapkan dalam RENSTRA Dinas Pendidikan Kabupaten
Lamongan Tahun 2010 — 2015, yang akan dilaksanakan oleh bagian-bagian di
lingkungan Dinas Pendidikan melalui berbagai kegiatan tahunan.

Dalam Dokumen Rencana Kinerja Tahunan DInas Pendidikan Kabupaten
Lamongan tahun 2011memuat informasi tentang sasaran yang ingin dicapai
dalam tahun yang bersangkutan, berikut indicator kinerja sasaran, dan rencana
capaianya yang merupakan representasi tugas pokok dan fungsi Dinas
Pendidikan Kabupaten Lamongan. Disamping itu, Dokumen Rencana Kinerja
Jjuga muat informasi tentang program, kegiatan, serta kelompok indicator kinerja

dan rencana capaianya.

Melalui Dokumen kinerja ini akan diketahui keterkaitan anatara kegiatan
dengan sasaran, kebijakan dengan programnya, serta keterkaitan dengan
kegiatan-kegiatan yang dilaksanakan.

Rencana Kinerja Tahunan Dinas Pendidikan Kabupaten Lamongan, secara
rinci dapat dilihat pada formulir Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Tahun 2011

(terlampir),

Untuk merealisasikan tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan dapat
dicapai dengan mengembangkan cara pencapaian tujuan dan sasaran (kebijakan,
program dan kegiatan) secara optimal. Cara pencapaian tujuan dan sasaran
dalam aktifitas rencana kinerja Dinas Pendidikan masing-masing dikembangkan
kedalam kebijakan, program, dan kegiatan, yang di tuangkan dalam formulir
Rencana Strategis (RS) dan Rencana Kinerja Tahunan (RKT).

a) Sasaran dan Indikator Sasaran

Sasaran Strategis Dinas Pendidikan adalah Meningkatkan pemerataan dan
kualitas pendidikan anak usia sekolah.
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Adapun Indikator Sasaran Dinas Pendidikan Meliputi :

Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD)

Penduduk yang berusia >15 tahun melek huruf (tidak buta aksara)
Angka Patisipasi Murni (APM) SD/MI/Paket A

Angka Patisipasi Murni (APM) SMP/MTs/Paket B

Angka Patisipasi Murni (APM) SMA/SMK/MA/Paket C
Angka Putus Sekolah (APS) SD/MI

Angka Putus Sekolah (APS) SMP/MTs

Angka Putus Sekolah (APS) SMA/SMK/MA

Angka Kelulusan (AL) SD/MI

Angka Kelulusan (AL) SMP/MTs

ANgka Kelulusan (AL) SMA/SMK/MA

Angka Melanjutkan (AM) dari SD/MI ke SMP/MTs

Angka Melanjutkan (AM) dari SMP/MTs ke SMA/SMK/MA
Guru yang memenuhi Kualifikasi S1/D-IV

Angka Rata-rata lama Sekolah

b) Program

Secara umum Dinas Pendidikan Kabupaten Lamongan telah dapat

melaksanakan tugas pokok dan fungsinya sebagai pelaksana pembangunan
Bidang Pendidikan di Kabupaten Lamongan dan secara proporsional telah
berjalan dengan baik sebagaimana pelaksanaan Program dan Kegiatan pada
tahun 2011 sebagai berikut :

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

3. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja
Dan Keuangan

4.
5
6.
7.

Program Pendidikan anak Usia Dini

. Program Wajib Belajar Pendidikan Dasar 9 Tahun.
Program Pendidikan Menengah.

Program Pendidikan Non Formal.
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8. Program Pendidikan Luar Sekolah.
9. Program Peningkatan Mutu Pendidik dan Tenaga Pendidikan.
10. Program Pengembangan Budaya Baca dan Pembinaan Perpustakaan.
11. Program Managemen Pelayanan Pendidikan.
12. Program Pendidikan Perguruan Tinggi.
13. Program Pembinaan dan Pemasyarakatan Olahraga.

¢) Kegiatan dan Indikator Kegiatan

Secara umum Dinas Pendidikan Kabupaten Lamongan telah dapat
melaksanakan tugas pokok dan fungsinya sebgai pelaksana pembangunan
Bidang Pendidikan di Kabupaten Lamongan dan secara proporsional telah
berjalan dengan baik sebagaimana pelaksanaan Kegiatan pada tahun 2011
sebagai berikut :

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
Adapun kegiatan yang dilakukan Tahun 2011 adalah sebagai berikut :
a. Penyediaan Jasa Surat Menyurat (output) Pembelian perangko, materai
dan benda POS lainya.

. Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya Air dan Listrik (output)
Tercapainya penyedian ajsa komunikasi, sumber daya air dan listrik.
Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor (output)

Tercapainya penyedian jasa peralatan dan perlengkapan kantor

=2

e

d. Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perijinan Kendaraan
Dinas/Operasional (output) tercapainya perijinan alat transportasi
kedinasan.

Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor (output) kantor Dinas
Penyediaan Alat Tulis Kantor (output) tersedianya alat tulis kantor.

g. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan (output)tersedianya
barang cetakan dan pengadaan.

h. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan Bangunan
Kantor (output) meningkatkan kelancaran tugas-tugas kedinasan.
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i. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor (output) tersedianya
peralatan perlengkapan kantor.

J. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan
(output) tersedianya bahan bacaan.

k. Penyediaan Makanan dan Minuman (output) tersedianya makanan
dan minuman untuk rapat.

. Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar Daerah (output)
tercapainya pelaksanaan tugas-tugas dinas.

m. Penyediaan Jasa Tenaga Administrasi/Teknis Kegiatan (output)
tercapainya tenaga honorer, tercapaina tenaga keamanan, tercapainya
GTT SDN, tercapainya kegiatan pembelajaran (KBM),
tercapainyapenjaga malam.

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
Adapun kegiatan yang dilakukan Tahun 2011 adalah sebagai berikut :

a. Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor (output) tercapainya
pelaksanaan tugas-tugas dinas.

b. Pemeliharaan Rutin/Berkala Mobil Jabatan (output) terjaganya
kondisi kendaraan dinas yang memadai.

C. Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional (output)
terjaganya kondisi kendaraan dinas yang memadai.

d. Pemeliharaan Rutin/Berkala Meubelair (output) terlaksananya
pemeliharaan meubelair.

e. Rehabilitasi Sedang/Berat gedung kantor (output) tercapainya
gedung UPT.

3. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian
Kinerja Dan Keuangan

a. Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja

SKPD (output) lancarnya penyusunan laporan capaian kinerja dan
ikhtisar realisasi kinerja SKPD.
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b. Penyusunan  Pelaporan  Keuangan  Semesteran  (output)
terselnggaranya laporan semesteran.
¢. Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun (output) tercapainya

pelaksanaan tugas-tugas dinas.

4. Program Pendidikan anak Usia Dini
Adapun kegiatan yang dilakukan Tahun 2011 adalah sebagai berikut :

a. Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa (output) tercapainya bahan
percontohan dan alatOalat peraga.

b. Rehabilitasi sedang/berat bangunan sekolah (output) terlaksananya
kegiatan rehab gedung TK.

c. Penyelenggaraan Pendidikan Anak Usia Dini (output) fasilitas
belanja transport bagi guru PAUD dan TK.

d. Fasilitasi Penyaluran dana hibah/bantuan PAUD/TK/RA  (output)
terlaksananya pemeliharaan rutin/berkala bangunan sekolah
PAUD/TK/RA swasta.

5. Program Wajib Belajar Pendidikan Dasar 9 Tahun.
Kegiatan yang dilakukan Tahun 2011 adalah sebagai berikut :

a. Pengadaan Mubelair sekolah terpenuhinya (output) pengadaan
meubelair 5 lembaga.

b. Pengadaan alat praktik dan peraga siswa (output) tercapainya belanja
bahan laboratorium SMPN.

¢. Pemeliharaan Rutin / Berkala Bangunan Sekolah (output)
terlaksananya pemeliharaan rutin/berkala bangunan sekolah TKOSD
satu atap.

d. Pemeliharaan Rutin / Berkala Perpustakaan Sekolah (output)
terlaksananya rehab gedung perpustakaan SD negeri.

e. Rehabilitasi Sedang/Berat Bangunan Sekolah Dasar (DAK) (output)
terlaksananya rehab berat gedung bangunan gedung sekolah dasar.

f. Rehabilitasi Sedang/Berat Bangunan Sekolah Menengah Pertama
(DAK) (output)terlaksananya rehabilitasi sedang/berat bangunan

gedung SMP swasta.
e ——e—ee———————————————eee—————————
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g. Pembinaan SMP Terbuka (output) terlaksananya kegiatan pembinaan
siswa SMP terbuka.

h. Penyediaan Bantuan Operasional Sekolah (BOS) Jenjang
SD/SDLB/MI dan SMP/SMPLB/SMP Terbuka/MTs serta Pesantren
Salafiyah dan Satuan Pendidikan Non Islam setara SD dan SMP
(output) lancarmya kegiatan penyaluran dana bentuan operasional
sekolah SD/SDLB dan SMP/SMPLB terbuka negeri.

i. Penyelenggaraan Paket A Setara SD (output) terlaksananya kegiatan
paket A setara SD.

j. Penyelenggaraan Paket B Setara SMP (output) terlaksananya
kegiatan paket B setara SMP.

k. Pembinaan Minat, Bakat dan Kreatifitas Siswa (output)
terlaksananya lomba MIPA, siswa berprestasi SMP, pidato Bhs.
Inggris SMP.

. Penyelenggaraan Akreditasi Sekolah Dasar (output) terlaksananya
kegiatan operasional (BAS) Akreditasi.

m. Penyelenggaraan Akreditasi SMP (output)terlaksananya sosialisasi
akreditasi sekolah.

n. Penyelenggaraan Ujian Sekolah (US) SD (output) Penyelenggaraan
Ujian Sekolah (US) SD

0. Penyelenggaraan Ujian Tingkat SMP (output) terlaksananya ujian

" tingkat SMP.

p. Pemberian Reward Kepada Siswa Berprestasi melalui Berbagai
Kegiatan Lomba (output) terlaksananya lomba siswa berprestasi SD,
olimpiade MIPA, lomba HAN SD, lomba Gugus SD.

q. Penyediaan Buku Induk, Raport dan Leger Untuk SMP (output)
terlaksananya pengadaan buku Raport, buku induk, DKN.

r. Pengiriman Tim Festifal Budaya Pelajar (output) peningkatan
prosentase kwalitas dan kwantitas SENI.

s. Penyelenggaraan UASBN SD/MI (output) penyelenggaraan UASBN
SD/MI.
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t. Fasilitasi Penyaluran dana hibah/bantuan kepada lembaga SD/MI,
MTs./SMP (output) terlaksananya pemeliharaan rutin/berkala
bangunan MI/MTs/SMP Swasta.

u. Penyediaan Baiaya Operasional SD/SDLB dan SMP/SMPT Negeri
(output) lancarnya penyaluran dana bantuan operasional sekolah
SD/SDLB dan SMP/SMPT terbuka negeri.

v. Fasilitasi Penyaluran BOSDA Madin (output) tersalurkan dana
bantuan operasional madin dan tambahan kesejahteraan guru swasta
guru madin. .

6. Program Pendidikan Menengah.
Kegiatan yang dilakukan Tahun 2011 adalah sebagai berikut :

a. Penambahan ruang kelas sekolah (output) tersedianya ruang belajar
yang dapat menampung siswa.

b. Rehabilitasi sedang/berat bangunan sekolah (output) tersedianya ruang
kelas yang layak pakai.

c. Penyelenggaraan Paket C setara SMA (output) terlaksananya kegiatan
paket C setara SMA.

d. Pengembangan bahasa mandarin  (output) terlaksananya
pengembangan bahasa mandarin.

e. Penyelenggaraan Olimpiade Sains SMA/SMK (output) terlaksananya
lomba siswa berprestasi SMA.

f. Pengadaan Buku induk, raport lager untuk SMA/SMK Negeri (output)
tersedianya buku raport, buku induk dan DKN.

g Penyelenggaraan ujian SMA/SMK (output) terselenggaranya ujian
tingkat SMA/SMK.

h. Penyelenggaraan lomba siswa berprestasi tingkat SMA/SMK (output)
terlaksananya LKIR SMA/SMK terlaksananya lomba pidato B.Inggris
SMA/SMK, terlaksananya siswa berprestasi SMA/SMK.

i. Fasilitasi Penyediaan bea siswa bagi keluarga tidak mampu (output)
lancarnya penyaluran dana bantuan ke lembaga SMA/SMK/MA.

L _ . _____________________________ . .. ]
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J. Penyelenggaraan pendataan wajib belajar pendidikan menengah 12
tahun (output) tercapainya pendataan wajib belajar dikmen 12 tahun.

k. Penyelenggaraan Sekolah Berbasis Internasional (SBI) (output)
terlaksananya pembangunan ruang TRRC SMA/MA swasta.

l. Fasilitasi penyaluran dana hibah/bantuan kepada lembaga SMA/MA
swasta (output) terlaksananya pembangunan/perawatan ruang kelas
SMA/MA swasta.

7. Program Pendidikan Non Formal.
Kegiatan yang dilakukan Tahun 2011 adalah sebagai berikut :
a. Penyelengaraan program keaksaraan fungsional dalam bentuk KBU
(output) terlaksananya belajar usaha (KBU)

8. Program Pendidikan Luar Sekolah.
Kegiatan yang dilakukan Tahun 2011 adalah sebagai berikut :
a. Penyediaan Makanan dan Minuman Harian (output) terlaksananya
tersedianya bantuan makan dan minum, kebutuban alat kebersihan
asrama SDLB,SLB.

9. Program Peningkatan Mutu Pendidik dan Tenaga Pendidikan.

Kegiatan yang dilakukan Tahun 2011 adalah sebagai berikut :

a. Pelaksanaan Sertifikasi Pendidik (output) terlaksananya sertifikasi
guru dalam jabatan.

b. Penilaian Guru Berprestasi TK/SD (output) penilaian guru TK/SD
berprestasi.

c. Penilaian Pengawas TK/SD Berprestasi (output) Penilaian Pengawas
TK/SD Berprestasi.

d. Penilaian Kepala TK/SD Berprestasi (output) Penilaian kepala TK/SD

berprestasi.
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e. Entry dan update data Nomor Induk Siswa Nasional (NISN) SD/MI,
SMP/MTs, SMA, SMK dan MA Negeri/Swasta tercapainya kevalidan
data NISN.

10. Program Pengembangan Budaya Baca dan Pembinaan Perpustakaan.
Kegiatan yang dilakukan Tahun 2011 adalah sebagai berikut :

a. Pengembangan Minat dan Budaya Baca Lembaga Taman Bacaan
Masyarakat (TBM) (output) terlaksananya kegiatan pengadaan sarana
dan prasarana tamab baca masyarakat (TMB)

b. Peringatan Hari Aksara International (HAI) (output) terlaksananya
kegiatan HAL

11. Program Managemen Pelayanan Pendidikan.
Kegiatan yang dilakukan Tahun 2011 adalah sebagai berikut :
a. Penerapan Sistem dan Informasi Manajemen Pendidikan (output)
terlaksananya validasi data.
b. Pameran Pendidikan (output) terlaksananya pameran pendidikan.
c. Peringatan HARDIKNAS (output) terlaksananya peringatan
hardiknas.

12, Program Pendidikan Perguruan Tinggi.
Kegiatan yang dilakukan Tahun 2011 adalah sebagai berikut :
a. Fasilitasi Penyediaan Beasiswa Bagi Mahasiswa Keluarga Tidak
Mampu (output) tercapainya pelaksanaan beasiswa bagi mahasiswa
dari keluarga miskin.

13. Program Pembinaan dan Pemasyarakatan Olahraga.
Kegiatan yang dilakukan Tahun 2011 adalah sebagai berikut :
a. Pembinaan olah raga usia dini (output) peningkatan prosentase
kwalitas dan kwantitas kelompok olahraga usia dini.
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Pengiriman Kontingen Olimpiade olahraga SD (output) peningkatan
prosentase kwalitas dan kwantitas kelompok olahraga SD.

Pengiriman Kontingen Olimpiade olahraga SDLB/PLB (output)
peningkatan prosentase kwalitas dan kwantitas kelompok olahraga
SDLB.

Pengiriman Kontingen Olimpiade olahraga SMP (output)
peningkatan presentase kwalitas dan kwantitas kelompok olahraga
SMP.

Pengiriman Kontingen POR SD ke Tingkat Propinsi (output)
peningkatan prosentase kwalitas dan kwantitas kelompok olahraga
SD.

Penyelenggaraan POPDA IV Tingkat Kabupaten (output) peningkatan
prosentase kwalitas dan kwantitas kelompok olahraga SMA/SMK
yang berprestasi.

Penyelenggaraan Kejuaraan Sepaktakrow antar pelajar  (output)
peningkatan prosentase kwalitas dan kwantitas cabang olahraga sepak
takrow yang berprestasi.

Penyelenggaraan Kompetisi Olah Raga (Liga Pendidikan
Indonesia/LPI) (output) peningkatan prosentase kwalitas dan
kwantitas cabang olahraga sepak bola untuk SLTP dan SLTA.
Pengiriman Kontingen LPI tingkat Jawa TImur (output) peningkatan
kompetensi TIM olahraga SMP dan SMA.
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C. PERJANJIAN KINERJA

Sasaran stategis dinas pendidikan kabupaten lamongan ditetapkan dengan
tetap mengacu pada sasaran RPJMD Kabupaten Lamongan tahun 2010-2015, dengan
indikator sasaran, program, kegiatan dan indikator kegiatan sebagaimana dituangkan

dalam penetapan kinerja sebagai janji Kinerja Kepala Unit Kerja (terlampir).
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LAMPIRAN PENETAPAN KINERJA TAHUN 2011
DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN LAMONGAN

IDIKATOR KINERJA OUTPUT INDIKATOR KINERJA OUTCOME ANGGARAN
NO. | PROGRAM UTAMA SASARAN URAIAN TARGET URAJAN TARGET {Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8
BELANJA DAERAH 100% 620,998,362,680
A. | BELANJA TIDAK 100% 506,712,612,680
LANGSUNG
Belanja Pegawai
1. | Gaji dan Tunjangan PNS Dinas Gaji Pokok dan Tunjangan 490 org Peningkatan kesejahteraan bagi 100% 395,035,753,680
Pendidikan Kab. Administrasi, PNS,Tenaga Administrasi
Lamongan 7669 guru SDN,SMPN,SMAN,SMKN
TK,SD, SMP, dan DPK
SMA/SMK dan
DPK
2. | Tambahan Penghasilan PNS Dinas Tunjangan Kesejahteraan Tambahan Tambahan Penghasilan 100% 111,676,859.000
PNS Pendidikan Kab. Penghasilan KTU: | berdasarkan Beban Kerja
Lamongan 1. 65KTU SMP/
SMA/SMKN
2, Honor
Pembuat
Dokumen
Penatausahaan
Keuangan.
B. | BELANJA LANGSUNG 100% 114,285,750,000
1. | Program Pelayanan Dinas Pendidikan, 27 | Peningkatan Pelayanan 1 Dinas Tersedianya Jasa Persuratan, 100% 3,856,080,000
Administrasi Perkantoran | UPT Dinas dan Administrasi Perkantoran 69 Lembaga Komunikasi, sumberdaya Air
Lembaga Sekolah 27 Kec dan Listrik, dan Pengadaan
ATK dan Barang cetakan :
Peralatan dan perlengkapan
Kantor. Dinas Pendidikan,
27 UPT Kec. 2 TKN, 48

SMPN, 13 SMAN dan 6
SMKN




NO.

PROGRAM UTAMA

SASARAN

IDIKATOR KINERJA QUTPUT

INDIKATOR KINERJA OUTCOME

ANGGARAN

URAIAN

TARGET

URAIAN

TARGET

2

3

P

5

6

7

(Rp.)
8

Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
Aparatur

Aparatur Dinas
Pendidikan
Kabupaten
Lamongan.

Peningkatan Kualitas Sarana
dan Prasarana Aparatur.

! Dinas
69 Lembaga
27 Kec

Terpenuhinya Sarana dan
Prasarana Aparatur, berupa :
Perlengkapan kantor dan
perawatan gedung,

100%

361,500,000

Program Peningkatan
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian
Kinerja dan Keuangan.

Satuan Kelompok
Kerja Perangkat
Daerah (SKPD) Dinas
Pendidikan

Penyusunan Laporan Kinerja
dan Ikhtisar realisasi kinerja
SKPD dan Laporan Keuvangan,

1 Dinas
Pendidikan

Terlaksananya Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar realisasi
kinerja SKPD dan Laporan
Keuvangan

100%

15,000,000

Program Pendidikan
Anak Usia Dinj

Lembaga TK dan
PAUD Kabupaten
Lamongan

Pemeliharaan Rutin/Berkala
Sarana dan Prasarana/ Bangunan
Gedung PAUD.

101 TK
102 Lembaga
PAUD

Pemeliharaan rutin/berkala
Bangunan sekolah, pengadaan
Alat Praktek dan Peraga sekolah
serta penyelenggaraan PAUD.

100%

1,867,100,000

Program Wajib Belajar
Pendidikan Dasar 9Tahun

SD/SDLB/M],
SMP/SMPLB/MTs./
SMP Terbuka

Penambahan ruang kelas,
Laboratorium, Praktikum,
Perpustakaan, Meubelair.

1.167 Lembaga
SD/MI

&

308 Lembaga
SMP/MTs

Terpenuhinya pengadaan Alat
Praktek dan Peraga Siswa;
pemeliharaan rutin/berkala
bangunan sekolah, rehabilitasi
sedang/berat sekolah;
Operasional penyediaan BOS;
Penyelenggaraan Kejar Paket A
dan B; Pembinaan minat, Bakat
dan Kretivitas Siswa;
Penyelenggaraan Ujian SMP/
MTs, Pemberian Reward Siswa
berprestasi, Pengadaan Buku
Induk Raport dan Leger SMP,
Penyelenggaraan SBI,
Pengiriman Tim Verifikasi
Budaya Belajar, Penyelenggaran
UASBN SD/MI, Pembinaan SD
Terpencil dengan Program Guru
Kunjung, Penilaian Kinerja Guru
SD dan Fasilitasi Penyaluran
Bantuan, pada SD/SMP yang
mendapat Dana DAK bidang
Pendidikan.

100%

107,057,180,000
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IDIKATOR KINERJA OUTPUT INDIKATOR KINERJA OUTCOME ANGGARAN
NO. | PROGRAMUTAMA |  SASARAN URAIAN TARGET URAIAN TARGET (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8
6. | Program Pendidikan SMP, SMA/SMK/MA | Pengadaan Pagar gedung, 194 Lembaga Terpenuhinya Pembangunan 100% 728,000,000
Menengah Kabupaten Lamongan | ruang kelas, buku perpustakaan | SMA/MA Gedung sekolah, Pemeliharaan
dan alat Tulis, alat praktik dan | /SMK rutin/berkala gedung sekolah,
peraga, meubelair sekolah, penyelenggaraabn Paket C
pemeliharaan rutin bangunan setara SMA, Pengembangan
sekolah, Penyelenggaraan Bahasa Mnadarin,
Paket C, terwujudnya Penyelenggaraan Olimpiade
penyaluran Subsidi Sains SMA/SMK Pengadaan
UNAS,Pembinaan/pengemban Buku Induk, Raport dan Leger
gan minat, bat dan kreatifitas, SMA/SMK Negeri;
Penyelenggaraan Ujian
SMA/SMK/MA;
Penyelenggaraan Siswa
berprestasi SMA/SMK;
Fasilitasi penyediaan bantuan
bagi siswa keluarga tidak
mampu; penyelenggaraan
Wajar Dikmen 12 tahun; dan
. penyelenggaraan SBIL.
7. | Program Pendidikan Non | Tutor KF kelompok | Peningkatan kualitas Tenaga 2 Lembaga Meningkatnya kualitas Tenaga 100% 30,000,000
Formal KF. pendidik non fonmal dan pendidik non formal dan
pengembangan pendidikan berkembangnya pendidikan
keaksaraan, keaksaraan. Dalam rangka
pelaksanaan program
Keaksaraan Fungsional dalam
bentuk KBU dan pelatihan
Tutor Keaksaraan Fungsional.
8. | Program Pendidikan Luar | SDLB,SLB,SMPLB | Penyediaan makan dan 3 Lembaga Tersedianya Makan dan 100% 45,000,000
Sekolah minuman bagi siswa Minum Harian

SDLB,SLB,SMPLB
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IDIKATOR KINERJA OUTPUT INDIKATOR KINERJA OUTCOME ANGGARAN
NO. | PROGRAMUTAMA | SASARAN URAIAN TARGET URAIAN TARGET ®p.)
1 2 3 4 5 6 7 8
9. | Program Peningkatan Guru PAUD, Peningkatan Mutu dan 250 guru Meningkatnya Mutu dan 100% 85,890,000
Mutu Pendidik dan TK/RA,SD/M], Kualitas tenaga pendidik dan | PAUD,2.933 Khualitas tenaga pendidik dan
Tenaga Kependidikan, SMP/MTs dan tenaga kependidikan. TK/RA,13.301 tenaga kependidikan dalam
SMA/SMK/MA SD/M1,7.294 rangka pelaksanaan sertifikasi
Negeri/Swasta, SMP/MTs,5.513 | pendidik, penilaian Pengawas/
SMA/SMK/MA | Kepala/Guru TK/SD; dan
Update data NISN,
10. | Program Pengembangan | Penilik PLS, Tenaga | Peningkatan aksesibilitas 27 Kec. Terlaksananya sosialisasi minat 100% 25,000,000
Budaya Baca dan Pendidik, Pengelola Pendidikan Non Formal (PNF) baca masyarakat dalam rangka
Pembinaan Perpustakaan | dan WB Pendidikan pengembangan budaya baca
Non Formal Kab. dan penringatan Hari Aksana
Lamongan Internasional (HAI).
11. | Program Manajemen Pengawas, Kepala Peningkatan Penerapan Sistem | 308 orang Terlaksananya Peningkatan 100% 85,000,000
Pelayanan Pendidikan Sekolah dan Guru Informasi Manajemen Penerapan Sistem Informasi
Pendidikan; Pameran Manajemen Pendidikan;
Pendidikan; Peringatan Pameran Pendidikan;
Hardiknas Peringatan Hardiknas,
12. | Program Pendidikan Mahasiswa Perguruan | Fasilitas Pemberian Beasiswa | 1,000 Orang Terlaksananya Pemberian 100% 10,000,000
Perguruan Tinggi Tinggi Negeri Program S1 PTN Jawa Bali dan Beasiswa Program S1 PTN
(PTN/PTS) PTS Kab. Lamongan bagi Jawa Bali dan PTS Kab,
berprestasi dari Mahasiswa dari keluarga Lamongan bagi Mahasiswa dari
Keluarga Miskin. miskin. keluarga miskin,
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IDIKATOR KINERJA OUTPUT INDIKATOR KINERJA OUTCOME ANGGARAN
NO. | PROGRAM UTAMA |  SASARAN URAIAN TARGET URAIAN TARGET (Rp.)
} 2 3 4 5 6 7 8
13. | Program Pembinaan dan | Peserta Olah raga Pembinaan dan 27 Kecamatan Tercapainya Pembinaan dan 100% 120,000,000
Pemasyarakatan Olahraga | bagi PAUD, Pemasyarakatan Olah Raga Pemasyarakatan Olah Raga
SD,SMP,SMA bagi PAUD, SD,SMP,SMA

Usia Dini; Olimpiade Olah raga
SD/SDLB/SLB, SMP; dan
Pengiriman Kontingen POR SD
ke Propinsi; Penyelenggaraan
POPDA IV Kabupaten dan
Penyelenggaraan Kejuaraan
Sepak Takrau antar Pelajar,

NIP. 130 424 421
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SKPD : DINAS PENDIDIKAN

CAPAIAN KINERJA TAHUN 2011

Tahun Tahun 2011
NO URUSAN NO. INDIKATOR FORMULA INDIKATOR Satuan Dasar = Capaian
2010 | Realisasi | V%% | (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. | PENDIDIKAN
Jumlah Siswa pada jenjang TK/RA/Penitipan Anak
| Pendidikan Anak Usia Dini o i X100% % 36,788 36.562 70.01% | 70.23 %
(PAUD) : 54,854 52,058
Jumlah anak usia 4 — 6 tahun
- miud;tli;?ghzzmi?ﬁzi Jumlah Penduduk usia 15 thn ke atas dapat baca tulis —_— % VTR [ [— ——
o
! buta aksara) Jumlah penduduk usia 15th ke atas LWia20 | Loseaa0
| £ i i 2 - ¥ ¥ '/
s | Angha “Taetibipasi Mg Jumlah siswa usia 7-12 thn dijenjang SD/MI/Paker A — % 106241 106.160 [ 99.94% | 99.94 9
' (APM) SD/MI/Pak e
R SRMUEek A Jumlah penduduk kelompok usia 7-12 thn We3ka | 0624
Jumlah siswa usia 13-15 thn dijenjang SMP/MTs/Paket
4 Angka Partisipasi Mumi B X100% % 46,926 42,710 | 90.02% | 90.02 %
APM) SMP/MTs/Paket B °
WREM) ¥ Jumlah pendudk kelompok usia 13-15 thn i | A
| __ ___, _-._‘ o . Jumlah siswa usia 16-18 thn dijenjang i
5 ?;;!:’:f)) Partisipas!  Mumi SMA/SMK/MA/Paket C — % 36,076 35563 | 60.02% | 60.46 %
(4 a
SMA/SMK/MA/Paket C Jumlah penduduk kelompok usia 16-18 thn 60,147 | 588
i y2 ; i
. | Angke Poes  Seliall Jumlah putus sekolah pd tingkat & jenjang SD/MI — % 18 12 0.01% 0.01 %
(APS) SD/MI Jumlah siswa pd tingkat yg sama dan jenjang SD/MI pd = 122,472 121,072
tahun ajaran sebelumnya
i | Avgks  Putié  ‘Sekolsh Jumlah putus sekolah pd tingkat & jenjang SMP/MTs — % 51 02 0.07% 0.07 %
PS) SMP/MT:
| \AES) s Jumlah siswa pd tingkat yg sama dan jenjang SMP/MTs bebI2 L
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Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP) merupaka wujud nyata
Instansi Pemerintah untuk mempertanggungjawabkankeberhasilan/kegagalan
kepada pemberi mandate atas pelaksanaan kegiatan dan program dalam rangka
pencapaian tujuan dan sasaran dalam satu media pelaporan (LAKIP). Penyusunan
LAKIP Dinas Pendidikan tahun 2011 ini didasarkan kepada pengukuran dan
evaluasi pelaksanaan atas Rencana Strategis dan Rencana Kinerja tahun 2011 yang
telah ditetapkan sebelumnya serta telah berakhirnya pelaksanaan kegiatan tahun
anggaran 2011.

A. PENGUKURAN KINERJA

Pengukuran Kinerja adalah suatu proses penilaian kemajuan pekerjaan
terhadap tujuan dan sasaran yang telah ditentukan sebelumnya. Pengukuran kinerja
ini dilakukan dengan menghitung pencapaian kinerja dengan cara membandingkan
antara rencana Kinerja dengan realisasi ditinjau dari aspek masukan (inputs),
kelulusan (outputs), hasil (outcame), manfaan (benefit) maupun dampak (impacts).
Hasil pengukuran pencapaian komponen kinerja ini dituangkan kedalam formulir
Pengukuran Kinerja (terlampir). Skala pengukuran kinerja tersebut menggunakan
Skala Ordinal, yaitu :
85 —-100 = Sangat Baik/Sangat Berhasil
70 - < 85 = Baik/Berhasil
55 - <70 = Kurang Baik/Kurang Berhasil
<55 = Sangat Kurang Baik/Tidak Berhasil
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B. EVALUASI KINERJA

Berdasarkan tabel Rencana dan Capaian Kinerja Dinas Pendidikan
Kabupaten Lamongan pada tahun 2011 dapat dijelaskan bahwa Capaian Kinerja
mengalami Kenaikan ada juga yang mengalami kesamaan dengan target

sebagaimana tampak dalam uraian berikut :

1.

bl

10.

- Pendidikan Usia Dini (PAUD) kelebihan target sebesar 0.22%, dengan

capaian 70.23% dari target 70.01%.

Penduduk yang berusia >15 tahun melek huruf (tidak buta aksara)
kelebihan target sebesar 0.01%, dengan capaian 99.84% dari target
99.83%.

APM pada usia SD/MI/Paket A, dapat mencapai sesuai dengan Target.
dengan capaian sebesar 99.94% dari Target yang sebesar 99.94%;
APM pada usia SMP/MTs/Paket B, dapat mencapai sesuai dengan
Target. dengan capaian sebesar 90.02% dari Target yang sebesar
90.02%;

APM pada usia SMA/SMK/MA/Paket C dapat mencapai sesuai dengan
Target. dengan capaian sebesar 60.02% dari Target yang sebesar
60.02%;

Angka Putus Sekolah (APS) pada jenjang SD/MI sesuai dengan target,
dengan capaian sebesar 0.01% dari Target yang sebesar 0.01%.

Angka Putus Sekolah (APS) pada jenjang SLTP sesuai dengan target
sebesar 0.07% dengan capaian sebesar 0.07,

Angka Putus Sekolah (APS) pada jenjang SLTA sesuai dengan target
sebesar 0.50% dengan capaian sebesar 0.50.

Angka Kelulusan pada tingkat SD/MI sesuai Target dengan capaian
sebesar 100% dari Target yang sebesar 100%;

Angka Kelulusan pada tingkat SMP/MTs terdapat kelebihan Target
0.26% dengan capaian sebesar 100% dari Target yang sebesar
99.76%,;
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11. - Angka Kelulusan pada tingkat SMA/MA/SMK terdapat kelebihan
- Target 0.67% dengan capaian sebesar 99.98% dari Target yang
sebesar 99.31%.
12. - Angka Melanjutkan (AM) dari SD/MI ke SMP/MTs, terdapat kelebihan
target 0.01% dengan capaian sebesar 99.96% dibandingkan dengan
target sebesar 99.95%.
13. - Angka Melanjutkan (AM) dari SMP/MTs ke SMA/SMK/MA, terdapat
kelebihan target 0.01% dengan capaian sebesar 99.97% dibandingkan

dengan target sebesar 99.96%.

14. - Prosentase Guru SD/MI sesuai Kualifikasi, terdapat kelebihan target
4.25% dengan capaian sebesar 94.65% dibandingkan Target yang
sebesar 90.40%.

15. - Rata-rata lama Sekolah sesuai dengan target, dengan capaian sebesar
8.71% dari Target yang sebesar 8.71%.

]
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C. ANALISA AKUNTABILITAS KINERJA

Laporan Akuntabilitas Kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten Lamongan
Tahun 2011 tidak hanya berisi tingkat keberhasilan atau kegagalan yang
dicerminkan dari perolehan masing-masing indicator kinerja, tetapi juga
menyajikan data dan informasi yang relevan dengan kebutuhan bagi pembuat
keputusan agar dapat menginterpretasikan keberhasilan dan kegagalan tersebut
secara lebih luas dan mendalam.

Dalam rangka mewujudkan Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran sesuai
dengan yang telah ditetapkan pada Rencana Stratejik , maka Analisis Capaian
Kinerja yang dipakai sebagai dasar untuk menilai keberhasilan dan kegagalan

pelaksanaan kegiatan.

Meningkatkan Pemerataan dan Kualitas pendidikan anak usia Sekolah

a. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
Program pelayanan administrasi perkantoran merupaka program
meningkatkan upaya meningkatkan efisien dan efektifitas dinas pendidikan,
maka mutlak perlunya dilaksanakan kajian, penataan dan evaluasi terhadap

pelayanan administrasi sehingga dapat terbentuk pelayanan yang memadai

didalamnya.
Pencapaian Indikator Kinerja sasaran ini adalah :
INDIKATOR KINERJA HrlGEL INE Y
(%) (%)
- Penyediaan Jasa Surat Menyurat 100% | 100%
S Ei?l'ﬁfdiaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 100% 80.16%
- E:rr:rgdlaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan 100% 99.97%
- Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perijinan
Kendaraan Dinas/Operasional 100% 100%
- Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 100% 80.00%
- Penyediaan Alat Tulis Kantor 100% 100%
-  Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 100% 100%
- Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan 100% 100%
Bangunan Kantor
- Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 100% 99.81%

L __________]
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- Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 100% 100%
Perundang-Undangan

-  Penyediaan Makanan dan Minuman 100% 100%

- Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar 100% 75.81%
Daerah

- Penyediaan Jasa Administrasi/Teknis Kegiatan 100% 98.11%

b. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
Peningkatan kualitas Sumber Daya Aparatur dilaksanakan melalui beberapa
kegiatan, adapun program peningkatan sarana dan prasarana merupakan hal
sangat menunjang dikarenakan dapat meningkatkan etos kerja di saat
kunjungan ke lapangan dengan medan yang cukup berat, sehingga
diharapkan dapat memperlancar kinerja yang benar-benar evektif dan
efisien.

Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran ini sebagai berikut :

TARGET | REALISASI
INDIKATOR KINERJA (%) (%)
-  Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor 100% 100%
-  Pemeliharaan Rutin/Berkala Mobil Jabatan 100% 100%
Z Pgmeliharaan‘ Rutin/Berkala Kendaraan 100% 100%
Dinas/Operasional

- Pemeliharaan Rutin/Berkala Meubelair 100% 100%
-  Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung Kantor 100% 0%

c. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian
Kinerja dan Keuangan.
Di dalam ruang lingkup dinas pendidikan segala penyelenggaraan
pemerintahan dan pembangunan tak lepas dari proses administrasi dan
plaporan secara rutin maupun berkala dengan mengikuti pedoman dan
petunjuk yang telah ditetapkan sehingga tercipta suatu tatanan yang baik
sehingga dinas pendidikan dapat berjalan dengan baik dan lancar.
Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran ini sebagai berikut :

TARGET | REALISASI

INDIKATOR KINERJA (%) (%)
- Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD 1% 1%
- Penyusunan Pelaporan Keuangan Semesteran 100% 99.76%

- Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun 100% 100%




"

L §

LAKIP
Dinas Pendidikan Kabupaten Lamongan Tahun 2011

d. Program Pendidikan Anak Usia Dini
Pendidikan yang di kenal dengan pendidikan Usia Dini ini dapat disebut
sebagai pendidikan dasar yang diterapkan pada anak-anak, dimana pendidik
ini menitik beratkan pada pendidikan karakter sehingga anak langsung
mengenal pendidikan dengan mudah. Oleh karena itu didalam pendidikanya
Jangan sampai terdapat unsur-unsur yang negatif karena dapat merusak
dasar pemikiran dari anak-anak, dari sinilah perang pengajar sangat fital,
sehingga benar-benar diperlukan pengajar yang profesional dibidangnya.
Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran ini sebagai berikut :

TARGET | REALISASI

IKAT ~
IND OR KINERJA (%) (%)
-  Pengadaan alat praktik dan peraga siswa 100% 1.21%
- Rehabilitasi Sedang/Berat bangunan Sekolah 100% 99.75%
- Penyelenggaraan Pendidikan Anak Usia Dini 100% 100%
= Eﬂga;}(i’an&ydurm dana hibah/bantuan 100% 100%

€. Program Wajib Belajar Pendidikan Dasar 9 Tahun

Sebagai pendidikan yang menjadi tolak ukur pendidikan wajib bagi
penduduk Indonesia, wajib belajar pendidikan dasar 9 tahun ini bisa
berjalan dengan baik apabila di dukung prestasi, sarana prasarana yang
menunjang, serta bantuan-bantuan yang diberikan kepada anak-anak dapat
tersalurkan dengan baik sehingga mereka dapat malanjutkan sekolah ke
Jjenjang yang lebih tinggi, disinilah program wajib belajar pendidikan dasar
9 tahun berperan guna meningkatkan kecerdasan anak bangsa.

Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran ini sebagai berikut :

TARGET | REALISASI
INDIKATOR KINERJA (%) (%)

-  Pengadaan Meubelair Sekolah 100% 99.89%
-  Pengadaan alat praktik dan peraga siswa 100% 100%
- Pemeliharaan rutin/berkala bangunan sekolah 100% ~ 90.00%
- Pemeliharaan rutin/berkda perpustakaan sekolah 100% 100%
= (Fé)ex:;)lhtasl sedang/berat bangunan Sekolah Dasar 100% 39.16%
- Rehabilitasi sedang/beral bangunan Sekolah P

Menengah Pertama (DAK) 100% 5745%
- Pembinaan SMP Terbuka 100% 100%
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- Penyediaan bantuan operasional sekolah (BOS) N

jenjang SD/MI/SDLB dan SMP/MTs serta pesantren

Salafiyah dan Satuan Pendidikan Non Islam setara 100% 9287%

8D dan SMP
- Penyelenggaraan Paket A Setara SD 100% 100%
-  Penyelenggaraan Paket B Setara SMP 100% 100%
- Pembinaan minat, bakat dan kreatifitas siswa 100% 100%
- Penyelenggaraan akreditasi sekolah dasar 100% 100%
- Penyelenggaraan akreditasi SMP 100% 100%
-  Penyelenggaraan Ujian Sekolah (US) SD 100% 99.26%
-  Penyelenggaraan Ujian tingkat SMP 100% 100%
-  Pemberian reward kepada siswa berprestasi melalui

berbagai kegiatan lomba 100% 100%
-  Penyediaan buku induk, raport dan leger untuk SMP 100% 99.49%
- Pengiriman Tim Veslifal Budaya pelajar 100% 100%
-  Penyelenggaraan UASBN SD/MI 100% 100%
-  Fasilitasi penyaluran dana hibah/bantuan kepada

lembaga MI/MTs./SMP Swasta 100% 99.57%
- Penyediaan Bantuan Operasional Sekolah SD/SDLB

dan SMPISMPT Negeri 1 62K

| - Fasilitasi Penyaluran BOSDAMadin | 100% 100%

f.  Program Pendidikan Menengah
Mungkin sama halnya dengan wajib belajar pendidikan 9 tahun, tetapi
didalam pendidikan menengah ini lebih cenderung menitik beratkan kepada
proses kelanjutan supaya bagaimana cara melanjutkan setelah pendidikan 9
tahun tercapai, kalo di pendidikan dasar 9 tahun ada bantuan-bantuan maka
di pendidikan menengah ini juga terdapat hal yang sama.

Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran ini sebagai berikut :

TARGET | REALISASI
INDI
NDIKATOR KINERJA (%) (%)
- Penambahan ruang kelas sekolah 100% 99.50%
- Rehabilitasi Sedang/Berat Bangunan Sekolah 100% 89.81%
-  Penyelenggaraan Paket C setara SMA 100% 100%
- Pengembangan bahasaMandarin 100% 100%
-  Penyslenggaraan Olimpiade Sains SMA/SMK 100% 100%
- Pengadaan Buku Induk, Raport Leger untuk
SMA/SMK Negeri T 99.09%
- Penyelenggaraan Ujian SMA/SMK 100% 100%
- Penyelenggaraan lomba siswa berprestasi tingkat
 SMASMK OGN S S )
- Fasilitasi Penyediaan Bea Siswa Bagi Keluarga
Tidak Mampu 100% 100%
- Penyelenggaraan Pendataan Wajib Belajar
Pendidikan Menengah 12 Tahun. 100% 100%

e ___________]
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e Peﬁy_éie_nagé}aan Sekolah Berbasis Internasional o
(SBI) Tingkat SMA 100% 98.96%
-  Fasilitasi penyaluran dana hibah/bantuan kepada
lembaga SMA/MA swasta 100% 73.48%

g.  Program Pendidikan Non Formal
Untuk mengurangi penduduk kabupaten lamongan yang belum bisa
membaca dan menulis program pendidikan non formal ini dilaksanakan,
sehingga angka melek huruf pada capaian kinerja dinas pendidikan
kabupaten lamongan dapat meningkat serta meningkatkan SDM penduduk
kabupaten lamongan.

Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran ini sebagai berikut :

A Y 3 TARGET | REALISASI
| INDIKATOR KINERJA (%) (%)

- Penyelengaraan program keaksaraan fungsional
T pasic o

h.  Program Peningkatan mutu pendidikan dan tenaga kependidikan
Banyaknya pengajar/guru yang belum memenuhi Klarifikasi S1/d-1V
sehingga banyak guru yang belom berkompeten dibidangnya, maka
program peningkatan mutu ini diperlukan guna meningkatkan profesional
guru.

Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran ini sebagai berikut :

TARGET | REALISASI
INDIKATOR KINERJA (%) (%)
-  Pelaksanaan sertifikasi pendidik 100% 100%
- Penilaian guru TK/SD Berprestasi 100% 100%
- Penilaian pengawas TK/SD berprestasi 100% 100%
- Penilaian Kepala TK/SD Berprestasi 100% 100%
- Entry dan update data Nomor Induk Siswa Nasional
(NISN) SD.MI, SMP/MTs, SMA, SMK dan MA 100% 100%
Negeri/Swasta

i.  Program Pendidikan Luar Sekolah
Selain pendidikan yang ada pada umumnya dinas pendidikan juga
menerapkan program pendidikan luar sekolah guna untuk meningkatkan

SDM yang ada pada kabupaten lamongan.
e e eSS
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Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran ini sebagai berikut :

TARGET | REALISASI
INDIKATOR KINERJA (%) (%)
- Penyediaan makanan dan minuman harian 100% 100%

J. Program Pengembangan Budaya Baca dan Pembinaan Perpustakaan

Dalam meningkatkan budaya baca Dinas Pendidikan Kabupaten Lamongan
membuat sebuah trobosan dengan diadakanya pembinaan perpustakaan
pada setiap lembaga, supaya siswa-siswi tidak kesulitan dalam mencari
referensi dalam mancari ilmu.

Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran ini sebagai berikut :

INDIKATOR KINERJA TAl}GET REALISASI
(%) (%)
- Pengembangan minat dan budaya baca Lembaga
Taman Bacaan Masyarakat (TBM) 100% 100%
- Peringatan Hari Aksara International (HAI) 100% 100%

Program Manajemen Pelayanan Pendidikan

Guna mendekatkan peran Dinas Pendidikan terhadap masyarakat agar dapat
menjalin hubungan kerjasama yang baik maka dinas pendidikan kabupaten
lamongan malukakn program manajemen pelayanan pendidikan supaya
kerjasama antar masyarakat dapat terjalin dengan baik dan harmonis.

Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran ini sebagai berikut :

TARGET | REALISASI
INDIKAT: KINERJA
ok (%) (%)
- Penerapan sistem dan informasi manajemen
pendidikan 100% 100%
- Pameran Pendidikan 100% 100%
- Peringatan HARDIKNAS 100% 100%

Program Pendidikan Perguruan Tinggi

Banyaknya lulusan SMA/SMK/MA yang tidak dapat malaksanakan ke
jenjang perguruan tinggi apalagi bagi keluarga tidak mampu maka dinas
pendidikan kabupaten lamongan memberi bantuan kepada keluarga miskin
untuk dapat malaksanakan pendidikan yang lebih tinggi sehingga SDM

yang dimiliki kabupaten lamongan dapat meningkat.
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m.

Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran ini sebagai berikut :

TARGET | REALISASI
INDIKATOR KINERJA (%) (%)
- Fasilitasi Penyediaan Bea Siswa Bagi Mahasiswa
Keluarga Tidak Mampu 100% 100%

Program Pembinaan dan Pemasyarakatan Olahraga

Selain meningkatkan daya fikir dari siswa-siswi tetapi tidak diimbangi

dengan kesehatan yang relevan maka disini program pembinaan dan

pemasyarakatan olahraga dibutuhkan,

sehingga

siswa siswi dapat

meningkatkan hobi yang tersalurkan oleh olahraga menjadi sebuah prestasi

yang bisa meningkatkan prestasi kabupaten lamongan.

Pencapaian Indikator Kinerja Sasaran ini sebagai berikut :

INDIKATOR KINERJA SO IRERRISAST
(%) (%)

- Pembinaan olah raga usia dini 100% 100%

- Pengiriman Kontingen Olimpiade olah raga SD 100% 100%

a EBnng:yg Kontingen Olimpiade olah raga 100% 100%

- Pengiriman Kontingen Olimpiade olah raga SMP 100% 100%

- Pengiriman Kontingen POR SD Kelingkat Propinsi 100% 99.65%

-  Penyelenggaraan POPDA Tingkat Kabupaten 100% 99.80%

- E:In;:mggaram Kejuaraan Sepak Takrow antar 100% 100%
- Penyelenggaraan Kompetisi Olah Raga (Liga

Pendidikan Indonesia/LP!) 100% 1ea

- Pengiriman Kontingen LPI Tingkat Jawa Timur 100% 100%
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D. AKUNTABILITAS KEUANGAN
Besar dana yang dianggarkan, realisasi dana untuk mewujudkan
pencapaian pelaksanaan, dengan 81 (delapan dua) kegiatan dari 13 (dua
belas) program yang telah ditetapkan pada tahun 2011, dapat dilihat pada
rincian sebagai berikut:
Tabel : 3.1
Data Pencapaian Sasaran Tahun 2011
Rencana Realisasi Dana
No Sasaran o
(Rp) (Rp) Yo
I Jumlah Anggaran dengan Sumber Dana APBN (Dana
Tugas Pembantuan) 78,986,239,011 | 78,986,239,011 | 100%
_ PemberianTunjangan Fungsional Guru Dikdas sebanyak
1.173 orang, tahun anggaran 2011 2,111,400,000 2,111,400,000 | 100%
_ Pemberian tunjangan Fungsional Guru Dikdas sebanyak
128 orang, tahun anggaran 2011 232,200,000 232,200,000 | 100%
_ Pemberian Tunjangan Fungsional Guru Dikdas sebanyak
56 orang, Tahun Anggaran 2011 100,800,000 100,800,000 100%
£ _ Pemberian Tunjangan Fungsional Guru Dikdas sebanyak
244 orang, tahun anggaran 2011 432,200,000 432,200,000 | 100%
_ Pemberiang tunjangan Fungsional Guru TK sebanyak 6
P | orang tahunanggaran2011 | 16200000 | 16,200,000 | 100%
_ Pemberian tunjangan fungsional Guru TK sebanyak 2.032
orang, tahun anggaran 2011 5,486,400,000 5,486,400,000 | 100%
- BOMM SMA 7.500 Siswa 675,000,000 675,000,000 |  100%
- BOMM SMK 17.756 siswa 1,065,360,000 1,065,360,000 | 100%
- Beasiswa Miskin SMP 4.185 siswa 1,150,875,000 1,150,875,000 | 100%
- Beasiswa Miskin SMK 765 siswa 596,700,000 596,700,000 | 100%
. Pemberian beasiswa miskin bagi siswa miskin jenjang
Sekolah Dasar 6.107 siswa Tahun Anggaran 2011 2,198,520,000 2,198,620,000 | 100%
_ Pemberian beasiswa miskin bagi siswa miskin jenjang
sekolah dasar APBN-P 6.537 siswa, tahun anggaran 2011 1,176,660,000 1,176,660,000 | 100%
Program Peningkatan Sarana Prasarana Rehabilitasi
" Sedang/Berat Gedung SMP 14,615,898,887 | 14,615,898,887 | 100%
_ Program Peningkatan Mutu Pendidikan Sarana Prasarana
Pendidikan,Rehabilitasi Sedang/berat Gedung SMP 8,430,879,600 8,430,879,600 | 100%
- ehabilitasi Sedang/berat Gedung SMP 1,350,000,000 1,350,000,000 100%
= Rehabilitasi sedang/berat Gedung SMAN/Swasta kab. Lamongan 5,000,000,000 5,000,000,000 | 100%
- Program : Wajib Belajar Pendidikan 9 tahun Kegiatan :
- Rehabilitasi Sedang/Berat Bangunan Sekolah Dasar/SD
TH 2010 (DAK) 104 Lembaga 26,726,400,000 | 26,726,400,000 | 100%
. Program : Pelaksanaan Fungsi Pendidikan Kegiatan :
_Rehab Berat/Sedang Bangunan Sekolah dasar TH 2011
(50 Lembaga)-32 Lembaga SDN -1 Lembaga SDS -16
o Lembaga TK -1 Lembaga TK Negeri 3,899,055,100 3,899,055,100 100%
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Program : Peningkatan Pelayanan Publik Melalui

Penyediaan Infrastruktur dan Prasarana Daerah. Unluk
- Percepatan pembangunan daerah Kegiatan : Rehab

Berat/Sedang Bangunan sekolah dasar TH 2011 (27

Lembaga) 3,644,890,424 3,644,890,424 | 100%
Honorarium Tenaga Pendidik PAUD 64 orang x 12 bulan x Rp.
©100.000,- 76,800,000 76,800,000 | 100%
1 Jumlah Anggaran dengan Sumber Dana APBD Propinsi -
(Dana Dekonsentrasi) 52,352,267,600 | 52,352,267,600 | 100%
Pendidkan Dasar Bantuan Penyelenggaraan Pendidikan Diniyah
" dan Guru Swasta 6,543,240,000 | 6,543,240,000 100%
- Pendidikan Menengah BOS SLTA 2,526,420,000 2,526,420,000 100%
Pemberian Tunjangan Kinerja Guru TK/PAUD sebanyak 145
" Orang, Tahun Anggaran 2011 261,000,000 261,000,000 100%
- Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung SMP 3,000,000,000 | 3,000,000,000 | 100%
- Penambahan RKB SMK N 2 Lamongan 2,000,000,000 2,000,000,000 | 100%
- Bantuan Rintisan KB/TK 69 lsmbaga x Rp. 35.000.000,- 2,415,000,000 2,415,000,000 | 100%
- Bantuan APE 12 lembaga x Rp. 8.000.000,- 96,000,000 96,000,000 100%
. BOP PAUD 4.250 anak x Rp. 300.000,- 1,275,000,000 1,275,000,000 100%
Bantuan PAUD Unggulan Kecamatan 1 lembaga x Rp.
" 55.000.000,- 55,000,000 55,000,000 | 100%
- Bantuan Parenting 1 lembaga x Rp. 25.000.000,- 25,000,000 25,000,000 | 100%
- Bantuan SPS 3 lembaga x Rp. 25.000.000,- 75,000,000 75,000,000 |  100%
- Blockgrant Buku 3.500 exp. X Rp. 20.000,- 70,000,000 70,000,000 | 100%
- BOP PAUD 7.500 anak x Rp. 150.000,- 1,125,000,000 1,125,000,000 | 100%
- Bantuan APE 150 lembaga x Rp. 8.000.000,- 1,200,000,000 1,200,000,000 | 100%
- Tunjangan Profesi Guru 1.358 orang 31,685,607,600 | 31,685,607,600 | 100%
A BELANJA TIDAK LANGSUNG §34,170,658,300 | 524,703,830,603 | 98.23%
B | BELANJA LANGSUNG 168,664,085,400 | 100,332,510,212 | 59.49%
1| Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 3,853,218,000 3,696,475,596 | 95.93%
- Penyediaan Jasa Surat Menyurat 34,384,000 34,384,000 | 100%
- Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 513,176,000 411,358,568 | 80.16%
- Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 188,100,000 188,040,228 | 99.97% |
_ Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perijinan Kendaraan
Dinas/Operasional 6,000,000 6,000,000 | 100%
- Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 24,000,000 19,200,000 | 80.00%
- Penyediaan Alat Tulis Kantor 784,110,000 784,105,000 | 100%
- Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 129,000,000 129,000,000 | 100%
_ Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan
Bangunan Kantor 43,500,000 43,500,000 | 100%
- Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 56,050,000 55,945,600 | 99.81%
_ Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-
Undangan 3,000,000 3,000,000 | 100%
- Penyediaan Makanan dan Minuman 18,500,000 18,500,000 100%
- Rapal-Rapat Koordinasi dan Konsullasi Ke Luar Daerah 50,000,000 37,905,800 | 75.81%
- Penyediaan Jasa Administrasi/Teknis Kegiatan 2,003,398,000 1,965,536,400 | 98.11%

L stlpesid mn o e e n Lon e Bal e B e Hlenen o e
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2 | Program Peningkstan Sarana dan Prasarana Aparatur 2,111,500,000 361,500,000 | 17.12%
- Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor 283,500,000 283,500,000 | 100%
- Pemellheraan Rutin/Berkela Mobil Jabatan 18,000,000 18,000,000 | 100%
- _Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Cperasional 30,000,000 30,000,000 | 100%
-__Pemeliharaan Rutin/Berkala Meubelair 30,000,000 30,000,000 | 100%
=__Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung Kantor 1,750,000,000 - 0%

3 Program Paningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan
Capalan Kinerja Dan Keuangan 15,000,000 14,988,000 | §9.92%

Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar

Realisasi Kinerja SKPD 5,000,000 5,000,000 | 100%
- Penyusunan Pelaporan Keuangan Semesteran 6,000,000 4,988,000 | 93.76%
- Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun 5,000,000 5,000,000 | 100%

4 | Program Pendidikan Anak Usla Dinl 3,245410,000 | 2,430,487,000 | 74.89%
- Pengadaan alat praklik dan peraga siswa 824,660,000 10,000,000 | 1.21%
- Rehabilitasi Sedang/Berat bangunan Sekolgh 104,500,000 104,237,000 | 99.75%
- Penyelenggarasn Pendidikan Anak Usia Dini 2,305,750,000 |  2,305,750,000 | 100%
- Fasilitasi Penyaluran dana hibah/bantuan PAUD/TK/RA 10,500,000 10,500,000 | 100%

5 | Program Wajib Belajar Pendidikan Dasar 9 Tahun 156,178,343,400 | 90,579,681,086 | 58.00%
- __Pengadaan Meubslair Sekolgh 50,000,000 49,943,000 | 99.89%
- Pengadaan alat praklik dan peraga siswa 300,060,000 300,000,000 | 100%
- Pemeliheraan rutinberkala bangunan sekolah 50,000,000 45,000,000 | 90.00%
- Pemeliharaan rutin/berksla perpustakaan sekolah 20,000,000 20,000,000 | 100%
- Rehabilitasi sedang/berat bangunan Sekolah Dasar (DAK) | 88,573,204,513 | 34,685,638,536 | 39.16%
_ Rehabilitasi sedang/berat bangunan Sekolah Menengah

Pertama (DAK) 23,711,361,887 | 13,622,037,270 | 57.45%
-__Pembinaan SMP Terbuka 10,000,000 10,000,000 | 100%

Penyediaan bantuan operasional sekolah (BOS)jenjang
- SDMVSDLB dan SMP/MTs serta pesaniren Salafiyah dan

Satuan Pendidikan Non Islam setara SD dan SMP 85,000,000 78,941,500 | 92.87%
- __Penyelenggaraan Pzket A Setara SD 30,000,000 30,000,000 | 100%
- _Penyelengparaan Pakel B Setara SMP 50,000,000 50,000,000 | 100%
- _Pembinaan minat, bakat dan krealifilas siswa 35,000,000 35,000,000 | 100%
- Penydlenggaraan akreditasi sekolah dasar 20,000,000 20,000,000 | 100%
- _Penydenggaraan akreditasi SMP 20,000,000 20,000,000 { 100%
- Penyelenggaraan Ujian Sekolah (US) SD 72,000,000 71,464,000 | 99.26%
- Penyedlenggaraan Ujian tingkat SMP 205,000,000 205,000,000 |  100%
_ Pemberian reward kepada siswa berprestasi melalui

berbagai kegiatan lomba 35,000,000 35,000,000 | 100%
-__Penyedisan buku induk, raport dan leger untuk SMP 75,000,000 74,618,200 | 99.49%
- _Pengiriman Tim Vestifal Budaya pelajar 25,000,000 25,000,000 | 100%
- Penyelenggaraan UASBN SD/MI 160,000,000 150,000,000 | 100%
_  Fasilitasi penyaluran dana hibah/bantuan kepada lembaga

MIMTs./SMP Swasta 30,000,000 29,870,000 | 99.57%
. Penyediaan Bantuan Operasional Sekolah SD/SDLB dan

SMP/SMPT Negeri 42,581,777,000 | 40,972,148,500 | 96.22%
- Fasilitasi Penyaluran BOSDA Madin 50,000,000 50,000,000 { 100%
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|6 | Program Pendidikan Menengah 2,761,840,000 2,750,964,550 | 99.61%
’ - Penambahan ruang kelas sekolah 215,000,000 213,918,500 | 99.50%
- Rehabilitasi Sedang/Beral Bangunan Sekolah 1,993,840,000 1,990,027,000 | 99.81%
- Penyelenggaraan Paket C setara SMA 80,000,000 80,000,000 | 100%
- Pengembangan bahasa Mandarin 25,000,000 25,000,000 | 100%
- Penyelenggaraan Olimpiade Sains SMA/SMK 25,000,000 25,000,000 | 100%
Pengadaan Buku Induk, Raport Leger untuk SMA/SMK
" Negeri 40,000,000 39,637,050 | 99.09%
- Penyelenggaraan Ujian SMA/SMK 150,000,000 150,000,000 | 100%
_ Penyelenggaraan lomba siswa berprestasi tingkat
SMA/SMK 20,000,000 20,000,000 | 100%
Fasilitasi Penyediaan Bea Siswa Bagi Keluarga Tidak
" Mampu 20,000,000 20,000,000 | 100%
Penyelenggaraan Pendataan Wajib Belajar Pendidikan
" Menengah 12 Tahun. 20,000,000 20,000,000 | 100%
_ Penyelenggaraan Sekolah Berbasis Internasional (SBI)
Tingkat SMA 158,000,000 156,360,000 | 98.96%
_ Fasilitasi penyaluran dana hibah/bantuan kepada lembaga
SMA/MA swasla 15,000,000 11,022,000 | 73.48%
7 | Program Pendidikan Non Formal 30,000,000 30,000,000 | 100%
Penyelengaraan program keaksaraan fungsional dalam
bentuk KBU 30,000,000 30,000,000 | 100%
8 | Program Pendidikan Luar Sekolah 45,000,000 45,000,000 | 100%
- Penyediaan makanan dan minuman harian 45,000,000 45,000,000 | 100%
9 Program Peningkatan Mutu Pendidik dan Tenaga
Kependidikagn . 85,880,000 85,890,000 | 100%
- Pelaksanaan sertifikasi pendidik 30,000,000 30,000,000 | 100%
- Penilaian guru TK/SD Berprestasi 15,000,000 15,000,000 [ 100%
- Penilaian pengawas TK/SD berprestasi 10,000,000 10,000,000 [ 100%
- Penilaian Kepala TK/SD Berprestasi 10,000,000 10,000,000 | 100%
Entry dan update data Nomor Induk Siswa Nasional
- (NISN) SD.MI, SMP/MTs, SMA, SMK dan MA
Negeri/Swasta 20,890,000 20,890,000 | 100%
10 Program Pengembangan Budaya Baca dan Pembinaan
Perpustakaan 25,000,000 25,000,000 | 100%
_ Pengembangan minat dan budaya baca Lembaga Taman
Bacaan Masyarakat (TBM) 10,000,000 10,000,000 | 100%
- Peringatan Hari Aksara International (HAI) 15,000,000 15,000,000 | 100%
11 | Program Manajemen Pelayanan Pendidikan 85,000,000 85,000,000 | 100%
- Penerapan sistem dan informasi manajemen pendidikan 15,000,000 16,000,000 [ 100%
- _Pameran Pendidikan 40,000,000 40,000,000 | 100%
- Peringatan HARDIKNAS 30,000,000 30,000,000 | 100%
12 | Program Pendidikan Perguruan Tinggi 15,000,000 15,000,000 100%
Fasilitasi Penyediaan Bea Siswa Bagi Mahasiswa
Keluarga Tidak Mampu o 15,000,000 15,000,000 | 100%
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13 | Program Pembinaan dan Pemasyarakatan Olahraga 212,884,000 212,544,000 | 99.84%
- Pembinaan olah raga usia dini 10,000,000 10,000,000 |  100%
~__Pengirimen Kontingen Climpiade oleh raga SD 15,000,000 15,000,000 | 100%
-__Pengiriman Kontingen Olimpiade oleh raga SDLB/PLB 10,000,000 10,000,000 | 100%
- Pengiriman Konlingen Climpiade olsh raga SMP 15,000,000 15,000,000 | 100%
- Pengiriman Kontingen POR SD Ketingkat Propinsi 71,340,000 71,090,000 | 99.65%
-__Penyelenggaraan POPDA Tingkat Kebupalen 45,000,000 44,910,000 | 99.80%
- Penyelenggaraen Kejuaraan Sepak Takrow antar Pelgjar 10,000,000 10,000,000 | 100%
_ Penyelenggaraan Kompetisi Clah Raga (Liga Pendidikan

Indonesia/l Pt} 15,000,000 15,000,000 | 100%
- Pengiriman Kontingen LPI Tingkat Jawa Timur 21,544,000 21,544,000 | 100%
JUMLAH TOTAL 834,173,250,311 | 756,374,847,426 | 90.67%

Sumber data : Bidang-Bidang & Sub Bagian Keuangan Dinas Pendidikan Tahun 2011

Pada tabel diatas ditampilkan perincian anggaran yang dialokasikan dan realisasi
dalam pencapaian sasaran Dinas Pendidikan. Pencapaian sasaran melalui pelaksanaan
kegiatan dengan menggunakan anggaran APBD tahun 2011 sebesar .
834.173.250.311 telah dapat direalisasikan sebesar Rp. 756.374.847.426 dengan

prosentase rata-rata mencapai 90.67%.
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Secara umum Dinas Pendidikan Kabupaten Lamongan telah dapat melaksanakan
tugas pokok dan fungsinya sebagaimana yang dibebankan dan telah memenuhi sasaran
yang telah ditetapkan dalam rencana stratejik.

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pendidikan
Kabupaten Lamongan, dibuat sebagai wujud pertanggungjawaban pelaksanaan tugas
pokok dan fungsi serta pengelolaan sumber daya manusia dan pelaksanaan yang
dipercayakan kepada Dinas Pendidikan Kabupaten Lamongan, berdasarkan sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah sebagaimana diatur dalam instruksi presiden
RI Nomor 7 tahun 1999,

Pada tahun anggaran 2011, Dinas Pendidikan menetapkan kegiatan prioritas
yang diharapkan mampu memenuhi target sesuai dengan tujuan dan sasaran yang
ditetapkan walaupun dalam pelaksanaan kegiatan tersebut, masih belum sepenuhnya
mampu mencapai tujuan dan sasaran yang ditetapkan, akan tetapi secara umum semua
kegiatan dapat dilaksanakan dengan baik tentunya ada beberapa kendala dan
permasalahan-permasalahan yang menjadi pemicu belum optimalnya pencapaian tujuan
dan sasaran kegiatan. Kendala dan permasalahan tersebut antara lain:

a. Kurangnya sarana prasarana misalnya :

- Belum semua lembaga sekolah memiliki laboratorium IPA , Bahasa,
Komputer dan lain sebagainya.

- Belum semua lembaga sekolah memiliki media pembelajaran sesuai standart
- Belum semua lembaga sekolah memiliki perpustakaan yang standart.

b. Masih ada bangunan gedung sekolah dan meubelair yang sangat membutuhkan
rehab.

c. Masih kurangnya tenaga guru khususnya guru SD, juga masih banyak guru yang
mengajar tidak sesuai dengan latar belakang pendidikan yang dimiliki (kurang
layak ) khususnya sekolah swasta.
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Diharapkan dalam tahun-tahun berikutnya, kendala dan permasalahan yang
dihadapi dalam tahun anggaran 2011 ini dapat dijadikan sebagai bahan pertimbangan
prioritas dalam penyusunan Perencanaan Kegiatan. Sehingga pelaksanaan kegiatan
tahun berikutnya dapat lebih optimal dalam pencapaian tujuan dan sasaran sebagaimana
yang ditetapkan, selalu berupaya dalam penanggulangan terhadap permasalahan-

permasalahan yang mungkin terjadi selama pelaksanaan kegiatan yang akan datang.

LamGngan, 9 ari 2012

Kepak Dinas Pendidikan
Kabupdten Lamongén

Drs. H. MUSTQFA NUR, MM
Pembina Utama Nuda
NIP : 19520721 197401 1 004
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Tabel 1.1
Data Pejabat Struktural dan Staf
Dinas Pendidikan Kabupaten Lamongan Tahun 2011

Eselon P N S/ Golongan
Unit Kerja
| §,4 I I I II I 1A%
p————— m——
*) | Kepala Dinas Pendidikan Kabupaten N 1
Lamongan _
- Sekretaris 1 1
_ Ka Sub Baglan Umum 1 il 1
| Ka Sub  Bagian Kepegawalan 1 1
S S [ : I .
_S_.ta_f‘_...._..______.....___.._“,ﬂ.,_. LR = = © 1
- Ka Bldang Pendidikan TK/SD o 1 1
- Kasi Kurikulum dan Kesiswaan | | - 1
Kasi Pengelolaan Sekolah dan Tenaga 1 1
. Edukatif o
Kasi Sarana dan Prasarana Sekolah 1 1
. Staf 3 8
- | Ka Bidang Dikmenumjur 1
() _ _ _KaSI Kurikulum dan Kemswaan 3 1
Kasi Penge[olaan Sekolah dan Tenaga I - 1
_ Edukatif
" Kasi Sarana dan Prasarana Sekolah 1 ] 1
Staf 3 5
- Ka Bidang PLS 1 1
' Kasi PAUD - 1 1
| Kasi Pendld1kan Ma.syarakat ar | 1
[ Kasi- Olahraga dan Seni Pelajar N A B 1
| staf R 3 1wl
- Ka Bldang PEP 1 1
- Kasi Pendataan dan Pengic“éj;én 1 1
' Kasi Perencanaan - 1 1
_ Kasi M Momtormg, Evaluasi dan T 1
| Pelaporan l
Staf | - 2 8
- Kepala Cabang Dinas Pendidikan 27 ' 13 | 14
Kecamatan
| Sf 2 | 73 | 185 | 147
- | Pengawas Dikmenumjur | N | 19
JUMLAH 42 5 1 5 96 255 | 192
|

Sumber data : Sub Bagian Kepegawaian Dinas Pendidikan Tahun 2011
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Tabel 1.2
Data Sarana dan Prasarana Dinas Pendidikan

Kabupaten Lamongan
Tahun 2011

No. JENIS BARANG JUMLAH KETERANGAN
1. [TanahPerkantoran | 8402 M2 |
2. | Mobil Dinas Roda 4 ¢ Unit
3. | Sepeda Motor 334 Unit
4. | MejaEselon2 1 Buah
5. | Kursi Eselon 2 1 Buah
6. | Lambang Garuda Pancasila 10 Buah
7. | Gambar Foto Presiden 10 Buah
8. | Gambar Foto Wakil Presiden 10 Buah
9. | Foto Bupati Lamongan 15 Buah
10. | Wakil Foto Bupati Lamongan 15 Buah
11. | Meja Eselon 3 ¢ Buah
12. | Kutrsi Eselon 3 ¢ Buah
13. | Meja Eselon 4 20 Buah
14. | Kursi Eselon 4 20 Buah
15. | Meja Staf 110 Buah
16. | Kursi Staf 110 Buah
17. | Kursi Hadap 20 Buah
18. | Kursi Lipat 312 Buah
19. | Meja untuk mesin ketik 3 Buah
20. | Mesin Ketik 10 Buah
21, | Filing kabinet 30 Buah
22, | Rak besi ¢ Buah
23. | Lemari kayu 11 Buah
24. | Lemari kaca 9 Buah
25. | Kumputer 52 Unit
26. | Meja computer 52 Buah




it

27. | Jam dinding 15 Unit
28. | Pesawat Televisi Unit
29. | Papan kegiatan 10 Buah
30. | Rak kayu kecil Buah
31. | Tape Recorder 2 Unit
32. | Meja Kursi Tamu 9 Buah
33. | Pesawat Telepon 13 Unit
34. | Faximile 1 Unit
35. | Kamera Digital 2 Unit
36. | Meja Rapat Ukuran Besar 1 Buah
37. | Papan rapat 1 Buah
38. | AC 20 Buah
39. | Peta Kabupaten Lamongan 2> Buah
40. | Lemari besi 7 Buah
41. | Kipas Angin 20 Unit
42. | Laptop 2 Unit
43. | Brankas ¢ Buah
44. | OHP 1 Unit
45. | Meja Rapat 77 Buah
46. | Podiom 1 Buah
47. | Soun Sistem 1 Unit
48. | PC Router 2 Unit
49. | Scaner untuk pemindahan data 1 Unit

Sumber data : Sub Bagian Umum Dinas Pendidikan Tahun 2011
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Tabel 1.3

REALISASI PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN 2011

BELANJA
LANGSUNG 100% | 168,664,085,400 | 59.49% | 100,332,510,212
Program Pelayanan
Administrasi 100% 3,853,218,000 | 95.93% | 3,696,475,596
Perkantoran
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 100% 34,384,000 100% 34,384,000
Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya A dan Listrik 100% 513,176,000 | 80.16% 411,358,568
Penyediaan Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor 100% 188,100,000 | 99.97% 188,040,228
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan
Perijinan Kendaraan 100% 6,000,000 100% 6,000,000
Dinas/Operasional
Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor | 100% 24,000,000 | 80.00% 19,200,000
Penyediaan Alat Tulis Kantor 100% 784,110,000 100% 784,105,000
Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan 100% 129,000,000 100% 129,000,000
Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/ Penerangan Bangunan 100% 43,500,000 100% 43,500,000
Kantor
Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor 100% 56,050,000 | 99.81% 55,945,600
Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-Undangan 100% 3,000,000 100% 3,000,000
Penyediaan Makanan dan Minuman | 100% 18,500,000 100% 18,500,000
Rapat-Rapat Koordinasi dan
Konsiltasl Ke Luar Dacidh 100% 50,000,000 | 75.81% 37,905,800
Penyediaan Jasa
Administrasi/Teknis Kegiatan 100% 2,003,398,000 | 98.11% 1,965,536,400
Program
Peningkatan Sarana
45 Prasacein 100% 2,111,500,000 | 17.12% 361,500,000

Aparatur
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Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung

Kantor 100% 283,500,000 100% 283,500,000
Jabatan | H £ £
Pemeliharaan Rutin/Berkala
Kendaraan Dinas/Operasional 100% 30,000,000 100% 30,000,000
Pemeliharaan Rutin/Berkala
Meubelair 100% 30,000,000 100% 30,000,000
Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung | 00% 1.750.000,000 0% .
Kantor PR
Program
Peningkatan
Pengembangan
Sistem Pelaporan 100% 15,000,000 | 99.92% 14,988,000
Capaian Kinerja Dan
Keuangan
Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja | 100% 5,000,000 100% 5,000,000
SKPD
Penyusunan Pelaporan Keuangan
Semesteran 100% 5,000,000 | 99.76% 4,988,000
Penyusunan Pelaporan Ksuangan
Akhir Tahun 100% 5,000,000 100% 5,000,000
Program Pendidikan
Anak Usia Dini 100% 3,245410,000 | 74.89% | 2,430,487,000
Z‘;:gadaa“ dlatpraktk danperaga | 1000, | 824,660,000 | 1.21% 10,000,000
Rohabiiasi SedangfBeratbangunan | 1000, | 104,500,000 | 99.75% | 104,237,000
0 a L ’ . " »
5‘;;2"’0';?99“3“ PendidkanAnak | 40000 |  2,305,750,000 | 100% | 2,305,750,000
Fasilitasi Penyaluran dana
hibah/bantuan PAUDITKIRA 100% 10,500,000 100% 10,500,000
Program Wajib
Belajar Pendidikan 100% | 156,178,343,400 | 58.00% | 90,579,661,066
Dasar 9 Tahun
Pengadaan Meubelair Sekolah 100% §0,000,000 | 99.89% 49,943,000
:;:ga"aa" datpratk danperaga | yo00. | 300,000,000 | 100% | 300,000,000
Pemeliharaan rutin/berkala
bangunan sekolah 100% 50,000,000 | 90.00% 45,000,000
Pemellharaan ruinberkala 100% 20,000,000 | 100% 20,000,000

perpustakaan sekolah
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Rehabilitasi sedang/berat bangunan

Sekolah Dasar (DAK) 100% | 88,573,204,513 | 39.16% | 34,685,638,596
Rehabilitasi sedang/berat bangunan o
Sekolah Menengah Pertama (DAK) 100% | 23,711,361,887 | 57.45% | 13,622,037,270
Pembinaan SMP Terbuka 100% 10,000,000 | 100% 10,000,000
Penyediaan bantuan operasional
sekolah (BOS) jenjang SD/MI/SDLB
dan SMP/MTs serta pesantren 100% 85,000,000 | 92.87% 76,941,500
Salafiyah dan Satuan Pendidikan
Non Islam setara SD dan SMP
Eonyelenggaraan Paket ASetara | 100% 30,000,000 | 100% | 30,000,000
Spclenggaraan Paket B Setara | 40qe; 50,000,000 |  100% 50,000,000
Pembinaan minat, bakat dan
kreafiitas siswa 100% 35,000,000 | 100% 35,000,000
:enyelenggaraan akreditasi sekolah 100% 20,000,000 100% 20,000,000
asar ' ’ () 1]
Penyelenggaraan akreditasi SMP 100% 20,000,000 100% 20,000,000
fjg{g'g"gga’ aan Ujian Sekolah | 4000, 72,000,000 | 99.26% | 71,464,000
Penyelenggaraan Ujian tingkat SMP | 100% 205,000,000 |  100% 205,000,000
Pemberian reward kepada siswa
berprestasi melalui berbagai 100% 35,000,000 [ 100% 35,000,000
kegiatan lomba
Penyediaan buku induk, raport dan
 leger untuk SMP 100% 75,000,000 | 99.49% 74,618,200
p";';fa"r"""’" Tim Vestifal Budaya | 4900, 25000000 | 100% | 25,000,000
Penyelenggaraan UASBN SDMI 100% 150,000,000 100% 150,000,000
Fasflitasi penyaluran dana
hibah/bantuan kepada lembaga 100% 30,000,000 | 99.57% 29,870,000
MIMTs./SMP Swasta
Penyediaan Bantuan Operasional
Sekolah SD/SDLB dan SMP/SMPT | 100% | 42,581,777,000 | 96.22% | 40,972,148,500
| Nogeri

Fasilitasi Penyaluran BOSDA Madin | 100% 50,000,000 | 100% 50,000,000

Program Pendidikan

Menengah 100% 2,761,840,000 | 99.61% 2,750,964,550
Penambahan ruang kelas sekolah 100% 215,000,000 | 99.50% 213,918,500
Rohabitas! Sedang/Berat Bangunan | 000, | 1,993,840.000 | 90.81% | 1.990,027,000
ompelenggaraan Paket Csetara | 4qpg, 80,000,000 | 100% | 80,000,000
Pengembangan bahasa Mandarin 100% 25,000,000 100% 25,000,000
Penyelenggaraan Olimpiade Sains
SMA/SMK 100% 25,000,000 | 100% 25,000,000
Pengadaan Buku Induk, Raport 100% 40,000,000 | 99.09% 39,637,050

Leger untuk SMA/SMK Negeri
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Penyelenggaraan Ujian SMA/SMK 100% 150,000,000 100% 150,000,000
Penyelenggaraan lomba siswa
berprestasi ingkat SMAISMK 100% 20,000,000 { 100% 20,000,000
Fasifitasi Penyediaan Bea Siswa
Bagi Keluarga Tidak Mampu 100% 20,000,000 | 100% 20,000,000
Penyelenggaraan Pendataan Wajib
Belajar Pendidikan Menengah 12 100% 20,000,000 100% 20,000,000
Tahun.
Penyelenggaraan Sekolah Berbasis
Intemaslonal (S81) Tingkat SMA 100% 158,000,000 | 98.96% 156,360,000
Fasilitasi penyaluran dana
hibah/bantuan kepada lembaga 100% 15,000,000 | 73.48% 11,022,000
SMAMA swasta
Program Pendidikan
7 Non Formal 100% 30,000,000 | 100% 30,000,000
Penyelengaraan program
keaksaraan fungsional dalam bentuk | 100% 30,000,000 100% 30,000,000
KBU
Program Pendidikan
8 Luar Sekolah 100% 45,000,000 | 100% 45,000,000
renyediaan makanan dan minuman | g, 45000000 | 100% |  45000,000
Program
Peningkatan Mutu
9 | Pendidik dan 100% 85,880,000 | 100% 85,890,000
Tenaga
Kependidikan
Pelaksanaan sertifikasi pendidik 100% 30,000,000 { 100% 30,000,000
Penilaian guru TK/SD Berprestasi 100% 15,000,000 |  100% 15,000,000
Penilaian pengawas TK/SD
berprestasi 100% 10,000,000 |  100% 10,000,000
Penilaian Kepala TK/SD Berprestasi | 100% 10,000,000 [  100% 10,000,000
Entry dan update data Nomor Induk
Siswa Nasional (NISN) SD.M|,
SMP/MTs, SMA, SMK dan MA 100% 20,890,000 | 100% 20,880,000
| Negeri/Swasta
Program
Pengembangan
Budaya Baca dan
10 | Pembinaan 100% 25,000,000 | 100% 25,000,000

Perpustakaan




Pengembangan minat dan budaya

baca Lembaga Taman Bacaan 100% 10,000,000 100% 10,000,000
Masyarakat (TBM)
Fﬁ;gga‘a" o Aksera intemationsl. | .40 15000000 | 100% | 15000000
Program
Manajemen
11 Pelayanan 100% 85,000,000 100% 85,000,000
Pendidikan
Penerapan sistem dan informasi
manalemen pendidikan 100% 15,000,000 100% 15,000,000
Pameran Pendidikan 100% 40,000,000 100% 40,000,000
Peringatan HARDIKNAS 100% 30,000,000 100% 30,000,000
Program Pendidikan
12 Perguruan Tinggi 100% 15,000,000 100% 15,000,000
Fasilitasi Penyediaan Bea Siswa
Bagi Mahasiswa Keluarga Tidak 100% 15,000,000 100% 15,000,000
Mampu
Program Pembinaan
dan
13 Pemasyarakatan 100% 212,884,000 | 99.84% 212,544,000
Olahraga
Pembinaan olah raga usia dini 100% 10,000,000 100% 10,000,000
Pengiriman Kontingen Olimpiade
olah raga SD 100% 15,000,000 100% 15,000,000
Pengiriman Kontingen Olimpiade
olah raga SDLB/PLB 100% 10,000,000 100% 10,000,000
Pengiriman Kontingen Olimpiade
olah raga SMP 100% 15,000,000 100% 15,000,000
Pengiriman Kontingen POR SD
Kefingkat Propinsi 100% 71,340,000 | 99.65% 71,090,000
Penyelenggaraan POPDA Tingkat
Kabupaten 100% 45,000,000 | 99.80% 44,910,000
Penyelenggaraan Kejuaraan Sepak
Takrow antar Pelaiar 100% 10,000,000 100% 10,000,000
Penyelenggaraan Kompetisi Olah
Raga (Liga Pendidikan 100% 15,000,000 100% 15,000,000
Indonesia/LPl)
Pengiriman Kontingen LPI Tingkat 100% 21,544,000 100% 21,544,000

Jawa Timur

Sumber data : Sub Bagian Kewangan Dinas Pendidikan Tahun 2011
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RENCANA STRATEJIK
Tahun : 2011
FORMULIR : RS
Instansi :  DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN LAMONGAN
Visi :  Terwujudnya Sumber Daya Manuasia Yang Berlahlaq Mulia, Cerdas, Kreatif, Profesional, Berbudaya Dan Berdaya Saing.
Misi 1 :  Mewujudkan pendidikan yang berkepribadian dan berakhlaq mulia
SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN
TUJUAN KET
URAIAN INDIKATOR KEBIJAKAN PROGRAM
1 2 3 - 4 N ' _ 5 S N -]
1. Tersedianya dan tefjangkaunya | 1. Meningkatkan 1. Penyelenggaraan 1. Meningkatkan 1. Pendidikan Anak Usia Dini
layanan PAUD yang berkualitas pemerataan dan Pendidikan Usia Dini pemerataan dan {PAUD)
di setiap kecamatan kualitas kualitas
pendidikan anak pendidikan pada
usia sekolah semua jenjang

pendidikan.
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RENCANA STRATEJIK
Tahun : 2011
FORMULIR : RS
Instansi : DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN LAMONGAN
Visi :  Terwujudnya Sumber Daya Manuasia Yang Berlahlaq Mulia, Cerdas, Kreatif, Profesional, Berbudaya Dan Berdaya Saing.
Misi 2 Meningkatkan kualitas/mutu layanan pendidikan
SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN
TUJUAN KET
URAIAN INDIKATOR KEBIJAKAN PROGRAM
R 2 3 -4 5 8
1. Tersedia dan terjangkaunya Meningkatkan Angka Partipasi mumi Meningkatkan Waijib belajar pendidikan dasar 9
layanan pendidikan dasar yang pemerataan dan (APM) SD/Mi/Paket A pemerataan dan tahun
berkualitas disetiap kecamatan kualitas kualitas
pendidikan anak Angka Partipasi mumi pendidikan pada Pendidikan Menengah
usia sekolah (APM) semua jenjang
SMP/MTs/Paket B pendidikan.
Angka Putus sekolah Pelayanan Administrasi
(APS) SD/MI Perkantoran
Angka Putus sekolah Peningkatan sarana dan
(APS) SMP/MTs prasarana aparatur
Angka kelulusan (AL) Peningkatan pengembangan
SD/MI system pelaporan capaian
kinerja dan keuangan
Angka kelulusan (AL) Pembinaan dan pemasyarakatan
SMP/MTs olahraga
Angka Melanjutkan
(AM) dari SD/MI ke
SMP/MTs
Angka Melanjutkan
(AM) dari SMP/MTs
ke SMA/SMK/MA
Angka rata rata lama
sekolah




RENCANA STRATEJIK
Tahun : 2011
FORMULIR : RS
instansi : DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN LAMONGAN
Visi :  Terwujudnya Sumber Daya Manuasia Yang Berlahlaq Mulia, Cerdas, Kreatif, Profesional, Berbudaya Dan Berdaya Saing.
Misi 3 :  Mewujudkan pemerataan layanan pendidikan
SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN
TUJUAN KET
URAIAN INDIKATOR KEBIJAKAN PROGRAM
1 -2 3 _ 4 4o 85 ) 6
1. Tersedia dan terjangkaunya 1. Meningkatkan 1. Angka Partipasi mumi | 1. Meningkatkan 1. Pendidikan Menengah
layanan pendidikan menengah pemerataan dan (APM) pemerataan dan
yang berkualitas kualitas SMA/SMK/MA/Paket kualitas
pendidikan anak C pendidikan pada
usia sekolah semua jenjang
2. Angka Putus sekolah pendidikan. 2. Pembinaan dan pemasyarakatan
(APS) SMA/SMK/MA olahraga
3. Angka kelulusan (AL)
SMA/SMK/MA
4. Angka Melanjutkan
(AM) dari SMP/MTs
ke SMA/SMK/MA

5. Angka rata ratalama
sekolah




RENCANA STRATEJIK

s [

Tahun : 2011
FORMULIR : RS
Instansi DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN LAMONGAN
Visi Terwujudnya Sumber Daya Manuasia Yang Berlahlaq Mulia, Cerdas, Kreatif, Profesional, Berbudaya Dan Berdaya Saing.
Misi 4 Meningkatkan ketersediaan Layanan pendidikan
SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN
TUJUAN KET
URAIAN INDIKATOR KEBIJAKAN PROGRAM
1. Tersedianya dan terjangkaunya Meningkatkan Penduduk yang Meningkatkan 1. Pendidikan Non Formal
layanan pendidikan masyarakat pemerataan dan berusia >15 tahun pemerataan dan
yang berkelanjutan, bermutu kualitas melek huruf (tidak kualitas
sesuai kebutuhan masyarakat pendidikan anak buta aksara) pendidikan pada
usia sekolah semua jenjang
Angka rata rata lama pendidikan.
sekolah
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RENCANA STRATEJIK
Tahun : 2011
FORMULIR : RS
Instansi : DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN LAMONGAN
Visi 1 Terwujudnya Sumber Daya Manuasia Yang Berlahlaq Mulia, Cerdas, Kreatif, Profesional, Berbudaya Dan Berdaya Saing.
Misi 5 :  Memperluas keterjangkauan layanan pendidikan.
SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN
TUJUAN KET
URAIAN INDIKATOR KEBIJAKAN PROGRAM
1 2 3 4 5 i
1. Tersedianya dan terjangkaunya Meningkatkan Angka melek huruf Meningkatkan 1. Pendidikan Non Formal
layanan pendidikan masyarakat pemerataan dan Penduduk yang pemerataan dan
yang berkelanjutan, bermutu kualitas berusia >15 tahun kualitas
sesuai kebutuhan masyarakat pendidikan anak melek huruf (tidak pendidikan pada
usia sekolah buta aksara) semua jenjang
pendidikan.
Angka rata rata lama
sekolah




RENCANA STRATEJIK
Tahun : 2011
FORMULIR : RS
instansi : DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN LAMONGAN
Visi :  Terwujudnya Sumber Daya Manuasia Yang Berlahlaq Mulia, Cerdas, Kreatif, Profesional, Berbudaya Dan Berdaya Saing.
Misi 6 . Menjamin kepastian memperoleh layanan pendidikan
SASARAN CARA MENCAPA! TUJUAN
TUJUAN KET
URAIAN INDIKATOR KEBIJAKAN PROGRAM
1 -2 i 3 RN S § o ] 6
1. Tersedianya dan terjangkaunya | 1. Meningkatkan 1. Angka Melanjutkan 1. Meningkatkan 1.  Wajib belajar pendidikan dasar 9
layanan pendidikan masyarakat pemerataan dan (AM) dari SD/Ml ke pemerataan dan tahun
yang berkelanjutan, bermutu kualitas SMP/MTs kualitas
sesuai kebutuhan masyarakat pendidikan anak pendidikan pada
usia sekolah 2. Angka Melanjutkan semua jenjang 2. Wajib belajar pendidikan dasar 9
(AM) dari SMP/MTs pendidikan. tahun
ke SMA/SMK/MA
3. Guru yang memenuhi 3. Program peningkatan mutu
kualifikasi S1/D-IV pendidik dan tenaga
kependidikan
4. Angka rata-rata lama 4. Pendidikan perguruan tinggi
sekolah

5. Program pendidikan luar sekolah
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RENCANA STRATEJIK
Tahun : 2011
FORMULIR : RS
Instansi : DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN LAMONGAN
Visi :  Terwujudnya Sumber Daya Manuasia Yang Berlahlaq Mulia, Cerdas, Kreatif, Profesional, Berbudaya Dan Berdaya Saing.
Misi 7 . Mewujudkan pendidikan yang kreatif, Inovatif, Kompestitif, dan berjiwa kewirausahaan.
SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN
TUJUAN KET
URAIAN INDIKATOR KEBIJAKAN PROGRAM
1 2 3 4 5 -6
1. Tersedianya dan terjangkaunya Meningkatkan Angka melek huruf Meningkatkan Pengembangan Budaya Baca
layanan pendidikan masyarakat pemerataan dan Penduduk yang pemerataan dan dan pembinaan Perpustakaan
yang berkelanjutan, bermuty kualitas berusia >15 tahun kualitas
sesuai kebutuhan masyarakat pendidikan anak melek huruf (tidak pendidikan pada
usia sekolah buta aksara) semua jenjang
pendidikan.
Program manajemen pelayanan
pendidikan
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RENCANA KINERJA TAHUNAN
Tahun 2011
FORMULIR RKT
Instansi : DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN LAMONGAN
Visi :  Terwujudnya Sumber Daya Manuasia Yang Berlahlaq Mulia, Cerdas, Kreatif, Profesional, Berbudaya Dan Berdaya Saing.
Misi 2 . Meningkatkan kualitas/mutu layanan pendidikan
Tujuan 2 Tersedia dan terjangkaunya layanan pendidikan dasar yang berkualitas disetiap kecamatan
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
a. _Meningkatkan pemerataan dan kualitas pendidikan anak usia sekolah - Angka Partipasi mumi (APM) SD/MI/Paket A 99,94%
- Angka Partipasi mumi (APM) SMP/MTs/Paket B 90,02%
- Angka Putus sekolah (APS) SD/MI 0,01%
- Angka Putus sekolah (APS) SMP/MTs 0,07%
- Angka kelulusan (AL) SD/MI 100%
- Angka kelulusan (AL) SMP/MTs 99,76%
- Angka Melanjutkan (AM) dari SD/MI ke SMP/MTs 99,95%
- Angka Melanjutkan (AM) dari SMP/MTs ke SMA/SMK/MA 91,96%
- Angka rata rata lama sekolah 8,68%
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RENCANA KINERJA TAHUNAN

Tahun 2011
FORMULIR RKT
Instansi : DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN LAMONGAN
Visi : Terwujudnya Sumber Daya Manuasia Yang Berlahlaq Mulia, Cerdas, Kreatif, Profesional, Berbudaya Dan Berdaya Saing.
Misi 6 . Menjamin kepastian memperoleh layanan pendidikan
Tujuan 4 Tersedianya dan terjangkaunya layanan pendidikan masyarakat yang berkelanjutan, bermutu sesuai kebutuhan masyarakat
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 " ‘- 2 B 3
a. Meningkatkan pemerataan dan kualitas pendidikan anak usia sekolah | - Angka Melanjutkan (AM) dari SD/MI ke SMP/MTs 99,95%
- Angka Melanjutkan (AM) dari SMP/MTs ke SMA/SMK/MA 91,96%
- Guru yang memenuhi kualifikasi S1/D-|V 90,40%
- Angka rata-rata lama sekolah 8,71%
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RENCANA KINERJA TAHUNAN

Tahun 2011
FORMULIR RKT
Instansi : DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN LAMONGAN
Visi :  Terwujudnya Sumber Daya Manuasia Yang Berlahlag Mulia, Cerdas, Kreatif, Profesional, Berbudaya Dan Berdaya Saing.
Misi 7 : Mewujudkan pendidikan yang kreatif, Inovatif, Kompetitif, dan berjiwa kewirausahaan.
Tujuan4 : Tersedianya dan terjangkaunya layanan pendidikan masyarakat yang berkelanjutan, bermutu sesuai kebutuhan masyarakat
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

a. Meningkatkan pemerataan dan kualitas pendidikan anak usia sekolah E&:ﬁk:u;:ele' k hr:';"f Penduduk yang berusia >15 tahun melek huruf 99,83%
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RENCANA KINERJA TAHUNAN
Tabhun 2011
FORMULIR RKT
Instansi : DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN LAMONGAN
Visi :  Terwujudnya Sumber Daya Manuasia Yang Berlahlaq Mulia, Cerdas, Kreatif, Profesional, Berbudaya Dan Berdaya Saing.
Misi 7 - Mewujudkan pendidikan yang kreatif, Inovatif, Kompetitif, dan berjiwa kewirausahaan.
Tujuan 4 Tersedianya dan terjangkaunya layanan pendidikan masyarakat yang berkelanjutan, bermutu sesuai kebutuhan masyarakat

SASARA,N SmTFG#S ‘ INDIKATOR KINERJA - TARGET

. . - . - Angka melek huruf Penduduk yang bserusia >15 tahun melek huruf
a. Meningkatkan pemerataan dan kualitas pendidikan anak usia sekolah (tidak buta aksara) 99,83%
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LAMPIRAN PENETAPAN KINERJA TAHUN 2011

“a

'l

DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN LAMONGAN
IDIKATOR KINERJA OUTPUT INDIKATOR KINERJA OUTCOME ANGGARAN
NO. | PROGRAM UTAMA SASARAN URAIAN TARGET URAIAN TARGET (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8
BELANJA DAERAH 100% 620,998,362,680
A. | BELANJA TIDAK 100% 506,712,612,680
LANGSUNG
Belanja Pegawai
1. | Gaji dan Tunjangan PNS Dinas Gaji Pokok dan Tunjangan 490 org Peningkatan kesejahteraan bagi 100% 395,035,753,680
Pendidikan Kab, Administrasi, PNS,Tenaga Administrasi
Lamongan 7669 guru SDN,SMPN,SMAN,SMKN
TK,SD, SMP, dan DPK
SMA/SMK dan
DPK
2. | Tambahan Penghasilan PNS Dinas Tunjangan Kesejahteraan Tambahan Tambahan Penghasilan 100% 111,676.859.000
PNS Pendidikan Kab., Penghasilan KTU: | berdasarkan Beban Kerja
Lamongan 1. 65KTU SMP/
SMA/SMKN
2. Honor
Pembuat
Dokumen
Penatausahaan
Keuangan.
B. { BELANJA LANGSUNG 100% 114,285,750,000
1. | Program Pelayanan Dinas Pendidikan, 27 | Peningkatan Pelayanan 1 Dinas Tersedianya Jasa Persuratan, 100% 3,856,080,000
Administrasi Perkantoran | UPT Dinas dan Administrasi Perkantoran 69 Lembaga Komunikasi, sumberdaya Air
Lembaga Sekolah 27 Kec dan Listrik, dan Pengadaan
ATK dan Barang cetakan :
Peralatan dan perlengkapan
Kantor. Dinas Pendidikan,
27 UPT Kec. 2 TKN, 48
SMPN, 13 SMAN dan 6
SMKN
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IDIKATOR KINERJA OUTPUT INDIKATOR KINERJA OUTCOME ANGGARAN
NO. | PROGRAMUTAMA | SASARAN URAIAN TARGET URAIAN TARGET (Rp.)
] 2 3 4 3 5 6 7 8
2. | Program Peningkatan Aparatur Dinas Peningkatan Kualitas Sarana 1 Dinas Terpenuhinya Sarana dan 100% 361,500,000
Sarana dan Prasarana Pendidikan dan Prasarana Aparatur, 69 Lembaga Prasarana Aparatur, berupa :
Aparatur Kabupaten 27 Kec Perlengkapan kantor dan
Lamongan, perawatan gedung.
3. | Program Peningkatan Satuan Kelompok Penyusynan Laporan Kinerja 1 Dinas Terlaksananya Laporan Capaian 100% 15,000,000
Pengembangan Sistem Kerja Perangkat dan Ikhtisar realisasi kinerja Pendidikan Kinerja dan Ikhtisar realisasi
Pelaporan Capaian Daerah (SKPD) Dinas | SKPD dan Laporan Keuangan. kinerja SKPD dan Laporan
Kinerja dan Keuangan. Pendidikan Keuangan
4. | Program Pendidikan Lembaga TK dan Pemeliharaan Rutin/Berkala 101 TK Pemeliharaan nitin/berkala 100% 1,867,100,000
Anak Usia Dini PAUD Kabupaten Sarana dan Prasarana/ Bangunan| 102 Lembaga Bangunan sekolah, pengadaan
Lamongan Gedung PAUD. PAUD Alat Praktek dan Peraga sekolah
serta penyelenggaraan PAUD.
5. | Program Wajib Belajar SD/SDLB/M], Penambahan ruang kelas, 1.167 Lembaga | Terpenuhinya pengadaan Alat 100% 107,057,180,000
Pendidikan Dasar 9Tahun | SMP/SMPLB/MTs./ Laboratorium, Praktikum, SD/M! Praktek dan Peraga Siswa;
SMP Terbuka Perpustakaan, Meubelair. & pemeliharaan rutin/berkala
308 Lembaga bangunan sekolah, rehabilitasi
SMP/MTs sedang/berat sekolah;
Operasional penyediaan BOS;

Penyelenggaraan Kejar Paket A
dan B; Pembinaan minat, Bakat
dan Kretivitas Siswa;
Penyelenggaraan Ujian SMP/
MTs, Pemberian Reward Siswa
berprestasi, Pengadaan Buku
Induk Raport dan Leger SMP,
Penyelenggaraan SBI,
Pengiriman Tim Verifikasi
Budaya Belajar, Penyelenggaran
UASBN SD/MI, Pembinaan SD
Terpencil dengan Program Guru
Kunjung, Penilaian Kinerja Guru
SD dan Fasilitasi Penyaluran
Bantuan, pada SD/SMP yang
mendapat Dana DAK bidang
Pendidikan.
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IDIKATOR KINERJA QUTPUT INDIKATOR KINERJA OUTCOME ANGGARAN
NO. | PROGRAMUTAMA |  SASARAN URAIAN TARGET URAIAN TARGET (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8
6. | Program Pendidikan SMP, SMA/SMK/MA | Pengadaan Pagar gedung, 194 Lembaga Terpenuhinya Pembangunan 100% 728,000,000
Menengah Kabupaten Lamongan | ruang kelas, buku perpustakaan { SMA/MA Gedung sekolah, Pemeliharaan
dan alat Tulis, alat praktik dan | /SMK rutin/berkala gedung sekolah,
peraga, meubelair sekolah, penyelenggaraabn Paket C
pemeliharaan rutin bangunan setara SMA, Pengembangan
sekolah, Penyelenggaraan Bahasa Mnadarin,
Paket C, terwujudnya Penyelenggaraan Olimpiade
penyaluran Subsidi Sains SMA/SMK Pengadaan
UNAS,Pembinaan/pengernban Buku Induk, Raport dan Leger
gan minat, bat dan kreatifitas. SMA/SMK Negeri;
Penyelenggaraan Ujian
SMA/SMK/MA;
Penyelenggaraan Siswa
berprestasi SMA/SMK;
Fasilitasi penyediaan bantuan
bagi siswa keluarga tidak
mampu; penyelenggaraan
Wajar Dikmen 12 tahun; dan
. penyelenggaraan SBI.
7. | Program Pendidikan Non | Tutor KF kelompok | Peningkatan kualitas Tenaga 2 Lembaga Meningkatnya kualitas Tenaga 100% 30,000,000
Formal KF. pendidik non formal dan pendidik non formal dan
pengembangan pendidikan berkembangnya pendidikan
keaksaraan. keaksaraan, Dalam rangka
pelaksanaan program
Keaksaraan Fungsional dalam
bentuk KBU dan pelatihan
Tutor Keaksaraan Fungsional,
8. | Program Pendidikan Luar | SDLB,SLB,SMPLB | Penyediaan makan dan 3 Lembaga Tersedianya Makan dan 100% 45,000,000
Sekolah minuman bagi siswa Minum Hanan
SDLB,SLB,SMPLB
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IDIKATOR KINERJA OUTPUT INDIKATOR KINERJA OUTCOME ANGGARAN
NO. | PROGRAM UTAMA SASARAN -URAIAN TARGET URAIAN TARGET (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8
9. | Program Peningkatan Guru PAUD, Peningkatan Mutu dan 250 guru Meningkamya Mutu dan 100% 85,890,000
Mutu Pendidik dan TK/RA,SD/MI, Kualitas tenaga pendidik dan PAUD,2.933 Kualitas tenaga pendidik dan
Tenaga Kependidikan, SMP/MTs dan tenaga kependidikan. TK/RA,13.30] tenaga kependidikan dalam
SMA/SMK/MA SD/MI,7.294 rangka pelaksanaan sertifikasi
Negeri/Swasta, SMP/MTs,5.513 | pendidik, penilaian Pengawas/
SMA/SMK/MA | Kepala/Guru TK/SD; dan
Update data NISN.,
10. | Program Pengembangan | Penilik PLS, Tenaga | Peningkatan aksesibilitas 27 Kec, Terlaksananya sosialisasi minat 100% 25,000,000
Budaya Baca dan Pendidik, Pengelola Pendidikan Non Formal (PNF) baca masyarakat dalam rangka
Pembinaan Perpustakaan | dan WB Pendidikan pengembangan budaya baca
Non Formal Kab. dan penringatan Hari Aksana
Lamongan Internasional (HAI).
11. | Program Manajemen Pengawas, Kepala Peningkatan Penerapan Sistem | 308 orang Terlaksananya Peningkatan 100% 85,000,000
Pelayanan Pendidikan Sekolah dan Guru Informasi Manajemen Penerapan Sistem Informasi
Pendidikan; Pameran Manajemen Pendidikan;
Pendidikan; Peringatan Pameran Pendidikan;
Hardiknas Peringatan Hardiknas,
12. | Program Pendidikan Mahasiswa Perguruan | Fasilitas Pemberian Beasiswa | 1,000 Orang Terlaksananya Pemberian 100% 10,000,000
Perguruan Tinggi Tinggi Negen Program S1 PTN Jawa Bali dan Beasiswa Program S1 PTN
(PTN/PTS) PTS Kab. Lamongan bagi Jawa Bali dan PTS Kab.

berprestasi dari
Keluarga Miskin.

Mahasiswa dari keluarga
miskin.

Lamongan bagi Mahasiswa dani
keluarga miskin.
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IDIKATOR KINERJA OUTPUT INDIKATOR KINERJA OUTCOME ANGGARAN
NO. | PROGRAMUTAMA | SASARAN URAIAN TARGET URAIAN TARGET (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8
13. | Program Pembinaan dan | Peserta Olah raga Pembinaan dan 27 Kecamatan Tercapainya Pembinaan dan 100% 120,000,000
Pemasyarakatan Olahraga | bagi PAUD, Pemasyarakatan Olah Raga Pemasyarakatan Olah Raga
SD,SMP,SMA bagi PAUD, SD,SMP,SMA Usia Dini; Oliropiade Olah raga

SD/SDLB/SLB, SMP; dan
Pengiriman Kontingen POR SD
ke Propinsi; Penyelenggaraan
POPDA 1V Kabupaten dan
Penyelenggaraan Kejuaraan
Sepak Takrau antar Pelajar.

NIP. 130 424 421
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PENGUKURAN KINERJA
Tahun 2011
FORMULIR PK
Instansi : DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN LAMONGAN
Visi . Terwujudnya Sumber Daya Manuasia Yang Berlahlaq Mulia, Cerdas, Kreatif, Profesional, Berbudaya Dan Berdaya Saing.
Misi 1 :  Mewujudkan pendidikan yang berkepribadian dan berakhlag mulia
Tuuan1 : Tersedianya dan terjangkaunya layanan PAUD yang berkualitas di setiap kecamatan
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI %
' I - 2 3 4 i
a, Meningkatkan pemerataan dan kualitas Penyelenggaraan Pendidikan Usia Dini 70,01% &‘% 70,23%

pendidikan anak usia sekolah 52,05
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PENGUKURAN KINERJA
Tahun 2011
FORMULIR PK
Instansi : DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN LAMONGAN )
Visi :  Terwujudnya Sumber Daya Manuasia Yang Berlahlaq Mulia, Cerdas, Kreatif, Profesional, Berbudaya Dan Berdaya Saing.
Misi 5 :  Memperiuas keterjangkauan layanan pendidikan.
Tujuan 4 Tersedianya dan terjangkaunya layanan pendidikan masyarakat yang berkelanjutan, bermutu sesuai kebutuhan masyarakat
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI %
Y 2 3 - 4 5
Meningkatkan pemerataan dan kualitas - Angka melek huruf Penduduk yang berusia >15 tahun melek huruf 99.83% 1,081,597 99 84%
pendidikan anak usia sekolah (tidak buta aksara) ’ 1,083,330 ’
- Angka rata rata lama sekolah 8.71% 477,150 371
R 54,752 ’
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PENGUKURAN KINERJA
Tahun 2011
FORMULIR PK
Instansi : DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN LAMONGAN
Visi : Terwujudnya Sumber Daya Manuasia Yang Berlahlaq Mulia, Cerdas, Kreatif, Profesional, Berbudaya Dan Berdaya Saing.
Misi 6 :  Menjamin kepastian memperoleh layanan pendidikan
Tujuan4 : Tersedianya dan terjangkaunya layanan pendidikan masyarakat yang berkelanjutan, bermutu sesuai kebutuhan masyarakat
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI %
I - _ I 2 e 3 T S SR
a. Meningkatkan pemerataan dan kualitas pendidikan | - Angka Melanjutkan (AM) dari SD/MI ke SMP/MTs 09.05% 19,746 99.96%
° __anak usia sekolah > 19,754 i
- Angka Melanjutkan (AM) dari SMP/MTs ke SMA/SMK/MA 91.96% ;g igg 91.97%
- Guru yang memenuhi kualifikasi S1/D-IV 302301
90,40% —‘—32’01 4 94,65%
- Angka rata-rata lama sekolah 477,150
8,71% 54,752 8,71




PENGUKURAN KINERJA

Tahun 2011
FORMULIR PK
Instansi : DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN LAMONGAN
Visi : Terwujudnya Sumber Daya Manuasia Yang Berlahlag Mulia, Cerdas, Kreatif, Profesional, Berbudaya Dan Berdaya Saing.
Misi 7 : Mewujudkan pendidikan yang kreatif, inovatif, Kompetitif, dan berjiwa kewirausahaan.
Tujuan4 . Tersedianya dan terjangkaunya layanan pendidikan masyarakat yang berkelanjutan, bermutu sesuai kebutuhan masyarakat
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI %
a Meningkatkan pemerataan dan kualitas - Angka melek huruf Penduduk yang berusia >15 tahun 99 83% 1,081,597 99.84%
" pendidikan anak usia sekolah melek hunuf (tidak buta aksara) o 1,083,330 ’
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