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KATA PENGANTAR 

Berdasarkan TAP MPR Nomor XI MPR Rl. No. 

XI/MPR/1996 lentang Penyelenggaraan Negara yang bersih dan bebas 

korupsL koluBi dan nepolisme yang ditindaklanjufi dengan INPRES 

Nomor 7 Tahun 1999 dan Keputusan LAN Nomor 239 Tahun 2003 

tentang Pedoman Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kmerja Instansi 

Pemennlah (LAKJP), maka disusun Laporan AkunlabiNtas Ktnefja Bagian 

Lingkungan Hidup Tahun 2003. sebagai pijakan untuk melaksanakan 

set lap peren Canaan program kerja serta kegiatan dengan telap 

memperhatikan Perda Nomor 13 tahiun 2003 tentang Tugas-tugas 

Pokok dan Fungsi Bagian Lingkungan Hidup Selda Kabupaten 

Lamongan. 
L 

Namun demikian Laporan Akuntabilitas Kmerja Bagian 

Lingkungan Hidup ini masih jauh dan kesempurnaan. oleh karena itu 

dibutuhkan saran dan krrtik guna kesempurnaan Laporan Akuntabilitas 

Kmerja rni. 
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PENDAHULUAN 

I. DATA UMUM ORGANISASI 

fnslansi Lingkungan Hidup di Kabupaten Lamongan merupakan 

Bagian di Sekerelariat Daerah Kabupaten Lamongan dan sesuai Peraturan 

Daerah Kabupaten Lamongan No.13 Tahun 2003 tentang Organisasi dan 

Tata Kerja Sekretartaf Daerah Kabupaten Lamongan dan Keputusan Bupati 

Lamongan nomor 11 tahun 2003 tentang Kedudukan. Tugas dan Fungsi 

Sekretariat Daerah Kabupaten Lamongan maka Bagian Lingkungan Hidup 

mempunyai lugas pokok : 

Melaksanakan penyrapan pervmusan kebijaksanaan. koordinasi 

dan petayanan pembangunan daerah bidang lingkungan hidup 

meliputi penoegahan dampak lingkungan. pengendalian dampak 

lingkungan dan pemulihan dampak lingkungan, 

Untuk menjalanksn lugas pokok tersebut, fungsi Bagian Lingkungan Hidup 

adalah 

a. Penyiapan bahan perumusan kebijakan pembangunan bidang 

Lingkungan Hidup ; 

b. Penyiapan bahan pembinaan dan pengendalian dampak lingkungan; 

c. Penyusunan pedoman dan petunjuk teknis pencegahan, pengendalian 

dan pemulihan dampak lingkungan ; 

cf. Penyiapan banan dan pelaksanaan Anaiisa Mengenai Dampak 

Llingkungan | AMDAL ) sesuai dengan batas kewenangan yang diberikan 

oleh pusat; 

e. Pelaksanaan pembinaan/ pengarahan unit pengelola limbah (UPL)/ UKL 

f, Pelaksanaan lugas-tugas lam yang diberfkan oleh AsTster Ekonomi dan 

Pembangunan sesuai dengan lugas dan fungsinya. 

lAMTP BASIN LIN$KUNMNHIOi^ £003 
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II. ASPEK STRATEJIK ORGANISASI 

Menciptakan pembangunan berwawasan lingkungan dan 

berkelanjutan nelalui pengeioiaan sumber daya alam dan lingkungan hidup, 

memelihara daya dukung lingkungan dengan memanfaatkan polensi 

sumber daya afam agar berfungsi secara optimal yang mengarab pada 

keseimbangan dinamis antara aspek teknis ekonomis, sosiaJ, budaya. 

aspek ekologis dan aspek Jjngkungan hidup yang kesemuanya 

diperuntukkan sebesar-besarnya guna kemakmuran rakyal generasi 

sekarang maupun yang akan datang. 

Dfsamping itu yang tidak kalah pentingaya adalah melaksanakan 

pengeioiaan, pengendalian. pencegahan dan pemulihan akibat kegiatan/ 

usaha yang berpolensi pencemaran. Hal inj tentunya harus didukung 

dengan sarana prasarana yang memadai. sedangkan sarana dan prasarana 

yang dlmiliki Bagian Lingkungan Hidup Setda Kabupaten Lamongan baik 

dari segi pendanaan maupun Sumber Daya Manusia (50M) serta sarana 

pendukung farnnya masih terbatas 

IILSTRUKTUR ORGANISASI 

Untuk dapat menialankan tugas yang telah dibebankan Bagian Lingkungan 

Hldup Selda Kabupaten Lamongan memiliki struktur Organisasi sebagai 

berikut: 

a. Struktur 

1. Kepala Bagian Lingkungan Hidup 

2. Kepata Sub Bagian 

a Kepala Sub Bagian Pencegahan Dampak Lingkungan 

b Kepata Sub Bagian Pengendalian Dampak Lingkungan 

c Kepafa Sub Bagian Pemulihan Dampak Lingkungan 

LAJilP SA&INlINStUNSAN HllKJF 2003 
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b. Kemampuan Personil 

Personil Bagian Lingkungan Hidup Setda Kabupaten Lamongan dapat 

diklasifikasKan berdasarkan tingkal pendidikan sebagaii berikut 

1 Pasca Sarjana 1 Orang 

2 Sarjana : 9 Orang 

3 Sarjana Muda : 1 

4. S L T A : 1 Orang 

5 S L I P : -

LAKIP 8ASTN L TNSmNSAN NTOiJ^ BOOS 
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BAB It 

PERENCANAAN STRATEJIK 

Sesuai tugas pokok dan fungsi Bagian Lingkungan Hidup Sekretanat 

Daerah Kabupaten Lamongan mempunyai rencana stratejik yang berorientasi 

pada hasil yang ingin dicapai selama kurun waktu 5 (lima) tahun, yailu lahun 

2002-2006 dengan memperhitungkan potensi peluang, dan kendala serta 

hambatan yang ada atau mungkin timbuL 

Rencana Stratejik Bagian Lingkungan Hidup Sekrelanat Daerah 

Kabupaten Lamongan yang mencakup visi, misj. tujuan, sasaran serta cara 

pencapain tujuan dan sasaran lersebut akan diuraikan dalam bab ini, 

Kemudian sasaran yang ingin dicapai pada lahun 2003 akan dijefaskan dalam 

rencana kmerja 2003 

A. RENCANA STRATEJIK 

1. V I S I 

Sejalan dengan visi Pemerinlah Kabupaten Lamongan serta 

sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya maka Bagjan lingkungan 

Hidup Sekretanat Daerah Kabupaten Lamangan . 

" Terselenggaranya Manajemen Pemenntah Daerah Berdayaguna dan 

Berhasif guna untuk mewufudkan pemenntahan yang baik ( Good 

Governance)" 

2. M I S I 

Untuk mewujudkan visi yang telah ditetapkan maka Bagian 

Lingkungan Hidup Sekretariat Daerah Kabupaten Lamongan sesuai 

dengan mandat yang telah ditehma, yaitu ; 

1. Peningkatan sumberdaya aparalur, keuangan, prasarana dan sarana 

Pemerintah Kabupaten Lamongan dalam peningkatan pelayanan 

prima kepada masyarakat ; 

2. Penyelenggaraan koordinasi secara manlap dalam perumusan 

kebijakan pemerintah Kabupaten Lamongan ; 

LAIflf BASIN LINSKUNSAN HIOOP 2003 



3, ANALISA LINGKUNGAN INTERNAL DAN E K S T E R N A L ( SWOT ) 

r Anal is is Lingkungan Internal 

adalah analisis unluk mengetahui kemampuan intenal yang bersifat 

posiliL yang memungkinkan Bagian Lingkungan Hidup Sekrelanat 

Daerah Kabupaten Lamongan memiliki keuntungan strategis dalam 

mencapai sasaran. 

Adapun yang menjadi kekuatan (Strength) Bagian Lingkungan 

Hidup Sekretariat Daerah Kabupaten Lamongan meliputi: 

1 Peraluran tentang Lingkungan hidup ; 

2. Perda Nomor 13 tahun 2003 ; 

3 Anggaran rutin dan pembangunan ; 

4, Jumlah Personal cukup memadai; 

5. Dukungan a tasan; 

Sedangkan situasi dan ketidakmarnpuan internal yang 

mengakibatkan Bagian Lingkungan Hidup Sekretanat Daerah 

Kabupaten Lamongan gagal mencapai tujuannya. hal ini disebul 

kelemahan (Weakness). 

Adapun yang menjadi faktor kelemahan (Weakness) Bagian 

Lingkungan Hidup Sekretariat Daerah Kabupaten Lamongan meliputi: 

T Sistem in^ormasi menejemen kurang memadai. 

2. Terbatasnya sarana dan prasarana pendukung ; 

3. Rendahnya SDM aparat Lingkungan Hidup ; 

4. Kelembagaan Lingkungan Hidup 

5. Lemahnya penegakan hukum di bidang lingkungan hidup , 

L AKIP BASIN L FNSXUNSANfflDU/' 2003 



Analisis Lingkungan Ekslernaf 

adalah analisis untuk mengetahui kemampuan ekslernal yang bersifal 

positif, yang memungkinkan Bagian Lingkungan Hidup Sekretariat 

Daerah Kabupaten Lamongan memiliki peluang (Opportunities) 

strategis dalam mencapai sasaran, adapaun faktor eksternal yang 

bersifat positif rrefiputi: 

1 , Polensi sumber daya alam tersedia : 

2 Peran serta lembaga masyarakat akan keiestarian lingkungan . 

3, Limbah dapat di daur ufang menjadi bahan-bahan produktif; 

4 Adanya perdagangan bebas yang memicu produsen 

mengembangkan produk yang ramah lingkungan , 

5, Adanya pelatihan-pefatihan tentang lingkungan yang diselenggarkan 

pihak luar l Bapedal Propinsi Jalim, B E J I S , dit) 

Tantanffanf Threat I : 

Sedangkan siluasi dan ketidakmampuan eksternal yang bersifat 

negatif, mengakibatkan Bagian Lingkungan Hidjp Sekrelanat Daerah 

Kabupaten Lamongan gagal mencapai tujuannya, hal Ini disebut 

lantangan ( hreat), 

Adapun yang menjadi faktor tantangan {threat] Bagian 

Lingkungan Hidup Sekretariat Daerah Kabupaten Lamongan meliputi : 

1, Eksploitasi Sumber Daya Alam (SDA) lanpa memperhatikan daya 

dukung lingkungan ; 

2, Terjadinya pencemaran lingkungan akibat jenis usaha dan atau 

kegialan yang tidak memperhatikan AMDAL, UKL/UPL ; 

3. Tuntutan masyarakat akan keiestarian lingkungan hidup : 

4. Pengaruh globalisasi; 

LAKIP BASIN UNSKi/NSAN HIOUP 2003 
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> Hasil Analisis 

Dengan memperhatikan kekuatan, peluang, kelemahan dan 

tantangan yang dihadapi Bagian Lingkungan Hidup Setda Kabupaten 

Lamongan dapat disampaikan gambaran hasil analisis sebagai berikut: 

A, Strategi Strenght Oppurtunity ( S O ) 

1. Menerapkan peraturan tentang lingkungan hidup dan dukungan 

atasan untuk meningkatkan kesadaran masyarakat guna 

melestankan lingkungan dan sumber daya alam yang tersedia ; 

2. Mengoptimalkan anggaran untuk meningkatkan peran serta lembaga 

masyara<at dalam pengeioiaan Sumber Daya Alam / limbah menjadi 

pioduklif demi menjaga keiestarian lingkungan ; 

3. Meningkatkan kemampuan personal yang ada dengan 

mengikulsertakan pelatihan - pelatihan yang diselenggarkan oleh 

pihak luar: 

B, Strategi Weaknesses oppurtunity ( WO) 

1. Meningkatkan system informasi manajemen (SIM) yang tersedia 

untuk mendukung pengeioiaan Sumber Daya Alam (SDA). 

pengeioiaan limbah ; 

2. Mengoptimalkan kelembagaan lingkungan hidup untuk meningkatkan 

pengeioiaan lingkungan hidup; 

3. Meningkatkan Sumber Daya Manusia (SDM) aparat lingkungan 

hidup dengan mengikutsertakan pelatihan / kursus-kursus: 

4. Mengoptimalkan sarana prasarana pendukung untuk memanfaatkan 

potensi linbah yang dapat di daur ulang mer>)adi bahan - bahan 

produktif; 

5. Mengoptimalakan penegakan hukum dalam rangka meningkatkan 

kesadaran masyarakat tentang hukum yang berkaitan dengan 

lingkungan ; 

LA KIP 8A6INIINSKUNSAN HTi><JP 2003 
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C. Strategi Strength Threat ( ST ) 

1, Mendayagunakan peraturan tentang lingkungan hidup untuk 

mengendaliKan eksploitasi Sumber Daya Alam (SDA) tanpa 

memperhatikan daya dukung lingkungan, 

2 Mendayagunakan anggaran untuk mengantisipasi terjadinya 

pencemaran lingkungan ahibat jenis usaha dan atau kegiatan yang 

tidak menperhatikan AMDAL, UKL/UPL ; 

3 Meningkatkan kemampuan Personal yang ada unluk mengantisipasi 

pengaruh globalisasf; 

4 Mendayagunakan peraturan, Perda Nomor13 Tahun 2003 dan 

dukungan atasan sebagai langkah untuk menghadapi tuntutan 

masyarakat akan keiestarian lingkungan ; 

D. Strategi Weakness Threat (WT) 

1. Meningkalhan Sislem Informasi Manajemen (SIM) untuk 

menghindari pencemaran hngkungan hidup, eksploitasi sumber daya 

alam (SDA) dalam rangka mendukung keiestarian lingkungan hidup 

akibat pengaruh globalisasi; 

2. Mengoptimalkan sarana dan prasarana pendukung untuk 

mengantisipasi tuntutan masyarakat akan keiestarian lingkungan ; 

3 Mengoptimalkan sumber dana keuangan daerah untuk mencegah 

pencemaran lingkungan. eksploitasi Sumber Daya Alam (SDA) dan 

tuntutan masyarakat akan keiestarian lingkungan hidup ; 

4. Meningkatkan SDM aparat lingkungan untuk mengatasi pencemaran 

lingkungan, eksploitasi Sumber Daya Alam (SDA), dampak 

globalisasi: 

L AHIP SASINL rWKl/NSA/V Hrt>UP 2003 
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V Taktor-faktor Kuncf Keberhasi lan 

FaKtor-faklor kunci keberhasilan merupakan lopik atau bidang yang 

berkaitan secara luas dengan misi, dalam hal mana kinerja sangat 

dipengaruhi cleh bagaimana Bagian Lingkungan Hidup dan peran serta 

masyarakat dalam keberhasilan Pengeioiaan Lingkungan Hidup Faktor-

faktor kuna keberhasilan memungkinkan manajemen untuk 

mengembangkan sualu rencana strategis yang lebih mudah untuk 

mengkomunikaslkannya. 

Adapun faktor-faktor kuncr keberhasilan tersebut, meliputi ^ 

1. Mempermanlap pelaksanaan peraluran lentang lingkungan hidup untuk 

meningkatkan kesadaran masyarakat guna melestankan lingkungan 

dan sumber daya alam yang tersedia ; 

2. Meningkatkan sumber dana unluk pengeioiaan potensi sumber daya 

alam peran serla lembaga masyarakat. daur ulang limbah guna 

mengantisipasi tuntutan masyarakat akan keiestarian lingkungan hidup. 

3. Meningkatkan Sumber Daya Manusia (SDM) aparat lingkungan hidup 

unluk mendukung peran serta lembaga masyarakat akan keiestarian 

lingkungan . 

4. Meningkatkan Sarana dan prasarana pendukung untuk mengelola 

sumber daya alam yang tersedia ; 

4. TUJUAN 

Berdasarkan Visi. Misi dan Faktor-faktor Kunsi Keberhasilan Bagian 

Lingkungan Hidup Sekretariat Daerah Kabupaten Lamongan menetapkan 

tujuan sebagai benkut. 

1. Meningkatkan Mekanisme pemenntahan dan pembangunan, 

mewujudkan sistem informasi manajemen, tata iaksana pemerintan dan 

pembangunan. menuju pelayanan prima pada masyarakat, 

L A KIP SASTNIINSKUNSAN HIOUP 2003 
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2 Memantapkan koordinasi sesuai dengan lugas pokok dan fungsi ^ 

Sekretariat Daerah Kabupaten Lamongan dalam rangka perumusan 

dan penjabaran kebijaksanaan Kabupaten Lamongan ; 

5. SASARAN 

Sasaran organisasi merupakan bagian yang integral dalam proses , 

perencanaan strategik organisasi Sasaran-sasaran Bagian Lingkungan ( 

Hidup Setda Kabupaten Lamongan meliputi: (Mf^ 

1 Terwujudnya sislem informasi manajemen dalam m e n d u k u n g / ' ^ ' 

pelayanan prima kepada masyarakat pada tahun 2006 , 

2 TenAFujudnya koordinasi yang mantap sesuai dengan tugas pokok dan 

fungsj fungsi Sekretariat Daerah Kabupaten Lamongan dalam rangka 

perumusan dan penjabaran kebijaksanaan Kabupaten Lamongan pada 

tahun 2006 , 

6. Strateji mencapai Tujuan dan Sasaran 

Dalam mencapai tujuan dan sasaran maka diperiukan kebijaksaan dan 

program kegia:an Bagian Lingkungan Sekretariat Daerah Kabupaten 

Lamongan. yakni : 

1. Kebi jaksaan : 

Menciptakan pembangunan yang berwawasan lingkungan dan 

berkeianjulan melalui pengeioiaan Sumber Daya Alam dan memelihara 

daya dukungiya serta pemanfaatan potensi Sumber Daya Alam dan 

lingkungan hidup agar berfungsi secara optima! yang diarahkan 

sebesar-besarnya guna kemakmuran rakyat generasi kini dan yang 

akan datang. 

L AKIP BASIN LINSKUNBAN NIOUP 2003 
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2, Program 

a. Program Pengendalian Pencemaran Lingkungan Hidup dengan 

Kegiatan : 

1, Program Kali Bersih dengan kegiatan sebagai berikut: 

a Sosialrsasi Kepada masyarakal 

b. Membersihkan sungaj ( Kaliotik, Sidoharjo. Saluran Made, dan 

Kebet) 

c. Pengadaan perahu mesin 

d. Pembangunan pagar 6RC di sekitar Kaliotik. 

2 Penyusunan AMDAL bagi Usaha Ekonomi Menengah ke bawah 

dengan kegiatan sebagai berikut: 

a. Menyusunan Dokumen AMDAL dan (KA-AMDAL RKL- R P L ) 

3, Pembangunan IPAL dan Drainse di Pabrik Pupuk Organik 

Maharani dengan kegiatan sebagai benkut 

a. Pembangunan IPAL 

6. Pembangunan Drainase 

c. Pengadaan otomatis mesin 

4 Pengendalian Pencemaran dan Pengeioiaan Limbah dengan 

kegiatan sebagai benkut: 

a. Penyuluhan/pembinaan bagi peternak dan induslri keel! 

b. Pembangunan ruang produksi semi permanen 

c. Pembinaan Pengendalian Pencemaran dan Pengeioiaan 

Limbah. 

d. Membual perconlohan Demplol pengeioiaan limbah lumpur 

PDAM menjadi bata merah. 

e. Monitoring pencemaran lingkungan 

f Uji laboratorium kwalitas bata merah 

LAKIP 8ASTN L TNBKUNBAN HWUP BOOS 
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5, Komisi Penanggulangan Lingkungan Hidup dan PPKAN 

a Semiloka Pengeioiaan Lingkungan Hidup 

b. Pelaksanaan Upacara Han Lingkungan Hidup 

c. Pelaksanaan Upacara PPKAN dan HCPSN 

b. Program Pembinaan Pencemaran Lingkungan Hidup dengan 

Kegiatan : 

1 Sosialisasi/SemiloKa Pengeioiaan Lingkungan Hidup dan AMDAL 

bagi Pejabat, Tokoh Masyarakat dan Pengusaha dengan Kegiatan 

sebagai berikut: 

a Menyelenggarakan Sosialrsasi/Semlloka Pengeioiaan 

Lingkungan Hidup dan AMDAL bagi Pejabat, Tokoh Masyarakat 

dan Pengusaha 

2. Pengeioiaan Lingkungan Hidup Daerah (PPLHD) dengan kegiatan 

sebagai berikut: 

a Menyuluhan/Pembinaan bagi peternak dan indu&tri 

kecil/menengah 

b Penanaman pohon penghijauan 

c, Membual Buku Neraca Kualitas Lingkungan Hidup Daerah 

(NKLD). 

3. Program Pantai lestari dengan kegiatan sebagai berikut; 

a Pembinaan masyarakat tentang pelestarian lingkungan di 

pesisir pantai. 

b. Pelatihan kelompok masyarakat pesisir pantai tentang 

perencanaan, pengeioiaan kawasan pantai 

4 Program pendampingan banluan bibit penghijauan dengan 

kegiatan sebagai berikut: 

a. Sosilaisasi penanaman pohon penghijauan 

b Pengadaan dan penanamana pohon penghijauan 

c. Pembelian sebagai penyangga bibit tanaman 

t AKIP 8A6rN L FNSKVNBAN HlfHJP 2003 
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B. RENCANA KINERJA 2002 

Isu stratejik di bidang Lingkunan Hidup yaitu 

1. Adanya pencemaran kali/sungai yang diakibatkan oleh lanaman 

pengganggu ( enceng gondok ) dan pengotor lain, 

2. Adanya pergusaha ekonomi lemah belum mampu membual Amdal, 

R K U R P L , 

3 Adanya pencemaran limbah cair akibat proses dan pabrik pupuK organik 

maharani dan limbah lumpur PDAM. 

4. Belum oplinalnya koordinasi anlar slake holder, masyarakat dalam 

pengeioiaan lingkungan Hidup 

5. Masih tingginya are! lahan kritis di luar kawasan perhutani yang masih 

belum tertangani, 

Komitmen untuk lahun 2003 Bagian Lingkungan Hidup Sekretaris Daerah 

Kabupaten Lamongan lelah menetapkan sasaran. indikator kinerja sasaran 

beserta target yang dipilih dalam rangka mengatasi isu stratejik tersebut. 

yaitu sebagai benkut: 

Tujuan 1 Meningkatkan Mekanisme pemenntahan dan pembangunan, 

mewujudkan sistem informasi manajemen, tata iaksana 

pemerintan dan pembangunan. menuju pelayanan pnma pada 

masyarakat, 

i A KIP 9ABIN LIf'JSKUNSAN 2003 
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NO Uraian 

' - Teiwuiudnya sistem informasi 
manajernen dalam mendukung 
pelayanan prima kepada masyarakat 
pada tahun 2006 

Indikator Kmerja Target 

menurunnya parameter 50 ppm 
pencemaran air (BOD/DO) 

1 unil 
Jumlah perahu mesin 

346 meter 
Panjang pagar BRC yang 
terbangun 

Jumlah Dokume Amdal 50 eksamplar 
RKL/RPL tersusun 

Jumlah IPAL dan Drainase 
terbangun 11 Unit 

Jumlah Otomatis rulesin 8 buah 
yang dibeli 

Jumlah Produksi bata 
merah dan limbah lumpur 26.000 buah 
PDAful 

Tujuan 2 : Memantapkan koordinasi s e s u a i dengan tugas pokok dan fungsi 

Sekretariat Daerah Kabupaten Lamongan dalam rangka 

perumusan dan penjabaran kebi jaksanaan Kabupaten Lamongan 

L AKTP BA STN LINSKUNSAN HIOUP 2003 



15 

NO Uraian 
Terwujudnya koordinasi yang manlap 

1 sesuai dengan tugas pokok dan fungsi 
fungsi Sekrelanat Daerah Kabupaten 
Lamongan dalam rangka perumusan 
dan penjabaran kebijaksanaan 
Kabupaten Lamongan pada tahun 
2005, 

Indikator KInorja Target 

Jumlah peserta Upacara ISO orang 
Hari Lingkungan Hidup 

Jumlah peserta Upacara 
PPKAN 170 orang 

Jumlah peseita SemlToka 200 orang 
LingkunganHidup 

Banyaknya peseria 
semiloka Lingkunan Hidup 70 orang 
dan Amdal bagi pejabat, 

Jumlah peserra 
pembrnaanpendalaan 
Perig Lingkungan Hidup 

Jumlah Buku NKLD yang 
tersusun 

Jumfah pembinaan pesisir 
pantai 

Jumlah peserta sosialisasi 
penghijauan di luar 
kawasan penghijauan 

46 orang 

75 eksamplar 

70 orang 

90 orang 

Untuk mencapai sasaran tersebut, selama tahun 2003 dilaksanakan strategi 

berupa 2 (dua) program yang mencakup 10 (sepuluh; kegiatan. nncian lebih 

lanjut pada formu'ir R K T 

Atas sasaran yang dipilih telah dicantumkan indikator kinerjanya beserta 

target kinerjanya, sebagai komitmen keberhasilan capaian kinerja adalah ; 

Sasaran 1 > 100 % 

Sasaran 2 > 90 

Dari sasaran 1 dan sasaran 2 dapat disimpulkan bahwa seTuruh sasaran lelah 

mencapai target 

L AKIP BASIN UNSKi/NSAN HiDUP 2003 
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AKUNTABILITAS KINERJA 

Secara umum Bagian Lingkungan Hidup Sekrelanat Daerah 

Kabupaten Lamongan telah dapat melaksanakan tugas pokok dan fungsinya 

sebagai pelaksana pembangunan bidang lingkungan hidup di Kabupaten 

Lamongan baik kegiatan yang bersifat administratis maupun yang bersifat 

teknis telah berjalan dengan baik Indikator keberhasilan pembangunan 

dibidang lingkungan hidup dapat dilihal dan meningkainya kualitas lingkungan, 

Secara gans besar dari 2 (dua) sasaran yang telah dttetapkan 

dalam rencana kmerja untuk tahun 2003 dan segi ouput seluruhnya telah 

dapat dilaksanakan ikhtisar pencapaian sasaran dapat dilihat dalam tabel 

berikut ini 

MO SASARAN Pencapaian 

Tercapai Tidak tercapal 

1, Terwujudnya sistem informasi 
manajemen dalam mendukung 
pelayanan pnma kepada masyarakat V 
tatiun 2006 

2 Terwujudnya koordinasiyang mantap 
sesuai dengan tugas dan fungsi 
sekretanat Daerah dalam V 
penimusan dan penjabaran 
kebijakan Kabupaten Lamongan 
pada tahun 2006 

Uraian lebih lanjut adalah sebagai berikut 

t AKIP BABTN LINBKUNBAN HTOW 2003 
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A. ANALISIS CAPAIN KINERJA 

Sasaran 1 : 

Terwujudnya sistem informasi manajemen dalam mendukung pelayanan 

prima pada masyarakat, 

Sasaran mi hampir semuanya yang capaian kinerjanya 100 % bahkan 1 

indikator oulcomenya dapat mencapai 104 %, yakni strategi 

yang dilaksanakan melalui program Pengendalian Pencemaran Lingkungan 

Hidup yang dijabarkan dalam suatu kegiatan Kali Bersih 

Rincian lebih lanjut dijabarkan pada formulir PPS 

Unluk mencapai sasaran ini dana yang dibutuhkan sebesar Rp, 

251.700.000,- dan telah terpenuhi sebesar Rp. 251.700,000,-. 

Sasaran 2 : 

Terwujudnya koordinasi yang mantap sesuai dengan tugas dan fungsi 

Sekretariat Daerah dalam perumusan dan penjabaran kebijaksanaan 

Kabupaten Lamongan; 

Sasaran ini hampir semuanya yang capaian kinerjanya 100 %, namun ada 1 

indikator outcomenya 93 %, yakni strategi yang dilaksanakan melalui 

Program Pembinaan Pencemaran Lingkungan Hidup yang dijabarkan dalam 

1 kegiatan Pengeioiaan Lingkungan Hidup Daerah, 

Rincian lebih lanjut pada foemulir PPS 

Untuk mencapai sasaran ini dana yang buluhkan sebesar Rp. 135 000,000 

dan telah terpenuhi sebesar Rp, 135.000.000.-

i AiClf BA SIN UNSKUNSAN HTbUP 2003 
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B. AKUNTABILITAS KEUANGAN ; 

Dana yang dianggarkan dan realisasinya untuk mewujudkan pencapaian 

sasaran yang ditetapkan pada tahun 2003 dapat dirinci sebagai berikut: 

No Sasaran Rencana Reahsasi Prosantase 

(Rp) (Rp) Dana 

1 Icruiklumn swwm inlonmsi 25l,7DO.0Ui) 25L70U.UOti 100 
manuTcmci) dalam mondxikuiiĵ  

Ipclayanari primLi sL'pada mas>arakai 
I pLiJa Lahan 201)6 

2 IcrHiidunya knonlinasi yany 235.tK)0,(»O0 235,0(HUTO UH) 
manlap acsuai dcntian l u ^ j s pi>kok 

j dnn funjjisi Si:̂ krcli)i iai IXiomh dalam I 
ptfrumiisaii darj pcn,iahLir-in 
kebijak.sanaiLii Kahnj^^ilcn Laitî fElipin 
pada [ahiiii 2006 

Ddrl tabel dl atas dapat disimpulkan bahwa dana untuk 2 (dua) sasaran 

dapat terealisasi sesuai dengan rencana. Sumber dana yang digunakan 

berasal dan APBD Pemerintah Kabupaten Lamongan. 

lA/fZP BABTNLTNGKi^AN iTTDUP 2003 
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PENUTUP 

I SWPULAN 

Secara umum Bagian Lingkungan Hidup Sekretanat Daerah 

Kabupaten Lamongan telah dapat melaksanakan tugas pokok dan fungsi 

yang dibebankan pada organisasi serla telah dapaf pula memenuhi 2 (dua) 

sasaran yang lelah ditetapkan dalam rencana stratejik. 

Fungsi ulama yang diharapkan dari Bagian Lingkungan Hldup 

yakni, penyiapan bahan pembinaan dan pengendalian dampak Lingkungan. 

penyusunan pedoman dan petunjuk teknis pencegahan, pengendalian dan 

pemulihan dampak lingkungan serla pelaksanaan pembinaan/ pelatihan unit 

usaha yang menimbulkan limbah. 

IndKator keberhasilan ini dapat diiihat dan prosentase capaian 

kinerja pada setiap sasaran mendekati 100 %, sedangkan dan segi 

anggaran semuanya terealisasi sesuai dengan target yang direncanakan. 

II. SARAN 

Aga' dapat meningkatkan kmerja yang telah dicapai sangat 

diharapkan adanya kerjasama dan saling pengertian di antara berbagai 

pihak yang terkait dengan tugas dan fungsi Bagian Lingkungan Hidup 

Sekretarial Daerah Kabupaten Lamongan dalam benluk : 

1 Dukungan dana dan APBD Kabupaten Lamongan ; 

2. Mempermantap Koordinasi teknis antara instansi terkait dalam hal 

perencanaan, pengendalian dan pengawasan dibidang Pengeioiaan 

Lingkungan Hidup; 

3. Peningkatan SDM melatui kursus AMDAL. pelatihan pengeioiaan 

lingkungan hfdup ; 

4. Penfngkatan kelembagaan / penguatan intitusi; 

LAX/P SABIfiJ LINBXVNBAN HIOlJB 2003 



FonruMrRS 
RENCANA STRATEJIK 

TAHUN 2003 
INSTANSI: BAGIAN LIHGKUNGAK HIDUP 

NO T U J U A N 
1 SASARAN CARA WFNCAPAI TUJUAN DAN SASARAN 

f̂ ET NO T U J U A N URAIAN INDIKATOR 
KEEUAKAN PROGRAM 

f̂ ET 

T £ 3 >; k. 
— ' — 

1. T-̂ rwuiuct'va 5j'.iajr iifoiTiTasi - UhinuriJ'nva oararneltr - MpnC]oJ?i ktfi Di3rnbf nc Linsn van3 1 P^nasnd l̂iî fi 
E&hdr dan pemtangunan. mewujud- iran^jfinen dalam menOuK ing Percema^a' ariBOD/DO) be-w.Tjwasen Imgt-Aingan dsn ae- Pencemaran 
<fln S'Stf n mfoifnssi manajpmen. taiH pelayarar priria Kapaiila masya' kelenjutizi me eki' pengel^ Eian Lirgk' nrjqr 
akuna pe-nai .nTiihan dan Mnbangu rakal paca lahun 2X6 ' JLTnlah Farahu Me în Sumter D£> a Alam dan memeirna- Hldup 
lan, r w i ^ pelayanan pnma kepala dsn pagar BRC Dsya dukungnya s^la pemanfaa-
rasvaraka- laar sjrrber daya alam tlan hng 

kunGBn hiriuD Rcmr nflrfijnn^ 
r\UI I ^ • c i u a l Jal l u i r u ^ f - jLnlah Ooliumen Arrcal secara cptlmal yang diarahkan 

RKURPL vBTKi tarsiiSij-i sebesav-besaTiva nuru k^rrak -
* 

rnursii r^kval '̂ flnp̂ msi kitii d;3n 
- Jurilah 1 PAL dan ^'anafce yang ak̂ in datang 

- JLnJah olcnaiis niesirj 

- Junlah produk bata mareh 
-

Dsn natil pergalola^ 
Limbah 

- JcnJah perfirra Upacara 
PPKAN 

- Junian peserta Upacara 
Han Lingkungan Hidup 

' JurTilaa pesana Camilcka 



1 2 

2. î empermanlsip koordrriFsi uesjai 
Jeiigan tugari pokok dsn fungsi 
Sekrelf TEt Dfierah dalair porumu 
san dan penjabaran kab jahan pE-
Tien-tah Kabupai&n Lamongan 

- TEF^ujudnya kco'cinasj yang 
rrantap sesuEi ilergen Ijga.s 
Poko.̂  dan 'ungei S^krelarial 
Daerah dalarr pfirumusan dian 
penjabafa- kebijakan Kab, 
Lamongan pada lahun 2J06 

HanyaknyE oeser-a Sernn 
lokaySeinr.ar yang hadir 

Jnnlan pasena panbrnaan 

jLnJah Buku NKLD 

Jumlah |:>Q&ena Upsic^ra 
Han Lingkungan Hidup 

Jumlah jie&erla penbi 'laan 
Pesisir pantai 

Mtinciplakf n fiomoangunnn yang 
he-iva'A'fiScn I ngkungan dsn oe-
kalan ulan ine ;3iui pengeb'aan 
Sumber DEya Alam dan norr^aliha-
Daya dikungnya serla pernanfaa-
laan sumbei daya alan dan ling 
kungan hid_p agar berfungsi 
secara tptinei yang diarfhkan 
sebesar bes.anys guri,3 k;rnak-
mufan rakyal generasi kin dan 
yang akan datang 

PFfm omaan 
PiTnt^loiaan 
Lingkufigan 
Hdup 

Jumlah pesert̂ i sosialisa­
si 

Jumlin lubEng tanan 

Junian ajir 



Formulir RKT 
RENCANA KINERJA TAHUNAN 

TAHUN 2003 

INSTANSI BAGtAV LrNGKtJHGAN HIDUP 

S A S A R A N K E G I A T A N 

1 1 P A 1 fL ILJ 

U n A 1 H PI 
I P F U I K M 1 ijn 1 A n l F C . 1 PROGRAhi i 1 D ft 1 K u 

U K A H A n 
C a t KET. 

KinaFi* 
1 4 4 • -f / D 9 

1 L bJV hi 1 1 FH F^S LJ l~h D 1 I F 4 ^ i Flr^i P'P̂ i ''hC^ i 

' 1 erwi j|Uonva sisiC'ni irirfHTTiasi 
- ivi=-nurunni.'fl i jiian mf>\ 1 A r\ ^ r^m L 

^ a U fipni 1 Pengar^dfiiian 1 og sin 
I T ' S ajeuisn ua'afTi rrvnuUhuriy Ki^ncBfTisra 1 sir I D ^ U ' L I ^ J / Pence n» an f-i nr« F-B Or- 4 n E rxip iWl 

iue k U L <juu p 6 l l y E i T E n ^ima hapada masya- 1. ngkungan 
rtHiiL, u a J ' r . F i r l l P I j ' U L ^ 1 Imf 

1 Jn [ 
MidJO 

2̂x%A>ri r-| 1 1 ril X^F' 1 •Xfi li 4 
1 

- Kail oli-h i>do-
- Pariang BRC 346 mater - Kemrwner tali ji 

4 
31 JO taJu'ar 

yang teititrguri - Parrbahan ParbTL Ua:e Kebei 
Metm l i r l 1 
PengadKr Pagar Meier 346 
BRC 

- J_Tldnpe^ana Org SO 
S o s i a l H a s . 

Merunjnnya para- *-h_ 

PpTl 
F̂  

24C _ 
-

metRr pancerr'fl'sr 
X X^ l̂ k L 

E BCiD'OO) - JjTian perahu irwsm Orri] 1 
' r X a l oTf r i i g f l l Q r \ ^ 0 * i C 

- jLimiph Dokurien^ jntial SI,] eksamptar t Penyjsunan 
=^KL'RP'_ yang lOf5U»un Dok;r#i AhCAL - Cara Rk 3^000 003 

ba9 <j0aha eke-
nomi lemah - PenyuMjr>an Oo^umen Jems 1 

AMDAL. RKlyRPL 

- Lok.rren ArrxJal Eksamp 50 
PW ' R n 



- r I— I I C_ 
i 1 Of m 3" 3 

3 ^ 0) 
it 

M — 
U EJ 
ai § 

CO _ B 

i ! CJ 

5" TI -D TJ 
§ S 3 3 

£ ^ ^ - 0 

AT 1 ^ 

O O O ^ to 
ca ID — it 

O 3 J CD 3 3- - U 
•3 

O 

Cfl 
CP 

-U O g 01 



3 

1" -1 
. : 

•J 
4 D 1 C 

c rDinDi dan 1 ^03l=i|S3Sl ' n i b i l 

I ^ ^ L 1 1 • B ^ f-ĥ  • r ' 'hv%F^ xi kw~ 

iGKa'aeniriar '/ang ns_iir 
KTincemarari O B ^ i ^ L n 

^em kma 
- Dana Kp 2'i UUU lArJ 

L iii£.Kurigan P^^ngeloaan L B X X K B B L 

jutr>uc: 
Hidup Urgk'jngEn hi - - Ssn ilokaiSosia jsasi Keii 1 

dup dan arrxSal Outcome : 
bagi pa ab£t, - Jumlah peseria Org 70 
•^•yiguEsha. i _ _ i 

Tokch masya -
raKdi 

' junian t^iriDinacr 
1 J.̂B-B • H JfcB. , 1 J J-1. B""L p-L PAP^^I#%F-| F 'F 

riennaiaaii rertgaijiaan Lingtjngan nidjp - Dana Rp 
1' 1 • • •• i _ - 1 . 
Iingkungan hidup 

Daerah X -X. 
Outy>ut: - Ferrhinaan/pendaiaan Kail 1 

• Jumlah BLku NKLD TSakEanpLi' - Buku BKLD Jems 1 
Dutcarni: 
- J^ r̂rlah pOMta pan^ Org 

binaan 
- Jumlah Bu^u NKLD 75 

-
i l l — ri_ 

• Jumlah oesefia pwrbtnaan J. program Pani* nput 
Piesisir pa'lai 1 t - -

Leslafi Dana 13 umj.uOO 

Pamtinaan nasyfirakat Kali 1 
Pesisrr panic i 

• Jjrrlah peEeda Org 
Pembinaan 



J.rrlah peserta sosialisEsi 
Penghijauan :iluar ka^/a^an 
H,1an 

JiO tirang a FTogram Pendan-
ppngan banluan 
Bibil Pengn lauan 

- Dana 

S o s i a l I peng ti 1 laua n 
PeH'̂ adaan bib t 
Penoh joun 
Pembelian ajir 

DirtcQine ; 
Jjmlah peserla 
Scsiaiisa^. 
JjTlah Dibit panghijaun 
Eanarn 
J^TTlah ajir yang diper-
liiktn 

Rp. 

Keli 
Batang 

Balang 

Org 

Balung 

Eatnnq 

40.000 000 

1 

2 500 

2.500 

90 

2 500 

2 500 

" r, [ 



PENGUKURAN KiNFflJA KEGIATAN 
TAHUN :mz 

Formulir PKK 

INSTANSI BAGIAN LIMGH'lUNGAN HIDUP 

K E G 1 A T A N Prcnartta-re 
PROGHAU 
r r * E X W •VtO 

Rnncara Pencapaian Katerar>gan 
U R A I A N indikator Satuan Tinnkal Rcalisasi Kencana tingkat 

Kinerja Capaian tf argttj 
1 £ 3 4 5 g 7 n 

npjl 
1 P o n n a n H a 1 i'>ri l . r W l ^ * " U d M rrr 1 1 Kali Ba sill - Dine Rp 1D5 000 C'GC ' 05 IXIO OOCi 1w 

Pencemaran 
r 01 I w D I • m h 0 1 1 1A "il f 1 i r v i a n Output 
Hie up ' So&llHllBESi Kali 1 1 too 

' <ebersJh3r k îli Lokasi 4 4 100 
- ^embelian Paiahj 

Masin Unit 1 
1 

1 100 
- Penpadaan Papar htotoi 3 4 6 3 4 6 1 0 0 

Bf*C 

- Jumlah ^^.^r^a OTH 9 0 9 0 100 
Bosiai'sssi 

- Menurunnya para- Ppin 2 5 0 240 104 
m-iier pencemaran 
(BOT/DOk 

- Jumi ih CO ahL nesin 1 1 1 0 0 
Moter 3 4 6 3 4 6 too 

dup 

2 Pen>ij! jn in Do^urren 
AMDAL bagi Usaha EKanami - Drnfl Rp 3 5 OOO 000 3 5 0 0 0 K X ) 100 
iBmah Output: 

- Penyusunan ••Kumsn Jonui 1 1 100 
.AMDAL. RKL'RFl 

OrJicoffif [ 
- [Jokufner Amdai 5 0 100 

RKURPL 



• ' f 

Ul — 

1 ^ ^ ^ ' ^ ^ ^ i til 

• i | j i i ^ i . y 

I f | s I I 

s s 

h 

3 3 f 3 ^ 3 
fl* Si at r- h-

5^ = ' " ^ s ^ 
a n - f 1 111 T i 

ffl - n (D ^ * 
, 1 i j i C W 

11> to I ] 

•u ^ tb to L 

a tototoiuq^ > 4 ^ £ 
i § ^ = ffi ' 1 " i i ^ 

i 2 ' I S 

to"-g p S 

1 5 1 a ^ . 

« S r 
Q IE ^ 
£ > 

[ J 

^ CO QP — 8 

S ^ 
CD - t p^ _ t g cn 

8 S 8 8 8 8 S S S S 8 8 S S 8 8 

CD 



• 

a 

1 2 4 
1 

R 7 

2 Penbinaan 1 ScsiElisEiSi,' Serniloka 

. — — 

liipiit 
D j - i F ^ i . a l A1 a a 1 i n a ^ i i i - i n r ^ n 

ren^EiOiaa 11. ingti ufg an 
r^-b.^a 

- un3v Kp 4U. JJU'lP-U 4 | V i lUU 
Inghuigan Hidup HjdJp c=n AJ^IOHAL bagi Fe- CXitput: 

l a K n l t d T n i t c a K i T f w n i n 1 1 
Wasyarar,£i 

bjumi in pesena 'U niA' 
' H a F i n h ^ a^ i r ^ yflnQ nHciir 

I n n l i t 

LinyKLv 'yai riiuup - uanfl Rp. Ja ".̂ UU.UUU a^ Lnju.u.,kJ 1UU 
• Daer^ 

- rtrmu rraaiT p^jrxio let an n,ai 1 1 1 

8ukL 3 K L D JSfl'S 1 1 1 0 0 
ljui-corfw . 

JurriHsn CQserLB peril- org A-I AS 100 
Clnaar 

cksamp to lUU 

-
bi rrogran r 311,31 Lesici 1 npul 

- D['ie R F 15.-: '70 0 0 0 •15 0 0 0 000 
OutpiilL; 

• ' WLJ • 1 3 C a i 1 I I i D 0 I d I>1 4 1 
1 

1 

Pe^tir panai 

^ Jumlah zeseira Org 70 70 
RemDirvaari 

I 
X 



1 4 3 E 
—' 6 7 8 

Input 
Pcgan [lanluen - Tanp Rp 40 COO 000 40.000000 100 

Qugwi 1 

SCAuilissst pe'ig'iiduan Ka\- 1 1 100 
PHfifliidaan b-bir Balang 2 SCO 2 500 100 
Punghij.iun 
Pi-imbolian ajir 8 linn 0 2&30 2 SCO 100 

putcoipej 
Junil3hpe=era Org 90 100 
Sosijiiisasi 
Juinl'ih tibit panghjeun Batang 2 &;o 2 500 100 
ta^arr 

- Jimiati £dr yang diper- a Jiang 2500 2.5:0 I X 



Foriniilir PPS 
PENGUKURAN PENCAPAIAN SASAIRAN 

TAHUN 2003 

Indikator 
5ii saran 

Rencana 
TIngikat 

Capaian (target) 
Realisasl 

Prosentase 
Pencapaian 

Rencana tingkat 
Capaian 

Keterangan 

J 

1 2 -i 4 e r> c 

1 Terwii judnyasistem informafJ 
manajcimen dsl.am mendukung 
pelayninan pr in^ kepada maEiys 
raksi, padataNjn 2006 

' Menu'urnya parametei 
Pencemaran air ( B Q D J D O I 

- JumJah Peiahu Mesin 

250 :?pm 

1 Unit 

240 ppl i 

1 Unit 

104 

1O0 

- panjang Pagai" B R C 
yang lartangi-n 

346 meter 3^6 meter I X 

- Jumlah Dokumen Amdal 
R K U R P L yang tersusun 

50 eksamolai' 50 EKsamplar I X 

- Jumlah IPAL dan Drainase 
- Jumlah olornaEis mesin 

1 j r i l 
S t i u a h 

1 unit 
3 buah t x 

- Jumlah produk bri,a merah 
Dan na&i' pengeiC'iaan 
L inbah 

:i5.0DCJ biji 25 i:Oi^ bij 1 X 

2. Terwujudnya k t X T d ria;ii yang 
mar tap sesuai deng.i:n tu^as 
Fokok dan lungsi Sekmia' iat 
Da-^rah daliim perumusan dan 
penjabaran ke;:ijakan Kab 
Larrongan |>aca tahun 2006 

- JuTilah peserta Lpacara 
PFK* ,N 

- Ju niah p e s E T t a L'peca"a 
Hî irl Lingkungan Hldup 

- Jumlah p e E E T t a SETM 0-v3 

170 orang 

1 ^ orang 

200 orang 

170 oran: 

1 BO orang 

200 orang 

I X 

I X 

I X 



- 1 
A -

BBnyaknyB pmieria Semi-
l3ka/SBnin=f yang hacFr 

Jun lah peserte pembinaan 
Rendataan Peiigelalesn 
Itngkuroan 'nOifi 

Jun lah Buku N K L D 

Jumlah pesefla f^mbinaen 
Pesisir par lai 

Jumlah oesafta Boslalisasi 
Panghi^uan dJuar -^awasan 
Hulan 

70 orang 

46 orang 

7 5 eksamplar 

70 orang 

90 orang 

75 eksanplar 

70 oran[| 

90 orang 


