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AKUNTABILITAS KINERJA
INSTANS! PEMERINTAH

- KECAMIATAN TIKUNG -
- KABUPATEN LAMONGAN
TAHUN 2004




KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan rasa puji syukur kehadirat Allsh SWT, Tuhan Yang Maha
Kuasa atas berkat rahmat, Taufig dan Hidayah-Nya, sehingga dapat menyusun Laporan
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah ( LAKIP ) Tahun Anggaran 2004 pada unit kerja
Kantor Kecamatan Tikung.

Pembuatan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah ( LAKIP ) Tahun
Anggaran 2004 ini penyusunannya berdasarkan [nstruksi Presiden Republik Indonesia Nomor
7 Tahun 1999 yang merupakan wujud perfanggungjawaban secara sistematis dalam
pelaksanaan tugas pokok dan fungsi unit kera Kantor Kecamatan Tikung sebagaimana telah
tertuang dalam Keputusan Bupati Lamongan Nomor : 07 Tahun 2001 tentang Kedudukan,
Tugas dan Fungsi Kecamatan Kabupaten Lamongan.

Perlu dimakiumi bahwa dalam pembuatan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah ( LAKIP ) ini masih lerdapat kekurangan, sehingga untuk kesempumaan dalam
penyusunan laporan dimaksud tahun berikutnya, oleh karena itu harapan akhir dengan melihat
Laporan Akuntabilitas Kenerja Instansi Pemenntah ( LAKIP ), seseorang maupun badan -
hukum akan dengan mudah unluk mengetahui terhadap keberhasilan dan kegagalan suatu
organisasi dapat terwujud, disampaikan lerima kasih yang selinggi-tingginya apabila adanya
saran dan kritik dalam perbaikan ke depan.

Oleh karena itu besar harapan kami semoga dengan pembuatan Laporan yang
cukup sederhana ini dapat berguna serta bermanfa’at, dan senantiasa Allah SWT, Tuhan
Yang Maha Kuasa selaly mesidioi atas pengahdian kita bersama kepada Bangsa dan negara
tercinta.

NIP. 510 091 495
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BAB |
PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Sebagmdalanpmalﬂmdmg—undang Nomor 28 tahun 1999 fentang
PmydmggammNegaaymgbashdmmaskmupst.KdusidmNepoﬁsme(m)

| telah dinyatakan bahwa azas-azas umum Penyelenggaraan Negara melipini azas
~ kepastian hukum, azas tertib penyelenggaraan Negara, azas kepentingan umum, azas

keterbukaan, azas proporsionatitas, azas profesionalitas dan azas akuntabilitas.

. Berkailan dengan hal tersebut diatas, khususnya azas akunlabilitas telah
dsumuskan bawa dalam seliap kegistan penyelengaraan megara harus dapat
dipertanggungjawabkan kepada masyerakat dan rakyat sebagai pemegang kedaulatan
tertinggi negara sesuai dengan ketentuan perundang-undangan yang berlaku.

Kanlor Kecamatan Thung sesusi dengan keduduksnnya adaish sebagai
perangkatdaetahdatwmg denganazas dekonsentrasi penyelenggaraan pemesintahan

mnnwaitbmh&wmmpdaksa\aanmgaskegmannyasebmm"

mmmmmwammmmkmmmmasmm
Instansi Pemerintah ( LAKIP ) kepada Pemerintah yang lebih atas yang dalam hal ini

‘adalsh Bupati lamongan dalam setiap tahum, yang flidak lamada!ahsuatu perwujudan

kewajiban suatu instansi pemerintah unfuk mepertangungjawabkan tentang keberhasilan
mwmmmddanmpdsmndanmjmm
telah ditetapkan.

. TUGAS POKOK DAN HJNGSI

Kmlor Kecamalan leung adalah berada dnbagnan ‘selalan wilayah Kabupaten

- Lamongan dalam perenznnya sebagaimana telzh diletapkan dalam Peraturab daerah -

Kabupaten Lamongan Nomor 20 Tahun 2000 fentang organisasi dan Tata kefja
KewnalmKd:upahnLamnngngﬂubedasakaemﬂusanBupaﬁ
Lamongan Nomor 07 Tahun 2001 tentang Kedudukan, Tugas dan Fungsi Kecamatan
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KabupatmLamgmhdwaKmnatmaddahsebagmunstbfPanaintahDaerah
yang dipimpin cleh Camat, beladad”bawahsenaberlanggw\gpwabkepadaKepa!a
Daerah melalui Sekfelaris Daerah.

1. TUGAS POKOK ‘

Daiam membanty Kepala Daersh unluk menjalankan sebagaimana
kewenangan yang difimpahkan Kepala Daerah dalam memimpin Penyelengaraan .
Pemerintzhan, perekonomian dan pembangunan, kesegahtetaan sosial serta
panbnaankewhanmdmkmm

2. FUNGSI , ’ .

a. Pengkoordinasian segala kegiztan yang dilakukan oleh Perangkat Daerh di
Kecamatan dalam rengka penyelenggaraan administrasi pemerintzh yang

. terpadu; | |

b. Pelaksanzan pembinaan dan pengendaiian ferhadap kegiatan di bidang
~ pemerintahan, perekorm:an dan pembangunan, keeqahleram sosial serta |,
ketentraman dan ketertiban ;

¢. Pelaksanaan pembinaan dan pengendaﬁan penyelengaram administras! serta
pemberian pelayanan teknis dan adrmnistratlf kepada seluruh Perangkat Daerah
diTlngkatI@munatm

d. Evaluasadmpdapumpelaksa:mpmyelmgga:aanpetwhwhan

e. Pelsksanaan wusin kelatalsksanaan, kerumehtanggaan, perlengkapan,
kepegmmdmlmmym

f Pddtsammgas-mgashmm(ﬁwﬂmolehKepalaDaemhmumdmgm
wmgumsdmﬂmsmya

C.: ANALISIS PERKEMBANGAN STRATEJIK

Sebagai upaya dalam pencapaian misi lerdapat hal-hal yang mendukung serta
kemungkinan gagalnya misi dimaksud. Dalam kaitan tersebut dapat dikelompokkan
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sebagai berikut :

1. KEKUATAN:

@ = o a0

Keputusan Bupahlmmgm Nomor 07 Tahun 2001 tenlang Kedudukan Tugas dan
Fungsi kecamatan Kabupalen Lamangan ; »

Keputusan Bupali Lamongan Nomor 55 Tahun 2001 lentang Pel:mpahan
sebagian Kewenangan Kepala Daerah Kepada Camat ;
anlahPaangkatDaadlymgadamSekmtanatKecamtanrelaﬁfmanadai:
Samadmpwasamakemnmnﬂnsyarat
Pabsnpasada:pamakbfmasyaakalwkmbnggl

Tesbentuknya cabang dinas/instansi dan UPT dinas di Tingkat Kecamalan ;

Tersedianya .unsur  penyelenggara  Pemerintahan  Desa serta " Lembaga
Kemasyarakatan di seluruh desa.

2. KELEMAHAN

Sumber Daya perangkat Daerah refatif belum seimbang sesuai dengan tuntutan
era global ; |
mwmmmmmmmmmmmm
Standart mentalitas Pamong Praja belum ada ;

Mash adanya rasa egoisme seidoral Cabang Dinas/ Instansi, maupun UPT
Keéejammsqmmmpmmmmbsamwm

3. TANTANGAN /ANCAMAN . -
a Tmhﬂmdmmasya&aﬂerhadqﬂdnequpamMrPenyehnggaraPefmtahm

b.

d

semakin tingg ; .
Pmyela\ggaaaPenem&anmbebasdanbersmdanKuupsl.kdwdan
Nepohsme(KKN)

C. Pelaymanymgpmna

beaﬁsas
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BAB I |
RENCANA STRATEJIK
A. RENCANA STRATEJKK : |
. Yaitu beriskan langksh yang akan diambiVdilakukan oleh Unit Keda Kanlor
Kecamatan Tikung agar mampu dalam menjawab ftunfutan lingkungan stratejik
lokal nasional maupun glcbal dengan telap berada dalam tatanan Sislem Administrasi
NegwaKesahmRemmmwa.DemganpaﬂekaanPaamnaanSﬂaieikymg
jelas dan sinergis, Kecamatan Thung dengan Visi dan Misinya yang diselaraskan dengan
potensi yang lersedia, sedangkan peluang yang ada serta kendala-kendala yang dhadapi,
. 1. VISl
Yaitu berkaitan dengan pendangan kedepan menyangkut ke mana instansi
pemerintah harus di bawa dan diarehkan agar mampu berkarya secara konsisten
serta tetap eksis, anlisipalif, inovalif dan produktif. Visi Kecamalan Tikung adalah :
* TERWUJUDNYA AKUNTABILITAS PENYELENGARAAN PEMERINTAHAN,
PEMBANGUNAN DAN PEMBINAAN MASYARAKAT YANG SEJAHTERA DAN
BERKESINAMBUNGAN *. ~ | : '

2 MiSl
a. Peningkatan pelayanan administresi Kecamatan ;
b. Peningkatan penyelenggaraan Pemerintahan umum dan Desa ;
¢. Peningkaan pemberdayaan petmmxman dan pembangman
d. Peningkatan kese;ahtelaan sosial ;
e. Pemantapan keleniraman dan kefertiban.

3. TUJUAN |
a. Terwujudnya administrasi di sekretariat Kecamatan yang baik dan valiid ; .
b. Terselenggaranya peningkatan Pemerintahan umum dan Pemeriniahan Desa ;
¢. Terlaksananya koordinasi perekanomian dan pembangunan ;
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BAB I
\ AKUNTABILITAS KINERJA
~ A. PENGUKURAN KINERJA
' Dipergunakan sebagai dasar uniuk menilai keberhasilan alau kegagalan
pelaksanaan kegiatan-sesuzi dengan sasaran dan fujuan yang telah ditentukan dalam
rangka mewujudkan visi dan isi Instansi Pemerinizh. Pengukuran dimaksud mesupakan
hasd dari suatu penilaian yang sistematik dan didasarkan pada kelompok indikator kinerja
kegiatan yang bempa masukan, keluaran, hasi, manfo'at dan dampak. Didalam
pengukuran kinafja tidak teslepas dari fakior faktor intemal mauun©fakior ekstemal yang
ada di Kecamatan Tikung. Fakior Intema diantaranya melipuli jumlah, SDM Perangkat
daaalnyagadadisd@dai&'Kwna@T&ur@samnadmmmnakeﬁamauwn )
dwmmmmmmmm!am jumizh dan SDM dani unsur
penyelenggara Pemesintzhan D&sa tuntutan masyarakat maupun efa globalisasi. .
DalampengdumkmqamﬁmanmthecamtmTlamgpadalahun
Mdmtdiﬁtatsewampadalannﬁn Pengukuran Kinefja Keglatan(PKK)dan
fotmuﬁrPengukmmPemapemSasaran(PPS) '

" B. EVALUASI KINERJA
Unhknﬂdsmakmkeghmgunamcapa:mawamahhunm
selmggadapat@akﬁmev&asusebagabenkut , ‘

1. Terhadap pengurusan administrasi Kelatausahaan, Kepegawaian, perlengkapan dan
fumah tangga, dengan mﬁator mefiputi jumish surat masuk dan kelugr, jumlah
laporan Kepegawaian dan ;umlah barang inventaris yang dilaporkan kesemuanya
telah dapat dilzksanakan walaupun kadang-kadang pelaporannnya agak testambat.
Guna mengatast kelurangan dan kelemshannnya dibawah koordinasi sekretasis.:
-Kmmmmnawmwmgadadlsehapm-sekﬂlamyaoam
pengiriman peserta DIKLAT guna peningkatan SDM felah dilaksanakan sesuai



1
2. Terhadap pengurusan Pemerintzhan Umum dan fasilitasi Pemesiritahan Desa dengan
indikator mefiputi pelaksanaan rapal koordinasi dengan Muspika, Kepala Cabang
Dinas/instansi, UPT Dinas se Kecamatan Tikung, pelaksanaan rapat kefja dengan
Kepala Desa dan Perangkal Desa, BPD dan Lembaga Pemberdayaan Masyarakat
(LPM), secara periodi sudah berjalen sesuai dengan jadwal yang ditetapkan dalam
Surat Keputusan Camat Tikung. Dalam fasiitasi Penyelesaian Peraturan Desa dan
Laporan Pertanggungjawaban Kepala Desa, selama ini memang akiif telah kami
lakukan dengan cara memberikan contoh-contoh kepada Pemerintah Desa maupun
dengan melali pembinaan ke desadesa. Dengan cara sepesti lessebut walaupun
hasiinya kurang memuaskan, telapi dari unsur pemerintshan desa sudah dapat
memahami serta menyadari tentang arbi penling Peraluran Desa yang merupakan
. landasan bespak didalam mengelola Pemerintahan Umum di desa. Kendala-kendala
yang dfumpai disamping kwaiitas Sumber daya Aparat Penyelenggara Pemerintahan
Desa yang masth relatif belum sejalan dengabn makna dalam Undang-undang Nomor
22 Tahun 1999 yang saat ini telah dinbah dengan Undang-undang Nomor 32 Tahun

2004, hal lainnya dengan kelerbatasan sarana dan prasarana iehnis yang memadai.
3, Tennauapmmmwmmdammngkapaemmnpaaksanamdm
Pengawasan pembangunan, dengan - indikator yang meliputi frekwensi rapat
koordinasi pembangunan dengan Czbdin/ Instansi, UPTDznasdanKepalaDwase
Kecamatan Tikung, jumiah Laporan Kegialan pembangunan dan frekwensi pembinaan
perekonomian Usaha kecl dan Menengah ( UKM ). Tethadap kegiatan-kegiatan
MWWM!@WWMIW:PW
Pembangunan. Dalamkegmuapdlmusyaua:ahselamndapatbeqalancukup
’baﬂ(seﬂasewammmmlyadilawkmkepadaBupahLanmgan Walaupun masih
djumpai dari usulan yang kami gjukan, yang mana usulamn dimaksud  hasil
rekapihulasi usulan dari bawah ( Butiom Up Planning ) telapi Sdak seluuhnya
terealisasi, Terkait dengan permasalihan  yang ada kami sangat menyadari dan
memahami  kemungkinan karemna menyesuakan dengan lerbatasnya keuangan
Daerah ( APBD ) Kabupaten Lamongan. Adapun terkait dengan pembinaan kepada
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satu rupiah ) dapat lunas sebelum fanggel jatuh tempo yang ditentukan.

C. ANALISIS AKUNTABILITAS KINERJA o |
Dalam tahun anggran 2004 dengan program kegiatan dan sasaran yang telah
diaksangkan dalam upaya. unluk mencapai lujuan suatu ouganisasi, maka kami
berdasarkan ketentuan perundang-undangan yang beraku secara maksimal mungkin
‘berupaya unfuk mewujudkan fercapainya good govemance & unit Kera Kantor:
Kecamatan Tiang. Beberapa upaya dimaksud kami mengakui dan menyadari
kdabaasa\kammsd\ﬁggabehmdapalmnuaskmsunuaum.wamm
beberapa kendala yeng kadang terjadi setama tahun 2004, antara ki dapat dirumuskan :
1. Masiradaiasaegnismsekloral(lahﬁrﬂlnstansi UPT Dinas dalam melaksanakan
tugas pokok dan fungsi, sd\hggademankondlsusepemimd(anbeldampdpada
sinkronisasi fujuan akhir pembangunan ;
2 TethalasnyaSumberDayaMamlssa(SDM)PerangkatDaetahyangadad'
Sekretariat Kecamatan Tikung ;
3. Terbatasnya SDM unsur Perangkat Desa ;
4 TerbalasnyasaranadauptasaranakspunsmentahalDesa
5. 'Adanya masa bansisi dari pelaksanaan Undang-uandang Nomor 22 Tahun
disempmnakankeUndang—undmngZTahunm

D. AKUNTABlUTAS KEUANGAN

Pada dasamya dana, yang dugxmaﬂmn di Unit Keqa Kantor Kecamalan Tikung
sdanatatmnamggamZWymgbasquerdmAngngeMapatandaanana
Daerah ( APBD ) Kabupaten sebesar Rp. 120.000.000;- ( seralus dua puluh juta rupiah ).
Oleh karena ity pendanaan ini dalam pengadministrasiznnyalDASK-1ya pada Bagian
Pemerintzhan  Selvetarist Daersh Kabupalen Lamongan, sehingga dalam
pertanggungjawabannya ( LAKIP ) nya sudah menjadi satu i Bagian Pemesintahan
Sekretariat Daerah Kabupafen Lamongan. Adapun yang berupa dana-dana pembangunan
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Instans| :
Vis! :
Misi

Kecamatan Tikung

TERWUIUDNYA AKUNTABILITAS PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN, PEMBANGUNAN DAN PEMBINAAN MASYARAKAT YANG SEIAHTERA DAN BERKESlNAMBUNGAN i
¢ a PENINGKATAN PELAYANAN ADMINISTRAS! KECAMATAN ;

RENCANA STRATEIIK TAHUN 2004

b. PENINGKATAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN UMUM DAN DESA ;
¢. PENINGKATAN PEMBERDAYAAN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN ;

Formullr RS

d. PENINGKATAN KESEIAHTERAAN SOSIAL ;
¢. PEMANTAUAN KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN ; ‘
TUIUAN ‘ SASARAN CARA MENCAPAI TUIUAN DAN SASARAN KETERANGAN
URAIAN INDIKATOR KEBIJAKAN PROGRAM
1 " 2 3 . 4 S . 6
{ 1. Tewjudnya 1. Terwjudnya. terth | - Jumiah surat yang ditangani | Meningkatian 1. Pelayanan _administrasl | Karena terjadi ketidak
Peningkatan administrasi  umum  di ( surat masuk dan keluar ) pelayanan administrast kesekretariatan ; sesualan dengan
pelayanan sekretariat. . Kecamatan | - Jumlah barang Inventarls yang | penyelenggaraan RENSTRA  Kec. Tikung
- adminlstrasl Tikung dilaporkan pemerintahan, tahun 2002-2006
Kecamatan, Frekwens! laporan kepegawalan | perekonomian  dan sehingga dengan
Penglriman peserta dikat. pembangunan, petunjuk yang baru dalam
: ' kesejehteraan  sosial penyusunan LAKIP, maka
2 T anya | 2. Terdptanya  oordinasl | _ umiah rapat koordinasl dengan | $¢rta Ketentraman dan | 2. Pelaksanaan  koordinas | pembuatan LAKIP peru
peningkatan yang' mantap dengan Muspika, Cabdinfinstansi  dan keteriiban ‘ penyelenggaraan disesualkan,  sehingga
Pemerintahan Dinas/instans! dan ' UPT Dinas Pemerintahan umum dan | ada keterkaftan dengan
umum dan | pelaksana terkalt maupun | . e raker dengan Kades, pemerintahan desa; tugas pokok dan fungsl.
pemerintzhan dengan unsur | Bpp, Perangkat Desa dan LPM, kec.
Desa, . Pemerintahan Desa dalan'| . 1o pembinagn administras!
ol peleksanaan | pemerintah Desa
3. Terlaksananya 3. Terselenggaranya ; ' 3. Pelaksanaan dan
koordinasl - koordinasi  pembangunan | :(mab%nﬂnst;:? UPT d;?f:: pengadministraslan -
perekonomian yang ~ mantap untuk| o0 aon dan I:PM ' keglatan rapat kordinasi
dan A peningkatan perekonomian lumlal; " monltoring/Evaluas! perencanaan, pengendalian
pembangunan masyarakat. pelaksanazn pembangunan ;- dan .pmgawasan ‘
lumlah  pembinaan  pada pembangunan; ‘
Lembaga Perekonomian,
Pengusaha Kecll dan Menengah _




1

4. Terwujudnya
kesejahteraan
sosial masyarakat

5, Terwujudnya
peningkatan
ketentraman dan
ketertiban umum
di wilayah

dalam peningkatan
kesejahteraan masyarakat.

5, Terciptanya  peningkatan
ketentraman dan ketertiban
masyarakat,

koordinasi

3 5 6
lumlah pemantauan penyaluran 4, Pelaksanaan din: [
RASKIN pengadminlistrasian
Tersalurnya dana  kompensasi pendistribusian beras bagi
Kenalkan BBM sesuai dengan KK miskin dan PKSBBM ;
sasaran
Terlaksananya penjagaan 5 Pemantauan dalam
Kamling seluruh desa dan antisipasl sltuasi  dan
tingkat RT kondisl ketentraman dan

keteiban  di  wilayah
Jumlah laporan tentang situasi kecamatan dan
dan kondisi wilayah kecamatan pelaksanaan  penegakan
peraturan daerah,
Tikung, 31 Maret 2005

Des, TURYIL, M
Penata Tingkat |

NIP. 510 091 495
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' RENCANA KINERJA TAHUNAN
. . © TAHUN 2004
Instans! : Kantor Kecamatan Tikung - Formullr RKT
. : SASARAN KEGIATAN
URAIAN INDIKATOR RENCANA - URAIAN INDIKATOR KINERIA SATUAN RENCANA
Tk CAPAIAN PROGRAM SATUAN TINGKAT | KET,
( TARGET ) CAPAIAN
‘ . : ( TARGET )
1 2 3 4. 5 . 6 7 8 9

1. Terwujudnya jumiah  surat yang | 1.934 surat | 1. Pelayanan 1. Pengurusan {nput : Dana, SDM Ruplahforang | 1.554.500,-
tetib ditangani ( surat keluar “|  administras} administrasi | Output : - /4
administrasi dan masuk ) kesekretariatan | ketatausahaan, - Iml surat  yang | Surat 1.934
Umum d Jumiah barang | 260 unit kepegawalan  .dan ditangani ( masuk dan ‘
sekretariat  Kec. |  inventaris’ yang - perlengkapan  serta keluar)

Tikung " dilaporkan 19 kali kerumahtanggaan. | - Jml Barang inventaris | Unit 260
. Frekwens laporan . yang dllaporkan
kepegawalan sesual - Frekwensl  laporan | Kall 19
Penglriman  peserta | dengan kepegawalan
» diklat alokas! .

2. TercIptanya . ' ‘ 12 kafl. 2. Pelaksanaan 2, Pengurusan : . ‘
koordinasl yang lumiah rapat kordinasi kordinas! pemerintahan umim | |nput : Dana, SOM Rupfah/orang | 3:000.000,-
manlap dengan [ dangan musphka dan penyelengaraan | dan fasiitas! | Output : | R0
Cabdin/Instans! Kacbdin/UPT Dinas 12 kall Pemerintahan pemerintshandesa. | . Rakor dengan | Kal 12
dan UPT OInas, | . pypiah Raker dengan utum _ dan | A : Cabdin/UPT Dinas se
maupun dengan Kades, BPD dan pemerintahan Kee,
aparat ‘Pemerint, perangkat Desa . Desa - Raker dengan Kades, | Kl 12
Desa dalam | _ v pembinaan | 12 kal perangkat  desa,
pelaksanaan administrasi BPDdan LPM i
keghatan - semua [ oorerioiahan Desa - Penyelesalan  Perdes | Buah 18
bidang, | | . danLP) Kades

3. Terselenggaranya 3. Pelaksanaan 3.Pengurusan  rapat .
koordinasi . Jumlah rapat koordinasi | 4 k8l pengadministras | kordinasl  dalam | oyt : pana,SOM Rupiah/orang | 2.000.000,-
pembangunan dengan fan rapat | rangka perencanaan, Output : : | /80 ‘
yang manizp dan | -y cabetinfinstansl, koordinas! pelaksanazn, - Rakor pemb. Dengan | Kal 6

::ﬁ;;a 9aM | Kades dan BPD LPM 6k P, ::n"gﬂ‘da“‘" dn | Cabdinfinstansi, UPT

inaks! lumiah  monitoring, A ! dwasan Dinas se Kec.




peningkatan
perekonomian
masyarakat,

4. Terwujudnya
kordinasi
peningkatan
kesejahteraan
masyarakat

5

Terciptanya
peningkatan
ketentraman dan
ketertiban
masyarakat.

+ perkembangan

pengawasan  pelak-
sanaan pembangunan
Jumlah pelaporan

pelak-
sanaan pembangunan

Jumiah pembinaan
pada lembaga perek,
pengusaha kecil dan
menengah

lumlah  pemantauan
penyaluran RASKIN -
Tersalurnya
kompensasl  kenaikan
BBM

Terselenggaranya  ke-
giatan jaga Kamling
disetiap desa sampai di
tingkat RT

Jumlah laporan situas

dan kondisi wilayah
kec.
Pemantauan sltuasi

dan kondisi ketentra-
man dan ketertiban ke
desa desa

Penegakan pelaksana-

|___an peraturan daerah |

12 kall

6 kali

12 kali

12 kali

12 kali

12 Kall

12 kali

Pengendalian
dan
pengawasan
pembangunan

4, Pelaksanaan
pengadministras
jan  penyaluran
beras untuk KK
miskin - maupun
PKSBBM

5. Pemantauan
sltuasl
kondisi
ketantraman
dan  Kketertiban
wilayah
kecamatan serta
penegakan
pelak. Perda

dan

b

pembangunan,

4. Pengurusan dan
fasilitasi ~ penyaluran
RASKIN dan
PKSBBM.

5. Pengurusan ., peman-
tavan situasi dan
kondisi ketentraman
dan ketertiban serta
penegakan  pelak-
sanaan perda.

Jml. Pelaporan kegiatan
pemb,

Iml. Pembinaan pada
lembaga perek dan

Pengusaha kecil,
menengah

Input : Dana, SOM

Output :

- Iml peman-tauan
penya-luran  RASKIN
dan PKSBBM

- Pelap. Penerima
RASKIN dan PKSBBM

Input : Dana, SOM

Output :

= ml pemantauan
Kamtibmas  bersama

B

dengan PAM ke desa-
desa

Jml pemeriks
kepemilikan IMB, ijin
Usaha/HO dll
Intensifikasi pelunasan
PBB dan Ret. daerah

Kali

Kall

Ruplah/erang

Kali

Kali
Rupiah/crang
Kali

Kali

Kali

12

3.600.000.-

/140
12

12

3.000.000.-

/6
36

12

24

Penata Tingkat |
NIP, 510 091 435
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PENGUKURAN KINERUA KEGIATAN TAHUN 2004

W ¥

Instansi ; Kantor Kecamatan Tlkung : Formulir PKK
T . KEGIATAN PROSENTASE
" PROGRAM URAIAN INDIKATOR KINERIA SATUAN RENC. TINGKAT REALISAS! ~ PENCAPAIAN
) CAPAIAN ’ RENCANA TK,
. ( TARGET ) CAPAIAN { TARGET )
- 1 2 3 4 5 6 7
.| 1. Pelayanan administrasl | 1. Pengurusan administras! | nput : Dana,SOM Ruplahforang | 1.554.500,-/4 1.554.500,-/4 100 %
kesekretariatan, ketatausahaan Output : ‘ A ’
kepegawalan *  dan | - Jm! surat yang ditanganl Surat 1,934 1.934 100 %
perfengkapan serta ( masuk dan keluar ) ‘ ‘ o
kerumahtanggaan - Im\. Barang inventaris yang { Unit 260 260. 100 %
dilaporkan . '
kawens] laporan Kall 19 19 100 %
. . kepegaiaian
2, Pelaksanaan koordinasl | 2. Pengurusan Input ; Dana, SOM Ruplah/orang | 3.000.000,-/90 | 3.000.000./90 100 %
penyelengaraan pemerintahan umum dan Output : '
pemerintahan umum dan | fasllitasi pada | . Rakor dengan Cabdin/UPT | Kal 12 12 100 %
pemerintahan desa pemerintahan desa Dinas se Kec. .
- Raker dengan  Kades, | Kall 12 12 100 %
perangkat desa, BPDdan
LPM
=y . LPJ Kades . ]
3. Pelaksanaan - dan | 3. Pengurusan r3pat | ot : Dana,SOM Ruplah/orang | 2.000.000,-/80 | 2.000.000,-/80 100 %
pengadmlnlstras!an rapat koordinasi dalam rangka Output ; . :
koordinasl,- perencanaan, - Rakor pemb Dengan
perencanaanpelaksanaa |- pelaksanaan,  evaluas! Cabdinfinstansl, UPT Dlnas Kall |6 6 100 %
N evaussl . dan| dan - pengawasan | oy '
pengawasan pembangunan . ‘
pembangunan , y :,n;!ml’elaporan hegatan | o 12 12 100 %
= Iml, Pemblnaan pada .
lembaga  perek dan | "2 6 6 100 %
Pengusaha ked, ‘
menengah




4, Pelaksanaan

dan
pengadministrasian
penyaluran RASKIN dan
PKSBBM

. Pemantauan situasi dan
kondisi ketentraman dan
ketertiban wilayah
kecamatan serta
penegakan pelaksanaan
perda

4. Pengurusan dan fasiltasi

penyaluran RASKIN dan
PKSBBM

. Pengurusan -

pemantauan situasi dan
kondisi ketentraman dan
ketertiban serta
penegakan pelaksanaan
perda

input : Dana, SOM

Qutput :

- Iml peéman-tavan penya-
luran RASKIN dan PKSBBM

- Pelap. Penerima RASKIN
dan PKSBBM

Input : Dana, SOM

Output :

< mi pemantauan
Kamtibmas bersama
dengan PAM ke desa-desa

- Iml pemeriks kepemilikan
IMB, ijin Usaha/HO dll

- Intensifikasl  pelunasan
PBB dan Ret. daerah

Ru;aiaht‘orang
Kali I

Kali
Rupiah/orang
Kali

3.600.000.-/140
12

12
3.000.000,-/6

36

12

24

3.600.000,/140

100 %
100 %
100 %
100 %

100 %

Penata Tingkat |
NIP. 510 091 495
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PENGUKURAN PENCAPAIAN SASARAN TAHUN 2004

e

formulir PPS

Instansi : Kantor Kecamatan Tiku :
SASARAN -~ INDIKATOR SASARAN | RENCANA TINGKAT CAPAIAN ( REALISAS! PROSENTASE | KEL
: TARGET ) PENCAPAIAN RENCANA
. TINGKAT CAPAIAN
1 2 : 3 ‘ 4 5 6

1, me un tertb | - Jumlah surat yang ditangani  ( surat | 1.934 surat 1.934 surat 100 %
admin um di keluar dan masuk ) :
sekretariat Kec. Tikung lumiah barang inventaris yang dilaporkan | 260 unit ) 260 unit 100 %

: Frekwensl laporan kepegawaian 19 kalt- 19 kali 100 %
Penglriman peserta diklat sesuai dengan alokasi sesual dengan alokasi 100 %

2. Terdptanya  koordinasl luninlah rapat kordinasi dengan musplka :
yang mnap dengan | gan KechaBT o o P | 12 12 all 100 %
g?bd”‘"""‘"s’ dadg VPT | . jumlah Raker dengan Kades, BPD dan
X Pnaar:.t .u;a;np:‘?m : 89:; perangkat Desa 12 kall 12 kall 100 %

’ Jymlah pembinaan . administrasl | . )
::’gal:‘un smpf:i;zs;an pemerintahan Desa 12 kali 12 kall 100% .

3 Terselenggaranya 1.

umiah  rapat ~ koordinas!  dengan
haordast mb""g“g:: Kacabin/instansl, Kades dan 8PD 4PN | © kel 6 kall 100%

7 : en% dan g Junish monliring, pengasesan pelak | (o o 2l 100%

perekonomlan sanaan pembangunan .
lumlah pelaporan pe:kembangan pelak- <

magyarakat, sanaan pembangunan - 12kl 12 kall 100 %
Jumlah pembinaan pada lembaga perek,
pengusaha ecl dan menengah 6 kall 6 kall 100 %

4. Tenwuludya  kordinasl Jumiah pemantauan penyaluran RASKIN | ,
penin;htayn " Tersalumya kompensasl kenalkan BBM :g g: :g g: :%2
kesejahteraan . sesual dengan sasaran oo
masyarakat s
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