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Seraya memanjalkan puji syukur kahadiraf Allab SWT semoga samangat kerja 

dalam rangka meiaKaanakan lugas dan lung si Kanlor Arsip dan Perpualakaan 

[ KARPUS ) Kabupaten Lamongan yang telah diamanatkan dalam Peraturan Daerah 

Kabupaten Lamongan Nomor 25 Tahun 2000 dapat beqalan dengan balk, semng dengan 

tersjsunnya Laporar Akuntabllltas Kineria Instansi Pemenntah ( LAKIP ) Kanlor Arsip 

dan Perpustakaan Kabupaten Lamongan Tahun 2002 

Laporan AkunlatxIilBs Kineoa Insiansi Pemerintah Tahun 2002 mi menjpakan 

madia KARPUS Kabupaten Lamongan dalam mempenanggurigjawabkan keberhawian/ 

kegagalan petaksanaan lugaa pokok danfungsi seria misinys seiama tahun anggaran 

2002 

Kami menyadari bahwa Laporan AkuntabflFtas Kinerja Instansi Pemerintah rni 

masih terdapal beberapa kekurangan, untuk itu Kami mohon koreksi dan arahan dari 

aemua pihak guna Hesempumaannya 

Akhirnya disampaikan tenma kasih dan mohon arahan serta persetujuan Bapak 

Bupati Lamongan atas Laporan Akuntabilitas Kmerja Instanai Pemenntah ini. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

Penyustinan Laporan Krnerie Kantor Arsip dan Pofpusiakaan Kabupaten 

Lamongan n>enjpakan wujud pertanggungiawaban dalam pelaksanaan program dan 

kegiatan sehinggs tercapai sasaran seila tujuan yang dietapkan sefama tahun anggaran 

2002 , sebagaimana rencana Kagratan yang telah djsusun pada awai tahur̂  anggaran 

2002 yang drtuangkan dalam AKuntabrlrtas kmerja Insiansi Pemenntah (AKIP), yang 

dilatart^elakangi oleh adanya instrukai Presiden Republik iedoneeia Nomo 7 Tahun 1999 

tecitang Akuntabilitas Kmerje Fnstanst Pemenntah, yang diryatakan bahwa asas-a&as 

umum penyetcnggaraan negara mekputi asas Kepastran Hukum, aaas keterbukaan. asas 

proporsionaiitas. asas proresronamas seria asas akuntabiJJtas 

Laporan Kmega Insianai Pemerintah (LAKiP) Kantar Arsip dan Pofpustakaan 

Kabupaten Lamongan ini merupakan uraian pedanggungjawaban pelaksanaan tugas dan 

fungsi dalam rangka pencapaian visi dan misi serta penjabarannya yang mencakup 

aspek keuangan, aspek sumber daya manusia aspek sarana prasarana rneiode kerja, 

per^gendafran manajomen dan Kebijakan lam yang mendukung pelaksanaan tugas utama 

kantor Arsip dan Perpusiakaan Kabupaten Lamongan. 

Laporan Akuftabitrtas Kinerja Instansi Pemenntah ini sekaiigus merupakan 

evaiuasi rerliadap kebertiasitan maupun kegagaian dalam pencapaian sasaran program 

dan kegiatan yang te^h direncanakan Dengan demik^an akan dapat diketahui dan 

diieJaah serta dicankan solusi rerbadap permasafahan-permasaCahan yang dihadapi 

seiama pelaksanaan kegiatan pada tahun anggaran 2002. sehmgga dalam perencaoaan 

dan pelaksanaan kegiatan tahun-tanun benkuinya dapat dilaksanakan dengan lebih 

terencana dan terarab dengan mengarrtisipasi hambatan-hambatan yang mugkin akan 

muncuL 
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BAB II 
PERENCANAAN STRATEGIK 

A VISI, MISF DAN NILAI 

; Visi: 

Terciotanya penyediaan akses intorrnaBi kearsipan dan bahan pusiaka unluk 

mewurudkan Sumber Daya Manusia berkuaiitaa yang menguasai ilmu pengetahuan 

dan teknologi sena barakhlaq muha 

Poft]9tasan Visi. 

Dalam rangka mewujiidkan peningkatan pengetafiuan maByafflka! Kabupaten 

Lam origan diperiukan upaya peningkatan kualitas baca masyarakal dengan usaba 

penambahan koleksi bahan pustaka dan ketersedraan intorrnaa kearsipan dengan 

cepal dan lepat sehingga mampu menghidupkan dan menumbuhkembangkan 

kecerdasan masyarakal yang ada. yang dilakukan secara lerencana dan terarah 

dengan letap mengulamakan pemberdayaan masyarakat. 

2. JUisr 

1. Pelaksanaan perlindungan fi&k dan jnTormati arsip dan bahan pustaka dengan upaya 

perawaian dan pelestanan , 

2 Petaksanaan pengalolaan bahan-bahan kearsipan dan perpustakaan guna diakses 

Informasinya dalam rangka perencanaan dan pelaksanaan kegiaian pembangunan dan 

pemenntahan: 

3. Peningkatan pdayanan informas' kearsipan dan perpustakaan kepada yang berhak ; 

4. Peningkalaan kualilas Sumber Daya Manusia di bidang pengeiolaan kearsipan dan 

perposiakaan dengan memanfaalkan kemajuan leknoiogi, 

6, Peningkatan upaya-upaya lertib admmistrasi kearsipan dan perpustakaan di Iktgkungan 

Pemenntah Kabupaten Lamongan. 

2 



Penjel3san Misi. 

Dalam rangka mewujudkan vis^ Kanlor Araip dan Perpustakaan Kabupaten 

Lamongan. (Mahukan upaya-upaya yang pada pnnsipnya bejlujuan unluk 

memantapkan peningkatan pengetahuan masyarakat. Adapun langkah-langkah yang 

ditempuh aabagai benkut: 

a. Seluruh koleksi bahan pustaka dan arsip yang ada diupayakan perlindungan dan 

peLestanannya sebagai bahan bukti perlanggungjawaban pelaksanaan kegiatan 

pembangunan dan penienniahan bagi generasi yang akan datang; 

b. Terwujudnya SOW yang mampu dalam pengeloiaan kearsipan dan perpusteksan 

dengan berbasis Komputer. untuk kemudahan akses informasi yang oepal dan 

lepat; 

c. Mewujudkan budaya lertib administrasi kearsipan dan perpustakaan di lingkungan 

pemenntah Kabupaten Lamongan dalam upaya tercapainya ketersediaan 

informasi yang sistematis dan (ogis. 

3. mai 

Nilal-niiei yang diharapkan hidup dan berkembang seita mepiadi budaya dalam 

mencapai Vrsj bersama adalah , 

a. Kesettaan : Kesetiaan. ketaatan dan pengabdian kepada Pancas^, 
Undang-Undang 1945 dan Pemenntah , 

b. Prestasi Kerja Hasil ker]a yang dicapai dalam meleksanaKan tugas yang telah 
dibebankan; 

c. Tanggung jawab : Kesanggupan dalam menyelesalkan pekerjaan yang diserahkan 
dengan sebaiK-baiKnya dan lepat waktu serta berani memikul 
resiko atas lindakan yang dilakukan ; 

d Ketaalan : Kesanggupan unluk mentaati segaia peraturan dan perundang-
undangan yang bedaku 

e. Kejujuran ' Ketulusen hati dalam melaksanakan tugas dan kemampuao 
untuk tidak menyalahgunakan wewenang ; 

f Kerjasama Kemampuan untuk beker^a bersama-sama dengan orang lain 
dalam monyelesaikan semua lugas yang dientukan , 

g. tnovatif , Kemampuan dalam mengambil keputusan langkah-tangkah 
atau melaksanakan sesuatu tindakan yang dipertukan , 

h. Kepemimptnan : K^ampuan untuk n>eyakinkan orang ^ n sehmgga dapat 
dikerahkan secara maksimal untuk melaksanakan tugas 
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TUJUAN DAN SASARAN 

1 Tujuan 

a. Terwujudnya perungkalan kualitas dan kuantitas pengeloiaan Kearsipan dan 

Perpustakaan. 

b Terwujudnya Slstem Kearsipan dan Perpustakaan berbasis komputer; 

c. TepwuiUdnya Gerakan Tertib Arsip di lingkungan Pemenntah Kabupaten 

Lamongan dan Gemar Membaca masyarakat Kabupaten Lamongan ; 

2 Sasaran 

a Meningkatkan leyanan Kearsipan dan Perpustakaan; 

b Meningkatkan pengadaan sarana dan prasarana Kearsipan dan Perpustakaan ; 

c. Meningkatkan kesejahleraan aparal dalam pelaksanaan pengeloiaan Kearsipan 

dan Perpuatakasn; 

d Meningkatkan :>enguafiaan kem^uan teknotogi di bidang Kearsipan dan 

Perp<Jstakaan; 

G. Mengkaji dan mengembangkan sistam pengeloiaan kearsipan dan perpustakaan 

berbasjB kompuler. 

i. Meningkatkan kualitas dan kuantitas aparal pemefintah di tHdeng pengeloiaan 

Kearsipan dan ^erpuslakaan. 

CARA MENCAPAI TUJUAN DAN SASARAN 

1 Kebijakan 

a Meningkatkan layanan Kearsipan dan Perpustakaan melalui pelaksanaan 

pengetolaan Kearsipan dan Pembmaan Kebahasaan, Kesusastraan. dan 

Kepuslakaan. 

b Meningkatkan pengadaan sarana dan prasarana Kearsipan dan Perpustakaan 

dalam bentuK peningkatan dan pemejiharaan sarana aparatur: 

c Meningkatkan kesejaftteraan aparat dalam pelaksanaan pengelotaan Kearsipan 

dan Perpustakaan meialui peningkatan belanja pegawar. 

d Meningkatkan penguasaan kemajuan teknologi di bidang Kearsipan dan 

perpustakaan meialui Layanan informasi Teknologi: 

e. Mengkafi dan mengembangkan sistam olomasi pengekifaan Kearsipan dan 

Perpustakaan; 
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r Meningkatkan kualitas dan kuantitas aparal pemenntah dj bidang pengeloiaan 

Kearsipan dan Perpustakaan meialui peningkatan efisiensi dan pendayagunaan 

Aparatur Pemertniah 

2 Program 

1. Meningkatkan layanan Kearsipan dan Perpustakaan. melaluT program : 

a Pengeloiaan Kearsipan , 

b- Pembmaan kebahasaan. kesusastraan. dan kepuslakaan ; 

2. Meningkatkan pengadaan sarana dan prasarana Kear^pan dan Perpustakaan, 

meialui program : 

a. Peningkatan sarana dan prasarana aparatur; 

b. Pemeliharaan sarana dan prasarana aparatur; 

3. Mamrigkatkan kesejahteraan aparat dalam pelaKsanaan pengoMaan Kearsipan dan 

Perpustakaan. melaLui program 

- Peningkatan belanja pegawa*; 

4 Meningkatkan penguasaan kemajuan teknologi di bidang Kearsipan dan 

Perpustakaan, meiatui program, 

- Layanan Informasi Teknologi: 

S, Mengkajr dan mengembangkan aiatem otomasi pengetoiaan Kearsipan dan 

Perpustakaan. meialui program . 

- Pengembangan aistem otomasi kearsipan dan perpustakaan : 

6 Meningkatkan kualitas dan kuantrfas aparat pemenntah di btdang pengelotaan 

Kearsipan dan Perpustakaan. meialui program : 

- Peningkatan efisiensr dan pendayagunaan Aparatur Pemenntab 

3 Kegjaran 

L Program Pangelolaan Kearsipan : 
1 Pemilahan arsip-aktif, 

II Program Pembmaan Kebahasaan Kesusastraan, dan Kepostakaan. 
^. Operasjcnal Perpustakaan Umum ; 
2 Operasfonal Perpustakaan Keiihng ; 
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BAB III 
AKUNTABILITAS KINERJA 

A. Evaluasp KJnerja ^ ' 

Program keqa Kartior Arsjp dan Perpustakaan Katmpalen Lamcnqan tabun 2002 

pada Limumnya telah berhaskl dilaksanakan, adapun evaluasi terhadap pelaksanaan 

ptogTam lersebut dapat 6\\\hai daJam iormuUr Pengukuran Kir>&r\a I 9K ], Evafuasi 

Kmana Kegiatan ( EK--* ) . Evaiuasi Kineqa Program { EK-2 ). dan Evtfuast K\ner^ 

Keti\l3ksartaan { E K - 3 ) sebagaimana \er\ampir yang rnenunjukkan bahwa Jumlah Nilai 

Caparan \Jrt[uk Kobi\ak&anaan seDesar S4,SS % - dan bev6as3tkan sV.a\a pengukuran 

ordinal di bav/ab ini: 

65 sJd 100 = Sangat haik 

70 < X < as = Baik 

55 < X < 70 = Sedeng 

X < 65 =Kurang baik 

maka dapat disimpuTkan bab^a Nriai Capaian Akhir Program Kanlor Arsip dan 

Perpustakaan Kabupaten Lamongan tahun 2000 termasuk daam kniena Baik 

3. AnaUe'm Pancapa'tan Kinarja 

Berdasarkan kesrmpulan bas\\ eva^uas' di alas dapat dtbual analisis lentang 

pencapaian Wn^kai keberhasiian program kerja Kantor Areip dan Peipiittakaar\ 

Kabupaten Lamongan tahun 2002 sebagaj benkul 

1 Dengan Binbingan Teknts Keaisjpan Akutsoj Nasionai Arerp Orde 8aru Dan 

Kabincl Reform asi Pembangunan akan dapat menunjang leriaksananya 

penyelamatan dan perlindungan dokumen/ arsip yang bernilai guna ^nggt 9abaga\ 

buMj penanggungia^aban kepada pemenntah dan generasi yang akan aalang dan 

terdptanya petugas pengelola kearsipan di masing-masing unit keqa di lingkungan 

Patnabniab Kabupa\GT\ Lamor\gan, 

6 
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2. leriaksananya Perpustakaan Kelillng ke Desa-desa di kecamatan se-Kabupaten 

Lamongan dapat meningkatkan minal baca serta menambab wawasan serta kualitas 

Sumber Daya Manusia yang nanUnya dapat menunjang kesejahteraan masyarakat 

pedesaan di Kabupaten Lamongan ; 

3. Terlaksananya Rehabilitasi/perbarkan Genting dan plafond di Ruang baca pengunjung 

dapal menghmdan babaya kebocoran dan membenkan rasa kenyamanan bagi para 

pengunjung dalam membaca buku perpustakaan sehingga dapat membenkan citra 

Perpustakaan yang dicmtai oleh masyarakal umum 

Di semping keberbasrian di atas, masih ada beberapa kendaia di dafam 

pelaksanaan program kerja Kantor Arsip Kabupaten Lamongan aniara lam: 

- Unluk pencapaian jumlah lenaga pengelola kear&pan dan perpustakaan yang IramprF 

handai adalah tidak mudah sebab fekiornon teknis dalam dukungan pimpman dan 

kesadaran pnbadi masmg-masing ftulit untuk dr tumbuhkan kare.na seiama mi crtra 

kearsipan dan perpustakaan masih dianggap kahan yang kermg. unluk itu pedu 

adanya upaya pembi'iaan kaner dan kepangkatan serta kesejahferaan petugas 

sangat perlu dipertiatikan, 

- Belum adanya penetaparr petugas khusus pengelofa arsip di unit satuan kerja di 

lingkungan Pemenntah Kabupaten Lamongan khususnya petugas pemilah arsip akiif 

dan in-aktif, 

- Masih banyaknya unit pengolah yang menyerahkan arsip in-akiif ke Kantor Arsip dan 

Perpustakaan masih dalam keadaan kacau (belum tertata); 

- Terbatasnya sarana dan prasarana penyimpanan araip in-aklildi unit kerja dan Kanlor 

Arsip dan Perpustakaan. 

- Terbaiasnya koieksf bahan pustake yeng ada di perpusiakaan sehmgga pengunjung 

betum bisa mendapatkan mf ormasi bahan pustaka yang dicermya secara optimal; 

- Terbatasnya sarara penelusuran informasi dalam bentuk digital sebingga pencanan 

informasi belum btsa dilaksanakan dengan cepat, lepat dan akurat. 

- Terbatasnya dana/ anggaran APBO yang dibenkan unluK Kantor Arsrp dan 

Perpustakaan 
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Aepek Keuangan 

Dalam pelaksanaan kegiatan-kegaialan seiama tahun anggaran 2002, 

sobagaimana yang lelati direncanakan dalam Perencanaan Siralegik/ Ahuntabiliias 

Kinerja Inetansr Pemenntah ( AKIP ) Kantor Arsip dan Perpustakaan pada awal tahun 

anggaran 2002. dapat dilakukan evaluasi aspek keuangan masjng-masing kegiatan yang 

telah dplaksarrakan pada Unit Kega Kanlor Arsjp dan Perpus'^akaan, secara umum 

dijelaskan sebagai benkut: 

I . Anggaran rutin untuk mendukung keiancaran lugas-tugas rutin Kanlor Arsip dan 

Perpusiakaan Kabupaten Lamongan diperoleh dan dana APBD Kabupaten Lamongan 

tahun 2002 sebesarRp 421.678 OOO.OOdengan nnc^n sebagar benkut. 

I BELANJA PEGAWAI Rp 3^0 873,000.00 

a Gaji dan tunjangan lainnya ^ Rp 281.230 000.00 

b. Tunjangan Beraa Rp 16 698 000,00 

C. Honoranum dan v aka si — Rp 39.945.000,00 

- Honor Bulanan Rp 16 965 000,00 

- Kesejahieraan Pegawat Rp 5,670 000.00 

- Uang lembur Rp 3.000 000,00 

II. BELANJA BARANG Rp 58 055.000.00 

a. Ongkos Kantor Rp 27.455.000,00 

b. Pembelian Invontans Kantor Rp 13.600 000,00 

c Biaya Perpusiakaan {Qperasional Perpustakaan Umum)., Rp 17,000.000,00 

III. BELANJA PEMELIHARAAN Rp , 18 000 000.00 

a. Biaya Pemeliharaan Gedung Kanlof Rp 5 900 000.00 

b. Biaya pemeimaraan Kendaraan Dinas Rp 9.800 000.00 

c. Biaya Pemeliharaan nvenians KarilOf » - — - — • Rp 2.300 000,00 

fV. BELANJA PERJALANAN DINAS -( Pembinaan Kearsipan ) Rg _ 4^750.000,00 

a Biaya peqalanan dinsB Rp 3,550.000,00 

- Perjaianan Dinas Dalam Daerah - . Rp 2 500.000.00 

- Periaianan DinasLuar D a e r a h — Rp 1 050 000,00 

b. Biaya perjalanan Drnas Tetap Pojabat Rp 1 2O0 000,00 
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2 Perpusiakaan KeWing beriangaung pada Tahun Anggaran 2002 

Sumber dana dan Dana Alokasi Umum ( DAU ) sebesar Rp 65 000 000.00 dengan 

kode proyek 2P,Q,11 3.02 001 dengan tujuan meningkatkan m<nai baca masyarakal, 

dan pengetahuan SOU. seria pengembangan tayanan perpustakaan. Alokasr dana 

proyek Perpusiakaan Keliling dinno sebagai benkut. 

- Persiapan/ biaya rapai Rp 270 000,00 

- Pengadaan Bahan Pustaka Rp 29.645.000,00 

- Pengadaan Sarana Perpusiakaan Rp 10.476 000,00 

- Operaaiona! Perpustakaan Keliling Rp 22.719 000,00 

- Biaya umum Rp 1690.000,00 

3 Proyek Akusisi Aratp Orde Baru dan Kabinet Relormasj Pembangunan Tahap JJ 

Sumber dsna dan Dana Alokasi Umum ( DAU ) sebesar Rp 25.000 000,00 dengan 

kode proyek 2P 0 13 1 C2 001, jenis penggunaan sebagai berikut 

- Gaji/upah Rp 5.512.000,00 

- Bahai^ Rp 2.779,000,00 

- Perjalanan Dinas — Rp 705 000,00 

- Lain-tain Rp 16 004 000.00 

4 Proyek Pengadaan Sarana Kearsipan pada Badan/ Dinas/ Kantor borupa Rak dan 

Boks Arsip 

Sumber dana dan Dana Alokasi Umum ( DAU ) Mbesar Rp 56.0CO.OOO.OD dengan 

kode proyek 2P.0.19 1.01 008, dengan tujuan tercapainya atandansasi sarana 

kearsrpan, perlindungan arsip. dengan nnoian penggunaan sebagai benkul. 

- Gaji/upah Rp 171C.OOO,00 

- Bahan — - Rp 3 650 000,oo 
. Konsiruksi ( peralalan) Rp 49 990.000,00 

, Lern-iaFn — RP 650 000 00 



Proyek RflhflbrhissJ kantor UriTl Perpusiakaan 

Sumber dans dan Dana Alokasi Umum ( DAU ) sebesar Rp 17 500.000,00 dengan 

kode proyek 2P 0 18 1.01 030. dengaT> tujuan memperbaikr genleng dan plafon ruang 

baca pengunjung dan rT>enlngkalkan kcnyamanan pengunjung Pelaksana proyek 

CV Petra Wrjaya dengan nncisn penggunaan sebagai benkui 

- GajJ/upah Rp 420.000.00 

- Bahan Rp 150 000,00 

- KoTTSiruksi Rp 16 450.000.00 

• Lain-lflin Rp 4S0 000,00 



BAB IV 

P E N U T U P 

Laporan Akunlabililafi Krnerja Insiansi Pemenntah ( LAKiP ) Unrt Kerja Kantor 

Arsip dan Perpusiakaan diDual sebagai wujud pertanggungiawat-an pelaksanaan tugas 

pokoK dan fungsi seria pengeloiaan sumberdaya dan pelaksanaan yang diparcayakan 

kepada Ur̂ il Kerja Kanlof Arsip dan Perpusiakaan Kabupaten Lamongan, berdasarkan 

siaiom Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemenntah sebagaimana diaiur dalam inslruksi 

Prestden Rl Nomor 7 Tahun 1999 

Pada Tahun Anggaran 2002 Kantor Arsip dan Perpustakaan menelapkan 9 

( sembitan ) kegiatan pnontas yang diharapkan mampu memenuhi target sesuai dengan 

fe^uan dan sasaran yang ditetaphan walaupun dalam pelaksanaan kegiatan tersebut. 

masih sepenuhnya mampu mencapai tujuan dan sasaran yang dietapkan, namun secara 

umum semua kegiatan dapat dilaksanakan dengan bark tentunya ada beberapa kendaia 

dan permasalahan-permasalahan yang menjadi pemicj belum optimalrya pencapaian 

tujuan dan sasaran kegiaian. 

Diharapkan dalam tahurvtahun berikulnya. kendala dan permasaJahan yang 

dihadap dalam lahun anggaran 2002 im dapal dijadikan sebagai bahan kegiatan dalam 

penyu&unan Pemcanaan Strategik Sehmgga pelaksanaan Kegiatan tahun benkutnya 

dapal lebih optimal dalam pencapaian tujuarr dan sasaran sebagaimana yarvg diietapkan, 

dengan menelapkan upaya-jpaya penanggulangan terhadap pormasalflhan-

parmasalahan yang mungkin terisdi seiama pelaksanaan Kegiaian. 

Pedu drgans bawahi bahwa penyuaunan LAKIP oleh unit kerja Kantor Arsip dan 

Perpustakaan Kabupaten Lamov^an ini masih jauh dan sempuma. sehingga periu 

perbaikan-perbaikan baik toimai penyajran maupun daiam rnengkaji pemiasalahan-

permasalahan yang ada. 
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PENGUKURAN KINERJA 

Insiansj KANTOR ARSIP DAN PERPUSTAKAAN KABUPATEN LAMONGAN 
Tahun 2002 Forntufcr PK 
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Jî maK n4a> capaian Mcmpofc nnikatof kinana Inputa W hr 

Biian 
an 

MHiinQkil-
fccnWyanvr 

dvrr pf rpos-
tilLUnmvl* 
lupMh** 

•pan dan 
ppngam-

pusta<o«n 

1 Paneelo-
Iwiha-
iTsipari 

1 Pvmilahin arsip 
n akTiT 

omPuta, 
-dohaMn bdti 750 75 1X 75 

hr 
Biian 
an 

MHiinQkil-
fccnWyanvr 

dvrr pf rpos-
tilLUnmvl* 
lupMh** 

•pan dan 
ppngam-

pusta<o«n 

1 Paneelo-
Iwiha-
iTsipari 

1 Pvmilahin arsip 
n akTiT 

omPuta, 
-dohaMn bdti 

Jtfidab nd» upHn katonit»k inMaiar kaiana oti^^ 75 

hr 
Biian 
an 

MHiinQkil-
fccnWyanvr 

dvrr pf rpos-
tilLUnmvl* 
lupMh** 

•pan dan 
ppngam-

pusta<o«n 

1 Paneelo-
Iwiha-
iTsipari 

1 Pvmilahin arsip 
n akTiT 

Outcon^n 
- Knalamatvi 

doluman 
paraan 100 

Jundah nim cap 

X 

nan kalompDk md 

X 

iiatiy kin«i>a 

I X 80 

X 

hr 
Biian 
an 

MHiinQkil-
fccnWyanvr 

dvrr pf rpos-
tilLUnmvl* 
lupMh** 

•pan dan 
ppngam-

pusta<o«n 

1 Paneelo-
Iwiha-
iTsipari 

1 Pvmilahin arsip 
n akTiT 

Bananu. 
- panuaMMn kha-

sanan anip 
paiwi I X X X t x X 

hr 
Biian 
an 

MHiinQkil-
fccnWyanvr 

dvrr pf rpos-
tilLUnmvl* 
lupMh** 

•pan dan 
ppngam-

pusta<o«n 

1 Paneelo-
Iwiha-
iTsipari 

1 Pvmilahin arsip 
n akTiT 

Bananu. 
- panuaMMn kha-

sanan anip 
paiwi 

JunilBh n4B capaian kakxruuk mdUialor lunana tianatU X 

hr 
Biian 
an 

MHiinQkil-
fccnWyanvr 

dvrr pf rpos-
tilLUnmvl* 
lupMh** 

•pan dan 
ppngam-

pusta<o«n 

1 Paneelo-
Iwiha-
iTsipari 

1 Pvmilahin arsip 
n akTiT 

- F̂ ftanQ0LinQi*aae-
an paiaMjnaan 
parnbangunan 

' WaAsan budaya 
bangsa 

Pafsan 

panan 

1X 

1X 

00 

29 

X 

25 

40 

X 

36 

15 

MHiinQkil-
fccnWyanvr 

dvrr pf rpos-
tilLUnmvl* 
lupMh** 

•pan dan 
ppngam-

pusta<o«n 

1 Paneelo-
Iwiha-
iTsipari 

1 Pvmilahin arsip 
n akTiT 

- F̂ ftanQ0LinQi*aae-
an paiaMjnaan 
parnbangunan 

' WaAsan budaya 
bangsa 

Pafsan 

panan 

Jiantati nd* capwi katonvdi KMLaior kmana a*'p* '̂ 61 
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(31 W M mi f10> 111) 
i.Op«9iona> lApUtl 

- Jumiati dana Pi^iiah 17 IT I X I X i X 
Sum' 
bar 

-r ^ -r —I-

Umum Jumlah nilai cipaiwkatempofc mdfcator kmerio mpun I X dana 
ItMUH* 
trun dan 

Out Pull 
Bahan PuiiaUi Ekp aoo 774 X.75 I X X.T5 

X n 
Balarv 

Kaputia- Jumlah niat capaian kalDmpok mdikalor kmana ouUkdi 00J9 j « Ba­
knn Outeanwa 

Layanan 
Pvpuilakaan 

panan I X W X I X X 
rang 
(Biaya 
P*-

Junaah ndai capi nan kBtompok Iml kator kmana oulcomai X 
I W > BanvflU 

MamngMtnya maial paraan I X X X I X X 
I W > 

J i a n l B h M w i MnkaMmpoknt OMrUnana m 
impacia 
maw>9iatun kuaa-
IM SDM maayarwul 

paraan 1W TO TO I X TO 
impacia 
maw>9iatun kuaa-
IM SDM maayarwul 

JiarUah nilai capaian kalompok indifcaMr lunena Impacti H 
2 OpawionAl 

P«fpuslakaari 
Mputa 
- Jumlah dana RUPVIT 55 OX OX 55 OX OX I X I X I X 

— 

Jumlah nriai capaian kalompok indikator kaiana jnpuli I X 
Out Puis. 
- sanan ruaiaka &tp 1403 1403 I X t x 

Jurnlah pi* cap Pan kammpoli Mkalor tunaha Dutpua I X 
Oummat 
Uyanan Parpui-
MUanKaaimg 

paraen I X X X I X X 

JianlBh niai cap aian kalpmpok Addiaior kaiana outcomas X 
BanaRi 
Uaningli jfrtya rrmal 
baca matya/akal 

paraan 1X 75 75 I X 75 

« JurrdX nM capman Mnivoh iPAMiir Idnm banaMa n 
tanpacM 
NianMgfiadian k L d V 

ttaSOMfnaiyvakai 
data 

pawn m 10 70 I X 70 

JiaMahnMcM rianMompokind Uor kinerja •npada 70 



- 3 -

i l l a . 
Menlpgkat-

da«ri sHlflA 
pnHmna 

cJan peTT>us-
likaan dS' 
lambertuk 
pertAkan 
dan pe<Ti*k-
harwn sara­
na apsiaT 
pemanniah 

1 Paning 
kaiar 

raid dan 
sarana 
Aparatur 
PamflTin' 
tih 

W 
1 Rahabilifasi 

P o f p u s i t f k M n 

PenQadaan sa­
rana heBTHpan 
bsrupa rak X n 
bok̂  A f s i p 

(5) £5) fD fS) HO) 
InpuTs: 
D a n a Rupiah 1 7 500 000 17.5X O X 100 I M I X 

JuiTitth n r l a i cap siart kalompoh lodikator k.narii inputs I X 
Out Putt 

parien 1X I X 1M I X SOD 
r J a f n T l Jumlah n i l a i cap< H n kelonipoh mdikBtor kmena DUCputt MO 

• • IP Ouicomai; 
1 Keindahv 
1 , r * — i w H i n i l 

pArsfin ^Q0 50 M 50 45 
? UTtvamanan persen 50 90 50 45 ? UTtvamanan 

Jurttah n4ai capaian ketompcA nttfiatorkineda outccmns aa 
U V K T a S 
r r ^ k n ^ i n i m a l h w l I & S l -
1 ̂  S^TI 1 1 1 1 1̂ 1 l^pmX^vl F 1 tr^r l 

persAr I M I X I X I X 
nw '̂»'-*-—' ™" • J u m l a h mlai capaian hsiompoir InOHtttor kirwii bananta I X 
i r T t p a ^ * 

Kanyamanan uagi 00 00 I X mn D U 
n A # n Jiattah nilai cap •an MkunpcA inttkaiar tonerja impact* mr 

1 I n p u t s " 
D a n a R u p i a t i 56 000.000 56 000 O X I X I X IM 

Jumlah m l a i capaian kslonipok indikalar k i n e r j a inputt 1 X 

Out Putt 
- Rah anip BuMi 40 37 S2.5 50 46.25 -
-Boks V h p Dimh 340 97,14 50 46.57 

Jwnlah aim capa-an k B t o i r v o k n<|kator kineria oulputi 
Outeomw 
- perlindungan a r s i p persen 100 X 50 00 54 
' mamudaiihan panan I X 50 90 40 36 

pancarian JiaiUti nia cvaian hetompok vkdMator knaoa ouKamai M 

- nttnwiimaaun PerHn I X 00 90 40 36 
resiio kehdarHjan 

- merninimilkan 
res4ho kenisfkan pnrsan I X 00 00 X 48 

Jurriah nilai capaian kalompoh mdikator kincria banefiis 84 
Impacis 
Pedndiaioan arsip paisen 1 X 9 0 90 I X 90 

Jumlah mlai capaian kelompoli indikator knerja impacts 90 
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- 5 -
(1) a t m (41 (51 m 1«) (10) (11) (12J 

Imoacfa. 
Menngkatnya knarv pefson 1 X X X I X X -
CAran pelaksanaan 
lugas -lumlah n4* cap»n kelompc* >ndikalor klnena mpactt n 

111 1 PeniTtg- 1 Belanja Pega- Inpuls ' 

kan keu- kaTan WQi pengelola - Dana Rupiah 342 043 000 342 043 O X I X I X 100 
lahier îrr man)* Kears^an dan -
aparal da­ pegawOL Perpusiakaan Jufntah Hilar capâ ari keionwik intfkator knena mputa I X 
lam peiw- OulPuts • 

M".aa,i pe- ' G M dan tiMiianoan Ru(uh Zat 230 000 2ei.2X 000 I X 50 50 
ngetaaan • 

Kaarsiun - Tun), Bena Rupiah 10.606.000 1 6 6 X D X 1 X 20 20 
•Jan Per- - H o n o r w m r n dan 

puslakun vakosi Ruprah 23 115 000 3 3 i i a x o I X 20 X 
mMrah j i F l d - Jumiah njlai capa-an kelompok mdikatrx lunena Qutputi ino 

l U U 

belanja T M w n i tK i r rua I X X X I X BO 
oaoaval • m m u w i pegawai •A 

pane Ms 
SSMMIA 'J i - J i l l in L ^ A A - fWWA A r t 1 X 90 X I X 
)VMeraari pegowai 

Jumlah nial capMon ketompok mdikator hrneria beptafils 
Impods • 
""Oiwiff^BiKan K n v - «^^^A A n 

pvien 
I X 90 BO 1 X a n O U 

Ja pegawai/ kinior Jumlah nitat capaian kelompgh mdikator kmerja impacli 
iV 1 Meninokal- LLMOnan 1 Layanan Inputs 

Van pe- Monnasi Wamlek - JumlA komputv unM 1 I I X T I X 
Tekno-

kem^an JwMah nial cauivi hdornpoh inttliJlor kinena inpuU t x 
toknolo^ Out Puis 
dbrtang Panowiiuno' prang MO 350 70 IM 70 
Kaar-wpan RvnafcaiWanmaK 
dan Per­ Jumlah niat capaian kelompok indfkator tdnaria outoutt 70 
pusiakaan Outcomes • 
meialui 1 KeDurunan persen I X 80 X I X X 
Layanan masya'akar akan 
Irrformaai intofmasi TTG 
Tetmlogi rTwnmgkat 

Jurrrtah rUm capaian lielompoli rncMcator kmarta Q u l c o m — m 



- H i ­ lit U P . J2X 1^1 , ISJ—^— frj (10) 1111 Mil ( ^ * 7 

D Q i i e i i i ? -

ve niriQ n a i i i y a Kue"̂  100 70 70 _| TX 70 F W 

Is? SDM (UHM/IKM) Jianlah nilai capaian kefompok mdikalor kmar̂ a benefitt 70 
Impacis 
men ngt-alii an kuol̂  persoi I X 70 70 I X 70 
tas Paca maaywra JumMh mlai capaian kehDmpck mdikalor knga impacts re 

ll I.Manmgkal-
kan kuaMas 

Pennipifr 
tan Edii' 

1 BirMak Akuieiei 
Ars^ onJe Banj 

Inpub-
Dana Rupiah 29 OX OX 25000X0 I X 40 40 

dan kuan- ansi dan •an Kabinel MaTeH buMi 7 7 X X 27 
lilBS Aparal Pendaya­ re*or man InslruKlur >ang 7 1 X X 24 
PMnennlari gunaan pembong uan Jumlah ndal capaian kekMnpoK indMtOr kineria input* 01 

bidang aMratur CNjiPuls 
ponQHioiaari pemenn- 1. WencelakPNih Prang 1X 70 70 X 3S 
iMTVipan 
dan perpus­
takaan 
fmalu 

lah gas Pengalola 
araip 

2. McfungkMian 
wawaaandan ke-

peisen I X X X X X 

PaninglLatan IranaiiMl di bi­
eOaienai dang i»*raip«n JuiTdBh nilai capaian kcdonipok indicator Nnahe Dutpids 75 
dan 
pendayagun 

Outcnmea 
aijanya pwaaman pcfsen 1X a X IX X -

aan Apandur penepsi Jumlah mlai capMn ketompok mdikator Mnarta Dutcpnw X 
pwnennwi 
nA#nAĤ  leh •••• 

Banefib 
mendptakan hub 
kocjniinasi anlar 

peisen I X X X I X X • 

pxhjgas attlp Jumlah nlai capaian kelcrnpok mdikaior kmena benefit* X 
Impacts 
memudarikan daram persen TX X w I X OA 

DU 

» 

evaluasi & momtonng 
jianiah nitar caparan Vetompok mdikalor kirwta mpads X 

KavMwdi 
Kacanutan 

InpiAs. 
-dana 

-SOM onng 

4 f ^ 0 X 

4 

^ f 5 c . x o 

4 

I X 

I X 

70 

X 

70 

X 
>V»A 
&VkJ* 

Jumlah niMi capaian ketompok indkator kinarta inpui* I X 
Oul Puts 
- kelrampilan 
- wawasan 

persen 
parser 

I X 
100 

80 
70 

X 
70 40 

48 
2S 

Jumlah niiai capaian kelompok indikator kjnena outpuls 78 
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Ml t/ , iSl , . y v - • — , 1=1 (61 f7> (B) fio> 111) 
Otilcofne*: 
' lariiX ImofdinMi pawn 

parven 
1X 
1X 

90 
X 

90 
X 

50 
50 

45 
40 

-

Jianlah ntiai capaian kptpmpoh inflUuioi Jdnana outconws 99 
BenefHs 
KepasEian beheq per»n 1X X X 1D0 90 

Jumlah niM capaian kokimpok ndikatar kmeria benafita X 
Impadi 
-menflukung pawn 1X 80 QQ X 40 -

prognm koja 
- keHmgaran p » w t I X 60 X X 40 
protadLTMap Jianlah ndai capaian katompgk mdUiMor IdMqa anpacli X 

1. Pembinun 
PerDUBi^ i f l a r 

Inputs 
- Jumlah daru Rupuh 6990000 G9X.0X I X 1X m 

Siati-

D » * SMolah Jianlah ml* capaian kafompoh ndkotor kmris inpuU I X 
1 w Oul Puts dan 

- Pflrpuslakaar Buih 27 27 I X 1X I X Hr Bu-
Dastf sskolah JiaMah mlai capaian kamrrpoii iMkotor kirwia outpuli • m a lanan 

Outoomu 
- KaMiian peiugat 

pafpuMAaan Ds/ 
pman 1X X M 1X X 

tw 

Pam-
b n w iMcitfi miaiiiakJl Jumlah niiai cap •an laiwiajcA am kaaor kmana ouicDmat M Per-

Deneilti ptdla-
Maningkalnya kualh 
Tas perpustakain 

pawn 1X X 60 I X 90 kaan) 

JumlBh nllal capaan katompok indikator kinana bmefils 80 
Impacis 
menrngkalkan k«- pener I X 70 70 1X 70 
trampiian masya-
rMal dan peliiar Jianlah nin capaian tatornpok mdAator kimna anpacta TO 

Lamongan. Januan 2002 



EVALUASI KINERJA KEGIATAN 

Insran?,, KANTOR ARSIP DAN PERPUSTAKAAN KABUPATEN LAMONGAN 
Tahun 2002 Formutir EK-1 

No. ^ugiwTi KvD>alan Kelornpok 
tndikaior nrrtrjo 

Capmrna 
KWrfnpoh 

indikator KirwTa 
t%l 

BotKK 
Kalompok 

jndihalci- KrnsriB 
. 

NUai Capaian 
Ketompotr 

indikalor Kmer^ 

H] « ) OJ 
1 

2 

P«ng«lOlMn KeaiWDan 

P*mtw>wn Kobohasa-
•n K«ijS3srraan den 
Kepuslakaan 

1 PeirbdaharL Arsip in-akirf »5 20 AO 1 

2 

P«ng«lOlMn KeaiWDan 

P*mtw>wn Kobohasa-
•n K«ijS3srraan den 
Kepuslakaan 

1 PeirbdaharL Arsip in-akirf 
Output* 75 20 15 

1 

2 

P«ng«lOlMn KeaiWDan 

P*mtw>wn Kobohasa-
•n K«ijS3srraan den 
Kepuslakaan 

1 PeirbdaharL Arsip in-akirf 

Ouicpmai 80 20 10 

1 

2 

P«ng«lOlMn KeaiWDan 

P*mtw>wn Kobohasa-
•n K«ijS3srraan den 
Kepuslakaan 

1 PeirbdaharL Arsip in-akirf 

Bpnetrii 90 20 IB 

1 

2 

P«ng«lOlMn KeaiWDan 

P*mtw>wn Kobohasa-
•n K«ijS3srraan den 
Kepuslakaan 

1 PeirbdaharL Arsip in-akirf 

knpactt 51 20 10.2 

1 

2 

P«ng«lOlMn KeaiWDan 

P*mtw>wn Kobohasa-
•n K«ijS3srraan den 
Kepuslakaan 

1 PeirbdaharL Arsip in-akirf 

JiMrtih nW capaian faegAatan 1 70.2 

1 

2 

P«ng«lOlMn KeaiWDan 

P*mtw>wn Kobohasa-
•n K«ijS3srraan den 
Kepuslakaan 

1 OperaMTiaf PorpuslaAaan Urnum Inputt TOO 20 20 

1 

2 

P«ng«lOlMn KeaiWDan 

P*mtw>wn Kobohasa-
•n K«ijS3srraan den 
Kepuslakaan 

1 OperaMTiaf PorpuslaAaan Urnum 
Outputs 90,75 20 10.35 

1 

2 

P«ng«lOlMn KeaiWDan 

P*mtw>wn Kobohasa-
•n K«ijS3srraan den 
Kepuslakaan 

1 OperaMTiaf PorpuslaAaan Urnum 

OiricoRiai 80 20 10 

1 

2 

P«ng«lOlMn KeaiWDan 

P*mtw>wn Kobohasa-
•n K«ijS3srraan den 
Kepuslakaan 

1 OperaMTiaf PorpuslaAaan Urnum 

BanaAU 80 20 I d 

1 

2 

P«ng«lOlMn KeaiWDan 

P*mtw>wn Kobohasa-
•n K«ijS3srraan den 
Kepuslakaan 

1 OperaMTiaf PorpuslaAaan Urnum 

imMtti 70 20 14 

1 

2 

P«ng«lOlMn KeaiWDan 

P*mtw>wn Kobohasa-
•n K«ijS3srraan den 
Kepuslakaan 

1 OperaMTiaf PorpuslaAaan Urnum 

JumMti nHal capaian kMlatx 1 98,28 

1 

2 

P«ng«lOlMn KeaiWDan 

P*mtw>wn Kobohasa-
•n K«ijS3srraan den 
Kepuslakaan 

2 OpmsionM Rwpustakaan kalikng 1 X 20 20 

1 

2 

P«ng«lOlMn KeaiWDan 

P*mtw>wn Kobohasa-
•n K«ijS3srraan den 
Kepuslakaan 

2 OpmsionM Rwpustakaan kalikng 
OUlDUtt 100 20 20 

1 

2 

P«ng«lOlMn KeaiWDan 

P*mtw>wn Kobohasa-
•n K«ijS3srraan den 
Kepuslakaan 

2 OpmsionM Rwpustakaan kalikng 

OutcDrna* n 20 IS 

1 

2 

P«ng«lOlMn KeaiWDan 

P*mtw>wn Kobohasa-
•n K«ijS3srraan den 
Kepuslakaan 

2 OpmsionM Rwpustakaan kalikng 

BHwAts 79 20 IS 

1 

2 

P«ng«lOlMn KeaiWDan 

P*mtw>wn Kobohasa-
•n K«ijS3srraan den 
Kepuslakaan 

2 OpmsionM Rwpustakaan kalikng 

impacis 70 20 14 

1 

2 

P«ng«lOlMn KeaiWDan 

P*mtw>wn Kobohasa-
•n K«ijS3srraan den 
Kepuslakaan 

2 OpmsionM Rwpustakaan kalikng 

Jumlah nBat capalaa iiaolatan 3 80 
3 Panwighatan ProstraM 

Dan Sarana Aparatur 
PemenniaTi 

1. RahMMbMrUnH Perpui-
Takaon 

2 Pengadaan Sarana Kearsipan 
bsrupa Rah dan Bohs 
Arup 

Inputs 1 X 20 20 3 Panwighatan ProstraM 
Dan Sarana Aparatur 
PemenniaTi 

1. RahMMbMrUnH Perpui-
Takaon 

2 Pengadaan Sarana Kearsipan 
bsrupa Rah dan Bohs 
Arup 

Output* 1 X 20 20 
3 Panwighatan ProstraM 

Dan Sarana Aparatur 
PemenniaTi 

1. RahMMbMrUnH Perpui-
Takaon 

2 Pengadaan Sarana Kearsipan 
bsrupa Rah dan Bohs 
Arup 

Oulcoints 90 20 ia 

3 Panwighatan ProstraM 
Dan Sarana Aparatur 
PemenniaTi 

1. RahMMbMrUnH Perpui-
Takaon 

2 Pengadaan Sarana Kearsipan 
bsrupa Rah dan Bohs 
Arup 

Banaft* ^oo 20 20 

3 Panwighatan ProstraM 
Dan Sarana Aparatur 
PemenniaTi 

1. RahMMbMrUnH Perpui-
Takaon 

2 Pengadaan Sarana Kearsipan 
bsrupa Rah dan Bohs 
Arup 

tmpscla 80 20 10 

3 Panwighatan ProstraM 
Dan Sarana Aparatur 
PemenniaTi 

1. RahMMbMrUnH Perpui-
Takaon 

2 Pengadaan Sarana Kearsipan 
bsrupa Rah dan Bohs 
Arup 

Jumlah nilaL capaian liaaiatao 1 •4 

3 Panwighatan ProstraM 
Dan Sarana Aparatur 
PemenniaTi 

1. RahMMbMrUnH Perpui-
Takaon 

2 Pengadaan Sarana Kearsipan 
bsrupa Rah dan Bohs 
Arup 

iripuTs AOO 20 20 

3 Panwighatan ProstraM 
Dan Sarana Aparatur 
PemenniaTi 

1. RahMMbMrUnH Perpui-
Takaon 

2 Pengadaan Sarana Kearsipan 
bsrupa Rah dan Bohs 
Arup 

Outputs M.52 20 IH.O 

3 Panwighatan ProstraM 
Dan Sarana Aparatur 
PemenniaTi 

1. RahMMbMrUnH Perpui-
Takaon 

2 Pengadaan Sarana Kearsipan 
bsrupa Rah dan Bohs 
Arup Outcoma* 90 20 15 

3 Panwighatan ProstraM 
Dan Sarana Aparatur 
PemenniaTi 

1. RahMMbMrUnH Perpui-
Takaon 

2 Pengadaan Sarana Kearsipan 
bsrupa Rah dan Bohs 
Arup 

Banallti B4 20 16 ,S 

3 Panwighatan ProstraM 
Dan Sarana Aparatur 
PemenniaTi 

1. RahMMbMrUnH Perpui-
Takaon 

2 Pengadaan Sarana Kearsipan 
bsrupa Rah dan Bohs 
Arup 

impact* 90 20 18 

3 Panwighatan ProstraM 
Dan Sarana Aparatur 
PemenniaTi 

1. RahMMbMrUnH Perpui-
Takaon 

2 Pengadaan Sarana Kearsipan 
bsrupa Rah dan Bohs 
Arup 

J H M M nial capMan kaoiatan 2 

t 



PwnMhnsn umn* 
Prasarana aparWur 

""•nnok**! Bf4M^ 
Pvgawai 

L*y«hao Jnfemiifj 

d » Pandayagunaan 
Aparaluf Pemenntah 

- - _ . . 0 L _ , „ . „(5) (0) 
3 Betenja Barang input* 1X 20 20 

OuMutI I X 20 20 
Outoonaa w 20 18 
penvnu as 20 17 
hmpaefi X 20 IS 

Jun*4al> Mtai capaian keoiatart 3 «1 
1 PemaStiaraar kamor Input! 1X 20 20 

Outoutt 1X 20 30 
N 20 10 

Bwafts X 20 16 
bnpactt « 20 10 

Jumtah nUki capaisfi kegiatan 1 M 
1 flalan^ pegaw* pengaToie Kear- inpuls 20 30 

sipwidan Perpusiakaan Output! 1X 30 20 
OLdconiM X 30 10 
BanaOn X 20 10 
Impact* X 20 10 

Juniiah nVal oualan kacii nan 1 X 
1 Layanan waimiek inputt I X 20 20 

Outputi 70 20 14 
Outcomaa X 20 10 
n 1 at 
Denanu 

70 20 14 
Impada 70 20 M 

Jumtan ndai caDHSn kuMan 1 78 
1 Benbingan Tekf>-i Ahu-srv Amp Input! . . . . . i 1 20 10.2 

OnJe Baru dan KaQinat Refonnatt Outputs 7S 20 IS 
PamOarigurign Otdcomaa X 20 10 

DanaMa X 20 10 
ImpacU X 20 10 

JunWi nWel oaaattn kagiatMi 1 
' remtunaan Keinlpan <fl Inputs 1 « 20 20 

Kacamatan Outputs 70 20 15.2 
Oulcomei X 20 17 
Bftnerils X 20 10 
tmpactt X 20 10 

Jumtah ndai eepeian keafatan 2 0^2 
4 Kambinaan Psipuslokaan P »a ' Input! 100 20 M 

Sakoish Output! I X 20 20 
Qulcorrta* X 20 10 
Banefru X 20 10 
Impacts 70 20 14 



EVALUASI KINERJA PROGRAM 

instansi KAHTOR ARSIP DAN PERPUSTAKAAN KABUPATEN LAMONGAN 
Ttfiun 2002 FomuUfEK-; 

No. KabXkHnoon Program Keguttan 
\rrai 

Capaian KagiaUn 
(%l 

KagMan 
tsi 

C^oNn Akl^ 
Keaiiton 

(1) m O) (B) 

Meningkatkan 
kwi*wn dan 
perpifilakaari mqlakii 
p e t t H s a i - L H P penge-
'cloan i-e '̂upan dan 
pengembangan Per-
fkjaWevi 

1 Pengetolaan amp 1 Pemiahan anip in-akHf TAa 1X 70.2 Meningkatkan 
kwi*wn dan 
perpifilakaari mqlakii 
p e t t H s a i - L H P penge-
'cloan i-e '̂upan dan 
pengembangan Per-
fkjaWevi 

1 Pengetolaan amp 

Jumlah ryNlea 70.2 

Meningkatkan 
kwi*wn dan 
perpifilakaari mqlakii 
p e t t H s a i - L H P penge-
'cloan i-e '̂upan dan 
pengembangan Per-
fkjaWevi 

3 Pembinaan kebahasaan 
keiusss Ergan dan 
Kepuslakaan 

1 . Operasionai Perpustakaan Umum 05,35 X 51.21 

Meningkatkan 
kwi*wn dan 
perpifilakaari mqlakii 
p e t t H s a i - L H P penge-
'cloan i-e '̂upan dan 
pengembangan Per-
fkjaWevi 

3 Pembinaan kebahasaan 
keiusss Ergan dan 
Kepuslakaan 

2, Operaaional Perpusiakaan KaNng 85 40 34 

Meningkatkan 
kwi*wn dan 
perpifilakaari mqlakii 
p e t t H s a i - L H P penge-
'cloan i-e '̂upan dan 
pengembangan Per-
fkjaWevi 

3 Pembinaan kebahasaan 
keiusss Ergan dan 
Kepuslakaan 

Junriah nilai ca paien progniin 2 M,ai 

u Uaningkalkin panga-
daen sarana prasarana 
kHTsipandari pcpu*-
takaan dalam t-entuk 
partaiKen flan pemeh-
hanan sarone opont 
pamannlah 

1 Pemngharan PrasarBni 
dan Sarana Aparatur 
Pemennian 

1 RflhabiMaii Kantor Unrf Pvpus-
lakaw 

94 40 3T,0 u Uaningkalkin panga-
daen sarana prasarana 
kHTsipandari pcpu*-
takaan dalam t-entuk 
partaiKen flan pemeh-
hanan sarone opont 
pamannlah 

1 Pemngharan PrasarBni 
dan Sarana Aparatur 
Pemennian 

2. FangarlHri Sarana Kearsipan 
borupa Rjk dsn BoKs Arsip 

91.7 40 30,08 

u Uaningkalkin panga-
daen sarana prasarana 
kHTsipandari pcpu*-
takaan dalam t-entuk 
partaiKen flan pemeh-
hanan sarone opont 
pamannlah 

1 Pemngharan PrasarBni 
dan Sarana Aparatur 
Pemennian 

3 Bfllania Barang •1 20 18 2 0 

u Uaningkalkin panga-
daen sarana prasarana 
kHTsipandari pcpu*-
takaan dalam t-entuk 
partaiKen flan pemeh-
hanan sarone opont 
pamannlah 

1 Pemngharan PrasarBni 
dan Sarana Aparatur 
Pemennian 

Jumlah nilii ca paianpraflrami 91M 

u Uaningkalkin panga-
daen sarana prasarana 
kHTsipandari pcpu*-
takaan dalam t-entuk 
partaiKen flan pemeh-
hanan sarone opont 
pamannlah 

2 PemehriBraan sarana dan 
prasarana aparatur 

1 Pemekhsaen Kantor 
. . _ _ _ _ 1 

m 1D0 80 

JuMah nlBi capaian prooram 1 X 

file:///rrai


p 
9-

- 2 -

1 } 7 3 4 S G f 7 

Ifl. 

IV 

ManiAgk«El>eri htsenhie-
nan aoarar dalaTn DflLak' 

Kaar«pw) tl*" ^er 
puMKaan malatui pe-
ningkatan belanja 
pegflwai 

Peningkatan belanja pegawai T QaCanja pegawai pangeloto 
kearvpjn dan Paipmlakaan 

m 1X 55 Ifl. 

IV 

ManiAgk«El>eri htsenhie-
nan aoarar dalaTn DflLak' 

Kaar«pw) tl*" ^er 
puMKaan malatui pe-
ningkatan belanja 
pegflwai 

Peningkatan belanja pegawai 

Jumlali nUaJ capaian proaram oa 

Ifl. 

IV M«n<r>gka1kan oengua-
saan kflmfljaan fthrkstogi 
di bcUng Kea>3ipan dan 
P«r-pusiakaari irWokut 
Layanan InlQimaii 
Tafcnotog 

1 Layanan rnfonriHSi 
Tflk/wtogi 

1. Layanan Wanntek 78 TX 75 

Ifl. 

IV M«n<r>gka1kan oengua-
saan kflmfljaan fthrkstogi 
di bcUng Kea>3ipan dan 
P«r-pusiakaari irWokut 
Layanan InlQimaii 
Tafcnotog 

1 Layanan rnfonriHSi 
Tflk/wtogi 

Jumlah frilal capaian prop rem 78 

V Uvfwigldtkan kuafetas 
dm kuanlrTai Aparal 
Pamarnfeh di bmanfl 
pangtoiijii ^eoitipan 
dan parpusiaVaan 
nralahj< Pen̂ ĝr̂ lan 
aAsitnsi dan pendaya-
Qunaan Aparaiur Peme­
nntah 

Panngkaun Efiuenai dan 
Pendayagunaan aparaTur 
pemenntah 

1. BkPbingan Tskms Ahutiv Attlp 
Orde Bartj dan KaPirw Refomu 
Pembangunan 

01,2 40 32.45 V Uvfwigldtkan kuafetas 
dm kuanlrTai Aparal 
Pamarnfeh di bmanfl 
pangtoiijii ^eoitipan 
dan parpusiaVaan 
nralahj< Pen̂ ĝr̂ lan 
aAsitnsi dan pendaya-
Qunaan Aparaiur Peme­
nntah 

Panngkaun Efiuenai dan 
Pendayagunaan aparaTur 
pemenntah 

2 Pempjnun Kcorupen d> 
Kecamalan 

30 25,20 

V Uvfwigldtkan kuafetas 
dm kuanlrTai Aparal 
Pamarnfeh di bmanfl 
pangtoiijii ^eoitipan 
dan parpusiaVaan 
nralahj< Pen̂ ĝr̂ lan 
aAsitnsi dan pendaya-
Qunaan Aparaiur Peme­
nntah 

Panngkaun Efiuenai dan 
Pendayagunaan aparaTur 
pemenntah 

3 Pemtunaan Perptrfflakaan Deul 
Sahofan 

30 25,0 

V Uvfwigldtkan kuafetas 
dm kuanlrTai Aparal 
Pamarnfeh di bmanfl 
pangtoiijii ^eoitipan 
dan parpusiaVaan 
nralahj< Pen̂ ĝr̂ lan 
aAsitnsi dan pendaya-
Qunaan Aparaiur Peme­
nntah 

Panngkaun Efiuenai dan 
Pendayagunaan aparaTur 
pemenntah 

Jumlah nliai capaian proanm 83.54 



EVALUASr KINERJA KEBUAKSANAAN 

kmtnf KANTOR ARSJP DAN PERPUSTAKAAN KABUPATEN LAIWtONGAN 
T t f ^ 2002 FonwmrElC'5 

rT^grara 
Ufa 

Capaian Program 
t%) 

r ' • 
Bobot Program 

(%) 

lilUai nnai 

Program (%) 
P) 121 (61 

1 Maningkatkan Jayanon kaaragnn 
OSif^ P6^pu9UBw0n I T l B I V L I I p B I B H B B n a B r l 
f u m ^ A l n l a s n v Q ^ r c i n A r h i~tA^ n d ^ i ^ a i n ^ s r m A n • Q T T Q B 1 U ' K n 4 l b t p i i r i U a l l U ^ ' ^ U " U 1 I J a r i y a E l 

Pttpuaiahaan 

1 Pengnlolaan arwp 7a2 40 3 1 . 2 8 Maningkatkan Jayanon kaaragnn 
OSif^ P6^pu9UBw0n I T l B I V L I I p B I B H B B n a B r l 
f u m ^ A l n l a s n v Q ^ r c i n A r h i~tA^ n d ^ i ^ a i n ^ s r m A n • Q T T Q B 1 U ' K n 4 l b t p i i r i U a l l U ^ ' ^ U " U 1 I J a r i y a E l 

Pttpuaiahaan 
2 Pembrnftar Kebshasaan 

Kesusastraan dan Kepus­
lakaan 

8 5 , 2 1 60 5 L 1 3 

JWXah Mlai C u l a n KebtLakaanM 1 •Ml 
il Menmghathan peogadaan sarana prasarana 

haarsipan rten perpus iakaan dalam tMntuk 
1 Peningkalan Sarana dan 

Prasarana aparatur 
92.46 75 08.38 

partMikeri dan pomXharaan Mmrmrm aparat 
paaMmun 

Z ParaaWaraan Sarana dan 88 25 22 

Jundah Wtoi CxXan K i b M r a i M i 2 •ijo 
111 Maningkalkan hBM)XMraan aparaf dalam 

palManMrtpengalDiaan Kearsipan dan 
Parputtakasn melakii paningkalan belanja 

Peningkatan betanja pegawai 88 100 8 8 

Junaah NJJai CxMan KeMIXaanaan 3 tt 
JV Meningkatkan penguasaan Kernajuan 

taknol09 di Dtdang Kaarwpvi dan 
Perpusrakaan maXia La)«nan Informap 
Teknologi 

Layanan jnTorrnasi Teknofogi 78 10O 76 Meningkatkan penguasaan Kernajuan 
taknol09 di Dtdang Kaarwpvi dan 
Perpusrakaan maXia La)«nan Informap 
Teknologi 

Jurrfah Nilai Capalwi Kebiiahsrai^ 4 76 
V MenvtgMtKantaXras dan kuantitas Aparat 

Penwrjntati 4 bidxo panpalolaan kear̂  
sipan dan perpustakaan nnalahii Paning-
hatan efinensi dan pandayagunaan 
Aparatur Penwirsah 

Peningkatan Ehsaansi dan 
PeodayagLiTTaan Aparatur 
Pamermttn 

83 54 100 8 3 . 5 4 

Jumlah Nilai CapMan K«t>UMraanaan 5 

JUMLAH NILAI CAPAIAN KINERJA 84,68 


