KATA PENGANTAR

Seraya memanjatkan puji syukur kehadirat Allah SWT semoga semangal kerja
dalam rangka melaksanakan tugas dan fungsi Kantor Arsip dan Perpustakaan
( KARPUS ) Kabupaten Lamongan yang telah diamanatkan dalam Peraturan Daerah
Kabupaten Lamongan Nomor 25 Tahun 2000 dapat berjalan dengan baik, seinng dengan
tersusunnya Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah ( LAKIP ) Kantor Arsip
dan Perpustakaan Kabupaten Lamongan Tahun 2002,

Laporan Akuntabiltas Kinerja Instansi Pemerintah Tahun 2002 ini merupakan
media KARPUS Kabupaten Lamongan dalam mempenanggungjawabkan keberhasilan/
kegagalan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi serta misinya selama tahun anggaran
2002

Kami menyacan bahwa Laporan Akuntabiltas Kinerja Instansi Pemerintah ini
masih terdapat beberapa kekurangan, untuk itu kami mohon koreksi dan arahan dan
semua pihak guna kesempurnaannya.

Akhirmya disampaikan terima kasih dan mohon arahan serta persetujuan Bapak
Bupati Lamongan atas Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah ini.
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BAB |
PENDAHULUAN

Penyusunan Laporan Kinera Kantor Arsip dan Perpustakaan Kabupaten
Lamongan merupakan wujud pertanggungjawaban dalam pelaksanaan program dan
kegiatan sehinggs tercapa: sasaran serta tujuan yang ditetapkan selama tahun anggaran
2002 , sebagaimeana rencana kegiatan yang telah disusun pada awal tahun anggaran
2002 yang diuangkan dalam Akuntabiltas kinerja Instansi Pemenntah (AKIP), yang
dilatarbelakangi oleh adanya Instruksi Presiden Republik Indonesia Nomo 7 Tahun 1999
tentang Akuntabiltas Kinerja Instansi Pemenntah, yang diryatakan bahwa asas-asas
umum penyelenggaraan negara mehpuli asas kepastian Hukum, asas keterbukaan, asas
proporsionalilas, asas profesionalitas serta asas akuntabilitas.

Laporan Kinerja Instansi Pemenntah (LAKIP) Kantor Arsip dan Perpustakaan
Kabupaten Lamongen Iini merupakan uraan pertanggungjawaban pelaksanaan tugas dan
fungsi dalam rangka pencapaan visi dan misi serta penjabarannya, yang mencakup
aspek keuangan, aspek sumber daya manusia aspek sarana prasarana . metode kerja,
pengendalian manajemen dan kebijakan lain yang mendukung pelaksanaan tugas utama
kantor Arsip dan Perpuslakaan Kabupaten Lamongan

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah v sekaligus merupakan
evaluasi terhadap kebarhasilan maupun kegagalan dalam pencapaian sasaran program
dan kegiatan yang telah direncanakan. Dengan demikian akan dapat diketahui dan
ditelaah serta dicankan solusi terhadap permasalahan—permasalahan yang dihadapi
selama pelaksanaan kegiatan pada tahun anggaran 2002, sehingga dalam perencanaan
dan pelaksanaan kegiatan tahun-tahun berkutnya dapat dilaksanakan dengan lebih
terencana dan terarah dengan mengantisipasi hambatan-hambatan yang mugkin akan
muncul




BAB Il
PERENCANAAN STRATEGIK

A.VISI, MISI DAN NILAI

1

Visi

Terciptanya penyediaan akses informasi kearsipan dan bahan pustaka untuk
mewujudkan Sumber Daya Manusia berkualitas yang menguasai imu pengetahuan
dan teknologi sena berakhlaq mulia

Penjelasan Visi .

Dalam rangka mewujudkan peningkatan pengetahuan masyarakal Kabupaten
Lamongan diperlukan upaya peningkatan kualitas baca masyarakat dengan usaha
penambahan koleksi bahan pustaka dan ketersediaan informasi kearsipan dengan
cepat dan tepat, sehingga mampu menghidupkan dan menumbuhkembangkan
kecerdasan masyarakal yang ada, yang dilakukan secara terencana dan terarah
dengan tetap mengutamakan pemberdayaan masyarakat.

2. Misi
1. Pelaksanaan perfindungan fisik dan informas: arsip dan bahan pustaka dengan upaya

perawatan dan pelestanan ,

2 Pelaksanaan pengelolaan bahan-bahan kearsipan dan perpustakaan guna diakses

Informasinya dalam rangka perencanaan dan pelaksanaan kegiatan pembangunan dan
pemerintahan .

3. Peningkatan pelayanan informasi kearsipan dan perpustakaan kepada yang berhak ;
4. Peningkataan kualitas Sumber Daya Manusia di bidang pengelolaan kearsipan dan

perpustakaan dengan memanfaatkan kemajuan teknologl ,

§. Peningkatan upaya-upaya tertib administrasi kearsipan dan perpustakaan di lingkungan

Pemerintah Kabupaten Lamongan.



Penjelasan Misi .

Dalam rangka mewujudkan visi Kantor Arsip dan Perpustakaan Kabupaten

Lamongan, dilakukan upays-upaya yang pada prinsipnya bertujuan untuk

memantapkan peningkatan pengetahuan masyarakat. Adapun langkah-langkah yang

ditempuh sebagai benkut :

a. Seluruh koleksi bahan pustaka dan arsip yang ada diupayakan perindungan dan
pelestanannya sebagai bahan bukti pertanggungjawaban pelaksanaan keglatan
pembangunan dan pemerintahan bagi generasi yang akan dstang ;

b. Terwujudnya SDM yang mampu dalam pengelolaan kearsipan dan perpustakaan
dengan berbasis Komputer, untuk kemudahan akses informasi yang cepat dan
tepat ;

c. Mewujudkan budaya tertib administrasi kearsipan dan perpustakaan di lingkungan
pemenntah Kabupaten Lamongan dalam upaya tercapainya ketersediaan
informasi yang sistematis dan logis.

3. Nilai
Nilai-nilai yang diharapkan hidup dan berkembang serta menjadi budaya dalam
mencapai Visl bersama adalah .

a. Kesetiaan . Kesetiaan, ketastan dan pengabdian kepada Pancasila,
Undang-Undang 1945 dan Pemenntah ;

b. Prestasi Kerja : Hasil kerja yang dicapai dalam melaksanaxan tugas yang telah
dibebankan ;

c. Tanggung jawab . Kesanggupan dalam menyelesaikan pekerjaan yang diserahkan
dengan sebaik-baiknya dan tepat waktu serta berani memikul
resiko atas tindakan yang dilakukan ,

d. Ketaatan : Kesanggupan untuk memaati segala peraturan dan perundang-
undangan yang berlaku ;

e. Kejujuran - Ketulusan hati dalam melaksanakan tugas dan kemampuan
untuk tidak menyalahgunakan wewenang ;

f. Kerjasama : Kemampuan untuk bekerja bersama-sama dengan orang lain
dalam menyelesaikan semua tugas yang ditentukan ,

g. Inovatif . Kemampuan dalam mengambil keputusan langkah-langkah

atau melaksanakan sesuatu tindakan yang diperiukan ;

h. Kepemimpinan : Kemampuan untuk meyakinkan orang ain sehingga dapat
dikerahkan secara maksimal untuk melaksanakan tugas



. TUJUAN DAN SASARAN

. Tujuan

a. Terwujudnya peningkatan kualtas dan kuantitas pengelolaan Kearsipan dan
Perpustakaan ,

b. Terwujudnya Sistem Kearsipan dan Perpustakaan berbasis kompuler |

c¢. Terwujudnya Gerakan Tertib Arsip di lingkungan Pemernntah Kabupaten
Lamongan dan Gemar Membaca masyarakat Kabupaten Lamongan ;

. Sasaran

a. Meningkatkan layanan Kearsipan dan Perpustakaan;

b. Meningkatkan pengadaan sarana dan prasarana Kearsipan dan Perpustakaan ;

c. Meningkatkan kesejahteraan aparat dalam pelaksanaan pengelolaan Kearsipan
dan Perpustakaan ;

d. Meningkatkan penguasaan kemajuan teknologi di bidang Kearsipan dan
Perpustakaan ,

e. Mengkaj dan mengembangkan sistem pengelolaan kearsipan dan perpustakaan
berbasis komputer ,

f Meningkatkan kualtas dan kuantitas aparat pemerintah di bidang pengelolaan
Kearsipan dan Perpustakaan

. CARA MENCAPAI TUJUAN DAN SASARAN

. Kebijakan

a Meningkatkan layanan Kearsipan dan Perpustakaan melalul pelaksanaan
pengelolaan Kearsipan dan Pembinaan Kebahasaan, Kesusastraan, dan
Kepustakaan

b. Meningkatkan pengadaan sarana dan prasarana Kearsipan dan Perpustakaan
dalam bentuk peningkatan dan pemeiliharaan sarana aparatur

c. Meningkatkan kesejahteraan aparat dalam pelaksanaan pengelolaan Kearsipan
dan Perpustakaan melalui peningkatan belanja pegawa: .

d. Meningkatkan penguasaan kemajuan teknologi d bidang Kearsipan dan
Perpustakaan melalui Layanan Informasi Teknolog ;

e Mengka) dan mengembangkan sistem otomasi pengelolaan Kearsipan dan
Perpustakaan .




f.  Meningkatkan kualitas dan kuantitas aparat pemerintah d bidang pengelolaan
Kearsipan dan Perpustakaan melalul peningkatan efisiensi dan pendayagunaan
Aparatur Pemerintah.

Program

1. Meningkatkan layanan Kearsipan dan Perpustakaan, melalui program :

a. Pengelolaan Kearsipan ,

b. Pembinaan kebahasaan, kesusastraan, dan kepustakaan :

Meningkatkan pengadaan sarana dan prasarana Kearsipan dan Perpustakaan,
melalui program :

a. Peningkatan sarana dan prasarana aparatur ;

b. Pemeliharaan sarana dan prasarana aparatur ;

Meningkatkan kessjahteraan aparat dalam pelaksanaan pengelolaan Kearsipan dan
Perpustakaan, meialui program

- Peningkatan belanja pegawai |

Meningkatkan penguasaan kemajuan teknologt di bidang Kearsipan dan
Perpustakaan, melalui program .

- Layanan Informasi Teknologi ,

Mengkaji dan mengembangkan sistem otomasi pengeiolaan Kearsipan dan
Perpustakaan, melalui program :

- Pengembangan sistem otomasi kearsipan dan perpustakaan ;

Meningkatkan kualitas dan kuanttas aparat pemenntah di bdang pengelolaan
Kearsipan dan Perpustakaan, melalul program :

- Peningkatan efisiensi dan pendayagunaan Aparatur Pemerintah.

Kegiatan
Program Pengelolaan Kearsipan
1. Pemilahan arsip-aktif
Program Pembinaan Kebahasaan, Kesusastraan, dan Kepustakaan .
1. Operasional Perpustakaan Umum ;
2 Operasional Perpustakaan Keliling ;




BAB i
AKUNTABILITAS KINERJA

A. Evaluasi Kinerja

Program kerja Kantor Arsip dan Perpustakaan Kabupaten Lamongan tahun 2002
pada umumnya telah berhasil dilaksanakan, adapun evaluasi terhadap pelaksanaan
program lersebul dapat dilihat dalam formulir Pengukuran Kinerja { PK ), Evaluasi
Kinerja Kegiatan ( EK-* ) . Evaluasi Kinerja Program ( EK-2 ), dan Evaluasi Kinerja
Kebijaksanaan ( EK-3 ) sebagaimana terampir yang menunjukkan bahwa Jumiah Nilal
Capaian Untuk Kebijaksanaan sebesar 8‘1155\ % , dan berdasarkan skala pengukuran

ordinal di bawah ini

. BS s/d 100 = Sangat baik
. 70 < x < 85 = Baik
56 < x < 70 = Sedang
x < 55 = Kurang baik

maka dapat disimpulkan bahwa Nilai Capaian Akhir Program Kantor Arsip dan
Perpustakaan Kabupaten Lamongan tahun 2000 termasuk daam kritena Baik

B. Analisis Pencapaian Kinerja

Berdasarkan kesimpulan hasil evaluasi di atas dapal dibual analisis lentang
pencapaian lingkat keberhasilan program kerja Kantor Arsip dan Perpustakaan
Kabupaten Lamongan tahun 2002 sebagai berkut

1. Dengan Bimbingan Teknis Kearsipan Akuisisi Nasional Arsip Orde Baru Dan
Kabinet Reformasi Pembangunan akan dapal menunang lerlaksananya
penyelamatan dan perlindungan dokumen/ arsip yang bemilai guna tingg: sebagal
bukti pertanggungjawaban kepada pemernniah dan generasi yang akan dalang dan
terciptanya petugas pengelola kearsipan di masing-masing unit kerja di lingkungan

Pemerintah Kabupaten Lamongan ,

‘
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2. Terlaksananya Perpustakaan Keliling ke Desa-desa di kecamatan se-Kabupaten

J.

Lamongan dapat meningkatkan minat baca serta menambah wawasan serta kualitas
Sumber Daya Manusia yang nantinya dapat menunjang kesejahlersan masyarakat
pedesaan di Kabupaten Lamongan ;

Terlaksananya Rehabilitasiperbaikan Genting dan plafond di Ruang baca pengunjung
dapal menghindar bahaya kebocoran dan memberikan rasa kenyamanan bagi para
pengunjung dalam membaca buku perpustakaan sehingga dapat memberikan citra
Perpustakaan yang dicinta oleh masyarakat umum.

Di samping keberhasian di atas, masih ada beberapa kendala di dalam

pelaksanaan program kera Kantor Arsip Kabupaten Lamongan antara lain

Untuk pencapaian jumish tenaga pengelola kearsipan dan perpustakaan yang trampil
handal adalah tidak mudah sebab faktor non teknis dalam dukungan pimpinan dan
kesadaran pribadi masing-masing sult untuk di tumbuhkan karena selama ini citra
kearsipan dan perpustakaan masih dianggap lahan yang kerng, untuk itu perlu
adanya upaya pembinaan kaner dan kepangkatan serta kesejahteraan petugas
sangat periu diperhatikan ,

Belum adanya penetapan petugas khusus pengelola arsip di unit satuan kera di
lingkungan Pemenntah Kabupaten Lamongan khususnya petugas pemilah arsip aktif
dan in-aktif |

Masih banyaknya unit pengolah yang menyerahkan arsip in-akiif ke Kantor Arsip dan
Perpustakaan masih dalam keadaan kacau (belum tertata) .

Terbatasnya sarana dan prasarana penyimpanan arsip in-aktif di unit kerja dan Kantor
Arsip dan Perpustakaan ,

Terbatasnya koleksi bahan pustaka yang ada di perpustakaan sehingga pengunjung
belum bisa mendapatkan informasi bahan pustaka yang dicarinya secara optimal ,
Terbatasnya sarara penelusuran informasi dalam bentuk digital sehingga pencarian
informasi belum bisa dilaksanakan dengan cepat, tepat dan akural

Terbatasnya dana/ anggaran APBD yang diberkan untuk Kantor Arsip dan
Perpustakaan.
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C. Aspek Keuangan

Dalam pelaksanaan kegiatan-kegaiatan selama tahun anggaran 2002,
sebagaimana yang lelah direncanakan dalam Perencanaan Strategik/ Akuntabiltas
Kinerja Instansi Pemenntah ( AKIP ) Kantor Arsip dan Perpustakaan pada awal tahun
anggaran 2002, dapat dilakukan evaluasi aspek keuangan masing-masing kegiatan yang
telah dilaksanakan pada Unit Rera Kantor Arsip dan Perpus‘akaan, secara umum
dijelaskan sebagal benkut

1. Anggaran rutin untuk mendukung kelancaran tugas-tugas rutin Kantor Arsip dan
Perpustakaan Kabupaten Lamongan diperoleh dari dana APBD Kabupaten Lamongan
tahun 2002 sebesar Rp 421.678.000,00 dengan rincian sebagai berikut

|. BELANJA PEGAWA| ——eoeooo e — Rp___ 340.873.000,00

a. Gaji dan tunjangan lainnya - — . fp 281,230 000,00

b. Tunjangan Beras oo o o oo e e Rp 16 698.000,00

¢. Honoranum dan vakasi--—--————————eeeeeee — Rp 39.945,000,00
Honor Bulanan —————— Rp 16.965.000.00
- Kesejahteraan Fegawal ———— Rp 5.670.000,00
Uang lembur —-—eeeceeeeooueo Rp 3.000.000,00

Il BELANJA BARANG ——— oo e . Rp 5805500000

a. Ongkos Kantor ———————————eeoeeeeeee . Rp 27.455.000,00

b. Pembelian Inventans Kantor ————————— Rp 13.600.000,00

c. Biaya Perpustakaan (QOperasional Perpustakaan Umum ).. Rp 17.000.000,00

. BELANJA PEMELIHARAAN ——eemmemmeemmecemmeeeeemes RQ 18.000.000.00

a. Biaya Pemeliharaan Gedung Kanlof —————————= Rp 5.900.000,00

b, Biaya pemeliharaan Kendaraan Dinas ————————-—- Rp 9.800.000,00

c. Biaya Pemeliharaan 'nventaris Kantof ———— — Rp 2.300.000.00

V. BELANJA PERJALANAN DINAS -( Pembinaan Kearsipan ) Rp 4.750.000.00

a. Biaya penalanan dinag ——-———— — . Rp 3.550.000.00

Peralanan Dinas Dalam Daerah-- Rp 2500.000,00
Penalanan Dinas Luar Daersh —-- Rp 105000000
b. Biaya perjalanan Dinas Tetap Pejabat ----------——— Rp 1.200.000,00




-

2 Perpustakaan Keliling berlangsung pada Tahun Anggaran 2002
Sumber dana dan Dana Alokasi Umum ( DAU ) sebesar Rp 65.000.000,00 dengan
kode proyek 2P.0.11.3.02 001 dengan tujuan meningkatkan mnat baca masyarakat,
dan pengetahuan SDM, serta pengembangan layanan perpustakaan, Alokasi dana
proyek Perpustakaan Keliling dirinci sebagai berikut -

- Persiapan/ biaya rapat Rp 270.000,00
- Pengadaan Bahan Pustaka Rp 29.845.000,00
- Pengadaan Sarana Perpustakaan Rp 10476.000,00
- Operasional Perpustakaan Keliling Rp 22719.000,00
- Biaya umum Rp 1690.000,00

3. Proyek Akusisl Arsip Orde Baru dan Kabinet Reformasi Pembangunan Tahap ||
Sumber dana dan Dana Alokasi Umum ( DAU ) sebesar Rp 25.000.000,00 dengan
kode proyek 2P 0 18.1.02.001, jenis penggunaan sebagai berikut .

- Gaiji/ upah Rp  5.512.000,00
- Bahan Rp 2.779.000,00
- Perjalanan Dinas Rp  705000,00
- Lain-ain Rp 16.004.000,00

4 Proyek Pengadaan Sarana Kearsipan pada Badan/ Dinas/ Kantor berupa Rak dan
Boks Arsip.
Sumber dana dari Dana Alokasi Umum ( DAU ) sebesar Rp 56.000.000,00 dengan
kode proyek 2P.0.181.01008, dengan tujuan tercapainya standarisasi sarana
kearsipan, perindungan arsip, dengan rincian penggunaan sebagai berikut .

- Gaj/ upah Rp 1.71C.000,00

Bahan Rp 365000000
- Konstruksi ( peralatan ) Rp 49980.000,00
- Lain-ain Rp 650.000,00




5. Proyek Rehabilitasi kantor Unit Perpustakaan
Sumber dana dari Dana Alokasi Umum ( DAU ) sebesar Rp 17.500.000,00 dengan
kode proyek 2P 0.18.1.01.030, dengan tujuan memperbaiki genteng dan plafon ruang
baca pengunjung dan meningkatkan kenyamanan pengunjung Pelaksana proyek

CV. Petra Wijaya dengan nincian penggunaan sebagai berkut

~  Gajlf upah e e e e e R 420.000.00
BaNEN et snsasees R 150.000,00
Konstruksi —-—————eeeeee e e Rp  18.450.000,00
Lain-lam —- e oo - Rp 480.000.00
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BAB IV
PENUTUP

Laporan Akuntabiblas Kinerja Instansi Pemerintah ( LAKIP } Unit Kerja Kantor
Arsip dan Perpustakaan dibuat sebagai wujud pertanggungjawaban pelaksanaan tugas
pokok dan fungsi serta pengelolaan sumberdaya dan pelaksanaan yang dipercayakan
kepada Unit Kerja Kantor Arsip dan Perpustakaan Kabupaten Lamongan, berdasarkan
sistem Akuntabiitas Kinerja Instansi Pemerimtah sebagaimana diatur dalam Instruksi
Presiden RI Nomor 7 Tahun 1999

Pada Tahun Anggaran 2002, Kantor Arsip dan Perpustakaan menetapkan 9
( sembilan ) kegiatan priortas yang diharapkan mampu memenuhi target sesuai dengan
tuyjuan dan sasaran yang ditetapkan walaupun dalam pelaksanaan kegiatan tersebut
masih sepenuhnya mampu mencapai tujuan dan sasaran yang dietapkan, namun secara
umum semua kegiatan dapat dilaksanakan dengan baik tentunya ada beberapa kendala
dan permasalahan-permasalahan yang menjadi pemicu belum optimalrya pencapaian
tujuan dan sasaran kegiatan,

Diharapkan dalam tahun-tahun bernkuilnya, kendala dan permasalahan yang
dihadap: dalam tahun anggaran 2002 ini dapat dijadikan sebagai bahan kegiatan dalam
penyusunan Perncanaan Strategik. Sehingga pelaksanaan kegiatan tahun berikutnya
dapat lebih optimal dalam pencapaian tujuan dan sasaran sebagaimana yang ditetapkan,
dengan menetapkan upaya-upaya penanggulangan terhadap permasalahan-
permasalahan yang mungkin terjadi selama pelaksanaan kegiatan

Periu digaris bawahi bahwa penyusunan LAKIP oleh unit kerja Kantor Arsip dan
Perpustakaan Kabupaten Lamongan ini masih jauh dan sempurna, sehingga periu
perbaikan-perbalkan baik formal penyajian maupun dalam mengkaji permasalahan-

permasalahan yang ada.

10




PENGUKURAN KINERJA
Instansi - KANTOR ARSIP DAN PERPUSTAKAAN KABUPATEN LAMONGAN
Tahun : 2002 Formubr PK
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Mm@ [ & I 8 _{ & 1 & — & T (9 1) | (13
| | Mambs 1 Oparasionel | Inputs —[ 7 Sum-
naanke- | Perpusiakaan - Jumiah dana | Rupiah 17 17 100 _100 | 100 | ber
| Bt i I U Pumiah nilal n_'.up-l.lln. kelompok indikator kine erja inputs | 100 *4 dono
| | kesusas- Out Puts T 1 | dari
| |I traan dan | Bahan Pustaka ’ Exp 800 | 174 86.75 100 __9675 | Belan-
‘ | Kepusta- | IS N Jurrllnh niai ca c.lp-mn u*lcrmg:t NG ator | unera m_pu: 9675 | jaBa
I' kaan | Outcomes ' ] i | rang
| | | Layanan | persen 100 100 | 80 | (Buaya ||
Perpustiakaan |1__,_ . J____ e _]_____ | ey Sty Per-
- ' | [Jumish nia capsian kelompok indikator kinerja ouicomes | 80 | Pusta-
| L T T | xaan)
| Meningkatrya maat st Ty | 100 B0 80 100 B0 |
| | | baca masyarakat G i N [l S ‘
| | e T - __#_Juﬁﬂﬂn“cwmw ngAator unena berefts | 8
Impacts | | l \ |
| meningkatkan kual- | persen | 100 70 70 | 100 | 70
| [ | tas SOM masyarakat f ' | e ‘
| | . == = _|-_ - __L_I_ Iah nlLa.l r,lpman tahﬂw mdrhilor i..ne_rL n]_'tpx . . _.E |
| 2 Operasional Inputs [
| | | Perpustakasn | - Jumish dana Rupiah | 65000000 | 65000000 | 100 | 100 | 100 ]
| Keliling | Jumlah nilai capaian kelompok 1ndrlm'rcr kinera bljpuﬂ — 1 " |
|. | | Gu'l puf-i [
| | - Bahan Pusiaka Exp 1403 M0 100 e_._l 100 | 100 | ‘
| RS EeE— J_Jumlm nilan r..pm_gg kelompok indikator kinena outputs 100
| I Outcomes B 5 T l
| | | Layanan Perpus- | persen 100 80 L BO 100 | 80 | - |
| | takpan Keliling L N [I— TN | S || [ —
| ‘ T Jumiah nitel capasan kelompo | indwator kinena outcomes | 80 )
' | Beanefis | ' I
| Meningkatnya minal | persen 100 ' 75 75 100 s
baca MasyAraes = | . ] o Jr =t
| l lgesa | " [IJumiennis capsen belompok mdkator ineqabenetts | 78 |
Impacis | | | | - —
| I meningratkan kuak persen | 100 T0 70 | 100 | 70 |
| | | tas SOM masyarshat | l | |
desa | e X R
| | Jumun n-l.n CapMan ksompok lr'ldrl.l'lnr hneqi |m|;acls T_ T0 —I

*
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i @ 3) (4) 5 16) N @) [} (10) (1) 12)

. Meningkat- |1 Pening- 1. Rahabilitas| Inputs:

1] Kantor Unil Dana Rupiah 17.500.000 17.500.000 100 100 100
:nmm prasa- Perpusishaan Jumiah nilai capaian kelompok indikator kinsga inputs 100
prasarand rana dan Out Puts
\akaan da- Pemerin- Qulcomes
lam bertuk tah 1. Keindahan parsan 100 80 a0 80 45
perbaikan 2 kenyamanan persen 100 S0 S0 50 45
haraan sara- Benefits
na sparat meminimalkan res- pearsen 100 100 100 100 100 i
pemerintah ko kebocoran Jumiah nilai capaian kelompok indikator kinerja benefits 100

Kenyamanan bag) persen 100 80 80 100 80 .
pengunjung mmmn::mmm impacts 80
r rana kearsipan | Dana Rupiah 56.000.000 58.000.000 100 100 100
berupa rak dan Jumiah nilai capaian kelompok indikator kinera inputs 100
boks arsip Out Puts
- Rak arsip Buah 40 E T 225 50 46 25 .
- Boks sisip Duah 350 340 97,14 50 40 57
Jumiah nilsi capaan kelompok indikalor kinena oulputs 94,82
Outcomes
- perfindungan arsip persen 100 20 40 60 54
- memudahkan parsan 100 90 90 40 36
pencarnan Jumiah nilai capaian kelompok indikator kinerja oulcomes 90
Benefits
- mesrmanimalican Persan 100 20 80 40 38 -
resiko kehilangan
- meminimalkan
resiko kerusakan persen 100 80 80 60 48
| y Jumiah nilai capaian kelompok indikator kinerja banefits B4 S
Impacts
Perlindungan arsip parsan 100 20 20 100 90 "
Jumilah nilai capaian kelompok indikator kinerja impacts 90
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(1) 2 3 Ae) 5) _B) _n 8) {9) (o (g (12)
Meningkatrya kelan- persan 100 80 B0 100 80
caran pelaksanaan
| tugas Tumiah nial capasan kelompok indikator kinena impacts 80
i | 1 Meningkal [1.Pening- 1. Belanja Pega- Inputs:
kan kese- katan wai pengelola - Dlana Rupiah 342 .043.000 342 043.000 100 100 100
jahteraan belana Kearsipan dan r
aparal da- pegawal Perpustakaan Jumiah nilal capa:an kelompok indikator kineqa inputs 100
lam pelak- Out Puts
sanasn pe- - Gaji dan tunjangan Rupiah 281.230.000 281230000 100 50 S0
Kearsipan « Tunj. Beras Rupiah 16.608.000 16.658 000 100 20 20
dan Per- - Honoranum dan
pusiakaan vakasi Rupiah 23,115,000 23.115.000 100 30 30
melaiui pe- Jumiah nilai capaian kelompok indikator kinerja outputs 100
mingkatan Oulcomes |
belanja Terpenuhinya persen 100 B0 80 100 80
pegawal kebutuhan pegawa) Jumiah nilal capaian kelompok indikator kinerja outcomes 80
Benefils :
Mersngkatnya kese- persen 100 80 80 100 80
jahteraan pegawal
Jumniah nila capaien kelompok indikator kinera benefits [11]
Iimpacts
meningkatkan kiner persen 100 80 BO 100 80
ja pegawall kantor Jumiah nilai capaian kelompok indikator kinerja impacis 80
IV | 1 Meningkal- [1. Layanan | 1. Layanan Inputs: =
kan pe- Informasi Warniek - Jumizsh komputer unit 1 1 100 1 100
nguasaan Tekno-
kemaguan log Jumiah nilai kelompok indikator kinena inpuls 100
teknolog Out Puts :
di bidang Pengunjung/ orang 500 350 70 100 70 -
Hear-sipan Pemakai Warintak
dan Per- Jumiah nilai ketompok indikator kinerja outputs 70
I'-'-“_ﬂ" Qutcomes
melatu Ksbutuhan parsen 100 80 80 100 80 -
Layanan masyarakal akan
Informas: informas: TTG
Teknoiog maninghat
Jumiah mia capaian kelompok indikator kinerja outcomes 80
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|

(1) (2] (3) (4} (8) (6) {7} @) (9 (10) (11) (12)
Banefits :
Meningkatnya kuall- persen 100 70 70 100 70
ta= SDM (UKM/IKM) Jumiah nilasl capaan kelompok indikator kineria banefits 70
impacts
mensngiatonn oul- persen 100 70 70 100 70
tas baca masyarakal Jumiah nilai capaan kelompok indikator kinerja impacts 70
Il 1. Meningkat- | Peningka- | 1. Bimtek Akuisisi | Inpuls-
kan kualitas | tan Efisi- Arsip orde Baru | Dana Rupmah 25.000.000 25.000 000 100 40 40
dan kuan- ansi dan dan Kabinet Maten buah T 7 80 30 27
litas Aparai | Pendaya- refor masi Instruktur orang i 7 8O 30 24
Pemeriniah | gunaan pembang uan Jumiah nilal capaian kelompok indikator kinerja inputs 21
di bidang aparatur Out Puts |
pengeiolasn | pemerin- 1. Mencetak Pelu- orang 100 70 70 50 35
kearsipan tah gas Pengelola
dan perpus- arsip
takaan 2 Meningkathan persen 100 60 60 50 40
medaiui wawasan dan ka-
Pamnghatan trampitan di bi- - B
efisiensi dang kearsipan Jumiah nilai capaian kelompok indikator kinerja outpuls 75
dan Outcomes
pendayagun adanya persaman persen 100 a B0 100 BO .
san Aparatur perseps: Jumiah niai capaan kelompok indikator kinerja outcomes 80
Pomeiviah Benents
PRI menciptakan hub persen 100 80 80 100 80 -
\ah koordinas aniar
petugas arsip Jumiah nilal capaian kelompok indikator kinena benefils 8o
Impacts . -
memudahkan dalam persen 100 80 80 100 80
evaluasi & moniloring
Gz Jumiah nilai capaian kelompok indikator kinerja impacts 80
2 Pembmnaan inputs: _ Suir i
Kearsipan di -dana Rupiah 4750000 4 756 000 100 70 70 PAGIA
Kacamatan e’
-SDM orang 4 4 J_ %0 1 0 _ x e
Jumiah nilal capaian kelompok indikator kinena inputs 100 PR Dijoas
O Puts -
- ketrampilan persen 100 BO 80 6O 48 -
- wawasan persen 100 70 70 40 28
Jumiah nilmi capaian kelompok indikalor kinerja outpuls 76
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-7 =
) 2 @) (4 {5) {€) U] (8) 8 (10) ) (12)
Cutcomes :
- terjalin kooordinasi persen 100 @0 20 50 45 -
kesamaan perseps: persan 100 BO 80 S0 40
Jumiah niiai capaian kelompok indikator kinerja outcomes B5
Benefils :
Kepastian beker) persen 100 80 80 100 B0 -
Jumiah nilm capaian kelompok indikator kinerja benefits 80
impacts -
- mendukung persen 100 80 80 50 40 -
program kena
- kesaragaman persen 100 80 B0 50 40
prosadur tetap Jumiah nila capaian kelompok indikator kinena impacts 80
1. Pembinaan Inputs: Sum-
Perpustakaan - Jumiah dana Rupiah 6.950.000 6.990.000 100 100 100 ber
Desa’ Sekolah Jumiah nilsi capaian kelompok indikator kinerja inputs 100 dana
Ot Puts ; dari
- Perpustakaan Buah 27 27 100 100 100 Hr. Bu-
Desal sekolah Jumiah nilal capaian kelompok indikator kinerja outputs 100 anar
Outcames (Hr.
- Keahlian petugas persen 100 80 80 100 80 Pem-
perpustakaan Ds/ Binaan
sekolsh meningkat Jumiah nils capaan kelompok indikator kinera oulcomes u__|P-
Benefits pusts-
Meningkatrya kuali- | persen 100 80 80 100 80 k)
tas perpustaksan T .
desg’ sekolah Jumiah nilai capaian kelompok indikator kineria benefits a0
impacts
meningkatkan ke- persen 100 70 70 100 70
trampilan masya- !
rakat dan pelajar Jumiah nda capaian kelompok indikator kineria impacts T0
Lamongan, Januan 2002
i Mengetahu
TOR ARSIP DAN PEEPUSTAKAAN
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EVALUASI KINERJA KEGIATAN

instans: - KANTOR ARSIP DAN PERPUSTAKAAN KABUPATEN LAMONGAN
Tahun 2002 Formulir EK-1

'___(_ B e e o e A,

l Capaten Bobaot l Nila: Caparan
Kelompok Kalompak Kelompok
Indhkator Kmana Indikator Kinera indikator Kinerja

| )
Wz i Wi jone| Bisasoionic. 8

{ |

l‘"—"—‘— S . S e

i T Funqalmnn Kearspan | 1 Pemiahan Arsip In-aktif
|

|
|
|
| |
|
e o it e sl il
[ (1) {2) 3 :L i4)
1

l

~Jumiah_nilal_capaian kegiatan 1 | m2 ]

| 2 | Pembinaan Kebahasa- | 1. Operasional Perpusiakaan Umum L lnpuis o = I -

| | an. Kesusastraan den Ox_ljgg._ﬂ_.__r_______“m_“ | 7 | 20 1835 __1

: | Kepustakaan j, S B0 | .| _5___ == il
t [ —— 11— - IEEEES ENSSEERS ] 16 |
' | Impacts 70 l 20 | 14 |

2 OUperasional Perpustakaan kehing | inputs 20 ' 20

|

| =
. X T N —
|

3 | Peningkatan Prasarana ,L 1 nm"-ﬁg.'mmam,.—m; A S| i ____:_“Z::zf_‘_f__"j:f_____“_:&__“T:j
| Dan Sarana Aparatur takaan | Ou I M___‘_@__“_m 20 2 |
Pemeriniah D«.ﬂmms L 80 20 0 18 |

Benafits 100 20

| ~ Jumiah nilal capaian kegiatan 1 i 94

|
|
|
|
|

| 2 Pengadaan Sarana Kearsipan _.'Eﬁ-i*?.,_h-___ [ — 100 ﬂ_-“ %0 e - =2

berupa Rak dan Boks Outputs | o482 20 189

|
1

|
|| Arsip [Outcomes | %0 ) SO ) 18 1
: | i Bernefts 84 .. 16,8 |
I .- I LT T EREEREEs, SRR RS 20 18 1




i (2)
i I asagn S (5) © 4 i
% =3
Outputs 100 20 20
Outcomes ac 20 L
Banefits 65 2 4
Impacts 80 20 =
I N——— S o __Jumish nitai capaian kegiatan 3 s L1
Pemeiharaan 1. Pamaiharaan kantor inputs 100 20 20
Prasarana aparatur Outputs 100 &0 2
Oulcomes BO 20 19
B fit () 20 16
- o Jumiah_nitai_capaian_kegiatan 1 Lo
5 Belanja 1. Belanja pegawai pengelola Kear- | Inputs 100 20 . -
Pegawai sipan dan Perpustakaan Outputs 100 20 20
Benefils B0 20 18
Impacts 80 20 ]
T I, N - Jumiah nilai_capalan kegiatan 1 =
6 - 1. Layanan Warintek inputs 100 | 20 L 20
ehnologs Outputs 70 20 33
Oulcomes 80 20 18
Benefits 70 20 L
Impacts 70 20 14
—— = : Jumiah nilai capaian kegiatan 1 78
7 e Efisiensi | 1 mwmm inputs 91 20 18,2
Pendayagunaan Kabine! Reformasi | Outputs 78 20 15
Aparatur Pemerintah Pembangunan Outcomes 80 20 18
Benefis 80 20 16
Impacts 80 20 L
Jumiah nilai_capaian kegiatan 1 81,2
2. Pembinaan Kearsipan di Inputs 100 20 20
' Outputs 76 20 152
Outcomes 85 20 L
Benefits 80 20 18
Impacts 80 20 L
Jumiah nilai capaian 2 2
3. Pembinaan Perpusiakaan Desal | Inputs 100 g 20 S ST
Sekolah [Outputs 100 20 o
Outcomes 80 _20 16
" Benefits 80 20 L.
Impacts 70 20 14
[ ——— .




EVALUASI| KINERJA PROGRAM

Instansi  KANTOR ARSIP DAN PERPUSTAKAAN KABUPATEN LAMONGAN

Tahun 2002 Formulir E¥.2
i 3 Nilai Bobot Nial
No. Kebijaksanaan Program Kegiatan Capaian Kegistan Hegiatan Capaian Akhir
%) (%) Kegiatan
(1) (2 . (3) il (4) BN S S . ) i m_
[ Meningkatkan layanan 1. Pengelclaan arsip 1. Pemilahan arsip in-aktif 782 100 782
kearsipan dan
perpusiakaan melahn Jumilah nilal n program 1 782
pelaksanaan penge-
iclaan kearsipan dan 2 Pembinaan kebahasaan 1. Operasional Perpustakaan Umum 85 35 50 51,21
pengembangan Per- kesusas traan dan
pustakaan Kepustakaan
2 Operasional Perpusiakaan Keliling 8BS 40 34
) o N Jumiah nilai capaian program 2 85,21
il | Meningkalkan penga- 1 Peningkatan Prasarana 1. Rehabilitas: Kanior Unit Perpas- o4 40 376
daan sarana prasarans dan Sarana Aparatur takagn
kearsipan dan pérpus- Pemeannlan
; Bantik = =— = == R Do ===
perbaikan dan pemel- 2. Pengadaan Sarana Kearsipan g 40 3668
harzan sarana aparat
b berupa Rak dan Boks Arsip
3. Belanja Barang a1 20 18,20
- Jumlah nilai capaian program 1 22,48
2. Pemelinaraan sarana dan 1. Pemeflinaraan Kanlor a8 100 68
prasarana aparatur
Jumish nilai capaian progam2 = o O
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4 [paesEsT ESTERoRSs TaeEnaesde PRI

dan kuantitas Aparat
Pemearintah & bidang

Fengeictaen

dan parpusiakaan

| melalul Peningkatan
efisiensi dan pendays-
gunaan Aparsiur Pame-

Peningkatan belanja pegawal

1anmﬂMmMﬁ
Taknologi

Jumiah nilai capaian program

1. Layanan Wanniek

100

78

u'_____ e —— . — — . — —

Peningkatan Efisiens: dan
Pendayagunaan aparatur

1. Bambingan Teknis Akusisi Arsip
Orde Baru dan Kabinet Reformasi

Pambangunan

AT __wh_m_hln;?e-‘_-!!m_“ i

812

2 Pambinaan Kcarsipan di
Kacamalan

3. Pembinaan Perpustakaan Desa/

86

) S et [P S

__Jumiah nilal capaien program _




EVALUASI KINERJA KEBIJAKSANAAN

Instans:  KANTOR ARSIP DAN PERPUSTAKAAN KABUPATEN LAMONGAN

Tahun 2002 Formulw EK-3
Nia Nila
MNo. Kebijaksanaan Program Capaian Program Bobot Program Capaian Akhir
(%) (%) Program (%)
1) (2) (3) (4) (5) (6)
| | Meningkatkan layanan kearsipan 1. Pengeiolaan arsip 78.2 40 3128 1
dan perpustakaan melalui pelaksanaan ,
pengelolean kearsipan dan pengembangan 2. Pembinaan Kebahasaan 8521 60 51.13
Perpustakaan Kesusasiraan dan Kepus-
takaan
I S——— umiash Nilai Capaian Kebijaksanaan1 | 8241
il | Meningkatkan pengadaan sarana prasarana | 1. Peningkatan Sarana dan r- 9248 -] 6838
kearsipan dan perpus-takaan dalam bentuk Prasarana aparatur -
perbakan dan pemeliharaan sarana aparat | 2 Pemeliharaan Sarana dan 88 25 22
pemenntah Prasarana aparatur
e e e Jumiah Nilai Capaian Kebijaksanaan 2 "3
il | Meningkatkan kesejahteraan aparat dalam eningkatan Delama pegawai B8 100 -]
pelaksanaan pengelolaan Kearsipan dan
Perpustakazn melalul peningkatan belania
pegawai
T ————— Jumiah Nilai Capalan Kebijaksanaan3 | = 88
IV | Meningkatkan penguasaan kemajuan Layanan Informasi Teknalogl 8 100 78
teknologi di bidang Kearsipan dan
Perpustakasn melalu Layanan Informasi
Teknologl N
_______ Jumiah Nilai Capalan Kebijaksanaan 4 78
V | Meningkatkan kualtas can kuantites Aparat | Peningkatan Efisiensi dan 8354 100 83,54
Pemerintan di bidang pengelolaan kear- Pendayagunaan Aparatur
sipan dan perpustakaan melalui Pening- Pemenntah
katan efisiensi dan pendayagunaan
Aparatur Pemenntah
] Jumitah Nilai Capaian Kebijaksanaan 5 83,54
JUMLAH NILAI CAPAIAN KINERJA 84,66




