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K A T A P E N G A N T A R 

j 

Fuji syukur kami panjaikan kchadirai Alluli SWT alas limpahan rahniai 

dan hidayahnya schingga kami dapal mernbual Rcncana Slratcgi (Rentra) 

Kecamalan Maniup luhun 2002 - 2006. serta AKIP /1 A K I P tahun 2002 unit kerja 

Kantor Kecamalan Maniup 

Dutum menyusun Rencana Strategl (Rentra) Kecamalan Munlup 

bcrpedonmn pada Rciilra Kabupalen Lamongan, Poldas dan Propcda dan rencana 

lindakan dan kegiatan mendasur yang bcroricnlasi piidn hasil yang ingin Uicupal 

olch Kccamatan Mantup sctama kuntn waktu 5 (lima) tahun dengan 

meniperhatikan potensk peluang dan kendala yang ada. 

LAKIP lahun 2002 ini disusun sebagai wujud perlanggung jawaban 

pelaksanaan kcgialaji dalam rungka rncnjalankan tugas dun Tungsi kecamalan serta 

sckaligus mcrupakun rangkaian pelaksanaan cvaluusi kcbcrhasilun dan kcgagatnn 

pelaksanaan kegialan dalam mengemban visi. misi dan lujuan snatu organisasL 

Disadari sepcnuhnya bahwa pcnyusunan / pemhuatun Rcnstra dan AKIP/ 

LAKIP, mi masih jauh dari sempuma, sehingga inusih diperlukan keieliiiun dan 

keccnnatan yang lebih mendalam dalam mengkaji nilai^mlai yang berkenibang 

dalam organisasi serta aspek-uspck yang belum tercukup didalam Rentra maupun 

LAKJPini. 



Akhirnya dengan rnemohon pctunjuk dan bimbingan dari Allah SWT 

semoga Kecamatan Mantup mainpu melaksanakan tugas pcngabdian dengan 

scbaik-baiknya serta mampu meningkatkan prestasi kcrja, 

Deimkiaii untuk mcnjadikan perikaa. 

— Penala 

NIP. 510067159 
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B A B 1 

P E N D A H U L U A N 

U M U M 

Perencanaan SJralegl* ( STRATEGIK PLANJNG ) sebagai sublansi 

pada Paraluran Pemerinlah Nomor 108 Tahun 2OO0 lenlang Jala Caia 

pertanggung Jawaban Kepaia Daerah dan sesual dengan Kepulusan Bupali 

Lamongan Nomor 55 Tahun 2001. bahwa Carnal menerima pellmpahan 

sebagian kewenangan Kepaia Daerah yang mehpuli beberapa bldang dan 

Carnal merupakan Perangkal Daerah yang berada dl Kecamatan 

Dengan berpedoman Rencana Siiategis Kabupalen Lamongan, 

Kecamalan Maniup Juga mernbual Rencana Slralegls secara slstemalls yang 

berKelanjutan daii serangKaian rencana lindakan dan kegiatan mendasar dan 

berotienlasi pada hdsll yang Ingln dicapai selama kurun waktu 5 (lima) lehun 

dengan memperhatlkan polensi, peluang dan kehendak yang add dan mungkin 

timbul. Perencanaan Strategic ini menggambarkan visr. mtsi dan lujuan slralegl. 

program dan kegiatan Kecamatan dalam menyusun Perencanaan Siraiegis Ini 

det̂ gan anaiisa SWOT. 

I . 

Rencana Sirategis ( RENSTRA ) Kecamatan Maniup berfungsl 

eebagai dokumen perencanaan teklis dan strategls, disusun sesual kebutuhan 

masyarakat dengan mengacu pada POLDA& dan PROPHDA serta pokok-

pokok ReformasJ Pembangunan Daerah. 



I -

, Rensira Kecamalan Mantup merupakan tolok ukur kinerja Kecamalan 

Mantup dalam mtiaksanakan tugai lujuan yang sesuai dengan pelimpahan 

sebaglan kewenangan Kepaia Daerah kepada Camat yang nantlnya 

dmasuKkan daam LPJ KepaLa Daerah. 

Dalam pengukuran dan evaluaei kmerja kebijaksanaan program dar> 

kegialan pembangunan Kecamalan Maniup berdasarkan Instruksl Presiden 

Nomor 7 Tahun 2002. 

B KEDUDUKAN. MAKSUD DAN TUJUAN 

1 Kedudukan Rensira Kecamalan Mantup 

Tahun 2002 - 2006 merupakan dokumen siraiegis Kecamalan 

* sebagai ilndak lanjui pada POLDAG dan PROPEDA serla Rensira 

Kabupaien Lamongan. 

2 Maksud 

Penyusunan Renslra Kecamatan Mantup Tahun 2002 - 2006 

dimaksudkan sebagai pedoman unluk mengerahkan unsur kekualan dan 

' fakior kunci keberhasilan dalam menentukan siraiegi yang dapat mencapai 

lujuan dan sasaran dalam penyolenggaraan pemarintahan dan pelaksanaan 

pembangunan serta pelayanan masyarakat yang didesarkan pada prinsip-

prinsip "GOOD GOVERMAN" | 

a 



3 Tujuan 

Perencanaan Slraleflis bartujuan sebagai langkah awal untuk 

melakukan Pengukuran Kinerja InslensI Pemerinlah dengan slalem 

Akuniabriflas. 

LANDASAN PENYUSUNAN 

Landasan Penyusunan RENSTRA Kecamalan Maniup Tahun 2002 -

200G mellpLli- ^ 

1, Landasan IdHi : Pancasiia 

2 Landasan Konaliruslcoal UUO 1940 

3 Landasan Operasionai 

^ - Koieiapan MPR Nomor : XIWPR/19ee lentang Penyelenggaraan Negara 

yang Bersih dan Bebas Korupsi. Kolusi dan Nepollsme . 

- Keietapan MPR Nomor: XI/MPR/1099 lenlang GBHN ; 

- Undang-Undang Nomor 22 Tahun 1999 tenlang Pemerinlah Daerah ; 

- Undang-Undang Nomor 20 Tahun T999 lenlang Perimbangan Keuangan 

anlara Pemerinlah Pusat dan Daerah , 

- Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2000 tenlang Program Pembangunan 

Nastonal . 

- Peraturan Pemerinlah Nomor 25 Tanun 2000 temang Kewenangan 

Pamerlntah den Kewenangan ProplnsI sebagai Daerah Olonom ; . 

- Peraturan Pemerinlah Nomor 108 Tahun 2000 lenlang Jala Cara 

Perlanggung Jawaban Kepaia Daerah : 



- Inslrukai Presiden Nomor 07 Tahun 1999 lenlang AkuntaDililas Kinorja 

1n«lan$i Pemerinlah \ 

- Peraturan Daerah Propmsi Jawa TImur Nomor 36 Tahun 2001 lenlang 

Pola Dasar Pembangunan Daerah Propinsi Jawa Timur Tahun 2001-2005, 

- Peraturan Daerah Kabupalen Lamongan Nomor 06 Tahun 2001 lenlang 

Pola Dasa' Pembangunan Daerah Kabupalen Lamongan Tahun 2001-

2005 : , 

- Peraturan Daerah Kabupalen Lamongan Nomor 07 Tahun 2001 tenlang 

Program Pembangunan Daerah Tahun 2001-2005 ; 

SISTIMATIKA ' 

Guna memudahkarr dalam pemahaman Rencana Strategrs 

(RENSTRA). maka disusun sebagai berlkU : 

BAB i Pendahuluan, yang berisi tinjauan secara umum, kedudukan, 

fungsi. maksud dan lujuan, landasan penyusunan serta sislematlka 

penyusunan. 

BAB II Perencanaan Slrategls 

A. Vjsi, MisidanNilal 

r VlSl; . 

2. Misi, 

, 3. NilaJ. 

B. Tu|uan 

C. Cara pencapaiarr lujuan dan sasaran. 



G. 

« BAB III Akuntabildas Kinerja. 

; BAB IV Penulup 

LAMPIRAN - LAWPIRAN 

BAB It 

PER E64t: A N A A N 

A VISJ Mist danNHjU 

1, V I S i 

* "PemanfaalBn Waduk-Waduk Desa unluk penlngkalan hasll produksi 

^ - pertanian' 

Dalam rangke mewujudkan kesejahteraan masyarakal Kecamalan Mantup. 

diparlukan upaya penlngkalan hasll pertanian masyarakat sahlngga mampu 
I 

menghldupkan dan menumbuh-kembangkan sektor pertanian yang ada yang 

dilakukan secara lerencana dan lerarah dengan mengulamakan upaya 

pemberdayaan masyarakat. 

2. M I S I 

a Menumbuh-kembangkan polensi Waduk yang ada ; ' 

b. Memberdayakan masyarakBl petani ; 

c. Peningkatan kwalrtas kehidupan masyarakat yang tayak. 



6. 

Penjefasan Mfsi: 

Dalam rangka mewujudkan visl Kecamalan Maniup, dilakukan upaya-upaya 

yang prlnstpnya bertujuan uniuk memanlapkan slruktur perlanlan masyarakal 

Kecamalan Mantup. 

Adapun langkah-langkah yang ditempuh sebagai berlkuE : 

a SeLuruh polensi Waduk yang ada dlupayakan dapal dlkembangkan 

sehingga hasil pertanian dapal menlngkat ~ 

b Melaksanakan pembangunan sarana dan prasarsna pertanian yang ada; 

c, Mewujudkan kesejahteraan rakyat yang ditaidai dengan peningkatan 

hasil pertanian masyarakat. 

Ni L A I 

Unluk mendorong terwujudnya keberhasilan Visi dan Misr maka 

diperlukan Nilai-nilal pribadi yang dlharapkan hidup dan berkembang dalam 

organisasi agar seluruh komponen yar̂ g ada sepakaE mendukung 

terwujudnya Visi dan Mlsi Kecamatan Maniup. 

Nilai-nilaF yang dlharapkan hidup dan barkembsng serta menjadi budaya 

dalam mencapai Visi bersama adalah . 

a Kesejahteraan masyarakat ; 

b Ida dan pamikiran ; 

c. Berpiklr ke depan ; 

d, KeberhasiJan ; 

e Usaha dan perjuangan ; 
• . 

f Prakarsa ; 
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g. Proporsionaf; 

h. KredlMas; 

\ Pe/Kjmbuhan: 

J. tnovasi. 

e TUJUAN DAN SASARAN 

1. Tujuan 

a Uengopllmalkan peogeloLaan Waduh yang ada ; 

D Menmgkalkan kesejahleraan masyarakal melalul pengelolaan dan 

pengembangan lahan pertanian yang ada ; 

c. Mamanuhi kabuiuhan pataf yang eemakin mcningkai. 

2 Sasaran 

a Pembcrdayaan Kelembagaan yang ada ; 

b. Pancipiaan dan pangembangan lapangan karja ; 

c. Penguataan leknologi pcrUnkan ; 

d. PenysdiaarT bantuan dana yang cukup : 

e Slabihlas harga produksF perlanian. 

C, CARA MENCAPAI TUJUAN DAN SASARAN 

1 Kebijaktanaan 

a Mengurangi jumlah pengangQuran yang ada , 

b Melaktanaan pembinaan kepada para pcianl dan kelembagaan 

pendnlanyar>g ada ; 



8. 

2. Program ' 

a Pembinaan kelembagaan yang ada secara berkala ; 

b. SDslallsasi penerapan leknologi pertanian ; 

3 Kegiatan 

a. Mengadakan damploi pertanian ; 

b. Pelatihan kelembagaan yang ada tenlang tata cara bertani yang balk ; 

c. Study banding Kepada daeratvdaeran perianlan yan maju. 

I ' 

T 
H 

B A 8 III 

A K U N T A B I L I T A S K I N E R J A 

EVALUASI KINERJA 

Dalam pelaksanaan kegiatan-kegiatan tslama Tahun 2002 

sebagilmani yang telah dkencanakan dalam Renstra / Akuntabililas Kmerja 

InstantI Pemerlntah ( AKIP ) pada Kecamatan Maniup pada awal Tahun 2002. 

dapal dilakukan avatuaii lerhadap haul petakeanaai kagialarvkegialan lersebut 

yang secara lengkap d a p a l dlllhal pada L a m p k a n Pengukuran dan EvaluatI 

Kinerja 

Sedangkan masrng-matmg kegiatan yang teiah dilaksanakan pada 

Kecamalan Mantup secara umum dijelaskan sebagai berhut : 
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1. ParliSFpasi masyarakal dalam melaksanakan Kegiatan golong royong 

perbalhan langkis-iangkii Waduk di seluruh Desa se Kecamalan Mantup 

guna mendukung lerpellharanya eir Waduk guna pengaWan tanaman 

perlamanpada mutim kemarau. 

Dengan kegialan dimaksud dapat dltekan kebocoran pada tangkis Waduk 

sehrngga air dapat diperlahankan sampai awal musjm kemaiau, 

Manfaal adanya goiong royong masyarakat tersebul dapal dirasahan 

keberadaan Waduk-waduk Desa yang ada. anlara lain hasll produksi 

perlanian meningkal namun lahan yang ada belum mampu dikelola secara 

maksJmaL 

2 Pertemuan secara berkala yang dilaksanakan oleh Dinas lerkail kepada 

Kelornpok Tani baik yang berkaitan dengan kegialan pola lanam maupun 

penggunaan leknologi tepal guna. 

Z. Melakukan study banding kepada daeran-daerah pengalran leknis sehmgga 

dalam pengelolaar) dan pemanfaalan air yar>g ada dapal dilakukan dengan 

errsien daan lepal sasaran. 

4. Pembinaan kepada Pengurus HPPA yang bertujuan memberikan arahan 

balk kepada petani maupun kepada Kelornpok Tani yang berkaltan dengan 

sistem pola tanam dan pengguriaan air Waduk, 

5 MemberCian brosur-brosur pertanian yang ada. dimaksudkan unluk 

memberikan pedoman kepada Pelugas Penyuluh, Kelornpok Tani. HIPPA 

dan PetanJ sehlngga turut mendukung upaya peningkatan produksi 

pertanian untuk tcrcapalnya sasaran keglalan-kegjatan dibldang pertanian 

khuiusnya dalam bidang IntensVikasi pangan. 
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ANALIgA PENCAPAIAN KINERJA 

Oalam Tanun Anggaran 2002, dengan 3 (liga) kegiatan yang 

ditelapkan meslh belum mampu memberikan nllal yang lebih terhadap upaya 

peningkatan nasil produksi pedanian secara rryata, namun lerhadap sasaran 

yang lelah dfletapkan. keglalarvKeglatan tersebut telah membawa penlngkalan 

yang cukup signiTikan Hal ini dapal dilihat dan keberhasilan penlngkalan hasil 

produksi pertanian walaupun belum dapal dicapai secara maksimal. 

KendatI demlklan, secara umum pelaksanaan keglatan-kcgialan oleh 

tembaga-lembaga psriaman yang ada maiih banyak mengalami kendala dan 

permasatehan yang dihadapl, antari larn : 
i 

1. Koordinasi anlara Dinas lerkait belum dapat berjalan dengan baft ; 

2 Terbaiasnya sarana dan prasarana serta dana yang mendukung kegialan ; 

3 Kesadaran masyarakat masih kurang dalam memeElhara poiensi Waduk 

yang ada sebagai ural nadi peningkatan hasil hasil produksi pertanian. 

4. Kuelltas Sumber Oaya Manusia masih kurang memadal; 

b. Respon masyarakat masih kurang terutama seal dilakukan pembinaan-

pembinaan yang bertu'uan unluk peningkatan pengelahuan terutama 

lerhadap penggur\aan teknologi lepal guna. 

1 



B A B IV 

P E N U T U P 

Laporan Akunlebiltlas Kinerja InslansI Pemerinfah { AKIP ) Kecamatan 

Mantup adatah sebagai wujud pertanggungiawaban pelaksanaan lugas pokok dan 

fungsi, sekaligus sebagaf wujud paiaksanaen Kepuluaan Bupall Lamongan Nomor 

55 Tahun 7001 tenlang Pellmpahan tebaglan Wewenang Kepaia Daerah kepada 

Carnal selaku Aparatuj Daerah y^ng berada di Kecamatan, berdasarkan sislem 

Akuntabililas Kinerja Inslansi Pemerinlah sebagaimana dIatur dalam Instruksl 

Presiden Republik Indonesia Nomor 7 Tahun T999. 

Pada Tahun 2002, Kecamatan Mantup tebh menetapkan 3 (liga) 

kegiatan pnorUat yang dlharapkan mampu memenuhi targel sesual dengan lujuan 

dan sasaran yang Islah ditelapkan walaupun dalam pelaksanaan kegialan lersebut 

masih belum lepenuhnya mampu mencapai tujuan dan sasaran yang dlharapkan, 

namun secara umum semua kegialan dapal dilaksanakan dengan batk dan 

lentunya masih ada Deberapa kendala dan permasaiahan-permasalahan yang 

menjadi pemicu belum opilmalnya pencapalan tujuan dan sasaran kegialan. 

Dlharapkan dalam lahun-tahun benkutnya kendala dan permasalahan 

yang dihadapi dalam Tahun 2002 ini dapal dijadikan sebagai bahan kajlan dalam 

penyusunan Perencanaan Siraiegis sehlngga pelaksanaan kegialan lahun 

benkutnya dapat lebih oplimal dalam pencapalan tujuan dan sasaran sebagarmana 

yang dUetapkan derhgan memanlapkan upaya-upaya penanggutangan lerhadap 

permasaiahan-permasalahan yang mungkin lerjadi selama pelaksanaan kegialan. 



T 
L 

I ' 

Kiranya perlu digansbawahi bahwa Penyusunan LAKIP oleh Kanlor 

Kecamalan UanUp Ini masib Jauh dari sempurna, sehlngga masih perlu perbaikarv 

perbaikan dengan mer̂ gkaji permasaiahan-permasalahan yang ada. 

asa 



P E R E N C A N A A N S T C A T E f e l K - l 

UNIT KERJA : KECAMATAN MANTUP 
T A H U N : 2002 

KaUJeh-
P E R E N C A N A A N S T R A T E G I S K E C A M A T A N M A N T U P 2002 

No S « t t o r KaUJeh- K a t e No 
Sub s a n u n C a r e Maodapal TLABH dvi S a a o r a n ranga 

S « M o r V l S l M 1 a 1 S a s a r a n Kabl jakan PrOTBTf i K a ^ a t o n 
ranga 

1 2 4 5 6 7 a 9 1 0 11 

1- Pambudi- MefTiC>«rdp- PameiTfe- M a m n v D a r p h a r i - l a . ~ V I 1 l U V I U D . Mangurangi - P e m b i n a ­ - Mengada­
d s y a e n yokar patarri Stan L A J F I n B t I r m a I r a n u a a * k b a i a / v ^ (unNah an Katorn- k a n dempiot 
iBhan yang a d a WaduM- h a m t n n L n J U O B I I pangong- bagaan pertanian 
p « r t a n i « i agar lebih W B t i A r v ^ n r K i u n n i t a i H a Y Q i >u flUO guran yang yang a d a • Palatthan 

efisien <jBn O a s a untuk UL/nrlier V B I I U a U B " Hr K . i t n B f l 11 a d a s a c are K e i e m b a g a 
prodidl f panlngKatan yariy a u a f u l a r ^ r v W j i l - pnarvngHai- 0 p f l r ^ j V f I > - M a i a k s a n a - tMrVaka an yg. a d a 
LaiCiii produksi - nnBrTDer- n a n 

• c r g B n 
K a r ' S o s l o i s a s i t e i t a n g tola 

bersaing p a r U n a n daysKan jahteraan lapangan p a m b l n a a r panarepan care b e r l a r i 
dengan 11H a y U Ir r r l a w r a r > Ir a t 1 F B ^ y a i P U I I p a r a Petani teknologi yang balk 
menclptahan k a l paterti meialui - P e n g u a s a a n dan K a l e m - pertanian • Study 
dan m a m w - Pentn^cal- paogolahan b a g a a n b a n d n g 
faathon an k u a R a s dsn pertanien Partaniwi Kepada 
teknOotf k a h d u p a n pefigam- - P a T y e c a an yang a d a D a a r a h -
FapatgLoia. m a s y a r o - bangan d a n a yang daarah 

Kat yang lahan c i io jp pertanian 
l a y a k partor ian - S l e b W a s yang rnaju 

y a n g a d a harga nasH 
- Mamamai produksi 

KabutJhen parlanian 
P a s a r 
y g s e m e M n 
rrtarvngkd 
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? K ( P E N G U K U R A N K I N E R J A ) 

UNIT KERUA KECAMATAN MANTUP 
T A H U N 2 0 0 2 

Penatapen Indlkator KIrteila P a r n t a p o o C a p a l ^ i n d k a l o r Kinar]a 

No Kabi jaksonaan Program Kegiatan 
inciiuior ^neria £̂ s4-i j_ • n R e n ­

c a n a 
R a s N -

s a s i 

C a p a i a n 
fncflkatur 

Kinei ia 
rndiKator 
KineOB 

(%) 

NilBj 
C a p a l e n 
Indlkator 

Kiner}a 
(%) 

K e t e -
rangan 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1. Marrberdayakan 
o a l a r i v a i o ada 
Û b̂ nH M ^̂*B 

agar lebih ef ls ien 
dan produktlf 

- Psmbmaan 
keiefnOaoaaji 
yang a d a 
s e c a r a 

- H a i l : 
J u t a R p 
J e n i s 

2A 2,4 100 
100 
100 

55 55 
Marrberdayakan 
o a l a r i v a i o ada 
Û b̂ nH M ^̂*B 

agar lebih ef ls ien 
dan produktlf 

- Psmbmaan 
keiefnOaoaaji 
yang a d a 
s e c a r a 

- H a i l : 
J u t a R p 
J e n i s 6 

60 
6 

60 

100 
100 
100 25 

20 
2 5 -
20 

ixitLft barsaing barkaia — 1 0 0 - - —100 -
cakan don 
m w w i f a m k a n 
C a k r » k > g lapot 

OutpU 
- J t r r l a h P a s a r t a 
- B a s a m y a biaya 

O r a n g 
JLjta R p 

60 
2.4 

GO 
2.4 

70 
65 

65 
35 

45,5 
20,5 

guna. 
—OOO 66 J ) 

Outcome 
- W a w f l s a n pasarta 

bwtambon. 
% eo 60 75 100 75 

)npKt 
- Manfaat Patertlhan 5fc 50 40 GO 100 60 

Benefit 
- Pengeiantian 

keiompoK peEanl 
bertarnbeh 

% 75 65 75 100 75 



. 1 4 Q / • 
a 

9 ID 11 A B̂  

12 

• Sc^aisasi 
penerapan 

pertanian 

Iryot 
' Bieya: 
- Hasil : 
• SOM : 

Juta Rp 
J M a 
C3i«tg 

18 
6 

1.500 

18 
fi 

1500 

100 
100 
100 

GO 

20 

GO 

20 

1DQ_ lOQ 

-

OutPLi 
- JiarSah Peserta 
• Besamya biey* 

Orang 
JuURp 

1.500 
18 

1.5D0 
8.6 

75 
50 

80 
20 

54.4 
45.6 

1DQ ino 

Outcomo 
- Wawasan petani 

tMTlarnban. 
% 100 60 GO 100 100 

ksect 
- Manfaat 

PerryiAlian 

Bfnaft 
- Pemanfaaun 

taknoio^ 

% 100 75 75 100 100 
ksect 
- Manfaat 

PerryiAlian 

Bfnaft 
- Pemanfaaun 

taknoio^ 

S4 60 55 55 100 100 



V:-
EVALUASI KINERJA KEGIATAN 

UNFT KERJA : KECAMATAN MANTUP 
T A H U N : 2 0 D 2 

No P r o g r a m Ke^atan Kelompoh 
kfdlHator KJneoa 

Capaian Kelornpok 
Indlkator KJneia 

CM 

Botwt Ketompok 
Indiketof hjrofja 

m 

Nllal Capaian 
Kelornpok 

kidlkator Klnega 

1 2 3 4 5 s 
mm 

7 

1 
Kaiembagsan 
yang ada secara 
bofkflla 

r WdUr •Ql J 

Kelantfjegaafi yflng 
ada tenlang Eata cara 
bertani yang Dalk 

•lip I I I 
Output 
Outcome 
Beneltet 
inpacfa 

l U U 

66,6 
75 
75 
fin 

30 
30 
20 
in 

1 n rm 
19.18 
22.50 
15,00 

Jumtaih Capaian Kegialan 1 72.68 

2. Sosiatsasi pon^ 
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