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KATA PENGANTAR

Cengan mengucapkan rasa syukur kehaciral Allan SWT alas segala
rahmal dan hidayah-Nya, sehingga Laporan Akuntabilitas Kinerja Dinas Perwanan,
Kelautan dan Peternakan Kabupaten Lamongan tahun 2003 dapal disusun dan
diselesalkan,

Laporan Akuntabilitas Instansi Pemenntah (LAKIP} Dinas Perixanan,
Kelautan can Peternakan Kabupaten Lamongan tahun 2003 d susun berdasarkan hasil
Pegukuran Kine'ja berbagai referensi aniara lain - Evaluasi peraitunannlk-qmian di
Dinas Perikanan, Keiautan dan Pelernakan Kabupalen Lamongan, Kebijaksanaan
Pembangunan Nasional, Regional ﬂm Kabupaten Lamongan serta masukan dar
selurut jajaran pejabal/stafl di Dinas Farikanan, Kelautan dan Petemakan Kabupaten
Lamonjan L

LAKIP Dinas Perikanan, Kelautan dan Peternakan Kabupaten Lamongan
merupakan sualu perwujudan kKewajiban untuk mempertanggung  jawabkan
keberhasilan ateu kegagalan pelaksinaan misi organisasi dalam mencapal tuuan-
tupan dan sasaran-sasaran yang telah ditetapkan melalul suatu  media
pertanggungjawaban yang dilaksanakian secara periodik

Dengan demikian diharapkan akan tercipla suatu kondis| good governance
(kepenierintahan yang baik) di ' gkungan Dinas Perikanan, Kelaulan dan Pelernakan
Kabupalen Lamongan dan mampu inenyediakan publc good service sebagaimana
vang diharapkan masyarakal :

Disadan bahwa penyusunan LAKIP ini masih jauh dari sempurna. sehingga
saran dan kntk dari berbagai pihak dalam penyempurmaan LAKIP ini di masa yang
akan datang

Marst 2004

RIKANAN, KELAUTAN
KAR. LAMONGAN
A



RINGKASAN EKSEKUTIF

Dengan telsh berlakunya Inpres No 7 tabun 1999 tentang Akuntabilites Kinerja
mnstans)  Pemermtah dan ditindak lanjuti dengan Keputusan Kepala Lembaga Administrasi
Negara No. 235/IX/6/8/2003 tentang Perbaikan Pedoman Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas
Kinena Instansi Pemenntah, Dinas Perikanan, Keleutan dan Petemakan Kabupaten Lamongan
sebagai unsur Pelaksana Dacrah yang berada dan bertanggung jawsb kepada Kepala Daersh
berkewajiban menyusun Laporan Akuntabilitas Kinerja [nstansi Pemerintah (LAKIP),

Laporan Aluntabitas Kinerja Instansi Pemerintzh Dinas Pekanan, Kelavtan dan
Pmmukm_m'wupahn Lamongan tahun 2003 melaporkan capaian k:nerja selama tahun 2003
Lamongan dan iencana Stategik Kabupaten Lamongan tahun 2002 - 2006

Rencany strategik Dinas Perikanun, Kelautan dan Petermakan Kaobupaten Lamongan
‘telah dijalankan dalam Rencans Kinerja tabun 2003 sebagai komitmen untuk pelaksanasn
kinefja talun 2003, Sesumi dengan Rencma Kinerja talun 2003 tersebut, Dinas Perikanan,
Kelautan dan Petemakan Kabupaten Lamongan telah merencanakan 8 (delapan) sasaran
sirategk vntk mencapai 5 (luna) tujuan dan 5 (lima) program dan 19 (sembilan belas)
kegiatan serta 3 (tiga) program pusat/Propinsi dengan 4 (empat) kegiatan.

Untuk melaksanakan strategi dalam upaya pencapan sasaran tersebut anggaran yang
digunakan scbesar Rp 8.825.742.000,- berasal dan APBD Kabupaten Lamongan tahun 2003
sebesar Rp. 3473.347.000,- , APBD Propinsi Jawa Timur sebesar Rp. 28 500.000,- dan
APBN sebesar Rp. 5.323.895.000,-,

Dari 8 (delapan) saseran strategik yang telsh ditetapkan, capaian kinerja pada tahun
2003 sebamyek 23 (dua palub tiga) kegistan tercapai masing-masing 100 % sedangkan untuk |
(satw) kegiaten tercapairys peningkatan produksi perikanan peds program gardu takim
lercapai 66,6 %
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BAB.1
PENDAHULUAN .

Pembangunan  Perikanan, Kelatan dan Petermakan i Mahupaten  lamongan
menpaxkan  bagm  integral  dan Ptmm Fabupaten Lamongan , secars konsepsional
drencanakan berdasarkan Pola Dusar ( Poldas) dan Program Pembangunan Daersh (Propeda)
Kabupaten Lamongan, sekaligus mervpakan penjabaran dari Pembungunan Perikanan, Kelautan
dan Peternakan Regonal Jawa Timur maupun Nasional dengan menitik beratkan pembangunan
pala Optimalisasi Pembedayasnn Potensi Perikanan, Kelowtan dan Petermakn baik  Sumberdaya
Manusia Manusia (SDM) maupun Sumberdays Alam (SDA), '

Dinas Pernkanan, Kelaulan dan Petemakan Kabupaten Lamongan, adalah salah satu
Perangkal Daerah  merupakan unsir pelaksana dibidang Perixanan. Kelautan dan Petemmakan
Kabupaten Lamongan dipimpin oleh seorang Kepala Dinas, dalam melaksanakan tugasnya
Kepala Dinas diewah dan betangung jawab Kepala Daerah melalur Sekretans Daerak

Sesum dengan Keputuasan Bupati Lamongan Nomor 14 Tahun 00, Dinas
Pertkenan  Kelrutan dan Peternakan  mempunyai Tugas Pokok  melaksanakan  kewenangan
otonomi Dieeray Kabupaten Lamongan  dalam mngka Pelaksansan tuges Jesentoul s, dibidang
Senkanan Kelautan dan Petemskan

Dalim melaksanckan wgas, hons Penkanan  keleutan dan Peternakan - Nabupaten

Lamongin  memesival  fungw . Perumusan Kebijakan  Perencanaan.  Pelavanan  teknis,
Pengawasun fungsional  serta tugas-lugas lain yang diberikan oleh K opala Daerah desuw dengan

r:ll.‘.ri Jan i-'uru-urn i
Admwin Susimar Orgainisast Dinay Perikanan Kelautan din Petemnakan  Kabupaten

|amcngan, wetwang pada lamporan |




BAB, II
PERENCANAAN

4 RECANA STRATEGIK

. VISI

Sesusi  dengan  wuntutan  dan  perkembangan  perckonomian  dan  kebutuhan
masyarakat miaka diperlukan manajemen pembangunan perikanan, kelautan dan peternakan
yang modern dengan meningkatkan keberpihakan kepada petani, nelayan dan peternak untuk
memanfaalkan  peluing yang ada  Selanjutnya diwujudkan dalam VISI pembangunan
perikanan, kelautan dan peterakan Kabupaten Laraongan sebagai berikut -

“TERWUJUDNYA PEMBUDIDAYA IKAN NE[AYAN DAN PETERNAK YANG
TANGOGUH, MANDIRI, BERBUDAY4 INDUSTRIBERWAWASAN AGRIBISNIS DAN
BERBASIS SUMBERDA YA LOKAL ™
Makna dan wisi tersebut adalah keadaan nasyarakat Kabupaten Lamongan yang
bekena sebagai pemelihara ikan, penangkapan ikan dan memelihara temak yang mampu
bertahan dalum  berbagai perubshan ke-uf.;m_n. dan berupays merubah  dari keglatan yang
bersifat trodisional menuju industn dan besjiwa bismus dengan mengutamekan potensi yang
.m'ladidacrah :
Tujuan penelapan visi tersebut adalah:
|, Mencenminkan keinginan yang akan dicapai oleh Dimnas Penkanan, Kelautan dan
Petemakan
Membenkan arah dan focus strategi yang jelas
Memutlih orinn!fsi tarhaclap masa depan
Mem.erdayakan petensi yang tersedia
Arah pengelolaan yang produktif dan lestar

L
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Dalam rangka mewujudkan visi tersebut, maka perlu dirumuskan misi yang dapat
mengerakkan dan mewujudkan tujuan dan sasaran yang hendak dicapai raelalui berbagai
upaya dalam pelaksanaannya Adapua MISI Dinas Penkawn, Kelautan dan Petemakan
Kabupaten Lamongan sebugat berikut . | .

| Mengembangkan dan  mendayagunakan sumberdaya perikanan, kelautan dan
petemiakan sconra optumal dan hﬂiclm.:m

2 Mengembanpkan kenandiian kelembagaun  Pembudidaya [kan, Nelayan dun Peternuk
yang targguy, mandin din |'qul.1}"u saing

3 Merckayasa dan menerdpkan teknologi tepat guna, ramah ingkungan secara dinamus;

4. Menciptakan lapangan kerja dan kesempatan berusaha

3. NILAI-NILAI

Guna mewyudkan visi me lalut misi yang telah ditetapkan maka diperlukan adanys

nilai fuhur vang heus dijalankan dalam bentuk sikep dan perilaku sehan-hari bagi setiap
insan perikanan, kelautan dan petemakan Kabupaten Lamongwn. Dengan nilai yang telah
ditetapkar, ada pecoman ntuk bersikap terhedap setu sama lain, bagaimana menghargai
magyarakat luas serta sebagai batas sejauh mana boleh melangkah dalam menjalankan tugas,

[

Adapun mlw-nilal yang ditetapkan adalah sebagai berikut

Iman dun taqwa, percaya bashwa segala sesuatu yang dikerjaRan akan dipertanggung
Juwaubkan dihudapan Tohan Yang Maha Esa

Usaha Perjuangan, bekerja tanpa pamnh untuk mencapai keberhasilan

Inovasi, berupaya melaksanakan tugss yang telah dibebankan dengan cara menciptakan
/mengupayukan teknologi tepat guna ses sai dengan kebutuhan musyarakat di daerah,



4. Tangpuh, melaksanakan tugas vang dibebankan  selaly dihadape dengan rasa penuh
tanggung lawal

5. Mandiri, mclaksanakan 1igas vang  dibenbankan dengan  baik  tanpa  adanya
ketergantungar pada pihak lain,

6. Sejahiera, dengan memanfaatkan ilmu pengetahuan dan teknologi akan memberikan
peluang berusaa /kesempatan kerja, sehinggea berdampak pada peningkatan pendapatan.

4. TUJUAN DAN SASARAN

Sesual dengan tuntutan dan perkembangar perekonomian dan tuntutan
kebuiuhan masyarakat .yang semakin kompleks, maka diperlukan manajemen
pembangunan perikanan, kelautan dan peternakan vang modern dan berbasis pada
keberpihakan Kepada petani dalam memanfaatkan peluang-peluang vang ada dengan
menetapkan tujuan dan sasarun sebagal berikut

A. lujuan
I Meningkatkan produksi Perikanan,Peternakan yang besifat komoditas  unggulan
guna memenuhi kebutuhan pangan dan bahan baku industri baik umuk konsums

domestik maupun ekspor.
2 Meningkatkan  kemampuan organisasi  vang ada dengan mengoptimalkan

keselurnhan fungst manajeman,
| 3 h1¢r1||1gk1';lkun dan mengembangkan kelembagaan kelompok Pembudidaya Ikan,
| Nelayun dan Peternak
4 Memperluas lapangan kerja dan kesempatan berusaha dibidang Perikanan
Kelautan dan Peternakan,
. 5 Mengembangkan inovasi teknologi ramah lingkungan




b. Sasaran
| “erwujudnya peningkatan produksi komod tas unggulan perikanan kelautan dan
peternakan

2 Terwujudnya peninghatan populasi ternak

L

Terwujudnya peningkatan kemampuan aparatur Dinas PKP dalam rangkah

pelayan prima dan tranfer teknologi

4. Terwujudnya kelompok pembudidaya ikan, nelayan dan peternak vang tangguh,
mandiri dan berdaya saing,

5. Terbentuknya usaha Kemitraan di bidang perikanan dan peternakan

6. Terwujudnya inovasi teknologi ramah lingkungan di bidang perikanan kelautan
dan peternakan

1. Tewujudnya pmlingkmn lapangan kerja serta kesempatan berusaha dalam

bidang Perikanan Kelautan dan Peternakan. ;

o

lerwujudnya pemngkatan pendapatan.

5. CARA MENCAPAI TUJUAN
Dalam mencapai tujuan dan sasaran ditempuh melalul 6 (enam) kebijaksanaan

strategis yaitu

a. Pengembangan wilayah komoditas unggulan Perikanan, Kelautan dan Peternakan,
b. Pengembangan Kelembagaan Perikanan, Kelautar dan Peternakan.

¢. Peningkatan Usaha dan Industri Perikanan, Kelautan dan Peternakan,

d. Optimalisasi Pemanfaatan Sumberdaya Alam lokal.

o Pengembangan Kemitraan,

f.  Mengembangkan Teknologi Tepat Guna,

Secara rinci cmengenai rencana strategis [Dinas Pertkapan, Kelautan dan

Peternakan Kabupaten Lamongzan tertuany pada lampiran 2



B. RENCANA KINERJA

Rencana Kinena Dinas Pertkanan Kelautan dan Perknan tahun 2003, merupakan
Penjabaran  Sasaran dan Progrwn yang telah ditetapkan dalam Rencana Stratejik Dinas
Purikanan [elauton dan Petemakan Kabupaten Lamongan tahun 2002 sampai dengan tahun
2006 , disusun seir.ng dangan agends Penyusunan dan Kebijokan Anggaran |

Adapun Rencana Kinenja DinasPenkanan Kelautan dun Peternakan tahun 2003,

mekiputs

| Sasaran
Sesua dengan tahapun yang tertuang didalam Renstra Dinas Perikanan Kelautan
dan Perikanan, maka sasaran kinegga Tahun 2003 adalah sehagai benkut

o Terwujudnya peningkatan prduksi komoditas unggulan penkanan, kelautan dan
petemnakan
- Perikanan Tangkap ( Kakap Merah, Sinip Hiu, Teri Nas) Bawal) 2 %
- Penkanan Em!iduyl.[quWiﬂ.l;Km Nila Gift, Bandeng): 2 %
- Hasil Penkanan . 0,2-1%
- Hasil temak
e Daging 1 1%
e Telur :02%
b, Terwujudnys perungkatan populasi ternak
- Ternak besar :01%
- Temak kel :0,2%
- Unggas (04%

¢ Terwupudnya peningkatan kemampuan aparatur Dinas PKPdalam rangka pelayanan
prima dan tanfer teknologi



Pelayanan Penjinan
- RPH 3 bur 1/ thn
- Penangkapan 50 buah / thn
- Petemakan 10 buah / thn
Pembinaan Teknis
- Penangkapsn 28 kali / thn

v - 3uchdaya tkan: 24 kali / thn
- Patemuakan 30 kall £ thn

sl Perikanw. 8 kali / thn
4 - lasil Ternik 9 kali / thn

d. Tervuudnva peningkatan lapungan kerja serta kesempatan berusaha  dalum  bidang

peranen kelastan dan petemakan

- Peningkatan lapangan kerja bidang perikanan kelautan dan peternakan * 1-2 %
e Terwuwudnye novast teknologl ramah lingkungan dalam vsaha penkanan, kelsutan

dan peternakan
Kajl terap.
- Penkanan Tangkap 2 =3 kali / tahun
- Penkanan Bididaya 4 -8 kali / tahun
- Hasil Perikanan 1 - 2 kali / tahun
- Hausil Peternakan 1 -2 kali / tahun
Demplet:
- Perkanan Budidaya 3unit
- Hasil Penkanan 3 unit
- Paemakan 5 unit
- Husil Petermakan 3 unzt
{  Terwuaiudnys peningkatan pendapatar
- Penkanan tangkap (nelayan) @ 1-2 % / tahun
- Perikanan budidaya 2.5% /tahun
- Hasil {pengelolaan) : 1-395 /tahun

o FPEeE g P Lt ww



- Pelemakan
¢ TermakBesar :1-2% /tahun
¢ Temak Kecl |-2 % / tahun
o Temak Ungeos -~ 3-5 % {tahun

g lerwujudnys kelompok pembudidaya Ikan, Nelayan dun Pelernak yang tangpuh,
mandiri den berdaya saing
Tumleh kelompek tenvujud,
Pavbudidaya kan 30Kkip

- Nelayan 14 Kip

- Fetermak 10 klp
Jumiah Kelompol Usaha Kemitraan:
- Pembudidaya tkan - Sklp

- Nelayan :3klp

- Paternak ' 10klp

. Terbentuknya Usiwia Kemitrsan di bidaag Perikanan dan Petemakan
Terbentuknya ascsiasi di bidang Penkenan, Kelautan dan Peternakan

1
Program Jun Keglatan

Program Kerja Dinas Perikenan Kelautan dan Petemakan tahun 2003 disusun
sebagni penjabaran  Program Pembangunan Daerah Kabupaten Lamongan dan Renstra
Dinas , selanjutnya dituangkan dalam bentuk kegilan, scbagai benkut

. Program Pernbangunan Penkanan dan Pet smakan Terpadu, meliputi segtan antar., laimn :
- Pengembangan Sapi Fereman

- Pengembangan Sapi Jibit

- Operasinal BBI



- Pengembangan Pemberdayvaan Masyarakat berbasis budidays air tawar

- Penebaran tkan di peraican umum

- Pengembangan iB

- Pengembangan Itik Tur

- Pembinaan teknis budidava ikan/vdang

- Pembinaan teknis budidava ternak

- Program pengembangan Sumberdaya Sarana dan Prasaran:
= Pembuatan Kandang
= Penp adaan Fonbangan Termak
- Pempanpunan Pagar dan Perluasan Landasan Parkir
- Pengadaan Peralztan Pabrik Es
- Penperukan dan Reklamasi di Desa Banjarwati
- Pengadaan Peralatan TPI Paleh

- Péngedaan Peralatan Kantor

Program Pengembangan Sumberdava Kelautan
- Pembinaan Ekonomi masya'rﬂkat Desisir

- Rehabilitasi hutan mangrove

- Operasional Pos KAMLADL

- Pemetaan wilavah Pesisir dan laut

- Sosiahsast Pengelolaan dan Pengawasin Sumberdaya Kelautan

4. Deversifikasi pangan dan giz
- Pembinaan nelavan dan bakul
- Sosialisasi Penerapan PMMT/HACCP baw penpgolah tradisional



1)

3. Program pembangunan usaha perikanan dan peternaken

Usaha penggemukan Eks Import

Pengembengan budava mir tawar unggulan
- Pembinagn pemasaran hasil perikanan
Promosi produk- produk perikanan dan peternakan

Bimbingan usaha avam potong pola kemijtraan
Temu usaha bidang perikanan dan peternakan
Pembinaan Kelembagaan Pembudidaya [kan, Nelavon dan Peternak

L]

Pelaranan informasi harga pasar produk perikapan dun peternakun
Dsamping 3 program kerja varg berasal dan Kabupaten Lamongan, |inas Perikanan
heleutan dan Peternakan juga meaksanakan program kerja dari Proping) Jawa Timur dan
Pemerintah Pusat antara lain:
I Program Gerakan Terpadu Pengentasan Kemiskinan (Gardu taskin)

- Gierakun budidaya avam buras

- Budiday: perthanan .
2 Program pemberdavaan masyarakat berbasis pengembangan budidava (PPMP-Bud)

- Budidaya penkanan
3 Program kesejahteraan sosial pemberdayaan kelomook usaha bersama lakir miskin
(KLBE-FM)
- Pengemukan sapi potong (eks import)



BAB III
AKUNTABILITAS KINERJA

Akuntabilitas  Kinerjn  merupakan  perwwjudan  kewaitban  untuk
mempertanggung wwabkan keberhasilan / kegagalun peluksanaan Misi Organisas) dalam
Mateapan tapmn dun sasaran vang telah ditetaphan melalon pertunggung-juwaban secara
petdih Guna miengetihun Aluntabilitas Kineia Dinas Penhanan Kelautan dan

Peternakan . ditentukan dengan menggunakan instrumen instrumen sebagal berikut ;

A Pengukuran Kinerja,
Pengukuran Kinerja dilakukan dengan menggunakan Indikalor Kinerja
Kegiatan . Pengukuran dilakukan dengan memanfaakan data Kinenja vang diperoleh
melalui data inlernal maupun data eksternal,
Acapun Pengukuran Kinerja Dinas  Perikanan Kelautan dan Peternakan
tahun 2003, sepert tertuang pada formulic Pengukuran Kinerja weglatan (PKK)
dan Formulie Pengukuran Pencapaian Sasaran (PPS), scbagmmana pada lampiran 4

dan s

. Lvaluasi Kinerja.
Berdasarkan basil-hasil perhitungan Yormulir PRX,  dilahukan Evaluasi
Llerhadap Pencapatan setiap Indikator Kinerja Kegratan untuk memberthun penjelasan
tentang nal-hul yang mendukung keberhasilan dan kegagalan peluksanaan suatu
kegiatan, Lvaluasi Kinerjn Dinas Pertkanan  Kelavatan dan Peternakan tahun 2003,

sebagm benkut

| Inputs (masukan) 100 %
200 puts {keluaran 00 %

30w Comes (Hasal) Q7 Y



Selam 1w berdasarkan  amalisis  elisicnsi hmerig dengun cara
membandinghan output dan input maupun rencana realisasi. didapatkan tingkat
elisiensi, *Sangat efisien®
Hal il diwnjukkan pencapaian Realisusi baik output maupun Input sesuai dengan
target yang direncanakan,

« Anabsis Akuntabilitas Kinerja
Berdasarkan hasil pengukuran kinerja Kegintan, Progeam dan Kebijakan
dagat divraikan sebagai berikut

L Pencapanan Kinerju Kegmtan Hama (APBD Kabupatenr melipsts

¥" Pengembangan sapi Kereran = 100
¥ Pengembangan sapi Bibit = [0
v Pengelolaan ik Turi = 100
v Operasional BBI Kalen = |00
v Operasiona! RPH = 100
v Biaya Pembelion ternak = 100
v Pengurusan Sapi Import ke luar negeri = 100
v Pendampingan PPMP - Bud = 100
¥ Pendampingan Agribisnis sapi potong = 100
v Operasional penggemukan Kube -~ FM = 100
v" Pengadaan peralatam TPl Paloh = 100
v Pengaduan perzlatan pabnk Es =100
v Pembugztan kandang sapi = 100
v' Perluasan pagar dan landasan parkir = 100
v Pengadaan sarana dan prasirana kantor = 100
v Pengadaan timbangan ternak ~ 100
7 Pembuatan Terumbu Karang = 100
v Operasional Pos Keamanan Laut = 100
v

Pembuatan Talut dan Reklamasi i = 100



ted

-

Pencapa an Kinerja Kegiatan Penunjang (APBD Propinsi dan APBN)

¥ Bud'days Avam Buras - 100
¥ Buddaya Perikanan =66
v Budidays Perikanan - 100
< Penusemukan supi potong eks impor L,

PPencapain Kmerna Keuangan
F

v Gagi dan tunjangan [
v Honorarfum dan upal 100
v nsennil - = 100
v Liang Lembur 100
¥ Biaya pakai habis kantor = 100
v' Biavalasa Kantor = 100
v Biaya Cetak dan Penggandaan = 100
v Biava makanan dan minumnan =100 '
v Biaya Perjalanan Dinas =100
v Biaya pemeliharaan bangunan gedung g
v Hiava Pemeliharann alat-olat angkutan [0
¥

-

Hiava pemeliharaan alat-a.at kantor dan rumab tanpga -~ 100

Pencapaian Kimecpa Progiam
- Frogram Pembangunan Perikanan dan Peternakan Rakvat Teepadu - 100
- Program Pembangnun Sumberdava sarana dan Prasarana Penkanan dan

Meternakan = 100

- Program Pengembangan sumberdaya Kelautan = 100
- Program Gerdu Taskin - 833
- Program PPMP - Bud = |00
= Program kesos Pemberdayaan KUBE-FM - 100

5. Pencapman Kinerja Kebijakan

lBerdusarkan hasil milar akbie komuolanf antara Kegiatan vtama  dan
penunjang di peroleh mila sebesar 97,3 sedangkon Khusus untuk kegatan aama
diperoich niin sebesar 10U atau dapat distimpuikan Bahwa berdasarkan pengukurun

kinera termaseh dalam kawegor * baik atau berhasil




- —

D. Akuntubiltas Keuangan

14

| Berdasarkan kebijakan anggaran Program / Kegiotan, maka Keuangan dapat diuraikan
sebagm berikut :
No PROGRAM / VOLUME | LOKASI PEMBAYARAN ( Rp 1.000 SUMBER
I KFPOIATAN i [ [ (%) DANA
PERTANIAN
RAKYAT
TERPADU 120 ekor | Kembaagbahu 987,000 S87.000 | 100 | APBD I
|1 | Pengembengan sapi Sckars: Mdm
Knaman Pucuk,' Tkuro
Liren sagio
Ksdungpring,
Maodo,Lmg,
Sukodadi
79¢kor | Ngmbang 245,000 245000 | 100 | APRDII
| Pengembaagan Sapn Hiahik .
ntat Sarirgjo
Mantup
). | Pengelolaan ik tun 200 ekor | Tun 200.000 200.000 | 100 | APBD U
4, Opernmional BBI Kalen It Kedungpring 15.000 15000 | 100 | AFRD 1
5. | Operasional RPH Baba: | 1 th Fabmt 5,000 5,000 | 100 | APBD 11
Dan Pucuk Pucuk
6. | Binyapembelianpalan | Ybulm | Sugio 385000 385000 | 100 | APBD I
Tenak Sambeng
T Pengitrusan sapi impor | 7 han Australia 25.000 25000 | 100 | APBD I
ke
Lumr Negeri
a Pendampmgan PPMP- 5 kp Dakut 17.500 17.500 | 100 | APBD1I
Bud Kaliten gzh
Kitrnangan
9. | Pendampingan 10kp Sugio 25,000 25000 | 100 | APBD1I
Supi Potomg
10. | Operssionai 10klp | Srgio 25,000 25000 | 100 | APBDII
Penggpemukan Kedungmng
KUBE - PM
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l
|
|

T -

| PENGEMBANGAN
SUMBERDAY A

R SARANA DAN

| PRASARANA

PERTANIAN

il Pengadann peralatan
TP Paloh

| p 4 Pengadaan oeralatan
Pabrik Es

|
. | U

i]. | Pembuatan Kendang
I e

(14 | Perluasan pagar dan
’ | Landasan parkir

Pengadaan s. ana dan
Prasarana kamos

| Pengndaan timbangan

M | PENGEMBANGAN
SUMBERDAY A
' KELAUTAN

4 1 Pembuatan Terumbu
- ] Km

2 Operasional Pos

Kamlsdu

3. ! Pumbuatan Taku dan
| Reklamasi

IV | GERAKAN
TERPADL

| PENGENTASAN
KEMISKIN \N

1. | Budidaya Avam Buras

I2' | Budidaya Perikanan
; (Kolam Pekarangan)

15
| W S [ [ s
1 paket Paciran 10.000
| paket  Brondony 164.755
10 unit Sugio $60.000 |
! Sambeng
25 m? Lamongen 15.000
|
| paket Lamongsn 20,000
|
| bunh Lamongsn 30000
1 unit Paciran 35 000
| Luah Paciran 11.000
1 170m* | Puciran 698,215
|
] i
300 ckor | Karanggeneng 18.500 |
' Sha Keranggeacng 10,000

10.000
164,755

560.000

| & 00
I

20000

10,000

35000 |

l
11.000

0% 215

1% 500

100 APBD 1]

100 | APBD 1T

100 ' APBD I

1001 APRD 11
|

106 | APBD 1)

100 | APBD 1

100 | APBD 11

100 APRD 11

100 APBD 1

|

100 ' APBD I

10000 | 100 \ APBD 1
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2.
|

| PRC GRAM

FPEN BERDAYAAN
MA YARAKAT

| BERRASIS
PENGEMBANGAN
BUDDAYA (PMP-
Bud)

l Budiduya Perikaran
{Sawsh Tambak)

PROCRAM KESSOS
PEMBERDAYAAN
' KELOMPOR USAHA
| BERSAMA FAKIR
MISKIN (KUBE-FM)

Penggemukan Sapi
Potong (ks anper;

BELANIA TIDAK
LANGEUNG (RUTIN)

Belargn Pep . Prpweianii
a. Crgh dan Tunjnngan
b. Honoraiuw: fopat

[ Vg Lemibur

| Baya darang dao jesm
l 8. Biaya bahan pakei
hahis karttor

b. Biaya yasa kantor

c. Biayu cetak dan
penggadaan
keopertuan kontor

4. Biayy mukan dan
mumem kantor

Belama Penalanan
[Cnnns

Biays Pemeliharuan:

8. Belanga
pemehharaan
bunguman gedung

b. Biaya pemeisharaan

‘ alat-alnt anglosnn

i ¢. By pemeliharann

|

alat-aiat kantor dam
nunah tangga

_— ==

=
|
|
|

|
|

5idp

10klp

Lam ongan

Lam angnn

iLnnmgm !

175,000

1718607
44,520 |
5.000 |
5,000 i

17.450 I
}

30.700 |
19,600 |

17504

13.600 |

B8 8

5.148.895 I 5,146,495
|
|
1

100 | APBN

1718637 ¢[00 t APBD I

44,520 | 100 | APBD I
S.000 100 | APBDIT
5.000| 160 | APBDII

1 |
J7.450 | 100 | APRDII

mmol 100 | APBD I
19.600 | 100 | APBD [l

17505 | 10 | APBDIL

|

13.6‘13' 100 lAFBDII

I
17.500 | 100 | APEDII

1

17.00 | 14 | APBD I

7500 | 100 | apacy

I
| |
| |

e ——————— e e —— —— . — L — —
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E. Permasalahnn dan Pemecahz nnya
a Permasalahan
1. Penurunen produksi perikanan tangkap sebesar 0,75 % akibat dari -
v Adawa  kecenderungan penurunan pepulist  akibal  degradasal kualitas
sumberday kelat tan
¥ Adaya kenakan haga BBM, yang berakibat merurunnya aktivitas penang
kapin
2 Perurunan produksi perikasan budidaya sebesar 0,18 % alibat dari:
¥ Menururnys curah bujon selama tahun 2003, sehingga pertumbuhan  ikan
tidak normal.
¥ Kualitas benih sangat rendah dan permrunan kualitas lshan budidaya.
3. Penurunan procuksi ternak besar, sebesar 0,5 % akibat dari
v" Adanya penurunan harga jual termak
v" Adenya kecendenungan pemotongan ternak bet:na produktif
v Adanya kaenderungsn modal usaha digunakan wntik kebutchan birang-
wrang koneumtif ava pendidikan dan lain-fain _
4. Kurangrva SDM baik telnis maupun non teknis selwgal skibat adarya a'th tugas
tenaga fungsional dan puma tugas para pegawai yang lanjut usia
5 Kurmngnyr. fasilitas kantor yang memadai  scbagai konsekwenet adanvi pemges
bungmn ¢\ nes
6. Kerugian pada Penggernukan sapi KUBE-FM akibat dan
v Rendahnys kemampuan kelompok untuk meagadopsi inovasi teknologi
anjiean yang disampaikan oleh Dinas terkait.
v Lemahnys dinemika anggola kelompok untuk dapst berpartisipasi dalam
pelak: anaan proses penggemukan



7 Sexring terjedinya konflik nelayan yang disebabkan antara Jain:

¥ Masih kustnya opini masyarskat terhadap alat tangkap mini trawl yang cukup
poduktif dan dipandang belum adanya alat tangkap pengganti lain yang
produktif

¥ Terbatasnys kemampuan SDM, ammada dan kualitas jenis alat tangkap yang
dioperasionalkan.

v Kurangya kemampuan nalayan dalam bidang permodalan untuk mendukung
sarana operasional penangd apan pada wilaysh yarg lebih luas/jauh.

v Adanye spesifikasi nlat tangkap pada nelayan tertentu

8.Produksi Fabrik Es belum sesuni dengan twpet yang ditentukan, hal ini

disebatkan antara lam

¥ Lemahnya manajemen pengelolaan 2abrik Es

" Terbatasn /a SDM yang mengoperas ionalkan peralatan pabrik es

¥ Belun terscrapnya produksi Ss di pasaren secamm maksimal, dikarenakan
lemahnya menajemen pemasaran dari pihak pengelola pabrik es

b. Upaya pemecahan

|.Upaya yang dilskukan dalam mengantisipasi penurunan produksi perikanan

tangkap

¥ Melakukan pengawasan icrhadap pelaksanaan persturan penundang-undangan
yang berkaitan dengan bahan dan alat tangkap.

v Tniroduksi paket teknolozi penagkapan sesuai dengan kondisi sumberdaya

¥ Peningkatan kualitas sumberdaya perikanan dengan melakukan rehabilitasi
terumbuh larang dan mangrove
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¥ Mengoperasionalkan SPBN yang berada di Pelabuhan Nusantara Brondong
untuk memenuhi kebutuhan Bahan Bakar hagi nelayan serta mengusulkan
SFBN baru di sentra — santra pendaratan ikan. {
2. Upaya yany dilakukan untsk mengatasi penururan produksi perikanan budidaya
antars lan °
¥ Mengoptimalkan pemenfastan air yang tersedia dengan memelihara jenis ikan
ymg sesuai dengan kondisi.
v Mengadikan kaji terap peket teknologi penggunaan benih berkualitas.
v Mengudaken sosialisasi gerakan perbaikan lahan.
v Menata kembali kelembagaan pembudidays
¥ Mengadakan pembinaan teknis, msupun mansjemen ussha secars komtinyu
dan berkelanjutan
¥ Mengirimkan petambak, elayan untuk mengikutt pelatihan teknis
3. Upaya yang dilakukan untukmengatasi adanya penurunan populasi dan produksi
ternak besar antara lam
¥ Melakukan pengetatan dan pengawasan terhadap pemotongan temak betina
sesual dengan perda yang herlala,
v Lesth memantapkan pelayanan Inseminasi Buatan
v Mengembangkan sistem pemasaran langsung poda sentrn-sentrn produkm
v Memberikan bimbingan niansjemen dan mengupayskan kredit temak
4. Untuk mengatasi adanys kekuangan SDM, dilakukan dengan
v Mengoptimalkan SDM yeng ada dengan memberikan tugas-tugas rangkap.
¥" Mengusulkan kepada Bupati untuk tambahan petugas Dinas.
¥ Mengusulkan untuk diadakan pelatihan teknis terhadap karyawan yang
berpendidikan umum
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5. Untuk mengatasi kurangnya fasilitas kantor |
¥ Optimalisasi penggunaan fasilitas kantor.
¥" Mengoptimalkan pertyelesauian pekerjaan dilusr jam kantor.
v Knordinasi dengan Camat untuk mendapatkan ruang kantor KCDVUPT
6. Untuk menggmrshkan kondisi nelaywn dan petambak dalm tatamiaga iksn upaya
yang dilakukan
v Menggait inventor masmuk ke Kab Lamongan direncanakan tahm depan
melakukan penawaran ikan hasil tangkap dan wudidaya _
v" Memiosilitasi terbentularya kelembagaan Aspela untuk berperan lebih  aktif
dm pengadaan samna dan prasans produksi perikanan
7. Upays untuk mengantisipast kerugian pada perggemukan sipir KUBE-FM dimasa
yarg akan datang antara Jain:
v Meningkatkan kemampuan kelompok dengan cura pembinaan ruline secara
¥ Meningkatkan kemampuan manajemen organisasi pada setiap kelompok
v Meningkatkan jumlah dan kualitas pakan sesuai dengan kebutuhan
v Menganalisis baik teinis maupun ekonom: secara cermat, dikaitkan dengan
situam dan kondisi sert: kebijakan makro.

8 Uniak mengurngi terjadinys konflik nelayan dilak:kan upeva
¥  Pengaturan usaha penangkapan, diantaranys pembatesan jenis alat tangkap,
pengauran  konstruksi alst wangkap dan operasional penangkapan melalui
sosialisasi penundang-undangan.
v Pomberdaysan pusysrakst pesisit melalu xredit permodalan seperti kredit
PEMP.



v
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Peningkatan kualitss SDM melalui pengiriman tenaga potensial ke pusat-
pusat pelatihan.

Melaksanakan penyuluban terpadu oleh Pemkap, Muspika, DPC HNSI,
Tokoh Masyarakat dax: Tokoh Ulama
Mengoptimalkan POS Keamanan Laut Terpacu.

Membantu mencarikan solusi terhadap rekayasa alat tangkap

9. Untuk meningkatkan produksi pabrik es dilakukan upaya:

v

Mencabut pengelola palwik es yang lama CV Mumi Tita Anugran
dipindahkan kepada pengelola yang baru yang lebih bertanggungjawab.
Menegakkan dan menerapkan aturan yang telah ditetapkan sesuai dengan
perjanjian yang telah d-buat bersama.

10. Untuk meningkatkan kualitas Sumberdaya Alam

o

v

Mengupayakan penanaman terumbu karang buatan di semua ttik tempat
terumbu karang alam rusak
Mengupayakan penanaman kembali hutan mangrove
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A KESIMPULAN

Secara um.um Dines Penkrnan, Kelautan dan Peternakan dapat melaksanakan
tugas poxok dan fungsi yang dibebankan pada organisasi serta telah dapat pula memenuhi
8 (delapan) pokok sasaran yang telah ditetapkan dalam rencana strategik.

Tugas pokok dan fungsi Gari Dinas Perikanen, Kelmtan dan Peternakan sebagai
pelaksansan  desentralisasi dibidang Perikanan, Keloutan dan Peternakan  dilaksanakan
melalw rencana strategik dan rencana kinerja tahim 2003 yang memuat indikator kinerja
masing masing kegiatan dan sasaran dani hasil aluntabilitas kinerja yang tertuang dalam
form PKK dan PSS, indikator kinerja tingal cspaian kinera pada setiap sasaran mencapai
lm%kem_]j saswan Tercapainya produksi Perikanan pada program Gardu Taskin Prop

Jatim tercapai 66,6 % yang discbabkan kegiaten im baru terlukaana bulan Desember 2003,

B. SARAN
Agar selalu dapat mempertahankan dan memperbaiki kinerja yang telah dicapai,
sangat diarepkan adanys kerjasama dan seling pengertian amtara berbagal pihak yang
terkait dengan tuges dar fungsi Dinas Perikanan, Kelutan dan Petemakan Kabupaten
Lamongan dalam bentuk
1. Dukungan pihak legistatf agar program dan sassran Dmnas dapat disenggarkan
dengan baik dar teraran
2. Koordinasi smtar  instansi  tecdait yang sudah  berjalan  perlu  dipertahankan  dan

ditingketkan dimasa dateng,
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T RENCANA STRATEGIS
TAHUN 2001 S/D 2006

INSTANS! . DINAS PERIKANAN KELAUTAN DAN PETERNAKAN

ViSi Mewujudkan pembudidayaan &an, Nelayan dan Peternak yang tangguh. Mandin. Berbudidaya industri, berwawasan agribisnis dan berbasis
Sumberdaya Lokal
MISI 1. Mengembangkan dan mendaya gunaken Sumberdaya Perikanan, Kelautan dan Peternakan secara Optimal dan berkelamutan

1WWWMWP«WMWMF&M¢MWM@M@¢M
3 Merekayasa dan menerapkan teknoiog tepat guna, ramah finglungan secara dinamis
4 Menciptakan lapngan ker@a dan kesempatan berusaha

e ~ SASARAN ' Lo ' : JEDMRAT e
TUJUAN e e S AL - . KET
. URAIAN INDIKATGR e KEBUAKAN PROGRAM -
= 3 : 2 ; 3 s : 4 y - 5 e~ ! 5
ETE : e | Prosetase peningkatan it -
1 Meningkatkan produksi g 1o o idva | produksi Pengoembangan wilayah 1.Pembangunan pertanian

| I, -
dan perikanan. pelemak | peningkatan produksi| -Perikanan Tangkar  10% | komoditas unggulan perikanan, |  terpadu
&N yisy Divsiat Romas homwdiias wigguisn | -Perkanan Budiogya 10% | kelautan dan peternaxan.

tas unggulan guns perikanan, kelautan | -Hasil Perikanan ~ 1-5% 2 Pengembangan usaha |
memenuhi kebuluhan | gan peternakan. | - Hasil Termal usaha dan industri| Pertanian |
| pangan dan buhen balal « Daging - 5% | penkanan kelautan dan |
industn, baik untuk o Telur 1% | peternakan 3 Pemandaatan |
konsumsi domestik ! = sumberdaya kelautan
Maupun ekspor F Terwuudnya Prosentas Optimahsas: pemantaatan |, - .
peningkatan populasi populasdi ternak - Sumberdaya Alam lokal | 4 Deversifikas: pangan dan
' ternak « Temak besar 05% | gizi
- o Tewmahk kecil % Perigembangan kelembagaan |
L ' = Tenak Unggas 2% Perikanan Kelautan dan 5 Pengembangan
. | Pelernakan Sumberdaya Sarana dan
1. Meningkatkan Terwujudnya peningkat f PQFEJHE“' Per 5'3' Hmhn. : Prasarana
't Ry @ kemampuan apara - Penangkapan 50 buahfth 5 Pengembangan usaha
organisasi yang 8da . nunas PKP dalam - kemiliaan
dengan rangka pelayanan pn
mengoptimalkan transfer teknologi |
keseluruh -an fungsi s Budidaya }
__‘
LR TR o]
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SRR -

?le E.meumm Jumizh kelompok tenwujud

mengembangkan embudidaya lkan, Nelayan -Pembud.daya kan = 30 Kip
kelembagaan kelompok dan Peternak yang -Nelayan 14 Kip
Pembudidaya Ikan. angguh mandiri dan -Petzrnak 10 Kip

Melayan dan Pelernzk berdaya saing

T Terbemwuknya Usaha  Jduiiien keiompoh Usahs Kamiiraan
Kamitraan dibidang -Pembudidaya lkan 5 Kip

|! Perikanan dan © | -Nelayan 3Kip
| Peternakan -Petzrnak, 10 Klip
Terbetuknya asosiasi di bidang

Perikanan, Kelzutan dan Peternakan

3 Mengembangkan Inovasi h.Tmnmasi Kay terap
teknolog: ramah teknoiogi ramah - Perikanan Tangkap 2- 3 kahtahun |
lingkungin . lingkungan dibidang - Penkanan Budidaya 4-8 kalitahun |
‘ - Peril. nan, Keldutan dan | - Hasil Perikanan 1-2 kalitahun |
| Peternakan -Peternakan  2-4 kaltahun ;
- Hasi! Peternakan 1-2 kaltahun
Dempiot
- Perikanan Budidaya 3 unit
- Hasil Perikanan 3 urit
- Peternakan 5 unit
- Hasil Pelermnzkan Jundt i

4. Memperluas lapangan |1 Terwyudnya peningkatan | Perungkatan lapangan kerja. bidang I

kena dan kesempatan | lapangan kerja serla Penkanan Kelautan dan

berusshs ditvdang kesampatan berusaha Peternakan 5-10% I

Perikanan dan dalam bidang perkanan,

Pelernakan | kelautan dan petemakan ,
Terwupidnya peningkatan  Peringkatan Pendapatan '
pedapatatan - Perikanan langkap {nelayan)

| 1-2 % Mahun
. Perikanan Rudidaya ;
iPembudidaya kan) 2-5%/tahun
- Hasilf{Pengolahan) 1-3%ahun
| - Peterakan :

*Temak Besar 1-2 %fahun
*Ternak Kecal  © 1-2 S%ftaiwin
“Ternak Unagas = 3-5 %ftabun




H_

Lo mey 3

e — g
RENCANA KINERJA TAHUNAMN

TAHUN 2003
DINAS PERIKANAN KELAUTAN DAN PETERNAKAN A .
||F o SASRRAN — i o s __ KEGATAN
i RENCANATINGKAT | HENCamn
| { ! CAPALANTAR PROGRAM INDIKATOR TINGHAT
| URMAN INDIKATOR , e URALAN KINE RA e l CarmiAN
S ——] o A — i (TARGET
1 = 2 T 3 % | B | 6 7 5
— - 1 1 - _'I_ 3 ! e —r-
1 Terengudmes Promcriase peranghatan Penisnan Tangean 2 % 1 Bembargran 1 Peegem nput i
| poringhiten produkei | PeananE <deya 2% perkanan dan bangan - Dana Rp.1000 | 987000
| produksi | -Hagl Petikaran 0.2 1% pelemakan rakyal | mag ParmentiSOM Orang [+
{ homodias -Hash Tems! tevpardu kiereman DOutput
| ungoulan { - ing - ' e | L Sap kesman Ehor 4 220
pob- ol ! - Tehw - 2% ' e 1
klautar dan i = HPeruingkatan % f T8
péternakan i | popuias saoi
Terwiudmys | Prosentass perengiatan -Temnak besz- 0.1% kerermas i
| perangkatan | populas Temak Tetnak kee!  3.2% Fl’-wn input Rp1000 | 245000
| posndasitenak | | - Unggas 04% bangan” - Dana Orang | 5
I | = Sage bkt PernonkHOM
i ! Ohutput -
. E - Sapu bibt Ekii 7o
3.1'“#".- B ity | Oulccme |
| peranghatan ﬂmitﬂ'm"'l oF Py -RPH 3 busnithn FP ek atan * U4
| kemampuan « Penanghapan S0 bunhith populas sap) ' ‘
aparatur Dinas - Petermakan | 10 buahith n input
PP dalam ik Tun - Dana Rp.1.000 200 000
angha hurniah Pembeaan tskns FersondSlm Ovang 5
pelayanan prma 3 Perikanan tackap: 28 kalth Cutput : ‘
dan yansfer - Perdanan boodaya 24 kallth -k Exee | 2000
¢ wnolog Peternakac 30 kaivth CuAcoime
t -Hasdporkar=s & kalth -Perwighatan % 5
Haoul fernak 9 walth pendapatin
| prteinak ok
] ! 4 Oiperascral iy
. | ; BB Kalen - Dann Rp.1.000. 215 000
| | ! - PersoniSDM Orang -
¢ | Outpnt |
| - Baaya operawona
! BEI Kalen Rp1000.- ' 150C0
Ot oyime
| Tevian tuatrya
: W egiatan o BEI
g L | Kaden
f Operasona ngut |
1 FRPH Babtar - Dana Rp.1 000, 5000
| dan Pucuk - PersomiSOM Orang | 5
| Ouprnt
- Menyodukan
Biaya operamona Rp.1.000 5000
RPH Babal don
Pucui Ekowhan '
“ Owilcoer = L
|
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| Outcome ;
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d_ Biaya makan dan

mmum kKarior

3. Belanja peratana
Cinas
a. Belanja perfaan

diras

5 g 3
8 Zhgacebakdan | mwuls
pamagadaan | - Dmna
keperan kamor Qut put:

' -Terseaanya bisys catal
dan penggadas kepeumn
karsar

Oucome -

L Alivitas kegiatan karfor
rEningkt

Input ;

- Diana

Out put:
-Teselenggarany

Cufcome :

Rp 1000

Rp 1 000

%

R 1000

Rp 1.000

100

17.500

17500

100

3E00

23600
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peternakan rakyat
terpadu

PEMNGUKURAN BINERIA REULATAR - —— —_
. TAHUN 22003 -
DINAS PERIKANAN KELAUTAN OaAN PETERNAKAN
S = Regatan = w"__ “Preseiase
i “ Enca 1 = Pencapzian
'= Ranstn Satuan Caman | Reaises Sy Teuga
i L !l
- ‘1 I . SO . S T —“'*M i s
1 Sﬂn;g-a-nbarg;ﬂ I |
| SAQI KErCrHan - Lana Rp.1.000 - 987 000 1 987 .000 i
i - Personi/SDE F«::rug 00 %
Owspust {
- Sapi Kerman Eleor 20 20 100 %
D o peviacins | ' i 78 76
on 103 %
3 ﬂ#"ﬂ I i
,E.bﬁw sapl | input i
| - Dana Rp.1.000 - 245 000 245,000 215.000
| I - Personil/SOM rang i j l
| | Output : I
i ‘ Sapi bibt Ekor 70 70 100
1 m
' § =T NS PP % 04 04 100 .
L i lawisapi
I
2 Pengeiciaan tik Tur | Input :
| ' - Dama Rp.1.000.- 200 200 100
| - Personil/SDM Crang
Ohulpast
| - Ik Eker 2 BGG ; 2000 100
- Outcome
I - Peningkatan pope- %% 5 5 100
I._- “‘* 1 H
; | 5 !
N . . r | Ara o
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7 Pengurusan Sapi Import

8 Pornlanganoan PPMP-
Bud

Sapi Potong

Inped
- Dana
- Parsonilf SDiM

Curtpiat -
Terlaksamya pengurusan
Sapi Import

Ctcome
Tersksznamya
Pengadazn Sapi Impart

.|I‘I'F|'I‘.E.

-Dana

| - Personill SOM

Chtpus -

_ Tersesiznya dana
pemdampmgan FPMP-
Do

e

| Terlaksanamya kegiatan
| Pendampingan PPMP-
¥ B-I.Id

9. Pendampingan Agribisnis | Input -

- Dana
i - PersonilfSDM

FCutput

Tersedianya dana
pendampingan
Bgritisnis Sapi potong

Quacome
Teraksananya kegiatan
Agntuenis Sapr potong

4 2 5
Rp.1.000 - 25.000 75 000 i 160
Crang 1 i i 10
hari 7 7 : 100
ekor 1400 ; 1400 100

i i :

i ! ..

[
Rp.1.000,- 17 500 ! 17.500 ; 100
Crang 48 | 48 | 100
kelompok - 5 5 i 100

:
ha 48 48 100
Rp.1.000 - i 25.000 25.000 100
Crang i 35 35 100
Rp.1.000 - 25.000 | 25.000 100

i

akor 64 64 100
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?.Pemhuatan kandang sapi

|

#.Perluasan pagar dan
i lendasan parkir

b Pengadaan saranz dan
prasarana kantor

frepart -
- Dana

- Personif SDM

Cuet part
i Membangun kandang
s2pi i 6 Kecamalian

Cutcome
- Kenyamanan ternak
sapi

Inpurt -
- Dana
- FersomfSOM

| ou gt
| Bangunan pagar dan
. | wugan

Outcome
- Pagar dan landasan
pariar

Input :
- Dana
- PersondfSOM

Ot put
Sarena dan prasarana
kantar :
-Mesin Katik
-Kursi Rapat
| -Moja Kerja

Outcome :

- Tersedianya
| Sarana dan
* prasarasa Lantor

ekor

Rp. 1 000, -

W

Rp.1.000 -

bah

B : 3 _6 &
580,000 i 550.000. 100 |
: i
: |
¥ 1
! :
1 ' 10 100 |
i i
i |
1.400 1.400 10p |
)
{
. |
15,000 15.000 100 |
i
i
23 i 75 i Tuw I
i | [
! i
5 25 100 !
- !
| 5'
20.000 | 20.000 100 ’
I
i
14 14 100 5
30 30
a ]
i
14 ; 14 100 i
n ! 30 {
8 -
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! 3. Pengemizncan
samwher daya kelantan

15, Pengadaan timbangan

l rernak

4 _Pembuatan terumby
karang

2 Operasional Pos

Keamznan Laut terpadu

- Terukurmy=a
perkembangan berat
badan tefmai

| Ot put
- -Dapat melakuszn

operasi peneriban dan
keamanan law

| Outcome :
rMenangzr kejadian

konflik antar nelayan

Rp.1.000.-
Crang

buah

ekor

Rp.1.000.-
Orang

Rp.1.000.-
Orang

33600

1400

35.000

0.1

11,000

a7

30000

g1

11.000

47

100

100

100

100

100

i

100

100

190
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'I d. intensif

b |

!lj;iiﬁhli'mﬂﬁ

P 4 -
. B J' 5 e i
Rp 1.000 | 5.000 " 5000 '
Crang - 24 15 I
r f I
Rp 1.000 5 600 5.000 i
% 140 100
Rp 1.000 5.000 5.000
Cirang | S0 50 !
R 1 00 £6 500 56 500
Orang S0 30
Rg 1000 17.250 17.450
Orang
Rp 1.000 17.450 17450
% 100 100 I
E |
i e — e — e - —— o

100
100

100

100

122

100

100
100

100

100
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" e =

b. Biaya jasa kantor

€. Biays cetak dan

penggadazn
keperi=n kantor

d. Biaya makan dan
minum lantor

Input ¢

- Dana

Qut put ;
-Terzalepcgararyz
penbayaren biaya jasa
Karior

{ Duitcome © i
~Terpenuhinyz [asa kantor |

tnput ;

- Dana

! Out put : |
i -Tersedianya bimya cetai
dan penggadaan
keperiuan kantor

! Qutcome -
- Aktpitas kegiatzn kantar
miaringiat

- Dana

Out put :

-Terselenggaramya
pembalizn makanan dan

| rmEnUman gtk
kebutuhan kantor

Outcome =

- 1 erpenuhinya permbeian

makanan dan minuman
' kantor

Rp 1.000

Rp 1.000

Rp 1.000

19 600

13,600

125

17500

17.500

14

100

19.600

100

17.500

17.500

100

100

100

100

100

100

100

100

|l

|

|
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