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KATA P E N G A N T A R 

Dalam rarvgka mewujudkan tarselenggaranya Mene,emen Pemerlntohan 

dan Pembar>gunan yang berdayaguna, bertiasil dan bebas KKN (Korupsi. KolusI 

dan Nepotisme) oleh karana itu diporlukan SIstim Akuntabilitas yang baHc pada 

keseluruhan jajaran aparalur Negara. 

Berangkat dah Ketetapan MPR RI No. XI/MPR/ig99 tantang 

panyatonggaraan Negara tx^rsih dan bebas Korupsi, KolusI dan Nepotisme serta 

Undang-undang No. 28 lahunn 1999 tentang penyelonggaraan Negam yang 

barslh dan bebas dari Korupsl, Kolual den Nepotisme, yang menegsskan tekad 

bangsa in! untuk sonantlasa bersungguh-sungguh mowujudkan 

penyelenggaraan Pemerintahan Negara dan Pembangunan yang didasarkan 

pads prlnsip-prtnsip Good GovornancQ. 

Se)iiBn dengan itu sebagni lindak lanjut TAP MPR dan Undang-undang 

tersebul, pemerintah telah menefbitkan Inpres No. 7 tahun 1999 tentang 

Akunlabflitas Kinerja Instansf Pemerintah, sesuai dengan penegasan Inpres 

tersebut, lembaga AdmlnlstrasI Negara telah menerbitkan buku Pndoman 

Penyusunan Peluporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. 

Kemudian Pemeilntah Kabupaten Lamor>gan monindaklanjutl Inpres 

teraebut dengan memberikan Palatlhan Penyusunan Laporan Akuntabilitas 

Kinerja instansi Pemerintah kspada semua Dlnas termasuK Kantor Informasi dan 

Komunikasi Kabupaten Lamongan, 

Laporan Akuntabilitas Kinerja Kantor Informasi dan Komimikist 

Kabupaten Lamongan tahun 2002 disusun berdasarkar masukan-iiid:HJkan 

pelaksanaan kegiatan dari perbagal Seksi di Lingkur>gan Kantor informasi dan 

Komunikasi Kabupaten Lamor.^an. penyusunan laporan ini berpegang psda 

program Kerja tahun 2002 sebegai arah dan pedoman bsgi Seksl-seksl dan Sub 
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Bag. TU yang diharapkan dapot momborl kontrlbusi torhadap pembangunan 

Kantor Informasi dan Komunikasi Kabupaten Lamongan sesuai dengan tugas 

dan fungsi masing-masing. 

Disadari bahwa penyusunan laporan Ini maslh jauh dari sempuma. 

Untuk rtu Saran dan Krltlk, sangat diharapkan demi sempumanya penyusunan 

laporan Akuntebilitas Kinerja Kantor informasi dan Komunikasi Kabupaten 

Lamongan dimasa yarg akan datang. 

Lamongan, 

Nip. 050011677, 



BABr 
Pendahuluan 

Kantor Informasi dan Komunikasi Kabupaten Lamongan dibontuk bardasarkan 

Peraturan Daerah Kabupaten Larrioogan Nomor : 26 tahun 2000 tentang 

Organisasi dan Tata Kerja Kantor Informasi dan Komunikasi, Selan)utnya 

ditindaklanjuti dengan Keputusan Bupatl Lamongan Nomor 23 tahun 2001 

tentang kedudukan, Tugas dan Fungsl Kantor intermasi dan Komunikasi 

Kabupaten Lamongan. 

A. Kedudukan 

Kantor Informasi dan Komunikasi Kabupaten Lamongan berkedudukan sebagal 

Unsur pelaksana Pemerintah Daerah yang diplmpln oieh Seorang Kepala Kantor 

berada dibawah dan beitanggungjawab Kepada Kepala Daerah melaluJ 

Sekretaris Daerah. 

B. Tugas Pokok dan Fungal 

Kantor Informasi dan Komunikasi Kabupaten Lamongan mempunyai tugas pokok 

membantu Kepala Daorah dalam ponyeienggaraan kewenangan di bfdang 

Informasi dan Komunikasi. " 

Dalam meLaksanakan tugas Kantor Informasi dan Komunikasi Kabupaten 

Lamongan mempunyai lungsi; 

a Perumusan kebijaksanaan teknis bidang Informasi dan Komunika^ 

b Penyusunan perencanaan tehnis, pembinaan dan bimbtogan tohnis 

bidang Informasi dan Komunikasi dalam rangka pelaksanaan 

Pombangunan dan Pemerintahan dl Daerah. 



Ponyusunsn Perencanaan Program dan Evduasl . Pongelolaon data 

dibidang Informasi dan Komunikasi 

Pelaksanaan pengawasan , Pengondalian Rencana dan Program 

pengembangan Pembangunan Informasi dan Komumkasi. 

Pengadaan, Pengumpulan, Peigelahan, Ponyimpanan peralatan dan 

Ponyaiian bahan Pusbika karya crtak serta karya rekam. 

Pelaksanaan Pengawasan, Pengandallhan dan Pemantausn PeJayanan 

di bidang toformasi dan Komunikasi meialui Mass Media, baik Vrdlo dan 

aejonisnya seperll Pertunjukan Drama Tradfsional, Media luar Ruang, 

Lintas Sektor dan Kelompok Komunikasi Sosial dan Media baru, 

Perumusan dan Pelaksanaan Kebijakan. Pemantauan dan Pengelolaan 

Perizinan d( bidang Inlbrmasi dan Komunikasi sesuai dengan Peraturan 

Re ru nda ng- und ang an. 

Koordinasi dan Konsultasi serta hubungart kerja sama antar Instansi, 

Dunia usaha, Komunikasi dan seluruh kegialan Mass Media. 

Pelaksanaan usaha ketatalaksanaan , Kerumah tanggaan, 

Periengkapan, Kepegasvaian dan Keuangan, 

Pelaksanaan tugas-tugas lain yang dibahkan ofeh Kepafa Daerah sesuai 

tugas dan fungsinga, 

Susunan OrganiaasI 

Susunan OrganIsasi Kantor Informasi dan Komunikasi Kabupaten 

Lamongan tordiri dari : 

1, Kepala Kantor [rrfnrmasi :^an Komunikasi: 

2. Sub Bagian Tata Usaba -

-.Pengadminisiniskin Umum 

- Pengadminbtrasfan Kepegavraian 

- P«ngecSmini3tras!?ir Keuangar 

- Bendahara Gaji 

- Peryusuna'H pi-ocirem den peiapcmn 

- Pengebia Perpustakaan 



Seksi Pemberdaynan !nfbrmasi 

- Pelaksana Penyuluhan Program Kegiatan Informasi 

- Menghimpun dan mengkoordinasikan data Statistik 

- Menyusun Kebijfiksanaan tehnis Operasrona! 

-.Merencananakan pelaksanaan operasional penerangan . 

setiap bulan 

- Maksanakan kegiatan opersional penerangan di daerah-

daerah /desa baik terpadu maupun mandiri.. 

- Membuat Laporan Lnsldentii. 

- Melaksarakan Pembinaan dan Pembordayaan KKM serta 

Pem be relay aan Partislpasi Masyarakat 

Seksi Media Informasi 

-Penyusunan Program Kagiatan Penerbitan (Suara Lamongan) 

-Penyusunan , pengolahan data dan Informasi dari instansi terkait. 

-Penerbitan Tab!LL Suar,:. Lamongan, Biiletin,Posterdan Brosur 

-Polayanan Informasi Media Baru, Media Luar serta Pos Informasi. 

-Penyelonggaran pelayanan Informasi stasionar. 

-Pembuatan kliping Media Massa. 

Seksi Promosf dan Pertunjukan Rakyat 

Penyrapan Bahan Perumusan Kobrjaksanaan Tohnis Operasional 

Pertunjukan Rakyat 

-Koordinasi dan Pembinaan Pertunjukan Rakyat. 

-Pemberdayaan dan Perberian Bimblngan Promosi, Pameran dan 

Porfiirr.an. 

-Pengelolaan informasi Potensi Daerah dan Pertunjukan Rakyat. 

-Peiayanan Rekomendasi Pemutaran Fiim. 

Seksi InfOT'^asi Mobile dan Siaran Radio Daerah. 



. Pombuatin Naskah Siaran Radio Daorah dan Mar^arkan 

tewat RK^D Lamongan 

Melaksanakan Siaran KoNling 

Melaksanakan Pemutaran Frlm ko Daorah-daerah 

Melaksanakan Informasi dengan gerak cepat secara lnsldentii 

Penyrmpanan dan perasvatan bahan-bahan pustaka karya 

cetak/rekam. 



BAB II 

N R E N C A N A A N STRATEGI 

A-VlSI,MISIDArVN]LAI 

Visi Kantor Informasi dan Komunikasi Kabupaten Lamongan adalah 

cara pandang (wawasan) jauh kodopan, maka Visi Kantor Informasi dan 

Komunikasi Kabupaten Lamongan dalam paradrgma informasi Pambangunon, 

sacara slngkat dapat cljabafkan sebagal berlkut: 

Motivator dan Dinamlsator berkembangnya masyerukat barbudaya 

Informasi malalul pomborda^man Informasi dan Komunikasi. 

MIsI Kantor Informasi dan Komunikasi Kabupaten Lamongan adalah sosuatu 

yang mutlak harus dtembon dan driaksanakan cdeh seluruh aparatur Kantor 

Informasi dan Komunikasi, agar tujuan Organisasi dapat telaksana Etektif dan 

of] si on. 

Mislnya dapat dijabarkan dalam paradtgma baru sobagai berlkut; r 

1. Meningkatkan akses Informasi secara morata terutama bogl masyarakat 

pedesaan dan perkotaan. 

2. Meningkatkan kwaJrtas pelayanan Informasi melalul Media Informasi 

Pemorintah. 

3. MerKlororig peranan Media Massa dalam menciptakan masyarakat 

Informasi yong demokratis dan monjujung tinggi nM-nilai budaya 

bangsa. 

4. Mendorong Doranan Ke^mpok-Kelompok informasi masyerakat dalam 

mempercepat borkembangnya masyarakat Informasi. 

Untuk mewujudkan Visi melalui misi yang telah ditetapkan dipodukan adanv a 

nllai luhur yartg harus dijalanka~< dalam bentuk sikao dan parllaku seharl-han 

bag] setiap insan Kantor Kantor Informasi dan Komunikasi Kabupaten Lamongan 
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dengan nilai yang lelah ditetapkan mempakan pedoman untuk barsikap terhadap 

satu soma lain, bagaimano manghadap masyarakat dan morupakan batat 

malangkah dalam manjalankan tugas. 

Nilai-nifai yang ditetapkan adalah sabagai twhkut: 

K e M i a Di maksud kasatiaan, kotaatan dan pengabdlan kepada 

Pancaalli, Undang-undang Oaaar 1945 dan pamarintah. 

PrastasI Karja : Dimaksudkan adalah hasil karja yang dacapai dalam 

melaksanakan tugas yang dibebankan. 

Tanggung Jawab : DImaksudkan adalah kasanggupan datam menyelosaikan 

pekarjaan yang diserahkan dengan sebalk-balknya dan 

tepat waktu serta berani memikul resiko atat katJndakan 

yang dllakukan 

Kotaatan : Dimaksudkan kcsanggupan untuk mentaati 

scgalaperaturan dan perundang-imdangan yang 

berlaku. 

Kejujuran Yuilu kctuluwiii Iiati dalam melHksHtjakuu (ugus 

dan kcmampuau untuk tidak menyalagunakan 

wewcnang. 

Korjasama : Dimaksudkan kemampuan untuk bekcrja brrsama-

s a m a d c n g ^ omng lain dalam menyeksaikan 

semua tugas yang ditcntukan-

Prakarsa Adalnh kemampuan dalam mengambll keputusan 

^an gifB h - tefi glrnb atau mclaksanakan scsuatu 

Uiulakau yuiig dipcilulum 

Kapemimpinan Dimaksudkan kemampuan untuk mcnyaldnkaii 

orong lain achingga dapnt dikemhkan secara 

maksimal untuk melaksanakan tugas 



B. Tujuon dan Sasaran 

Sesuai dengan tuntutan dan berkembangrrya perekonomlan dan tuntutan 

kebutuhan masyarakat yang semakin kompfek dan bemuansa muttidlmensl., 

make diperlukan manajemen pembangunan Informasi dan Komunikasi yang febfh 

baik, dengan meningkatkan keberpihak kepada masyarakat dalam 

rrwnanfaatkan peluang peluang yang ada der>gan mer>etapkan tujuan dan 

sasaran sebagal berikut: 
I 

1. Tujuan Kantor Informasi dan komunikasi 

Berdasarkan pengertlan bahwa tujuan organisasi adalah penjabaran 

Atau fmplamentasi dari pemyataan Misl dalam Jangka waktu satu sampal 

lima tahun.Maka tujuan utama ditetapkan sebagai tujuan strategis yang 

memiiild kesinambungan (Continuable) dan berkelanjutan (Sustainable) 

Tujuan yang secara kualitatif dijabarkan dalam kata-kata namun dapat 

dlukur secara kuantltatif daiam jabaran sasaran atau target sebagal berlkut: 

1.1 Meningkatkan penyebarluasan Informasi keseluruh iapisan 

Masyarakat secara terarah dan terpadu. 

1.2 Meningkatkan Informasi Pembangunan yar>g bertujuan untuk 

menumbuhkan kosadaran Masyarakat agar dapat berperan aktif 

dalam Pembar>gunan Naslonal dan Daerah serta memantapkan 

stabilrtas Naslonal dan Daerah. 

1.3 Meningkatkan kemampuan kegiatan penyebaran dan mutu Informasi 

serta menciptakan Iklim yang mendorong timbulnya peranan, 

partislpasi kesadaran dan tanggung jawab Masyarakat dalam 

menunjang dan mensukseskan Pembangunan Daerah, 

1.4 Meningkatkan komunikasi soslal timbal ballk dan Siaran Radio 

InterakHf 

2 Sasaran 

Sasaran Kantor Informasi dan Komunikasi Kabupaten Lamongan 
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sebagal bagian proses perencanaan strategis ditujukan padt pemilihan 

skaii priorttas dan alokasi sumbefdaya serta kemampuan organisasi 

diarehkan pada hai-hal sebagal berlkut: 

2.1 Menlngkatnya kesadaran Masyarakat terhadap arti pentingnya 

penggunaan informasi sebagai sumberdaya dalam peningkatan kualitas 

hkkjp dan berpartisipasi dalam pembar)gunan, 

2.2 Meningkatnys days krWs masyarakat daiam mengakses Intormasi guna 

mengembangkan interaksl sosiai yang sehat dan dinamls. 

2 3 Tersedianya sistem pelayaanan Informasi bertusis kgmputar yang 

didukung oieb Bank data pembarvgunan dan diodentasikan bagi paiayanan 

kepada masyarakat. 

2.4 Menlngkatnya kualftas pelayanan Informasi. 

2 3 Borkembangnya forum kelompok komunikasi soslal yang dinamls, 

akomodattf dan memilild kemampuan kemitroan di bidang Informasi 

rnaupun usaha. 

2.6 Menlrjgkatnya kualKas media informasi dalam memberikan pelayanan 

informasi yang sesuai dengan kebutuhan masyarakat. 

2.7 Menlngkatnya kualitas SDM aperat Kantor Infixmtsl yang mampu 

memotivasi seria mendorong berkembangnya budaya Informasi di tengah 

masyarakat, .. . . 

1 0 



• 

3 Strategil: 

Kebljaksanun Kantor Informasi dan Komunikasi Kabupatan 

Lamongan diimplomonlasikan kedalam strategis sebagai berikut. 

A. Strategy Internal 

1. Perluasan jangkauan operaslonal Infonnasi dan penyebarannya 

2. Untuk meningkatkan kemampuan sumberdaya manusia dengan 

mengedepankan aspek profiesionaJlame 

3. Meningkatkan kemampuan sarana dan prasarana untuk meminjang 

operasional informasi. 

4. Peningkatan operasiona! Informasi terpadu dengan CNnas / Instansi terkait. 

5. Pertingkatan kinerja pengawasan aparat agar mampu membenkan 

pelayanan prima kepada masyaraka 

a Stratagi Ektemiri 

1, Kampanye kesadaran NasJorval tentang peningkatan kesadaran bemegara 

berlandaskan etlka dan moral kebangsaan.sarta memperkohoh persatuan 

dan kesatuan 

^ 2. Pemamtapan koordinasi, integrasl dan singkronisasi dl • - .̂  

Bidang Informasi dan Komunikasi. 

3. Penyempurnaan sistem Informasi dan komunikasi untuk menciptakan ikPfm 

kebebasandan Keterbukaan informasi 

4. Pemamtapan koordlnasr, Integrasl dan singkronisasi dl 

Bidang informasi dan Komunikasi 

4 
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B A B m 

AKUNTABILITAS KINERJA 

A KVALUASl KlNimUA 

Pdatsanun operasioiul / t^giaUn veZama [ahun tnggorart 2002, 

Sebagamiana yong la] ah diiencuukan dalam perancanaan straUgi / 

akuntebiUtai kincija matanu pemerintah (AKIP) Kantor [nfgnnaai dan 

Kamunikau KHUfMtlenm Udnunj^. PiHk innil lidiun 2002, dapiif dilnlLukm 

evaJuiui Lohiidiip haail pulaLnmiuui kcgiuUm lertebul , yang mxvih lentduip 

dapat dilihat pada latnpuon pcngukuran dvi evaluasi kinerja . 

Masdng-maaing kegiatan yang diJakssanakan pada unit koij a 

Kantor Infdrmni dan Kocnunikui Kabiqialen Lamongan secara uimtm 

dijdaebn aebegBa bcrikul: 

g RiOin 

L PrograiD belanja Pegawai 

L, Oaji dan lunjanpn 

Poe mi mendapat kredit aebeaar Rp. L207.037.000,- Sumber 

d&na berasaJ dm daru alokaai umum DAU yang 

dipcrgunakan untuk pembayvan 9̂ 1 dan tunjoigan latnnya 

bagi PNS pods Kantcr Xnfoftnaai dan Konunikasi Kabupaten 

LanongBn. Dana tenebut diperpmakan seluruhnya 

Rp. 1.207.037.000.- (]00%)imtuk LcbihjeJasnyi dopot dihhat 

pada fonnulir PK, EK I. EK 2 dm EK 3. 

2. Tunjangan beres 

Pea ini R i c n d ^ kredit sebeaar Rp. 75.542.000,- sumber 

dana benasal dan dana alokui umum yang diprrgunakan 

untuk pemhayantn timjangnn heraii PM5i pada Knnlrr 

TnformftfK dan Knmunikiwi KBhupalen Tjimnngim howrta 

akrluatgarmya sanw d e n ^ kr^mtuai yang berlaku. dana 

tenebuldialoadipergunakmKibeaarRp. 75.542000.-000%) 
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y HononnuadmFritKi 

Pm ini iDcndapM kredit Kbeav Rp. 13.530.000.- unbar 

d m benfo] dori dus Daenh yang dLprrgunflkan unluk 

pcmbayvan honor bukiwi penjaga malam. Bendahanwan 

Bcndaharawan nAm. pembuat daftar gqi dan 

keacjAhtannn pegawai. nana laraahui diperpndtAn neheMr 

Rp. I3,.53nfion.-{ino%) 

A. Lembur Pegawii 

Poa tru mendapat kiedit wbcsir Rp 4 500 000,- smnber dana 

dm D m Emah dipa^Mimkm mtuk uang Iccobur bagi 

pogaww yvig telah inelakMnaan pekerjaan lenbw diJuv jam 

kmja. Dam tcnebut dipergLaiakin seluruhnya Rp 4.500 000,-

(100%) 

n. Prognm fidmji Barang 

1. OperaaKmi Kantof 

Poa ini mendtqiat kredit aebeaar Rp.97.250.000,- sumber dana berasal 

dan duu daerah, dipogunakan untuk perobelmn ATK Barang 

cetakan djpakai htbis. j a u perkaiAaran Imgprui Jislnk, lelpon dwi 

MI mmum, aim Listnk dan elddionik dipakai habii dan biaya 

operasicral kegiatan infonDm dan kooiunikasi ke daerah-daenh : 

- Penyampaian informau taop muki ( certmah, diakuu dan 

• Pcn^rnw PerUaqukm Rakyat dan Pamem Keliling. 

• Pepibcrdayaui Kelcanpok Komumkm MaayinkeL 

- S l i m Radio ( sandiwm radio ) 

' Pemutaran Film 

- Siaran Keliling 

- Penerbitan ( Suara Lanon^i, Buku Aneka Dita. Aneka PcrtK 

Leaflet, Broaur dan Potter). 

- Memanfaatkan Pts-pn InformaSL y«ng adi 

Dana tmebul dipergurwknn aduruhnyii Rp 97 T^Cffi,- (100%) 

lehihjelvmyadilihatpadafnnmiliTPK HKI, RKZ,HK^ 
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2. P « n M i » ImtnUrib KMitor 

Poa ini mcndapal kredit lebeur Rp. 2D.O0O.O0O,- Buitd>ef din beraial 

dni dnu dacnh, dipcrgiMiakjn untuk penMian 2 biuh i d kornfiuter 

dm mebdtf (nBja kuni puguun) aebeaar Rp. 20.000.000,- (100 % ) . 

m. Pragnm Ddnua PdzRJihnm. 

1. PemdihiTJum Qedung Kantor. 

foa im tacadapat kredit acbccar Rp.^3*^^*^^iW>d)cr dau bcruil 

dan dana daerah, diperguaakan uiluL fcaaya pcogouiUn, perbaikm puUn 

j e n k U pdbnkm Map dm Laain, pcrbaikan pagar halaawLDma 

loracbutthpcrgunakmtduruhnyaRp. <̂ 9̂oO%) 

l.Pomeliharaan kendaraan Dinaa 

Poa ifli mmdapn kredit sebctar Rp. 24.100.000,- itmiid dana bnaul 

dari dana daerah di pergunakan untuk biaya pengqjian kcndanan. 

panggantian auku cadm^ biaya aetMi , peinbcUao bahan bakar dan 

pelunaa, ponMian accu dan ban nwbil, Dana laiebm dipcrgunokan 

adundnyi Kp.24,10U.U0U.-()U0H) 

3Peniclihanan Invcnlarii Kador 

Poa ini meiMlapat Icrodii aebemr Rp. L.300.000,- tunixr dma bemd 

dari dana daerah df pcrgonakan ontuk petbaikan mebeler B unit, itpaiaai 

dan aenifi noain kantor 7 unit, pongiiian lahung peittadam 1 biiah. Dma 

loracbutdipcrgurukmadunihnya Rp.1.SOO.000,-(lOO%>. 

rV. Progmn BdM\ia Pojalanm Diua. 

litisya Peijalmaa Dinaa 

Poa mi nmdapal krodil aobcaar Pp. 4.2O0.O0Q,- auntw dana bcnaal 

dni dana daerah di perguDakan untok pnjalanan dinaa dalam daearah 

dan luar daerah, dana tenebut dipcrgunaknt sdunihnya Rp.4.200.100,-

(100%) 

U 



2.Bt jya Pcij olanm TMap 

Poi iol mendapat Lredit icbcsn Rp. t.ZOO.OOO,- autnber daiu boroii] 

dari dana daorah di paguniLan untuk pogiliiuii dinu totap pejabat 

dana (cmbut digunakm ad uruknva Rp. 1.200.000,- (100%) 

b- Pernbongnnan. 

LPVfun^tm snnadrapmanma 

l.Penibuatin pagar sebdab baral dan paving stone. 

Proyck pembangunan pagar dan paving stone dengan alokaai dana tcbcsar 

Rp. 27.500.000,- untuk peniungunan pagar dan paving stone icbvsai Rp. 

25.K5O.O0O,- dan adninjatrasi unun sebesor Rp.1.650.000,- dana Icrscbui 

dipergunakan sdunihnya (100 % ) dengan kcgistan ini dihar^ikan 

keamanandan ketertih«i sorta ketndahan kanlor. 

n. Pengentoigan Operasional Penerangan 

I. Pmcrtnlan Infonnasi 

Froyck pcngentiaiigan opo-aaiooal pooeringaa dcogan ruenerbilkan 

beraoeka rigam bcniuk pcnorbilan anlaraliin : leaflet, bfDsur, poalcr, buku 

aneka diia, buku aneka perda dengan dana scbeur Kp. 43.650.000,-dan 

admnittraii unum sebcur Rp.1350.000,- Dana lencbul dipergunakan 

•diiruhiQ'a (100%) Kegtatan Im untuk memn^tatkan pengetabuan 

maayankai O i l » t E % E K . l , E K 2 , E K 3 ) . 

2. Fdadhm KdoirptA Infonnni 

Proyek Pdatihan kdocnpok InRxinau dalun bentuk pdttihan Icknis 

dengan alokasi dana sebcsar Rp. 10.000.000,- dragan juzdidi pcurta 

s e b a i ^ 100 oraog terdiri dari Ketua dan sekretaris Kdonpdc 

Konunikasi Masyarakat sc Kabiqiaten Lamongan. Pclatihm ini 

dilaksanakan dengan tiguan untuk msnin^aritan pcngctahuan anggota 

Kdon^wk Konunikasi Masyarakat ( KKM ) aeita sebagai Miou Lega 

pcmycharluaHan informaai. Dana yang icncdia dipergunakan sdunihnya 

( 1 0 0 % ) . 
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3, PcngadamdofclmewrtukPenMiumPertugiAmRa^^ 

Proyek pcngadood dektone dongui duu sebcsar Rp. 17.300.000," 

diguiukui untuk ineningluakui Eingk^ kehadiran nmyarakal ddun 

mmgikiili pcrnlNruan agar dalam ponlu para smiimn mampu 

mcnydipkan posan-poun pcnAungunan. Dengan harapan parliiipasi 

maayaiBkat IdUlang pranbaogunan mcningkal. Dana pengadaan dektone 

dipergunakan aduruhnya (100 % ). 

4. rcfiwiUpanKclonfN>kKoiniiukad Masyarakat. 

Pruyd FemmlapoD KduDgwk KonuuLasi Mnyuolud (enedia dana 

sebosar Rp- 20.000.000,- dipergunakan imtuk pelatihan pada anggota 

Kdoirpok Konunikaai Maayarakal Dcaa Wai^unreio Kuamalan Ttei 

dan Hesa Ranjarujo Kecarnotfln Kcdungpnng maning-raiiing Kecamaton 

sdNHiyak 30 orug. JunUb peacrta 100 orang auggota. Pula dua d m 

teisebut maaing-masing mendapat bantuan 1 biuh Rak Buku aerta 1 

biidi Radio Tape Recorder. Daiu dari PAK dan lersalur sduruhnyi < 

100%), 

Ueogn kegialan tessdnn unnik mcningk^tkni SUM anggoia Kelompok 

Konunikasi Maayarakit dan iiaxun^itkan partiitipaai anggota serta 

nusyarakat leatar« PeitkuiigimMi. < Uhd PK. EK ] , E K 2, dm E K 3). 

& A N A L I S A PEJNCAPAIAN K I N K H J A 

Ddam tahun m g g n 2002 dmgan ddspan kegiatan pfioritaa ymg 

ditet^an, maaih bdum Tmnc^id apa yang diharapkan yaitu henipaya 

mcmngkafkan keccrdasm mvymkat serta merdn^atkan kuititas SDM 

muyarakat secara merita. 

Kuuin demikian kogiaun-ko^atan yang dilaksanakan Kantor 

Mormut dan KotiimikaBi Kabi^iatcn Lamongan, muih nvmbawa 

keberiiaailsn ymg cukiq) ligniflkBL Hd bii dapM ddihtf dan kebertuailan-

kebcrtiasilan petakBanaan k^atan aebagdmana yang tdoh diuralkaa 

aefadmmys. 

Id 



pdakumuin ke^afm-Vt-XpJtui unit kcfja Kmlor 

lofonnaii djn KomuilLiiki Kdl>updlen Laauagaa bmyik mcngdusi 

kcDililAdmipvrmiiiaJuluuiyiuigdihMd^ : 

1. Koonhiun de^M DtBM / faMnn UismBuhpcriutktiQBkMkML 

2. TerbaUonya laruu dan pmanna lerta dana yang mendukung 

kegialMi 

3. Kesadaran zmsyirdiat yang nnsih ki&ang datam mcndukung 

igiaya rcmcrjitfah unluk ccncsfud nguao dan sasaran 

peniungiinan 

4. KualitaaSI%4nMSt)ikurangmernadai. 

3. ReqwQ nasyankat iMdh kwang. utauMiya laat dilikukan 

pemhintan-porrfiinaan yang hostujuan untuk nvrringkatkan 

pcngdibuan dan wawasan mnsyarakat. 

C A S P E K KEUANGAN 

M a m fahua anggarai 2002 untok iTmu\jne kegiaUn Dpemioiul 

Kantor lufta luui dan Komtntkaai Kabupaten Lamongan mcodapil dam dari 

APBD lahun 200? mriipuli bdaiua nirin dan pcmtungunan: 

-Rutiniebosar Rp. 150.030.00^-

-PtoycAsabM Rp. 120,000.00a-

J u m l a i l Kp. 270.050.000,-

17 



D Startegi Pomocahan Masalah 

••lam pelaksanaan k^agiatan-kegfatan pembangunan Kantor Inforrnasl dar̂  

Komunikasi Kabupaten Lamongan selama hurun waktu tahun 2002 tidak 

lortepas dan hambatan dan masalah-masalah yang ditemui drlapangan, 

adapufi masalah yang ditemui dan upaya pemecahan masalah 

sabagaimuna pada tabof berikul ini. 
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MASALAH DAN UPAYA PEMECAHANNYA 

KLGiATAM MAGALAH 

Meningkatkan 
\ penyebarluasan 
I intoTmasi dan 

komunikasi 

\ .Tatap muka - Tenaga 

Meningkatkan 
[ lembaga 

Komunikasi 
masyarekat dan 
materi pameran 
kelllfng 

I 2 Fombinaan 
, isBit>nlpOk 

KomunlkasT 
Maayaiakat-

f 
I 1.Pembinaan 
\ perTuniukan 
j Rakyat 

2. Mengadakan 
pameran kelifing 

(Ceramah, Dts- profesional maslh 
kus<.Gara&ehan) • kurang 

• Partislpasi 

kurang 

- Tidak ada dana 
untuk menunjang 
kegiatan K K M 

I - Keaenian 
I tradisional kurang 

diminati oJeh 
generasi mud a 

Garana dan 
Prasarana (alat 
keaenian) banyak 
yang ftdak 
mempu 
membelinya, 
Kendajaan untuK 
engkut pameran 
keliiing boJum 
puny a 

MAGALAH 

Mengikutsertakan 
pendtdikan dan 
pelatihan 
Pongkndoran staf 
dengan cera sering 
diajak kegiatan ke 
desa-desa. 
Mendorong 
masyarakat untuk 
okW dalam kelompok 
Komunikasi 
masyarakat 

Mengadakan 
kegiatan untuk 
bergenak dl bidang 
ekonomi kerakyatan, 

Perlu adanya 
modofikesf 
keseman tradisional 
mengfkuti 
peFkembangan 
yamnn 
Memperbaikj dan 
berupaye 
meieiigkapi sarana 
dan prasarana dar* 
enggota dan 
masyarakat 
M e n y b » a dan 
memakslmalkan 
kendaraan yang ada 



' 3. 

5 . 

MoningkBtK0n 
koordinasi 
dengan Imtas 
sektoral dalam 
rangka 
pengumpulan 
data. 

1. M e r w biUuin 
Suara lamongan 

I 

I I 
I I 

I 
I I 
' 2 LeoAot Rrosur. 
\ Po5tti,,'\iieka 

data dan perda 
'.S.PangumpLilan ] 
^ data iintas sektcr 
i dan InternaL ! 

I Meningkatkan \ 1. Siaran Radio | 
' jarvgkauan Sraran • (Sandiwara 
[ Radio du[j ! Radio dan Siaran \ 
! Pelayanan i Interaktrf) 
! Informasi ^ 

MeningKatkan 
; Sumber Oayo 

2. Siaran Keliling 
i 3 . Pemutaran Film 

1. Pembinaan 
Stjuktural dan 

! Manusia Aparatur • fungstonai 

Ponertsrtan yong 
ada 
pendistfibusionny 
a kurang tepat 
waktu. 
Khususnya ke 
Kecamstan-
kooamatan. 

D a b yang 
dikumpuiKarv dan 
DIna&'&adan/Kan 
tor mositi torasa 
adanya kurang 
keterbukaan 

Sarana don 
praseranH sirdah 
tidak layak pakai 
Khususnyo 
Kendaraan Roda 
empat dan 
proyektor. 

Masih lemahnya 
kegiatan 
pengawasan dan 
penegakan 
Disipim pegavni 

Diupayakan Kur^r 
lowal Poo, 

Mcngadakan 
merrdckatan secara 
Dinas dan Non 
Kedinaaon 

Pengadaan 
Kendaraan roda 
ompaL 

Pengadaan LCD 
mengguntikan 
proyeidor 16 MM 

Mengadakan 
pembinaan rutin 
secara berlahao 



BAB IV 

PENUTUP 

A Tinjaudn Umum 

Laporan Akuntabilitas Kinerja Kantor Informasj dan Komunikasi kabupaten 

Lamongan tahun 2002 merupakan Media yang dapat digunakan sebagai 

aEat Komunikasi pertanggung jawaban dan panjngkatan Kinerja Kantor 

Disampirvg Itu sangat panting puLa sebagai umpan bakk pangambilen 

keputusan bag! pihak terkait yang borhubungan langsung dengan 

Pembangunan sektor Informasi dan Komunikasi Untuk tahap awal laporan 

Ini dapat dipakai sebagai alat untuk pertiaikan management, dan 

pengambilan keputusan serta kebijaksanaan Kantor Informaadl dan 

Komunikasi pada tahun berikutnya 

Laporan Akuntabilitas Krnerja Kantor Informasi dan Komunikasi Kabupaten 

Lamongan Ini dapat puia digunakan sebagai pertanggung jawat>an kepada 

pemberl mandat Dan seianjutnya Informasi dalam Laporan ini dapat pula 

digunakan sebaga< media Akuntabilitas kepada Publik , 

Beberapa prinsip penyusunan dan penyajian laporan ini CeJah dtsajikan 

dengan berbagai pertimbangan-pertimt^angan namun demlldan mungkin 

belum dapat memenuhi seluruh prinsip-prinsip peloporan /ang baik untuk itu 

perlu adanya saran masukan demi pemyempumaan drmasa mendatang. 

1 9 



Tlnjauan Khusus 

Dengan teJah tersusunnya laporan Akuntabilitas Kantor informasi dan 

Komunikasi Kabupatan Lamongan tahun 2002 dapat diketahui tingkat 

keberhasiJan atau kegagalan pelaksanaan program Pembangunan KanEor 

Informasi dan Komunikasi Kabupaten Lamongan , Keberhasilan dan 

kegagalan yang telah dicapai perlu diketahui faktor-fektor pendorong 

keberhasilan dan faktor-faktor penyebab kegagalan suatu kegiatan. 

Hal Int dapat diketahui dart adanya perbedaan entara kJnerja yang 

direncanakan dengan kinerja sesungguhnya atau realisasi kfnerja yang telah 

dicapal. Dengan diketahuinya faktor penyebab keberhasilan dan faktor 

penyebab kegagalan suatu kegiatan dapat digunakan sebagai langkah 

pengambilan keputusan untuk melaksanakan program dan kegiatan 

pembangunan Kantor Informasi dan Komunikasi Kabupaten Lamongan. 

Saran dan Tindak lanjut 

Laporan Akuntabilitas l^neija Kantor Informasi dan Komunikasi Kabupaten 

Lamongan tahun 2002 yang telah terausun dan dapat digunakan sebagai 

alat irmupeKsi peiaKsanaan tugas oan pertanggung jawaban kepada 

pablik.Oleh karena Itu laporan Akuntabilitas Kinerja Kantor perlu secara 

aterus menerus mendorong peitarkan management Kantor. 

Untuk mengefoktifkan penyusunan iaporan Akuntabilitas Kinerja Kantor 

dimasa depan diperlukan penyebarluasan pengetahuan tentang 

AkuntabilitBs Kinerja kepada setiap aparat Kantor, agar mempunyai persepsi 

yang sama dalam pelaksana ken pembangunan informasi dan Komunikasi 

untuk mencapal tujuan, sasaran, mbl dan visi Kantor informal dan 

Komunikasi Kabupaten lamongan. 
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P E N G U i a J R 4 N lONERJA ( P K ) 
Unit Kaja : Klftfltor Infbnnaai don Komnmkask 
Takaa. : 2002 

Pfinetspin Liu 

No Prognin IndikBldr Sttuan Rancsm ReaJivari 
C^uian 
lodintor 
KmerjB-

Bobot 
iTKlikator 
Kincda 

Tmai 
C i p u B l 
Indikalar 
K3naria 

1 2 3 A 5 6 7 G 9 10 11 

1, Bolaî a Pvgflwai L Otjj dan 
X\kmaj]gHi -Dorm Rupiah 1.307,037 l.aOT,037 100 100 100 

100 

: , 
r 

GatDvt 
Pemboynn 61 61 too 100 lOO 

. ' 4 

" M -
1 

- b- ' • ' 

1 

gsji dan 
Cunjan^D 
MOAwai 

Outcccw 
MeDmĵ tMkan % 90 S5 S5 100 

100 

94 
kcGcjBLSenaD 
p^^wai -

-
1 
' = H 

ya 

I " 
L 

-

KelancHTwi % as 

[ 1 - • 

70 

I 

70 100 G2 

-

i'. 
i . 

- paLaksanaon 
tugas 

82 

Tttp(niDi:Qi& % 75 60 60 100 80 
fcfl^llli ihiwi 
hidup 

• 4 

1 . • ! 

SO 

i 



1 2 3 4 5 6 T f 9 10 

W a s 
hpm 
- D « i s TS,S4i 75.542 100 100 100 

100 

Output 
TamLuRiya Onng 61 61 100 100 100 

bans 
100 

Menia^udcsn H 90 85 85 100 94 
kcH^jiteefuo 
p ^ m i 

94 

H 30 75 75 100 93 

• 

93 

w > « t 
% 80 65 65 100 81 

kebutuhan 81 



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

3. Hoax tka V i ^ u i 
Itepbh 13.530 13.530 IDD 100 100 

Cnng 9 9 100 100 

100 

100 

"-

honor dan 
vakasi 

Oiitcant 
Manir^artfH % 90 80 80 100 

100 

88 
HmaDgtt ktt}t 88 

B«kef1t 
Tunbttiu] % 85 TO 70 100 82 

• 4. ' 
82 

% 00 60 100 90 
kkiari^P*! '™ 80 



1 9 a •r O 7 o 
o 

Q 
r 

11 11 

T 4 

Rupiih 4500 4500 100 100 lOO 
100 

Tacbayvnya Orang 13 13 100 100 100 
utng IcmbuT 100 

75 
fj 

pegawii 
83 

% 90 70 70 100 77 
h 

pengWWl 

lpip«l 
% S5 65 65 100 

77 

76 



I S D 7 o 9 10 11 

n i l , . ' , " — - -omxm^ tMnng i . upgrasionti 
D — 97.150 9T.Z50 100 LOO too 

100 

- P a n u t w i Pdm 51 bdi ilon 9 9 100 100 100 
- ' SLa ruKaL i lk^ 91 lu l l 

- P a m n n K*li l irq R kali 
»Pmenn dart Promoai 
- Monloring Btfiti 
-PeneibiCBi 15 kali 

' Bricohimu 51 kd i 
- Rsfttt-rapH 12 kaU 

too 

Miiuifcttk™ pwiyabtf- % 95 •0 to 100 84 

klfurmui langmng dari % S5 TO 70 too 32 
Pmanftah kapada 

• muytnkat 
«2 

impact 
fcff m r j IT 1 4 r i P T H l A l ^a Ov 
baJik uinAMiig 80 



1 i L 3 
J 5 7 ft 9 10 11 

ITILpUIi 

-Daru. PujMah 20 20 100 lOO 100 PujMah 
LOO 

O u t ^ 
PenflviUun: unit 2 2 100 IQO lOO 
-MetibcUdr 
' RcnputAT 

100 

Mcnuq^ntkan % 95 75 75 100 78 
Baram kerja 78 

i •_ 

i ; 

B™*ft 
MeningLnlkan H 90 70 70 100 77 

*• ' 
i ^ 
p 

r -

kdancnri 
peksjaan 

77 

Trmect 
Meiun^utkaa 
penyeluaiwi % 75 65 65 100 86 
admmistrui S6 



1 7 3 J 

4 5 f ~ * 1 
2 

1 7 1 Jt o o 10 
*M— 

11 1 1 

I. P m H h a n t t i 1. Pemelihirun 
0«(kirtgK«itcr Vtvpiak 1 2 3 . 0 0 0 100 100 100 

1. Pemelihirun 
0«(kirtgK«itcr Vtvpiak 

inn 

-
Output 
PHndihamn; ilon 4 4 100 too 100 
- Ps^ecaUfl 
- Pobaikan 

pmtu Jendela 
. FerboJqnsI^) 

-PtrbaAofi 
p^ar balamiil 

lOO 

DO 75 
• J 

75 100 
4^^4F 

83 

t papielOunu 
_ ^ J . wr . . 
gMung KntoT 

t> 

HjtnsnfftjUkm % SS 70 TO too 82 
l a r u lur j i OA 

l n v « t 
Mvunf^cAtkan % BD 63 100 S I 
kelHicinn 
t i aa -

81 

. . 



1 7 
A 

• 
3 

* 7 e i 
1 1 1 1 

O ** I , , - - -1 

K m d v a v i Dbiss 
input 
-Dana lUipiih 24.100 24.100 100 100 100 

inn 

Ortput 
FWnebhnHi : jaodrit 5 3 100 100 100 
-Pttv i j ian 

konlaiaBn 
- PengyyTtim 

suku cadai^ 
- Biaya Service 
- Pcrji>diea 

bahan bakar 
danpelumas 

- PKdHLian 
Accu dan 

jaodrit 
100 

Outcome 
Mtdk^^odcaa % 90 T5 73 100 83 
operasonaL 
kendaraaa 

S3 

Benefit 
Kendaraan % 63 63 100 81 
selahi siap 
pakai 

81 

Operasional % SO 63 63 100 S I 
S I 



s 8 3 8 s 8 S 

A 8 
r-* 

8 8 8 s 

H S 8 8 8 

8 « 

•a 8 
Vi Ol 8 

1 8 

I I 
I r i l i j I I I 

4 
I I I 11 

I l ^ 

j l 

4 



1 1 3 4 s 7 S g 10 11 1 
4. PaiiaLanui D i n u 

k i v D u n h . -Dvn Rupiih 4.200 4,200 100 100 100 

• - -

- D m u iuir oirant 8 8 100 100 100 
D M n h too 

Menui^alkan % W 75 73 100 83 
operuiaMJ 
kc d u n h -

S3 

menir^kalku % 85 70 70 100 32 
k e l a o c w i 
tugu 

n 

Twpaadiaaya % TS 60 tiO 100 80 

. — 

OH 

80 



B 

1 2 3 4 S 6 T t 9 
• ^ 

10 I I 

- D n a 1200 1200 100 100 100 
IQO 

D i n u Telap Oraog 1 1 100 100 100 
P^abtt 100 

Tariafcwwpym % 93 80 80 100 84 Tariafcwwpym 
M 

% 83 70 70 100 • 1 
«2 

Tafpaiaihinya % 83 60 60 100 TO 
T a 1 

P t W ^ T t t i p 70 



• 4 * 

1 1 3 4 s 6 T 8 9 10 11 

9. tman^atan S w u 
< W P r u a n a i t«b*lahbK«t dac 

W M 

- Dtm Pvpkh 2TJ00 2T.500 100 100 too 
pavingftM 

Pvpkh 
100 

pB 11 ̂  Win fa^r 65 65 100 100 100 
•ebelah banl 100 

Pcngamaa % 93 to ao 100 84 
K v t o r 84 

- B — n l 
K w i a H i d B % 90 75 73 100 83 
katetiban 
iV^Haa-H^J#A8 Q8̂ |X4n̂ KB8 

83 

byacC 
LatBdumpak H 85 65 65 100 76 

76 



] 1 3 4 5 6 7 » 9 10 U 

6. 

J p e r o e i o c s l 

Penerangan 

l 1 . PttMfbitaa kiConnMi 
4 5 100 

4 « F 1 » J p e r o e i o c s l 

Penerangan 
100 

P m b i l u i : 8100 8100 100 100 100 
-L*«fl«l 2000 
• Bnnur 2000 
- P o M 2000 
-Buku Anaka 
rv>iB 1 tJift 

- Buku Antka 
Pcnb 300 

lOO 

Outcotn* 
Ptnngkatan % 90 73 73 100 83 
pvUyinan 
infornian 

83 

te^ 
Menin^cUkin % 80 60 60 100 73 
ptngetatuu 
niBiyinlcat 

Paitiiipasi % 75 60 60 100 

73 

80 
muya/akat 
menin^cat 

80 



— j k 

2 3 4 3 6 7 1 o ^ —z— 1 ^ 7 — ' 
— ! « _ 

11 

te6 
iW«rii LO 10 100 100 100 

« — 

100 

f 9 S . oraos 100 ZOO 100 100 
100 

% 83 70 TO 100 82 
SDUaoggola 82 

Mmhib tesw % 73 60 60 100 80 
80 

K K M 

M B i i n ^ u d u i % TO 33 33 100 78 
70 



I 2 3 
a A c 

J 
f A 1 

5 
4 
/ 

o 
a 

A 
V 

11 
11 

y Pcdgadun Ettktone 
untuk ponbtnun 

Input 
-Dana Rupiah 17500 173O0 LOO 100 100 

Fartuqunn Rakytt 

unit 1 1 too 100 100 
fTjMnniie 

CkltCOM 
H 90 70 70 100 77 

k t t B i M n 
m u y a n k a l 

77 

% 80 05 65 100 81 
n • nciB t Bni 1 

• cn^^ LHnu H I 
muyankat 
Ufaang 

8t 

Put is ipu i % SO 60 60 100 75 
muyankat 
mHDI^HiBL 

75 



1 
B 

3 4 3 0 7 B 
' 

? , 1 A 

10 11 
X. Famartipui KeJorrpok 

KoRurukuj Misyankai - D n 30 30 100 100 100 

Quifint 
Tarpaajhinya: w i g 100 100 100 100 100 

IQQ 

: 

4 -

Kormmikui 
Muyarakal 
100 c n q 

-Foto data 
PHx4jen|pmD 
20ptktt 

Sofiy 107 

- 2 I W b u k u 
Pvpui takun 

Pmngkalin H 90 75 75 100 85 
3DMaqr>te 
KKM 

83 

BmA 
Padni^alM 75 00 60 100 80 
muywaktt 
» - • - — 

Tiriang 
pambiciasi 

• • -

inaninMf i i 

80 

r a n i H i | j i F i T V ( V V I I I A J 

nonDgfctt 
71 



EV ALU ASi KINKKJ A i C £ < ^ T AN 

Unit K o j i ^ Ktttcr Infbnmii dm Konunicaci 
Tahun : 2002 &K - 1 

Capaian KcEompok Bobol Kalonpok 
No Piuy Mil iCegiatni Kjpvja kufikato-

K u i K i a ( % ) K i iMr i a fH l K l n e r i a r % ) 
1 2 3 4 S 6 7 

1. Balaoja Pegawai 1. G«|i (fan 
T u n i K I ^ 

2. Tuqi i^gn b c r u 

3. Hc»rduiVr icui 

1. Balaoja Pegawai 1. G«|i (fan 
T u n i K I ^ 
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3. Hc»rduiVr icui 

Oulcoina SS 30 26 
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T u n i K I ^ 

2. Tuqi i^gn b c r u 
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Jundrii Nilai C q i u B i KqpaUit : 3 I X 92,2 



2. BcLkDja Barang 

3. Pemelihiraan 

4. Lemburp^Eww 

1. ^)«ruianaJ KoKior 

2. InwdBiia Kaotcr 

1. P m s f i m n ^du]g Itedor 

bvHit I X 
QulQ&t 100 
Oulcofne 83 
Benefit 77 

76 
Jumlah Kilai Capaian K u U t t n : 4 

foput I X 
Output I X 
Outcome 84 
Benefit 82 

SC 

6gWt I X 
Output I X 
Outcome 78 
BoKfit 77 

86 
Jumlah Nilai CapelBti Kegjaten : 6 

100 
Output I X 
Outcome S3 
Bonefit S2 
h T^ «4 . 81 
Jumliii Nllai Cepuan KegUtaa : 7 

22 
28 
30 
10 
10 
I X 

22 
23 
30 
10 
10 
I X 

22 
28 
30 
10 
10 
I X 

22 
2S 
30 
10 
10 
I X 

22 
28 
24 
7,7 

2A 
8 9 1 . 

22 
28 
25 

8 
9 U 

22 
28 
23 

I i L 

89.3 

22 
28 
24 

8>1 
X 3 
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( 

I X 22 22 
YJiapul I X 2S 
Ottcome S3 » 24 

T3 10 7,3 
X 10 8 

J U M K U u C n i a n K u i a t n : 13 I X 893 

m W i J T r b h b tt h M I X 22 22 
Output t x 28 38 
OWcoma S2 X 24 
Bflnfit X 10 a 
bnpact 78 10 7 8 
Jumlah NiUi Capaian Kwatan : 14 I X K 8 

J J m i _ B b_ ri 

4. Pcogpdup EkiaaDt uriuc faput I X ^ 32 
P v t u q u k u Kikyat Oapwt I X 28 28 

77 X 23 
Ba id i i 81 10 1.1 

73 10 7 3 
Jumlib Nilaj Capajui KaaiatBD : 15 I X X 6 

V WA i j - a 

3. Fmanlipaff Ktlonpclt h M I X 22 22 
Konumkui Maxynkat Output I X 28 2B Konumkui Maxynkat 

Odccma S3 X 24 
Bviefit X 10 B 
IngKct 71 10 7.1 
Junlah Nllai Capalan Kq^lataa : 16 IQO 89.1 
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RVALUASl KlNEiUA PRiCXaUM 

Udt Kttj* : Kantor bdonnti (fan KonmnikasE 
Tihua : 2002 EK - 2 

NO Kebuikaarua KegiaKaii P t tOg iav i v a A 

Boixir 
K imiatan lH ) AkttKqpta(%) 

1 2 3 4 5 6 7 

L Maninghartiin hcMja l toaan 1. B e l i q a Pagawk] 1. 3aii dan Tuiii>Dg«ri 94,2 40 37,6 
p a g m j 2, Tungangen B w v 95,4 20 19 

3, tumor dan Vikasi 92fi 20 I M 
4. Lambur Pagawai 20 178 

Jtnmah Nilai C a c w P r m a m : 1 I X 928 

T C~W^brWI/tovBl I f • i l i A j Ot 2 A * 

2 lnvHkarii Kmttw 4C 35 7 

JunlabNihi CapwaoPrDaram : 2 I M 90.4 

3. PflfEbclihirun 1, PemeiitiBraarL Oedung Kantor W 54,1 
2- Panel iharun Kendaraan D i n u M 8 20 18 
3. Femeiihai'aan bivetiUnfl Kantor 918 20 

Jbmlah HiUj Capaian P m w n : 3 100 908 

] , Perjalanan D i n u Luar Duaah 9 0 8 60 34 
2. Pa^aknan TeUp W8 40 36 

100 » 



1 1 3 4 5 6 7 

hi i n n kiiuffiui 
L P v i i n i k t t i S a m d n 1. Pniluafan pagBr 

M b t W i b M d m 
9 0 8 100 90.9 

NUai C n a j n P n v m : I I X 90S 

2. PaiqHrfcadgn Opancioiiat 
PerurtPgan 2. P«ltabBlUkaq>ok 

Komurlkui 
3. Fwgadaui EJekme 

ikluk Frrluniukn 
Kakyat 

4. P u v O q w KekvqKfa 

• 9 8 

Ufi 

23 
23 

25 

23 

12,4 
118 

228 

228 

AanUh NUu C q M i n P royvn i 2 I X » . 4 



E V A L U A S I K I T O S J A K 2 B U A K A N 

Vnt K e ^ B : Kantor Tnfbnnui dan Ktio]Qnik«a 
Tahun : 1002 E K - 3 

No KabijiksviurL Program Nilai Capaian 
Program (% ) 

Bobot 
Program ( 4^ ) 

Nilai CapaJao 
A ld i i rPn jpm 

f% ) 
1 2 3 4 3 5 
L Meiungkatkbn OpensicuMl 1. FenizigkBUn smna dan 908 40 368 

3. hJcdni^ndcu pcfan iwta 
KeJorapok Konuaikui 
M a s y n k B l d i D Fvtuqiulcan 
Rakyat 

2. PeDginibaj^an O p e n s i w i 
PeAcrangtn 

W 8 60 

3. 

E -

Meningkalkui paaydwluaaan 
b t f a n u i yaog MbLhtTMnAB 
t T L * 1 all ^ 1 iiLPj'lia nWrnL ilbH nitaniB 
luar ruufl 

4. Mmiiqkatkui sistim rnfonrusi 
^ u i Konunikui K o m litnbal 
balik BEiiani PsnerkitBh dengan 
maayarakal din muyarakat 

Aunld iN i l i iKtb i i ikt t i : I X 

^^antongm, Januari 2003 

K a i m a d l 
' PomblDa 

NIP . 050 O i l 877 


